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1. Ambito productivo

a. Introduccion
1.1 Aspectos del mdodulo relacionados con el entorno

El Centro Integrado de Formacion Profesional para la Comunicacion, Imagen y Sonido
de Langreo, (CIFP CISLAN) es un centro publico inaugurado en 2006.

Desde nuestro centro se ofrece una formacion integral que facilita el aprendizaje a lo
largo de la vida profesional, dirigida a jovenes y personas desempleadas. Por otro lado,
también colabora con las empresas, actia como dinamizador del sector audiovisual
(Congresos, Jornadas, Reuniones de Asociaciones Profesionales, Presentacion de
novedades, ...), y fomenta la cultura emprendedora y la innovacion.

Pese a que la zona, La Felguera, se caracteriza por un pasado industrial y minero muy
marcado, cuenta con nuevos proyectos que estan intentando revitalizar la actividad cultural
de la comarca. Ademas, cuenta con buena comunicacion desde localidades como Gijon,
Oviedo o Avilés.

1.2 Influencia de los medios y equipamiento del centro en la programacion.

Es un hecho la importancia de las tecnologias de la informacién y comunicacién como
herramientas, hoy en dia imprescindibles, de ensefianza y aprendizaje siempre y cuando se
haga un uso consciente y critico de las mismas, altamente rentable en el desarrollo de los
procesos cognitivos de sintesis y argumentacion.

El alumnado contara, de forma individual, en cada aula con un ordenador desde el que
podra descargar y trabajar tanto sobre la informacion proporcionada por los profesores
como realizar diversas tareas on-line que puedan ser llevadas a cabo. Ademas, cada aula
cuenta con cafion de proyeccion y altavoces para poder llevar a cabo variadas tareas
audiovisuales.

La utilizacion de documentos auténticos en lengua inglesa relacionados con la actividad
de la familia profesional y de diverso material de consulta (catalogos, folletos, manuales,
diccionarios, gramaticas, Internet, etc.) facilitara el desarrollo de la competencia
comunicativa del alumnado.

1.3. Relaciones entre los RA y otros modulos (orientaciones pedagdgicas)

El presente moédulo “Inglés Profesional” se centra en el uso técnico de la lengua inglesa
y su finalidad es mejorar y especializar la competencia comunicativa del alumnado en el
ambito laboral y profesional.

El alumnado llegara a la especializacion en inglés mediante el reconocimiento y la
posterior aplicacion de la terminologia propia de la actividad profesional, del 1éxico
especifico y de las formulas lingiiisticas y frases clave mas frecuentes a través de su
participacion en actividades de comunicacion con una finalidad concreta

Para ello se trabajara el vocabulario especifico del sector audiovisual, analizando
documentos y programas que, en muchos casos, se mangjan en inglés en el ambito
profesional.

Asi mismo, se podré colaborar con otros modulos para realizar actividades motivadoras
que incentiven al alumnado a desarrollar la capacidad comunicativa oral, lo que a veces les
cuesta. Tales actividades podrian ser la realizacion de microteatros en inglés o de pequefias
piezas audiovisuales en las que tengan que interactuar hablando inglés.
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1.4.

Durante el presente curso se promovera establecer relaciones con el resto de modulos a
través de las actividades interciclo del centro, asi como con el Curso de Especializacion en
Audiodescripcion y Subtitulacion, con la creacion de subtitulos en inglés para los cortos que
se realizan dentro de las actividades interciclo. Se buscara con ello también fomentar la
internacionalizacion del centro.

Memoria final de curso y Prueba inicial.

La siguiente programacion ha sido elaborada teniendo en cuenta las recomendaciones
recogidas en la memoria final del moédulo del pasado curso, y de la prueba/s inicial/es
realizadas al alumnado al inicio del presente curso.

b. Objetivos generales

El moédulo de Inglés Profesional contribuye principalmente a los siguientes objetivos:

q) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con tolerancia
y respeto, y tomar decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y
autonomia.
— El trabajo en grupo y la comunicacion en inglés fomentan la colaboracion y la
organizacion en entornos profesionales.

r) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se
presentan en el desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable
las incidencias de su actividad.
— La resolucion de problemas en inglés durante simulaciones o actividades practicas
contribuye a este objetivo.

s) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a
transmitir, a su finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia
del proceso.
— La comunicacién profesional en inglés es clave para el desarrollo de este objetivo, ya
que los estudiantes deben aprender a expresarse de manera efectiva en contextos laborales.

p) Valorar la utilizacion de las herramientas de las tecnologias de la informacion y
comunicacion, analizando sus caracteristicas y posibilidades en los sectores del sonido y
la animacion musical y visual, para su constante actualizacion y aplicacion en el ejercicio
de la practica profesional.
— El uso de software en inglés y la busqueda de informacion técnica en este idioma son
habilidades esenciales en este sector.

w) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender
un trabajo.
— El conocimiento del inglés permite acceder a recursos internacionales y mejorar las
oportunidades de emprendimiento.

x) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como
ciudadano democratico.
— El aprendizaje del inglés facilita la comprension de normativas y estandares
internacionales aplicables al sector audiovisual.

y) Analizar y utilizar los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y
las tecnologias de la informaciéon y la comunicacion para aprender y actualizar sus
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conocimientos, reconociendo las posibilidades de mejora profesional y personal, para
adaptarse a diferentes situaciones profesionales y laborales.
— El inglés es una herramienta fundamental para la formacion continua y la actualizacion

de conocimientos en el ambito audiovisual.

c. Competencias profesionales, personales y sociales

El moédulo de Inglés Profesional no estd asociado a ninguna unidad de competencia.

La competencia en lengua extranjera se enmarca en la competencia en comunicacion
lingiiistica. Esta competencia se refiere a la utilizacion del lenguaje como instrumento de
comunicacion oral y escrita.

El modulo de Inglés Profesional tendra como finalidad el desarrollo de competencias
que capaciten para la comunicacién y el desenvolvimiento profesional en contextos
progresivamente plurinacionales y de movilidad, siendo su curriculo basico el fijado, para
los ciclos formativos de grado medio, en el anexo IX del Real Decreto 659/2023.

La mejora de la competencia en comunicacion lingiiistica favorece la integracion
profesional del alumnado en el marco de la Union Europea, paises de habla inglesa y

entornos profesionales internacionales con inglés como lengua vehicular.

2. Relacion entre objetivos generales y resultados de aprendizaje

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OBJETIVOS GENERALES

RA1. Comprende informacion, de indole
profesional y cotidiana, contenida en
discursos orales sencillos, emitidos en lengua
estandar.

s) Aplicar técnicas de comunicacion.
y) Analizar y utilizar los recursos existentes
para el aprendizaje a lo largo de la vida.
p) Valorar la utilizacion de las TIC.

RA2. Comprende informacion profesional
contenida en textos escritos sencillos.

p) Valorar la utilizacion de las TIC.

y) Analizar y utilizar los recursos existentes
para el aprendizaje a lo largo de la vida.
x) Reconocer sus derechos y deberes como
agente activo en la sociedad.

RA3. Produce mensajes orales sencillos,
claros y estructurados, participando como
agente activo en conversaciones
profesionales.

s) Aplicar técnicas de comunicacion.
q) Desarrollar trabajos en equipo.
r) Adoptar y valorar soluciones creativas ante
problemas.

RAA4. Redacta textos sencillos en lengua
estandar, relacionando las reglas gramaticales
con la finalidad de los mismos.

s) Aplicar técnicas de comunicacion.

y) Analizar y utilizar los recursos existentes
para el aprendizaje a lo largo de la vida.
w) Utilizar procedimientos relacionados con
la cultura emprendedora.

RAS. Aplica actitudes y comportamientos
profesionales en situaciones de comunicacion,
describiendo las relaciones tipicas
caracteristicas del pais de la lengua extranjera.

q) Desarrollar trabajos en equipo.
x) Reconocer sus derechos y deberes como
agente activo en la sociedad.
w) Utilizar procedimientos relacionados con
la cultura emprendedora.
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3. Relacion de unidades

Resultados de aprendizaje
N | Unidad didactica H 0156 — INGLES PROFESIONAL
RA1 RA2 |RA3 |RA4 |RAS

E 0 Introduction 2 X X

1 Audiovisual language 10 |X X X

2 Music Videos 8 X X X X
E 3 Film industry 6 x X X x
&

4 Music Festivals 8 X X X

5 Audiovisual technology 8 X x X X

6 Job search 8 X X X X X
>
&= X
Y 7 Evaluacion 6 X X X X

Extraordinaria
56

Los Resultados de Aprendizaje para el modulo de Inglés Profesional en Grado Medio son:

RA1. Comprende informacion, de indole profesional y cotidiana, contenida en
discursos orales sencillos, emitidos en lengua estandar, descifrando el contenido
global del mensaje, y relacionindolo con los recursos lingiiisticos correspondientes.

RA2. Comprende informaciéon profesional contenida en textos escritos sencillos,
analizando de forma comprensiva su contenido.

RA3. Produce mensajes orales sencillos, claros y estructurados, participando como
agente activo en conversaciones profesionales.

RA4. Redacta textos sencillos en lengua estindar, relacionando las reglas
gramaticales con la finalidad de los mismos.

RAS. Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de
comunicacion, describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de la lengua
extranjera.



INGLES PROFESIONAL

4. Desarrollo de unidades

N° | UNIDAD DIDACTICA HORAS
0 Introduction 2
CONTENIDOS

Test conocimientos previos

Repaso de conocimientos bésicos

N° | RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPL
Comprende informacion, de indole profesional y cotidiana, contenida en discursos orales

1 sencillos, emitidos en lengua estindar, descifrando el contenido global del mensaje, y | N
relacionandolo con los recursos lingiiisticos correspondientes.

4 Redacta textos sencillos en lengua estiandar, relacionando las reglas gramaticales con la N
finalidad de los mismos.

RA | CRITERIOS DE EVALUACION

1 e) Se han secuenciado los elementos constituyentes del mensaje

4 ¢) Se ha organizado la informacion de manera coherente y cohesionada

4 i) Se han tomado notas y mensajes, con informacion sencilla sobre aspectos propios de su labor
profesional

ACTIVIDADES

0.1 Video: English Language RA1

Visionado de un video y realizacion de ejercicio de comprension oral CE: 1e
0.2 Infografia RA 4
Creacién de una infografia resumen del contenido del video CE: 4c, 4i

N° | UNIDAD DIDACTICA HORAS

1 Audiovisual language 10

N° | RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPL
Comprende informacion, de indole profesional y cotidiana, contenida en discursos orales

1 sencillos, emitidos en lengua estindar, descifrando el contenido global del mensaje, y | N
relacionandolo con los recursos lingiiisticos correspondientes.

4 Redacta textos sencillos en lengua estiandar, relacionando las reglas gramaticales con la N
finalidad de los mismos.
Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacion,

5 o . L. ‘e . < N
describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de la lengua extranjera.

RA | CRITERIOS DE EVALUACION

1 d) Se ha extraido informacioén especifica contenida en discursos orales, en lengua estandar,
relacionados con la vida social, profesional o académica.
a) Se han seleccionado las estrategias, estructuras, vocabulario y convenciones mas adecuadas para

4 el tipo de texto que se va a crear (fax, nota, carta o correo electronico, entre otros).

5 ¢) Se han identificado los valores y creencias propios de la comunidad donde se habla la lengua

CONTENIDOS

1. Sound and sound engineering

2. Video: Sound and sound engineering

3. Halloween en el cine

ACTIVIDADES

1.1 Photo analysis RA 4
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Analisis escrito de una fotografia relacionada con su familia profesional. CE: 4a
1.2 Video: Sound and sound engineering RA'1
Visualizacion, actividades e incorporacion de vocabulario nuevo al glosario. CE: 1d
1.3. Project: Anglophone Culture and Cinema Quiz RAS
Quiz por equipos sobre aspectos culturales del mundo angléfono y su | CE: Sc
representacion en el cine.
N° | UNIDAD DIDACTICA HORAS
2 | Music Videos 8
N° | RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPL
3 Produce mensajes orales sencillos, claros y estructurados, participando como agente activo en N
conversaciones profesionales.
4 Redacta textos sencillos en lengua estiandar, relacionando las reglas gramaticales con la N
finalidad de los mismos.
Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacion,
5 o . L. . e . < N
describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de la lengua extranjera.
RA | CRITERIOS DE EVALUACION
a) Se han determinado los registros mas adecuados para la emision del mensaje.
3 j) Se han realizado, de manera clara, presentaciones breves y preparadas sobre un tema dentro de su
especialidad, haciendo uso de los protocolos adecuados.
4 f) Se ha cumplimentado un texto dado con apoyos visuales y claves lingiiisticas aportadas
5 a) Se han definido los rasgos mas significativos de las costumbres y usos de la comunidad donde se
habla la lengua extranjera.
CONTENIDOS
1. Letras de canciones en inglés
2. Analisis de videoclips
3. Presentacion del analisis de un videoclip en inglés
ACTIVIDADES
2.1. Lyrics analysis RA 4
Analisis de las letras de canciones en inglés con ejercicios de diverso tipo CE: 4f
2.2. Music video analysis RAS
Analisis de videos musicales en inglés CE: 5a
2.3. Presentation: Music video RA3
Presentacion (en equipos) del analisis de un video musical en inglés CE: 3a, 3j
N° | UNIDAD DIDACTICA HORAS
3 Film industry 6
N° | RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPL
2 Comprende informacion profesional contenida en textos escritos sencillos, analizando de forma N
comprensiva su contenido
3 Produce mensajes orales sencillos, claros y estructurados, participando como agente activo en N
conversaciones profesionales.
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4 Redacta textos sencillos en lengua estiandar, relacionando las reglas gramaticales con la N
finalidad de los mismos.
RA | CRITERIOS DE EVALUACION
b) Se han leido de forma comprensiva textos claros en lengua estandar
2 e) Se ha identificado la terminologia utilizada, asi como las estructuras gramaticales
h) Se ha reconocido la finalidad de distintos textos escritos en cualquier soporte, en lengua estandar
y relacionados con la actividad profesional
e) Se han expresado sentimientos, ideas u opiniones.
3 m) Se ha solicitado la reformulacion del discurso o la aclaracion de parte del mismo cuando se ha
considerado necesario para una mejor comprension.
4 b) Se han redactado textos breves relacionados con aspectos cotidianos y/o profesionales
CONTENIDOS
1. Industria cinematografica
2. Reseiias de cine
ACTIVIDADES
3.1. “How to make a blockbuster” RA 2
Lectura de un texto en inglés y actividades de comprension CE: 2b
3.2 Cineforum RA3
Cineforum sobre una pelicula en inglés CE:3e,3m
3.3. Film reviews RA2, RA4
Lectura de distintas resefias de peliculas en inglés y analisis de elementos de una resefia CE: 2e, 2h
Escritura de una reseiia cinematografica CE: 4b
N° | UNIDAD DIDACTICA HORAS
4 | Music festivals 8
N° | RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPL
Comprende informacion, de indole profesional y cotidiana, contenida en discursos orales
1 sencillos, emitidos en lengua estindar, descifrando el contenido global del mensaje, y | N
relacionandolo con los recursos lingiiisticos correspondientes.
2 Comprende informacion profesional contenida en textos escritos sencillos, analizando de forma N
comprensiva su contenido
3 Produce mensajes orales sencillos, claros y estructurados, participando como agente activo en N
conversaciones profesionales.
RA | CRITERIOS DE EVALUACION
f) Se han identificado y resumido con claridad las ideas principales de un discurso sobre temas
1 conocidos, transmitido por los medios de comunicacion y emitido en lengua estandar.
h) Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender globalmente un mensaje, sin necesidad
de entender todos y cada uno de los elementos del mismo
d) Se han reconocido las ideas principales de un texto escrito identificando la informacion relevante,
sin necesidad de entender todos y cada uno de los elementos de dicho texto
2
€) Se ha interpretado el mensaje recibido a través de soportes telematicos o cualquier otro tipo de
soporte.
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1)Se ha intercambiado, con relativa fluidez, informacion especifica y detallada utilizando frases de
estructura sencilla y diferentes soportes telematicos

j)Se han realizado, de manera clara, presentaciones breves y preparadas sobre un tema dentro de su

3 especialidad, haciendo uso de los protocolos adecuados
k)Se ha comunicado espontaneamente adoptando un nivel de formalidad adecuado a las
circunstancias
CONTENIDOS
1. Festivales de musica
2. Miusica en directo y DJs
ACTIVIDADES
4.1. Video: “Live music” RA1
Visualizacion de video sobre festivales de musica y musica en directo y actividades de | CE: 1f, 1h
comprension
4.2. “How to become a DJ” RA2
Lectura de un texto en inglés y actividades de comprension CE: 2d
4.3. Project: Music festival creation RA2, RA3
Creacion de un festival de musica en inglés CE:2g
Presentacion oral en inglés del proyecto CE: 3i, 3j,
3k
N° | UNIDAD DIDACTICA HORAS
5 Audiovisual technology 8
N° | RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPL
Comprende informacion, de indole profesional y cotidiana, contenida en discursos orales
1 sencillos, emitidos en lengua estindar, descifrando el contenido global del mensaje, y | N
relacionandolo con los recursos lingiiisticos correspondientes.
2 Comprende informacion profesional contenida en textos escritos sencillos, analizando de forma N
comprensiva su contenido
3 Produce mensajes orales sencillos, claros y estructurados, participando como agente activo en
conversaciones profesionales. N
4 Redacta textos sencillos en lengua estiandar, relacionando las reglas gramaticales con la N
finalidad de los mismos.
5 Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacion, N
describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de la lengua extranjera.
RA | CRITERIOS DE EVALUACION
a) Se ha situado el mensaje en su contexto por medio del analisis de sus caracteristicas textuales y
1 contextuales
g) Se han reconocido las instrucciones orales y se han seguido las indicaciones siendo capaz de
concluir si precisan de una respuesta verbal o de una no verbal.
a) Se han seleccionado los materiales de consulta y diccionarios técnicos para la comprension del
texto
2 . .
¢) Se ha relacionado el texto con el ambito del sector a que se refiere
) Se han realizado traducciones de textos en lengua estandar utilizando material de apoyo en caso
necesario
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i) Se ha extraido informacion especifica de textos de diferente naturaleza, relativos a su profesion y
contenidos en distintos soportes

d) Se ha utilizado correctamente la terminologia de la profesion.

g) Se ha descrito y secuenciado un proceso de trabajo de su competencia

d) Se han realizado resimenes de textos relacionados con su entorno profesional, identificando las
ideas principales de los mismos

5

d) Se han identificado los aspectos socio-profesionales propios del sector, en cualquier tipo de texto.

CONTENIDOS

1. Vocabulario “Audiovisual technology”
2. Manuales de uso de herramientas
3. Video tutoriales sobre “audiovisual technology”

ACTIVIDADES

5.1.

Video tutorial

RA1

Visualizacion de video sobre uso de herramientas audiovisuales y actividades de
comprension

CE:la, 1g

5.2.

User manual

RA2, RA4,
RAS

Lectura de un texto especifico sobre el uso de herramientas y posterior traduccion y
actividades de comprension

CE: 2a, 2f,
2i

Resumen de textos sobre el uso de herramientas

CE: 4d

Analisis de textos sobre usos de herramientas en el sector audiovisual

CE: 5d

5.3.

Video creation

RA2,RA3

Lectura de texto sobre “Audiovisual technology”

CE: 2¢

Creacion de video sobre uso de herramientas

CE: 3d, 3¢

NO

UNIDAD DIDACTICA

HORAS

Job search

NO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPL

Comprende informacion, de indole profesional y cotidiana, contenida en discursos orales
sencillos, emitidos en lengua estindar, descifrando el contenido global del mensaje, y
relacionandolo con los recursos lingiiisticos correspondientes.

Produce mensajes orales sencillos, claros y estructurados, participando como agente activo en
conversaciones profesionales.

Redacta textos sencillos en lengua estiandar, relacionando las reglas gramaticales con la
finalidad de los mismos.

19}

Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacion,
describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de la lengua extranjera.

CRITERIOS DE EVALUACION

b) Se ha identificado el hilo argumental de mensajes orales y se han determinado los roles que
aparecen en los mismos.

¢)Se ha reconocido la finalidad del mensaje, ya se trate de un mensaje directo, telefénico o en
cualquier otro medio auditivo.

10
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i) Se ha servido del analisis de la entonacion y de los elementos visuales para identificar los diversos
significados e intenciones comunicativas del emisor
b) Se ha comunicado utilizando féormulas, nexos de unién, marcadores discursivos y estrategias de
interaccion acordes a la situacion de comunicacion.
¢) Se han descrito hechos breves e imprevistos relacionados con su profesion
3 ) Se han enumerado las actividades propias de la tarea profesional
h) Se ha justificado la aceptacion o no de propuestas realizadas haciendo uso de normas de cortesia y
de modales apropiados.
1) Se han respondido preguntas relativas a su vida socio-profesional, incluidas las propias de una
entrevista de trabajo
e) Se ha cumplimentado documentacion especifica de su campo profesional, aplicando las formulas
establecidas y el vocabulario especifico
) Se han utilizado las formulas de cortesia propias del documento que se va a elaborar
4 h) Se ha escrito correspondencia formal basica en formato fisico o digital destinada principalmente
a pedir informacion, solicitar un servicio o llevar a cabo una reclamacion u otra gestion sencilla,
siempre atendiendo a las convenciones de la tipologia textual
J) Se ha solicitado, de forma escrita, informacion referente a aspectos relacionados con su campo
profesional (pagina web y correo electronico, entre otros).
s b) Se han descrito los protocolos y normas de relacion social propios del pais
e) Se han aplicado los protocolos y normas de relacion social propios del pais de la lengua extranjera
CONTENIDOS
1. Busqueda de empleo
2. CV and motivation letter
3. Entrevista de trabajo en inglés
ACTIVIDADES
6.1. Video: job interview RA1
Visualizacion y posterior actividad sobre un video de una entrevista de trabajo en inglés | CE: 1b,
1c, 1i
6.2. Job application RA4
Elaboracion de documentos como CV y carta de motivacion en inglés (Europass | CE:  de,
y Plataforma OLS). 4g, 4h, 4j
6.3. Role play: job interview RA3,RAS
Role play entrevista de trabajo en inglés CE: 3b,
3¢, 3f, 3h,
31
Analisis y preparacion de entrevista de trabajo en inglés CE: 5b, Se
(U
N UNIDAD DIDACTICA IS-IORA
7 Evaluacion Extraordinaria 6
N° | RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMP
L
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Comprende informacion, de indole profesional y cotidiana, contenida en discursos orales
1 sencillos, emitidos en lengua estindar, descifrando el contenido global del mensaje, y N
relacionandolo con los recursos lingiiisticos correspondientes.
2 Comprende informacion profesional contenida en textos escritos sencillos, analizando de forma N
comprensiva su contenido
3 Produce mensajes orales sencillos, claros y estructurados, participando como agente activo en | N
conversaciones profesionales.
4 Redacta textos sencillos en lengua estiandar, relacionando las reglas gramaticales con la N
finalidad de los mismos.
5 Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacion, N
describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de la lengua extranjera.
RA | CRITERIOS DE EVALUACION
Las actividades versaran sobre todos los criterios minimos.
CONTENIDOS
Presentacion oral sobre un proyecto audiovisual.
ACTIVIDADES
Preparation of the oral presentation RA2 -
7.1. RA4 -
RA5S
Preparacién tanto del guion como del soporte audiovisual de la presentacion. CE: 2,
5 2h, 4a,
4g, 5d, Se
79 Oral Presentation RA1 -
2. RA3
Presentacion con preguntas guiadas sobre el tema elegido. CE: 1f,
1 1h, 3c,
3h, 3i

5.Metodologia de trabajo

a. Metodologia

Se aplicaran metodologias activas y participativas, con especial mencion del
aprendizaje por proyectos, las tareas integradas de caracter interdisciplinar y el trabajo en

equipo.

La docencia del modulo de Inglés Profesional se imparte con un enfoque de materia

transversal desde los principios de inclusion y atencion a la diversidad y la metodologia
sera principalmente practica. Se seguiran los principios del Disefio Universal para el

Aprendizaje (DUA).

También se realizaran practicas orales sobre diversos temas del sector audiovisual, asi

como simulaciones de situaciones reales como podria ser una entrevista de trabajo.

Se planteara desde el inicio del curso la realizacion de un glosario de términos
audiovisuales que el alumnado debera ir recopilando de los distintos ejercicios que se
vayan realizando en clase. Se ird actualizando en un documento online. El propdsito es que

el alumnado genere una base de datos que pueda consultar en el futuro.
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Por otro lado, conforme avance el curso y en funcion de las capacidades e intereses
mostrados por cada grupo, se contempla la posibilidad de, respetando lo expuesto en el
desarrollo de las unidades didacticas, personalizar los contenidos en funcion del area de
estudio de cada uno de los ciclos formativos.

b. Recursos

Para el desarrollo de este modulo se utilizaran los recursos generales de ensefianza como
pizarra, proyector y ordenadores/tablets con acceso a internet. El alumnado también podra
utilizar aplicaciones especificas afines al area de su ciclo formativo.

Aplicaciones y registros web
* Aplicaciones y recursos 365 y Aulas virtuales proporcionados por Educastur.
* Cualquier aplicacion propia del ciclo.

* Se podrd trabajar con recursos como Kahoot y Quizlet, en las que el
alumnado trabajara desde su propio smartphone.

c. Criterios de evaluacion

Los criterios de evaluacion del modulo de Inglés Profesional son:

RA1. Comprende informacién, de indole profesional y cotidiana, contenida en
discursos orales sencillos, emitidos en lengua estandar, descifrando el contenido
global del mensaje, y relacionindolo con los recursos lingiiisticos correspondientes.

Criterios de evaluacion:

1a) Se ha situado el mensaje en su contexto por medio del analisis de sus
caracteristicas textuales y contextuales.

1b) Se ha identificado el hilo argumental de mensajes orales y determinado los roles
que aparecen en los mismos.

1¢) Se ha reconocido la finalidad del mensaje, ya se trate de un mensaje directo,
telefonico o en cualquier otro medio auditivo.

1d) Se ha extraido informacion especifica contenida en discursos orales, en lengua
estandar, relacionados con la vida social, profesional o académica.

le) Se han secuenciado los elementos constituyentes del mensaje.

1f) Se han identificado y resumido con claridad las ideas principales de un discurso
sobre temas conocidos, transmitido por los medios de comunicacion y emitido en lengua
estandar.

1g) Se han reconocido las instrucciones orales y se han seguido las indicaciones
siendo capaz de concluir si precisan de una respuesta verbal o de una no verbal.

1h) Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender globalmente un
mensaje, sin necesidad de entender todos y cada uno de los elementos del mismo.

11) Se ha servido del analisis de la entonacion y de los elementos visuales para
identificar los diversos significados e intenciones comunicativas del emisor.

RA2. Comprende informacién profesional contenida en textos escritos sencillos,
analizando de forma comprensiva su contenido.

Criterios de evaluacion:
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2a) Se han seleccionado los materiales de consulta y diccionarios técnicos para la
comprension del texto.

2b) Se han leido de forma comprensiva textos claros en lengua estandar.
2¢) Se ha relacionado el texto con el ambito del sector al que se refiere.

2d) Se han reconocido las ideas principales de un texto escrito identificando la
informacion relevante, sin necesidad de entender todos y cada uno de los elementos de
dicho texto.

2e) Se ha identificado la terminologia utilizada, asi como las estructuras gramaticales
y demas elementos caracteristicos de cada tipologia discursiva.

2f) Se han realizado traducciones de textos en lengua estdndar utilizando material de
apoyo.

2g) Se ha interpretado el mensaje recibido a través de soportes telematicos o cualquier
otro tipo de soporte.

2h) Se ha reconocido la finalidad de distintos textos escritos en cualquier soporte, en
lengua estandar y relacionados con la actividad profesional.

21) Se ha extraido informacion especifica de textos de diferente naturaleza, relativos a
su profesion y contenidos en distintos soportes.

RA3. Produce mensajes orales sencillos, claros y estructurados, participando
como agente activo en conversaciones profesionales.

Criterios de evaluacion:

3a) Se han determinado los registros mas adecuados para la emision del mensaje.

3b) Se ha comunicado utilizando férmulas, nexos de unidén, marcadores discursivos y
estrategias de interaccion acordes a la situacion de comunicacion.

3¢) Se han descrito hechos breves e imprevistos relacionados con su profesion.

3d) Se ha utilizado correctamente la terminologia de la profesion.

3e) Se han expresado sentimientos, ideas u opiniones.

3f) Se han enumerado las actividades propias de la tarea profesional.

3g) Se ha descrito y secuenciado un proceso de trabajo de su competencia.

3h) Se ha justificado la aceptacion o no de propuestas realizadas haciendo uso de normas
de cortesia y de modales apropiados.

3i) Se ha intercambiado, con relativa fluidez, informacion especifica y detallada
utilizando frases de estructura sencilla y diferentes soportes telematicos.

3j) Se han realizado, de manera clara, presentaciones breves y preparadas sobre un tema
dentro de su especialidad, haciendo uso de los protocolos adecuados.

3k) Se ha comunicado espontaneamente adoptando un nivel de formalidad adecuado a las
circunstancias.

31) Se han respondido preguntas relativas a su vida socio-profesional, incluidas las
propias de una entrevista de trabajo.

3m) Se ha solicitado la reformulacion del discurso o la aclaracion de parte del mismo
cuando se ha considerado necesario para una mejor comprension.

RA4. Redacta textos sencillos en lengua estindar, relacionando las reglas
gramaticales con la finalidad de los mismos.

Criterios de evaluacion:
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4a) Se han seleccionado las estrategias, estructuras, vocabulario y convenciones mas
adecuadas para el tipo de texto que se va a crear (fax, nota, carta o correo electrénico,
entre otros).

4b) Se han redactado textos breves relacionados con aspectos cotidianos y/o
profesionales.

4c) Se ha organizado la informacion de manera coherente y cohesionada.

4d) Se han realizado resimenes de textos relacionados con su entorno profesional,
identificando las ideas principales de los mismos.

4e) Se ha cumplimentado documentacion especifica de su campo profesional, aplicando
las formulas establecidas y el vocabulario especifico.

4f) Se ha cumplimentado un texto dado con apoyos visuales y claves lingiiisticas
aportadas.

4g) Se han utilizado las formulas de cortesia propias del documento que se va a elaborar.
4h) Se ha escrito correspondencia formal basica en formato fisico o digital destinada
principalmente a pedir informacion, solicitar un servicio o llevar a cabo una reclamacion
u otra gestion sencilla, siempre atendiendo a las convenciones de la tipologia textual.

4i) Se han tomado notas y mensajes, con informacion sencilla sobre aspectos propios de
su labor profesional.

4j) Se ha solicitado, de forma escrita, informacion referente a aspectos relacionados con
su campo profesional (pagina web y correo electronico, entre otros).

RAS. Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de
comunicacion, describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de la
lengua extranjera.

Criterios de evaluacion:

5a) Se han definido los rasgos mas significativos de las costumbres y usos de la
comunidad donde se habla la lengua extranjera.

5b) Se han descrito los protocolos y normas de relacion social propios del pais.

5¢) Se han identificado los valores y creencias propios de la comunidad donde se habla la
lengua extranjera.

5d) Se han identificado los aspectos socio-profesionales propios del sector, en cualquier
tipo de texto.

5e) Se han aplicado los protocolos y normas de relacion social propios del pais de la
lengua extranjera.

d. Actividades complementarias y extraescolares

Al ser un modulo con una carga horaria tan pequefia las actividades extraescolares se
adaptaran a aquellas que se propongan desde los modulos técnicos con mayor carga
horaria.

Existe la posibilidad de adaptar actividades programadas para colaborar con otros
grupos, como la realizacion de un microteatro en inglés y la grabacion de pequenas piezas
audiovisuales o minitutoriales en colaboracion con los modulos técnicos

6. Actividades y criterios de calificacion

La calificacion trimestral se obtiene aplicando la ponderacion de los resultados de
aprendizaje evaluados hasta ese momento.
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La nota de cada resultado de aprendizaje se obtiene calculando la media aritmética entre
los distintos criterios de evaluacion asociados a ese resultado.

Cuando un mismo criterio sea evaluado mas de una vez, la nota de ese criterio se
obtendra haciendo la media aritmética.

R. A ACTIVIDAD C.E. EVALUACION
0.1. Video: English Language 1le Actividad: Lista de
cotejo
1.2. Video: sound, and sound | 1d Actividad: Lista de
1 engineering cotejo
20% 4.1. Video: “Live music” 1f, 1h Actividad: Lista de
cotejo
5.1.Video tutorial la,1g Prueba: Rubrica
6.1.Video: job interview 1b, 1c, 1i Prueba: Ruabrica
3.1.”How to make a blockbuster” | 2b Actividad: Lista de
cotejo
3.3.Film reviews 2e,2h Actividad: Lista de
cotejo
4.2. “How to become a DJ” 2d Actividad: Escala de
2 observacion
20% 4.3. Project: music festival | 2g Prueba: rubrica
creation
5.2. User manual 2a, 2f, 2i Actividad: Lista de
cotejo
5.3.Video creation 2c Prueba: ribrica
2.3.Music video presentation 3a, 3j Prueba: rubrica
3.2.Cineforum 3e,3m Actividad: Lista de cotejo
4.3. Project: music festival | 3i, 3j, 3k Prueba: rubrica
3 creation
20% 5.3.Video creation 3d, 3g Prueba: ribrica
6.3.Role play: job interview 3b, 3¢, 3f, | Prueba: ribrica
3h, 31
0.1. Infografia 4c, 4i Prueba: Rubrica
1.1.Photo analysis 4a Prueba: Rubrica
2.1.Lyrics anaysis 4f Actividad: Escala de
4 observacion
20% 3.3.Film reviews 4b Actividad: Lista de cotejo
5.2. User manual 4d Actividad: Ruabrica
6.2.Job application 4e, 4g, 4h, | Actividad: Rabrica
4j
5 1.3. Project: Anglophone Culture | 5¢ Prueba: Riubrica
and Cinema Quiz

16



INGLES PROFESIONAL

20% 2.2.Music video analysis 5a Actividad: Lista de cotejo
5.2. User manual 5d Actividad: Escala de
observacion
6.3.Role play: job interview 5b, Se Prueba: Riubrica

7. Procedimientos de recuperacion

a. Alumnado que no se incorpora a la formacion en empresas

El alumnado que no se incorpore a la empresa recibird la docencia prevista para el
periodo extraordinario de formacién en empresas.

El alumnado que suspenda el modulo en el periodo ordinario debera recuperar todos
los resultados de aprendizaje no superados en los diferentes procesos de recuperacion
llevados a cabo en el centro.

b. Evaluacion final. Recuperacion de RA y Sistema especial de evaluacion

El alumnado que no alcance los objetivos en la evaluacion continua dispondra de la
opcion de examinarse en una evaluacion final durante el mes de mayo al término de la
evaluacion continua. Jefatura de estudios marcara las fechas de examenes y se
comunicara al alumnado si tiene que entregar trabajos y los contenidos sobre los que
versaran las pruebas.

Cuando el alumno/a acumule mas del 15% de faltas de asistencia del trimestre y el
profesor/a no cuente con el suficiente numero de evidencias para obtener una
calificacion, debera acudir a un sistema especial de evaluacion. Esté alumno podra
seguir asistiendo a clase y participando del proceso ensefianza-aprendizaje con todos
sus derechos. Cuando las ausencias se concentren en un periodo bien definido, se podran
realizar ejercicios o pruebas tras la incorporacion del alumno/a. El alumnado que acuda
a este sistema alternativo debera ser informado por el profesorado de que se les aplicara
dicho procedimiento. Jefatura de Estudios informara a través del tablon de anuncios
sobre el alumnado que debe acudir a este procedimiento alternativo.

Las pruebas realizadas trataran sobre los resultados de aprendizaje no superados por
cada alumno/a y se evaluaran mediante los criterios de evaluaciéon minimos.

c. Evaluacion extraordinaria

Tras la entrega de las calificaciones de la evaluacion final, el alumnado que no supere
la evaluacion dispondra de una evaluacion extraordinaria. El alumnado serd informado
de los resultados de aprendizaje no superados. Durante dos semanas podra asistir a
clases de refuerzo donde se repasaran contenidos y se realizaran ejercicios.

Jefatura de Estudios establecera unas fechas de examenes. Las pruebas realizadas
trataran sobre los resultados de aprendizaje no superados por cada alumno/a y se
evaluaran mediante los criterios de evaluacion minimos.

17



INGLES PROFESIONAL

d.

8.

9.

10.

Evaluacion para alumnado de segundo con el modulo pendiente de primero

El alumnado de segundo con el médulo pendiente de primero debe disponer de un
programa de recuperacion en el que no asiste a clase, pero debe entregar trabajos durante
el curso. Antes de la evaluacion de segundo realizara examenes de los modulos
pendientes. Las pruebas realizadas trataran sobre los resultados de aprendizaje no
superados por cada alumno/a y se evaluaran mediante los criterios de evaluacion
minimos.

Atencion a la diversidad

El alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo debe recibir medidas
metodoldgicas adaptadas a sus circunstancias. En FP no se contemplan adaptaciones
curriculares significativas. Las medidas adoptadas deben partir del Departamento de
Orientacion y coordinarse con el mismo.

Tal y como se recoge en el Real Decreto 659/2023 “se estableceran medidas de
flexibilizacion y alternativas metodologicas en el aprendizaje y evaluacion del Inglés
Profesional para las personas que presentan necesidades especificas vinculadas a la
comunicacion. Estas adaptaciones en ningun caso se tendran en cuenta para minorar las
calificaciones obtenidas”. Se aplicaran, por tanto, los principios del Disefio Universal para
el Aprendizaje.

Al inicio de curso el Departamento de Orientacion realizard un listado del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE) y solicitard informacion al respecto
a los centros educativos en los que se haya desarrollado su formacion previa.

En funcion de estos informes y de la valoracion del departamento de orientacion se
establecera el alumnado que requiere algin tipo de medida. Estas medidas se recogeran
en un Plan de Trabajo Individualizado (PTI) que se entregara al profesorado del alumno
o alumna.

Las juntas de profesores que detecten posibles indicios o la posibilidad de que algiin
alumno o alumna requiera algin tipo de medida y no haya sido valorado hasta ese
momento, podra solicitar al departamento de orientacion que estudien las circunstancias
del alumno/a para que establezca las orientaciones mas adecuadas al profesorado.

Cualquier alumno o alumna también podra acudir por iniciativa propia al departamento
de orientacion en busca de apoyo o del estudio de medidas metodologicas para la mejora
de su desarrollo formativo.

Ademas de medidas para alumnado con dificultades especificas de aprendizaje, también
se pueden adoptar para alumnado de altas capacidades intelectuales, con necesidades
educativas especiales por dificultades de acceso por discapacidad o alumnado con
integracion tardia en el sistema educativo espafiol.

Seguimiento de la programacion

Semanalmente se completara el desarrollo de la programacion docente. En este
documento se recogeran todo tipo de incidencias, modificaciones y propuestas de
mejora. Cualquier cambio en la programacion también debe ser informado al alumnado.
Trimestralmente se renovara este documento.

Atencion al alumnado
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El alumnado que no pueda asistir por motivos de salud o de aislamiento preventivo
seguira un plan de trabajo individualizado que se disefiara en funcion de sus necesidades
y temporalidad, si bien, al estar construido el curso basandose en el uso de la plataforma
Aulas virtuales, el alumnado podréa seguir el curso con normalidad si dispone de un
dispositivo con conexion a internet. El profesorado a través del tutor prestara apoyo
docente y emocional para asegurar la continuidad en el proceso educativo.
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