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1. Ambito productivo

El médulo de Control de Sonido en Directo pertenece al segundo curso del Ciclo Formativo de Grado Superior de Sonido para
Audiovisuales y Espectaculos.

El sector del sonido para eventos y espectaculos en Asturias estd representado, de una parte, por empresas como We Are
Mega, Gam, Alquison, etc, dedicadas a la sonorizacién de eventos y conciertos tanto en Asturias como en el resto del Estado.
Por otra parte, por plantillas de técnicos fijos en espacios teatrales, salas de conciertos, salas de exposiciones, etc, entre los
gue podemos destacar La Laboral y Teatro Jovellanos en Gijén, el teatro Campoamor en Oviedo, red de centros culturales
como el Valey (Piedras Blancas) ... Por ultimo, las orquestas especializadas en verbenas.

Las tres actividades anteriores son las que mayor demanda tienen de técnicos dedicados al control de sonido en directo. No
obstante, el sector relacionado con el sonido es mucho mas amplio; emisoras de radio y television (RTPA, Cadena SER,
RTVE...), productoras audiovisuales (Proima-Zebrastur, Goxe, Videolmagen...) estudios de grabacion (TuTu, Zulolab, Acme
Estudios, OVNI Estudio...), entre otros.

El CIFP de Comunicacién, Imagen y Sonido situado en La Felguera, Langreo, es un centro integrado de Formacion Profesional
de referencia, posee Carta Universitaria Europea ERASMUS+ y estad certificado en la norma 1SO 9001:2015. Cuenta con
recursos 6ptimos y actualizados, fundamental en un sector que ha sufrido una trepidante digitalizacién, por lo que ademas
de los conceptos tedricos, el alumnado realiza las précticas de clase con un equipamiento similar al que se va a encontrar en
este mundo laboral.

Este mddulo desarrolla las funciones del control de sonido en directo dentro del proceso de producciones audiovisuales,
espectaculos en directo, conferencias y grabaciones en distintas tipologias de instalacion:

° Sonorizacidn en vivo. Control FOH.

° Sonorizacién en vivo. Control de monitores.

° Control de sonido en audiovisuales y espectaculos teatrales.
° Control de RF y monitoraje IEM.

El Ciclo Formativo de Grado Superior de Sonido se imparte de mafiana. La presente programacion se adaptara en funcion del
perfil del alumnado, las circunstancias sanitarias que se presenten, el resto de ciclos presentes en cada uno de los turnos y
la metodologia que el profesorado considere mas acorde, en cada momento, al aprendizaje del alumnado.

El presente modulo da respuesta a una serie de funciones que conforman el perfil profesional del titulo, correspondientes al
Control de Sonido en Directo, dentro del proceso de producciones audiovisuales, especticulos en directo, conferenciasy
grabaciones. Debido a la importancia de que se alcancen los resultados de aprendizaje establecidos, para su imparticién es
conveniente que se dediquen las actividades de ensefianza/aprendizaje a la adquisicién de las competencias de dichas
funciones en coordinacion con los médulos de Ajustes de Sistemas de Sonorizacidn, Instalaciones de Sonido y Planificacion
de Proyectos de Sonido, del presente ciclo.

Este mddulo desarrolla las funciones de operaciény control de equipos de sonido en eventos en vivo, referidos todos ellos
a los procesos de producciéon de espectaculos en vivo, en concreto en los subprocesos de producciones de artes escénicas,
de espectdculos musicales y de eventos.

2. Relacion entre Objetivos, competencias y resultados de aprendizaje

OBJETIVOS GENERALES COMPETENCIAS PROFESIONALES, RESULTADOS DE APRENDIZAJE
PERSONALES Y SOCIALES

i) Realizar pruebas de valoracion de la | e) Supervisar el acondicionamiento | 1. Ajusta la mesa de mezclas de FOH
calidad del sonido grabado o | aclustico de los espacios y | (front of house) y los procesadores de
reproducido en un recinto sonoro, | localizaciones para la captacién vy | sefial, adaptando los ajustes en
proponiendo soluciones, a partir de | reproducciéndel sonido con la calidad | funcidon del tipo de aplicacién y de
mediciones acusticas efectuadas con | y las condiciones de seguridad | proyecto de espectaculo.

el instrumental adecuado, para | requeridas.
acondicionar los espacios de captacion
y/o reproduccion del sonido.
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j) Valorar la respuesta de los equipos
de sonido en diferentes espacios de

trabajo, mediante la  escucha
inteligente, para acondicionar
acusticamente la grabacion y la

reproduccién sonora.

g) Controlar en directo la calidad del
sonido captado, registrado, emitido,
montado o reproducido, aplicando
criterios de valoracidon artistica y
técnica.

2. Ajusta los envios a monitores y la
respuesta de los mismos, asegurando
una cobertura uniforme en presiény
frecuencia, y una escucha libre de
realimentacion, atendiendo a lo
reflejado en el rider técnico y a las

registrado, emitido, montado o
reproducido, aplicando
procedimientos de ajuste ylas pruebas
necesarias para garantizar el éptimo

resultado del proyecto.

peticiones del equipo artistico e
intérpretes musicales durante los
ensayos.
I) Obtener la maxima calidad en el 3. Configura la microfonia y las
control directo del sonido captado, escuchas in ear, supervisando su

colocacién para cuidar los aspectos
estéticos y operativos y conformando
los sistemas de recepciéon/emisién
para lograr un resultado técnico
optimo.

4. Realiza la mezcla y procesado del
audio durante el desarrollo en directo
del espectaculo o evento, respetando
sus objetivos y respondiendo a los
imprevistos que puedan surgir.

m) Valorar la calidad del sonido
captado, grabado y reproducido en
producciones audiovisuales, musicales
y espectaculos, aplicando cdédigos

estéticos para responder con
prontitud a las contingencias
acontecidas durante el control del

sonido directo.

5. Evalta la aportacion técnica al
resultado artistico pretendido de la
configuracion sonora, la operacion de
los equipos de sonido y el balance
estilistico de la mezcla, elaborando
informes que reflejen los resultados.

3. Relacion de unidades

Resultados de aprendizaje
Ne Unidad didactica Horas
RA1 RA2 RA3 RA4 RAS
Presentacién y evaluacidn inicial 1
Ajuste de mesas de mezclas FOH y procesado
1 N 12 X
de sefial
2 Monitorado y control de escenario en directo 22 X
Configuracidén de la microfonia en eventosy en
3 . 28 X
directo
Realizacion de la mezcla y procesado del audio
4 . 19 X
en directo
Formacién en empresa 38 X
Evaluacion de los resultados de la operacion
5 . . . 12 X
con equipos de sonido en directo
Evaluacidn extraordinaria 21
153
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4. Desarrollo de unidades

Presentacion y evaluacion inicial

Evaluacion inicial.
Programacion didactica.

0.1 | Explicacion

A Explicacion de la programacion y la metodologia durante el curso.
ses.

0.2 | Evaluacién inicial

s Evaluacidn inicial sobre conocimientos previos, recursos e intereses.
ses.

| 1 | Ajuste de mesas de mezclas de FOH y de procesadores de sefial [ 12 |

Ajusta la mesa de mezclas de FOH (front of house)y los procesadores de sefial, adaptando los ajustes
en funcién del tipo de aplicacién y de proyecto de espectaculo.

a) Se ha comprobado la agrupacién de todas las entradas de la mesa de mezclas, diferenciando los
distintos tipos de sefial, instrumentos y voces segun el rider o documentacion del Proyecto.

b) Se han ajustado los niveles de las diferentes sefiales, para asegurar una buena relacion sefial a
ruido y ausencia de distorsion.

c) Se han ajustado auditivamente los filtros de paso alto y paso bajo en los canales de entrada de
varios sonidos.

d) Se han configurado los envios a procesadores externos, insertado o enviado por sistema auxiliar,

1 eligiendo los tipos de cable necesarios para esta tarea o su asignacién virtual, en el caso de X
procesadores internos.

e) Se han ajustado los parametros de los procesadores de dinamica, frecuenciay tempo al tipo de

1 o . X
sefial procesada (Instrumentos musicales, vocesy fuentes pregrabadas).

1 f) Se ha evaluado auditivamente la calidad de la mezcla de sefales de audio, teniendo en cuenta el
balance entre las distintas fuentes sonoras, en nivel y frecuencia.

1 g) Se ha consignado sobre el rider o la documentacion del proyecto, si lo hubiere, los cambios

producidos en la adaptacion a las caracteristicas concretas de los equipos disponibles.
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. Interpretacion de diagrama de bloques.
. Técnicas de agrupacion de entradas de la mesa de mezclas.

. Ajuste de niveles de ganancia. Estructura de ganancia.

A W N

. Partes y funcionalidad en la operacién con mesas de mezclas:
e Seccidn de entrada: ganancia, filtro paso altos, inversor de fase y preatenuador (pad).
e Seccidn de ecualizacion.
e Seccién de monitor: PFL, AFL, solo, SIP (solo in place) y control room.
e Comunicacion: talkback y foldback.
5. Tipos y formatos de mesas de mezclas convencionales y digitales:
e Superficies de control.Configuracién mediante software.
e Todo alavista o por capas.
6. Mesas de FOH: requerimientos especificos.
7. Ajuste de los procesadores de dinamica:
e Control de la sonoridad.
e Efectos asociados a la dindmica: modificacién de la envolvente y pegada.
8. Ajuste de los procesadores de frecuencia: control del equilibrio tonal.
9. Técnicas de configuracion de envios a procesadores externos.
10. Conexionado y routing de los procesadores:
e Conexionado por punto de insercion.
e  Envio por auxiliar.
e Mezcla de seiial original y sefial procesada.
e Retorno por efect return o por canal convencional.
e External key y side chain.

e Organizacion de la mesa FOH basada en un guion artistico, referida en el rider para fiar orden de canales,
grupos de muteo, grupos de salida, matrices, etc.

1.1 Explicacion y ejercicios practicos RA 1

Explicacion de los contenidos apoyandose con apuntes y graficos correspondientes. CE: 1a, 1b,
Realizacion de ejercicios en clase, practicas grupales y trabajos. En esta Unidad se realizaran 1c, 1d, le,
ejercicios de configuracién del sistema completo en la x32, configuracion inicial de la mesa, 1f, 1g
12 ses. configuraciéon del subsistema de red, configuracion del sistema de control mediante
aplicacion de Tablet, carga de un proyecto multipista utilizando la interface X-USB card y
ajuste de todo el sistema completo, configuraciones MIDI y OSC, conexionado y
configuracién de procesadores de audio (dindmica, de tiempo...).

n Monitorado y control de escenario en directo m

Ajusta los envios a monitores y la respuesta de los mismos, asegurando una cobertura uniforme en
2 presion y frecuencia, y una escucha libre de realimentacién, atendiendo a lo referido en el rider S
técnicoy alas peticiones de los musicos y del equipo artistico durante los ensayos.

a) Se han ubicado los monitores segun la documentacién técnica del proyecto, a fin de garantizar la
2 escucha independiente por cada uno de los destinatarios (actores, musicos, cantantes y ponentes,
entre otros).
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b) Se han configurado los envios de la mesa de mezclas a los monitores de escenario, para garantizar

2 una escucha independiente por cada uno de los destinatarios (actores, musicos, cantantes vy X
ponentes, entre otros) que asi lo necesiten.

c) Se ha realizado una premezcla como referenciainicial, para cada uno de los envios, con las sefiales
2 que se estimen necesarias y que seran susceptibles de modificacidon durante las posteriores pruebas X
de sonido.

d) Se ha ajustado la presion sonora de cada uno de los envios, para asegurar el nivel apropiado para

2 | cadaunode losdestinatarios (actores, musicos, cantantes y ponentes, entre otros), garantizando que X
todos tengan una referencia de escucha dptima.

e) Se ha ajustado el rango dinamico de la mezcla de monitores, mediante el uso de procesadores de
dindmica, para proporcionar un nivel de confort acustico suficiente dentro del escenario.

f) Se han eliminado las frecuencias que producen realimentacidn acustica en el escenario, mediante
el uso de diversas técnicas, tales como la seleccién y ubicacién de la microfonia apropiada, la
colocacién de los monitores, la modificacion de la respuesta de frecuenciay la aplicaciéon de delays,
entre otras.

1. Configuracion y ubicacién de los monitores de escenario:

e Especificaciones técnicas requeridas: potencia maxima, cobertura, sensibilidad y respuesta en frecuencia.
e  Configuracién individual.
e Configuracién de mas de una unidad.
e Cobertura por areas.
2. Configuracion y ubicacidn de los side fills y de los drum fills:
e Funciones.
e Problemas de suma acustica y uniformidad de cobertura.
e Problemas de interaccion de frecuencias graves.
3. Configuracion de los sistemas in ear:
e Uso de forma aislada.
e Uso de sistemas inaldambricos.
4. Aplicacién de técnicas de mezcla para monitores:
e Control de la calidad sonora en el escenario.
e Interaccion con la PA.
e Mezclaeléctricay acustica.
5. Supresién de feedback en el escenario:
e Aplicaciéon de ecualizadores graficos y paramétricos.

6. Eleccion de la microfonia y monitorado para evitar feedback.

2.1 Explicacion y ejercicios practicos RA 2

Explicacion de los contenidos apoyandose con apuntes y graficos correspondientes. CE: 2a, 2b,
Realizacion de ejercicios en clase, practicas grupales y trabajos. En esta Unidad se realizaran 2¢c, 2d, 2e,
ejercicios sobre el posicionamiento del subsistema de monitores segun las necesidades, el 2f
sistema de monitorizacién individual en mono y estéreo, los sistemas de monitorizacién
17 ses. inalambrica (in-ear), los sistemas auxiliares de cobertura por zonas (side-flls, front-fills...),
configuracion del sistema de control de monitores independiente del sistema de P.A. y
configuracién del monitoraje con control desde posicion F.O.H.

El orden de desarrollo de los contenidos puede verse alterado en funcidn de las necesidades
ala hora de desarrollar los contenidos practicos.
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2.2 Prueba tedrico-practica RA 2
Prueba tedrico-practica sobre los contenidos de la Unidad. CE: 2b, 2c,
5 ses. 2d. 2f

Configuracién de la microfonia en eventos y en directo | 28 |

Configura la microfonia y las escuchas in ear, supervisando su colocacién para cuidar los aspectos
3 estéticos y operativos y conformando los sistemas de recepcion/emision para lograr un resultado S
técnico 6ptimo.

a) Se han colocado la microfonia y las escuchasin ear, eligiendo los soportes que mejor convengan y
respetando las necesidades de maquillaje y vestuario o de la ejecucion de los instrumentos.

b) Se ha aplicado la técnica de captacion que hay que emplear (multmicrofénica, por secciones, pares
3 estéreo separados o coincidentes, entre otras, y sus posibles combinaciones), segun la naturaleza y X
ubicacidén de las fuentes sonoras, los planos sonoros y las necesidades comunicativas del proyecto.

c) Se harealizado el ajuste, procesadoy ecualizacién de cada micréfono con la fuente sonora a la que
3 ha sido asignado, mediante su comprobacién de forma individual, por grupos y finalmente con todos X
los elementos a la vez.

d) Se ha disefiado un sistema de recepciony envio que asegure la redundanciay la cobertura de los
posibles imprevistos.

e) Se ha probado todo el sistema para asegurar la adecuada recepcidén/envio de la sefal,
comprobando que no hay zonas de sombra ni interferencias.

f) Se ha planificado el cambio de micréfonos, asi como el proceso de encendido y apagado de los
3 emisores y receptores,y el cambio de las baterias de los mismos, en orden alo ensayado en la prueba X
de sonido.

1. Técnicas de microfonia para instrumentos musicales:
e  Microfonia individual por instrumento.
e Paresestéreo.
e  Microfonos de ambiente.
e Micréfonos de sistema.
e  Microfonos para uso vocal.
2. Valoracién de los condicionantes principales en la seleccion de capsulas.
3. Mezcla con microfonia oculta:
e Nively presencia.
e Respuesta en frecuencia: restitucion de frecuencias agudas.
e Influencia en lainteligibilidad.

4. Planificacién de cambios de microfoniay proceso de encendido/apagado.

3.1 Explicacion y ejercicios practicos RA 3

Explicacion de los contenidos apoyandose con apuntes y graficos correspondientes. CE: 3a, 3b,
Realizacion de ejercicios en clase, practicas grupales y trabajos. En esta Unidad se realizara 3¢, 34, 3e,
la captacion mediante micréfonos y otro tipo de transductores de diferentes instrumentos 3f
musicales (habituales en una produccién musical), analizando las diferentes técnicas de

7

28 ses.
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captacién en funcién de los requerimientos técnicos, operativos y estéticos. El orden de
desarrollo de los contenidos puede verse alterado en funcion de las necesidades a la hora de
desarrollar los contenidos practicos.

| 4 | Realizacién de la mezclay procesado del audio en directo | 19 |

Realiza la mezcla y procesado del audio durante el desarrollo en directo del espectéculo o evento,
respetando sus objetivos y respondiendo a los imprevistos que puedan surgir.

a) Se han mezclado las distintas sefiales en FOH, para lograr un balance estéreo apropiado,

4 silenciando aquellas fuentes sonoras que no intervieneny dando mayor énfasis a aquellas que lo X
necesiten en los distintos pasajes del evento.

b) Se han monitorizado las sefiales primero individualmente, para comprobar que mantienen la
4 calidad requerida, y después combinadas entre si, para asegurar el cumplimiento de los requisitos X
correctos de suma, tales como fase, nivel y distorsion, entre otros.

c) Se han modificado los parametros de los procesadores de frecuencia, dindmica y tiempo, para
asegurar el mantenimiento de la calidad de las sefiales que lo requieran.

d) Se ha efectuado la captacién y mezcla del sonido en directo, asegurando la continuidad sonora y
audiovisual entre las diferentes escenas o bloques.

e) Se han solucionado los imprevistos surgidos durante el control del evento, compensando los
cambios bruscos de nivel producidos por la manipulaciéon de la microfonia, los fallos o desconexiones

fortuitas de algunos equipos o instrumentos musicales y las variaciones del nivel de ruido ambiental,
entre otros.
4 f) Se han reproducido de forma ordenada las secuencias de sonidos pregrabados, tales como efectos

y musicas, asegurando su integracion natural en el espectdculo.
1. Técnicas con mesas de mezclas para FOH en funcién del recinto.

Técnicas con mesas de mezclas para FOH en funcién del tipo de evento.

Técnicas con mesas de mezclas para FOH en funcion del despliegue técnico: con una mesa compartida para
monitores y FOH, con una mesa exclusiva para FOH y con varias mesas para FOH.

4. Técnicas con procesadores de dinamica:
e Parametros estaticos: umbral, rato y ganancia.
e Parametros dindmicos: ataque y decaimiento.
e Expansoresy puertas de ruido.

5. Técnicas con procesadores de tiempo:

e Parametros bdasicos: tiempo de reverberacion, delay inicial, nivel de feedback, densidad, balance sefial
seca/sefial himeda y frecuencia de modulacién.

e Tipos de reverberacion.
e Efectos de modulacion.
6. Técnicas con reproductores:
e Trabajo con archivos informaticos y elaboracién de playlist.

e Otros reproductores: compact disc, reproductores basados en memorias de estado sdélido y reproductores
basados en disco duro.
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4.1 Explicacion y ejercicios practicos RA 4
Explicacion de los contenidos apoydndose con apuntes y graficos correspondientes. CE: 4a, 4b,
Realizacion de ejercicios en clase, practicas grupales y trabajos. En esta Unidad se realizaran 4c, 4d, 4e,
ejercicios en clase sobre la mezcla comparada en estudio de grabacion y directo. De esta 4f
forma los alumnos podran trabajar en aspectos de la mezcla de forma individual en las DAW

14 ses. disponibles en el centro. A partir de las conclusiones obtenidas en esas mezclas “en estudio
aplicara las conclusiones a un escenario de mezcla en directo analizando las diferencias en
cuanto a sonoridad, configuraciones, ajustes, sistema de trabajo.

El orden de desarrollo de los contenidos puede verse alterado en funcién de las necesidades
ala hora de desarrollar los contenidos practicos.

4.2 Prueba tedrico-practica RA 4
Prueba tedrico-practica sobre los contenidos de la Unidad. CE: 4a 4b,

5 ses.

4c, 4d

en directo

resultados.

5 | Evaluacion de los resultados de la operacidon con equipos de sonido

Evalla la aportacion técnica al resultado artistico pretendido de la configuracién sonora, la operacion
5 de los equipos de sonido y el balance estilistico de la mezcla, elaborando informes que refierena los

a) Se ha evaluado criticamente el desarrollo deleventoy su resultado sonoro, identificando las partes

12

las causas que los han producido para evitar su repeticién en operaciones posteriores.

5 L . . . L X
en las que la operacion y la mezcla pueden mejorar y proponiendo acciones para su resolucién.
< b) Se ha valorado la pertenencia de las distintas texturas sonoras conseguidas y su aportacion al
resultado artistico esperado.
5 ¢) Se han consignado los distintos imprevistos surgidos durante el desarrollo del evento, identificando
X

repeticién de ese mismo proyecto o en otros proyectos posteriores.

d) Se ha elaborado un informe documental sobre las incidencias surgidas en el desarrollo del evento,
5 proponiendo alternativas y soluciones que puedan ayudar a mejorar elresultado sonoro global, en la

recuperacion para su empleo en futuros proyectos.

1. Escucha critica: inteligibilidad, equilibrio tonal, naturalidad y aspectos artisticos de la mezcla sonora.

e (lasificacion de la documentacién sonora.

de objetos.

e) Se ha etiquetado, clasificado y archivado el material sonoro utilizado en cualquiera de sus
5 formatos, asi como las grabaciones de las distintas partes del evento, asegurando su accesibilidad y

e Prevencionderiesgoslaborales especificos: riesgos eléctricos, riesgos de caida y riesgos por desprendimiento

5.1 Explicacion y ejercicios practicos RA 5
Explicacion de los contenidos apoyandose con apuntes y graficos correspondientes. CE: 53, 5b,
12 ses. o L C . . N
Realizacion de ejercicios en clase, practicas grupales y trabajos. En esta Unidad se realizaran 5¢, 5d, 5e

9



CONTROL DE SONIDO EN DIRECTO

ejercicios de forma transversal a lolargo de las unidades de trabajo anteriores. El trabajo que
debenrealizar en esta unidad es el analisis y control de calidad de un trabajo de otro de sus
compafieros/as. De ahi que la parte practica de la unidad de trabajo 4 siempre se realice por
parejas. Mientras un alumno/a ejecuta la mezcla en directo (a partir del trabajo previo en
estudio) otro alumno/a analiza y evalla el trabajo de la otra persona en funcién a unos
criterios que establece el profesorado.

N2 UNIDAD DIDACTICA HORAS

Evaluacion extraordinaria 21
N2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPL
) Ajusta la mesa de mezclas de FOH (front of house)y los procesadores de sefial, adaptando los ajustes N

en funcién del tipo de aplicacion y de proyecto de espectaculo.

Ajusta los envios a monitores y la respuesta de los mismos, asegurando una cobertura uniforme en
2 presion y frecuencia, y una escucha libre de realimentacién, atendiendo a lo referido en el rider N
técnicoy alas peticiones de los musicos y del equipo artistico durante los ensayos.

Configura la microfonia y las escuchas in ear, supervisando su colocacién para cuidar los aspectos
3 estéticos y operativos y conformando los sistemas de recepcidén/emisién para lograr un resultado S
técnico optimo.

Realiza la mezcla y procesado del audio durante el desarrollo en directo del espectaculo o evento,
respetando sus objetivos y respondiendo a los imprevistos que puedan surgir.

Evalla la aportacion técnica al resultado artistico pretendido de la configuracion sonora, la operacion

5 de los equipos de sonido y el balance estilistico de la mezcla, elaborando informes que refieren a los N
resultados.
RA CRITERIOS DE EVALUACION MIN.
1 a) Se ha comprobado la agrupacién de todas las entradas de la mesa de mezclas, diferenciando los
X

distintos tipos de sefial, instrumentos y voces segun el rider o documentacién del Proyecto.

b) Se han ajustado los niveles de las diferentes sefiales, para asegurar una buena relacion sefial a
ruido y ausencia de distorsion.

¢) Se han ajustado auditivamente los filtros de paso alto y paso bajo en los canales de entrada de
varios sonidos.

d) Se han configurado los envios a procesadores externos, insertado o enviado por sistema auxiliar,
1 eligiendo los tipos de cable necesarios para esta tarea o su asignacién virtual, en el caso de X
procesadores internos.

e) Se han ajustado los parametros de los procesadores de dinamica, frecuenciay tempo al tipo de
sefial procesada (Instrumentos musicales, voces y fuentes pregrabadas).

b) Se han configurado los envios de la mesa de mezclas a los monitores de escenario, para garantizar
2 una escucha independiente por cada uno de los destinatarios (actores, musicos, cantantes y X
ponentes, entre otros) que asi lo necesiten.

c¢) Se ha realizado una premezcla como referenciainicial, para cada uno de los envios, con las sefiales

2 que se estimen necesarias y que seran susceptibles de modificacidon durante las posteriores pruebas X
de sonido.

d) Se ha ajustado la presion sonora de cada uno de los envios, para asegurar el nivel apropiado para
2 cada uno de los destinatarios (actores, musicos, cantantes y ponentes, entre otros), garantizando que X
todos tengan una referencia de escucha dptima.

f) Se han eliminado las frecuencias que producen realimentacién acustica en el escenario, mediante
el uso de diversas técnicas, tales como la seleccién y ubicacién de la microfonia apropiada, la
colocacion de los monitores, la modificacion de la respuesta de frecuenciay la aplicacion de delays,
entre otras.
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a) Se han colocado la microfonia y las escuchas in ear, eligiendo los soportes que mejor convengan y
respetando las necesidades de maquillaje y vestuario o de la ejecucién de los instrumentos.

b) Se ha aplicado la técnica de captacion que hay que emplear (multmicrofénica, por secciones, pares

3 estéreo separados o coincidentes, entre otras, y sus posibles combinaciones), segun la naturaleza y X
ubicacion de las fuentes sonoras, los planos sonoros y las necesidades comunicativas del proyecto.

c) Se harealizado el ajuste, procesadoy ecualizacién de cada micréfono con la fuente sonora a la que
3 ha sido asignado, mediante su comprobacién de forma individual, por grupos y finalmente con todos X
los elementos a la vez.

d) Se ha disefiado un sistema de recepcidony envio que asegure la redundanciay la cobertura de los
posibles imprevistos.

e) Se ha probado todo el sistema para asegurar la adecuada recepcién/envio de la sefal,
comprobando que no hay zonas de sombra ni interferencias.

f) Se ha planificado el cambio de micréfonos, asi como el proceso de encendido y apagado de los
3 emisores yreceptores, y el cambio de las baterias de los mismos, enorden a lo ensayado enla prueba X
de sonido.

a) Se han mezclado las distintas sefiales en FOH, para lograr un balance estéreo apropiado,
4 silenciando aquellas fuentes sonoras que no intervienen y dando mayor énfasis a aquellas que lo X
necesiten en los distintos pasajes del evento.

b) Se han monitorizado las sefales primero individualmente, para comprobar que mantienen la
4 calidad requerida, y después combinadas entre si, para asegurar el cumplimiento de los requisitos X
correctos de suma, tales como fase, nivel y distorsion, entre otros.

c) Se han modificado los parametros de los procesadores de frecuencia, dindmica y tiempo, para
asegurar el mantenimiento de la calidad de las sefiales que lo requieran.

d) Se ha efectuado la captacion y mezcla del sonido en directo, asegurando la continuidad sonoray
audiovisual entre las diferentes escenas o bloques.

a) Se ha evaluado criticamente el desarrollo del evento y su resultado sonoro, identificando las partes
en las que la operacion y la mezcla pueden mejorar y proponiendo acciones para su resolucién.

c¢) Se han consignado los distintos imprevistos surgidos durante el desarrollo del evento, identificando
las causas que los han producido para evitar su repeticién en operaciones posteriores.

CONTENIDOS

. Interpretacion de diagrama de bloques.

. Técnicas de agrupacion de entradas de la mesa de mezclas.

. Ajuste de niveles de ganancia. Estructura de ganancia.

. Partes y funcionalidad en la operacién con mesas de mezclas.

. Tipos y formatos de mesas de mezclas convencionales y digitales.
. Mesas de FOH: requerimientos especificos.

. Ajuste de los procesadores de dindamica.

. Ajuste de los procesadores de frecuencia: control del equilibrio tonal.

O© 00 N O U b W N -

. Técnicas de configuracion de envios a procesadores externos.

=
o

. Conexionado y routing de los procesadores.

=
[y

. Configuracién y ubicacidn de los monitores de escenario.

[EEN
N

. Configuracién y ubicacién de los side fills y de los drum fills.

[EnY
w

. Configuracién de los sistemas in ear.

=
o

. Aplicacion de técnicas de mezcla para monitores.

[uny
U1

. Supresion de feedback en el escenario.

[uny
(<]

. Eleccién de la microfonia y monitorado para evitar feedback.

[Eny
~N

. Técnicas de microfonia para instrumentos musicales.
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18. Valoraciéon de los condicionantes principales en la seleccién de cdpsulas.

19. Mezcla con microfonia oculta.

20. Planificacién de cambios de microfoniay proceso de encendido/apagado.

21. Técnicas con mesas de mezclas para FOH en funcidn del recinto.

22. Técnicas con mesas de mezclas para FOH en funcidn del tipo de evento.

23. Técnicas con mesas de mezclas para FOH en funcion del despliegue técnico: con una mesa compartida para
monitores y FOH, con una mesa exclusiva para FOH y con varias mesas para FOH.

24. Técnicas con procesadores de dindmica.

25. Técnicas con procesadores de tiempo

26. Técnicas con reproductores.

Explicacién y ejercicios précticos RA 1,RA
2,RA 3,
RA 4yRA
5

Explicacion y realizacion de las actividades practicas que hayan quedado pendientes en la | CE: 13, 1b,
evaluacién ordinaria. 1c, 1d, 1e,
2b. 2c, 2d,
2f, 3a, 3b,
3¢, 3d, 3e,
3f, 4a, 4b,
4c, 4d, 53,

5c

16 ses.

Prueba tedrico-practica RA 2yRA
4

Prueba tedrico-practica sobre los contenidos de las Unidades 2 y 4. CE: 2b. 2c,
5 ses. 2d, 2f, 43,
4b, 4c, 4d

5. Metodologia de trabajo

a. Metodologia

El médulo se imparte en 4 sesiones semanales. Al principio, las explicaciones tedrico-practicas tendran mas carga horaria,
sobre todo al empezar a abordar las Unidades y, conforme vayan pasando las semanas, se ird reduciendo esta carga horaria
teniendo mas peso las actividades practicas.
Las lineas de actuaciéon para conseguir que el alumnado adquiera la polivalencia necesaria que permite alcanzar los
resultados de aprendizaje de este modulo versaran sobre:

- Colocacion y configuracion de microfonia para eventos en directo.

- Operacion de control FOH en directo.

- Operacion de control de monitores en directo.

- Montaje, desmontaje, mantenimiento y control de los equipos de sonido.

b. Recursos y materiales tecnoldgicos

Las clases se impartiran en los talleres Salén de Actos (T 012), Truss (T002)y S 107.
Como recursos didacticos para la formacién tedrico-practica se dispondra:

- Bibliografia recomendada.

- Proyector, ordenadores, conexidn a internet.
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Equipo para las clases practicas:

- Etapas de potencia.

- Cajas acusticas variadas (activas, pasivas, de subgraves, line-array..., etc.).

- Mezcladores de audio.

- Cableado de audio.

- Procesadores de audio.

- Material de seguridad (guantes, protectores auditivos, etc.).

- Estaciones de trabajo con el software necesario.

- Microfonia variada para captar diferentes tipos de fuentes sonoras.

- Backline (instrumentos musicales, amplificadores de instrumentos, etc).

- Sistema de R.F. (micréfonos de mano, petacas emiosoras y receptoras, diademas, antenas activas y pasivas,
boosters, cableado de R.F., splitters, combinadores, latiguillos, emisores, receptores...)
- Soportes de microfonia variados.

Ademas, se utilizaran las siguientes aplicaciones:

o Avid Pro Tools (Licencia: centro).

. Reaper Cockos (Licencia: gratuito).

. Sennheiser WSM (Licencia: gratuito).

. Behringer X32-edit (Licencia: gratuito).
° Yamaha LS9 Editor (Licencia: gratuito).

Como aplicaciones con registro mediante web se utilizaran los recursos 365 y Aulas Virtuales proporcionados por la
Consejeria.

c. Prevencion de riesgos laborales

No existen criterios de evaluacion en este médulo que sefialen explicitamente la prevencién de riesgos laborales, sin
embargo, se debe destacar que el alumnado ha de aportar un EPI basico (guantes y protectoresauditivos) para, por unlado,
la correcta manipulacién del equipamiento de sonido y, por otra, prevenir posibles dafios auditivos provenientes de la
prolongada exposicion a grandes niveles de presidn sonora, asi como su fatiga mental asociada.

d. Actividades complementarias y extraescolares

Se contempla una practica interciclica de sonorizacion en colaboracién con los C.F.G.S de Produccién de Audiovisuales y
Espectdculos, Realizacion de Proyectos Audiovisuales y Espectaculos e lluminacién, Captacién y Tratamiento de la Imagen,
asi como el C.F.G.M. de Video, Disc-Jockey y Sonido.

En cuanto a actividades intermodulares, se plantea una grabacién multipista en directo en colaboracién con el médulo de
Grabacion en Estudio, asi como los C.F.G.S de Producciéon de Audiovisuales y Espectdculos, Realizacion de Proyectos
Audiovisuales y Espectaculos e lluminacién, Captacién y Tratamiento de la Imagen.

6. Actividades y criterios de evaluacion y calificacion

1.1 Explicacién de los | 1a, 1b, 1c, 1d, 1e, | Actividad - Rubrica.
contenidos apoyandose con | 1f, 1g
apuntes y graficos
correspondientes.

Realizacion de ejercicios en
1 clase, practicas grupales vy
trabajos sobre la
configuraciéon del sistema
completo en la x32,
configuracion inicial de la
mesa, configuracion del
subsistema de red,
configuracién del sistema de

15%
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control mediante aplicacién
de Tablet, carga de un
proyecto multipista
utilizando la interface X-USB
card y ajuste de todo el
sistema completo,
configuraciones MIDI y OSC,
conexionado y configuracion
de procesadores de audio
(dindmica, de tiempo...).

2.1 Explicacion de los | 2a, 2b, 2c, 2d, 2e, | Actividad - Rubrica.
contenidos apoyandose con | 2f
apuntes y graficos
correspondientes.

Realizacion de ejercicios en
clase, practicas grupales vy

trabajos. Se  realizaran
ejercicios sobre el
posicionamiento del

subsistema de monitores
segun las necesidades, el
sistema de monitorizacién
individual en mono vy
estéreo, los sistemas de
25% monitorizacién inaldmbrica
(in-ear), los sistemas
auxiliares de cobertura por
zonas (side-flls, front-fills...),
configuracién del sistema de
control de monitores
independiente del sistema
de P.A. y configuracion del
monitoraje  con  control
desde posicion F.O.H.

2.2 Prueba tedrico-practica | 2b, 2c, 2d, 2f Prueba tedrico-practica sobre procedimientos.
sobre los contenidos de la

Unidad 2.

3.1 Explicacién de los | 3a, 3b, 3¢, 3d, 3e, Actividad — Escala de observacion.
contenidos apoyandose con | 3f

apuntes y graficos

correspondientes.

Realizacion de ejercicios en
clase, practicas grupales vy
trabajos. Se realizard la
3 captacioén mediante
25% micréfonos y otro tipo de
transductores, de diferentes

instrumentos musicales
(habituales en una
produccion musical),

analizando las diferentes
técnicas de captacién en
funcién de los
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requerimientos técnicos,
operativos y estéticos.

FORMACION EN EMPRESA 3b, 3¢, 3e Informe de Evaluacién de la Formacion en la Empresa.
4.1 Explicacion de los | 4a, 4b, 4c, 4d Actividad - Rubrica.

contenidos apoyandose con

apuntes y graficos

correspondientes.

Realizacion de ejercicios en
clase, practicas grupales y
trabajos. Se  realizaran
ejercicios en clase sobre la
mezcla comparada en
estudio de grabacion vy
directo. De esta forma los
alumnos podran trabajar en
aspectos de la mezcla de
forma individual en las DAW
20% | disponibles en el centro. A
partir de las conclusiones
obtenidas en esas mezclas
“en estudio” aplicara las
conclusiones a un escenario
de mezcla en directo
analizando las diferenciasen
cuanto a sonoridad,
configuraciones, ajustes,
sistema de trabajo.

4.2 Prueba tedrico-practica | 4a, 4b, 4c, 4d Prueba tedrico-practica sobre procedimientos.
sobre los contenidos de la
Unidad 4.

5.1 Explicacion de los | 53, 5b, 5¢, 5d, 5e Actividad — Escala de observacion.
contenidos apoyandose con
apuntes y graficos
correspondientes.
Realizacion de ejercicios en
clase, practicas grupales vy
trabajos. Se  realizaran
ejercicios de forma
transversal a lo largo de las
5 unidades del curso. Se debe
realizar el analisis y control
de calidad de un trabajo de
otro de sus comparfieros/as.
Mientras un alumno/a
ejecuta la mezcla en directo
(a partir del trabajo previo
en estudio) otro alumno/a
analiza y evalla el trabajo de
la otra personaen funcién a
unos criterios que establece
el profesorado.

10%
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Competencias personales para la empleabilidad

5%
Competencias sociales para la empleabilidad

7. Competencias personales y sociales para la empleabilidad

Dentro de cada Resultado de Aprendizaje se valoraran las competencias para la empleabilidad y supondran un 5% de la
calificacién final del curso. En el caso de los RA desarrollados en la empresa, se obtendra estd valoracién del informe de
Evaluacién de la Formacion enla Empresa realizado por eltutor de empresay supondrd un 38%de la nota de empleabilidad.
En el caso de la formacion en el centro, se tomardn como referencia los criterios de las competencias personalesy de las
competencias sociales que se establecen en el siguiente cuadro.

COMPETENCIAS

CRITERIO

NIVEL DE EXCELENCIA

Competencias
personales

Responsabilidad

Trae el material, toma y organiza sus apuntes. Lleva las tareas al
diay prepara los exdmenes.

Autonomia e
iniciativa

Se informa y recupera cuando falta a clase. Revisa las
correcciones de ejercicios y exdmenes. Investiga para ampliar y
reflexiona sobre lo que aprende.

Respeto y tolerancia

Cuida los materiales. Cumple con los criterios y normas

establecidos. Cumple con los compromisos. Escucha las ideas de
los compafieros con respeto. Igualdad efectiva de derechosy
oportunidades entre hombres y mujeres.

Planificacion y
organizacién

Tiene apuntes organizados. Respeta los plazos de entrega y
guarda los materiales de forma organizada.

Disposicion a
aprender

Sigue las clases de forma activa y se interesa por ampliar
conocimientos. Hace preguntas coherentes sobre la materia.

Autoconocimiento

Es consciente de los aciertos y de los errores. Existe coherencia
en sus autoevaluaciones con el criterio del profesor.

Competencias sociales

Trabajo en equipo

Se implica en el trabajo en equipo. Colabora con todos y ayuda en

el trabajo de los demds. Fomenta la coordinaciéon en las
actividades y con la comunidad educativa.

Comunicacion eficaz

Realiza excelentes exposiciones orales. Cuida el lenguaje y sus
expresiones. Organiza procedimientos de comunicacion entre la
clase.

Realizacion del
trabajo asignado

Es consciente de su labor dentro del grupoy cumple con su tarea.
Coordina sus acciones y cumple los compromisos con el grupo.

Liderazgo

Lidera al grupo en las actividades de clase. El grupo escucha sus
opiniones y las valora positivamente.

Conducta social

Media en los conflictos. Fomenta la colaboracion entre el
alumnado. Intenta que el grupo se promocione.

8. RA en la empresa

R. A. C.E. EMPRESA CENTRO
Configura la microfonia y las | a) Se han colocado la microfonia y las escuchas in
3 escuchas in ear, | ear, eligiendo los soportes que mejor convengany «

supervisando su colocacion

para cuidar los aspectos

respetando
vestuario o de la ejecucion de los instrumentos.

las necesidades de maquillaje y
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estéticos y operativos Y | p) Se ha aplicado la técnica de captacion que hay
conformando los sistemas | qye emplear (multmicrofénica, por secciones,
de recepcion/emision para pares estéreo separados o coincidentes, entre
lograr un resultado técnico | otras, y sus posibles combinaciones), segin la X X
6ptimo. naturaleza y ubicacién de las fuentes sonoras, los
planos sonoros y las necesidades comunicativas
del proyecto.

c) Se ha realizado el ajuste, procesado vy
ecualizacién de cada micréfono con la fuente
sonora a la que ha sido asignado, mediante su X X
comprobacién de forma individual, por grupos y
finalmente con todos los elementos a la vez.

d) Se ha disefiado un sistema de recepcidny envio
que asegure la redundancia y la cobertura de los X
posibles imprevistos.

e) Se ha probado todo el sistema para asegurar la
adecuada recepcién/envio de la sefial,
comprobando que no hay zonas de sombra ni
interferencias.

f) Se ha planificado el cambio de micréfonos, asi
como el proceso de encendido y apagado de los
emisores y receptores,y el cambio de las baterias X
de los mismos, en orden a lo ensayado en la
prueba de sonido.

9. Procedimientos de recuperacion

e. Alumnado que no se incorpora a la formacion en empresas

El alumnado que no se incorpore a la empresa recibird la docencia prevista para el periodo extraordinario de formacién en
empresas. Ademas, se reforzara la formacion relativa a prevencion de riesgos laborales del médulo.

El alumnado que tampoco realice la formacion en empresa en el periodo extraordinario serd evaluado en el médulo, pero
recibird una calificacién que sera provisional, a la espera de realizar la formacién en empresa.

La calificacion obtenida de la formacién en empresas formara parte del proceso de ensefianza-aprendizaje y se integrard en
la ponderacién de calificaciones del médulo.

El alumnado que suspenda el mdédulo en el periodo ordinario debera recuperar todos los resultados de aprendizaje no
superados en los diferentes procesos de recuperacién llevados a cabo en el centro. También en el caso del alumnado que no
haya superado los resultados de aprendizaje correspondientes a la Formacidn en empresa u organismo equiparado.

f. Evaluacidn final. Recuperacién de RA y Sistema especial de evaluacion

El alumnado que no alcance los objetivos en la evaluacion continua dispondra de la opcidn de examinarse en una evaluacion
final durante el mes de mayo al término de la evaluaciéon continua. Jefatura de estudios marcara las fechas de examenesy
se comunicara al alumnado si tiene que entregar trabajos y los contenidos sobre los que versaran las pruebas.

Cuando el alumno/a acumule mas del 15% de faltas de asistencia del trimestre y el profesor/a no cuente con el suficiente
numero de evidencias para obtener una calificacion, deberd acudir a un sistema especial de evaluacién. Este alumno/a podra
seguir asistiendo a clase y participando del proceso de ensefianza-aprendizaje contodos sus derechos. Cuando las ausencias
se concentren en un periodo bien definido, se podrén realizar ejercicios o pruebas tras la incorporacién del alumno/a. El
alumnado que acuda a este sistema alternativo deberd ser informado por el profesorado de que se les aplicard dicho
procedimiento. Jefatura de Estudios informara a través del tablén de anuncios sobre el alumnado que debe acudir a este
procedimiento alternativo.

Las pruebas realizadas trataran sobre los resultados de aprendizaje no superados por cada alumno/a y se evaluaran mediante
los criterios de evaluacion minimos.
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g. Evaluacioén extraordinaria

Tras la entrega de las calificaciones de la evaluacion final, el alumnado que no supere la evaluacion dispondra de una
evaluacion extraordinaria. El alumnado sera informado de los resultados de aprendizaje no superados. Durante dos semanas
podra asistir a clases de refuerzo donde se repasardn contenidos y se realizaran ejercicios.

Jefatura de Estudios establecerd unas fechas de examenes. Las pruebas realizadas tratardn sobre los resultados de
aprendizaje no superados por cada alumno/a y se evaluaran mediante los criterios de evaluaciéon minimos.

10. Atencion a la diversidad

El alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo debe recibir medidas metodoldgicas adaptadas a sus
circunstancias. En FP no se contemplan adaptaciones curriculares significativas. Las medidas adoptadas deben partir del
Departamento de Orientacién y coordinarse con el mismo.

Al inicio de curso el Departamento de Orientacion realizara un listado del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo (NEAE) y solicitard informacién al respecto a los centros educativos en los que se haya desarrollado su formacién
previa.

En funcidon de estos informes y de la valoracién del departamento de orientacion se establecerd el alumnado que requiere
algin tipo de medida. Estas medidas se recogeran en un Plan de Trabajo Individualizado (PTI) que se entregara al profesorado
del alumno o alumna.

Las juntas de profesores que detecten posibles indicios o la posibilidad de que algin alumno o alumna requiera algin tipo
de medida y no haya sido valorado hasta ese momento, podra solicitar al departamento de orientaciéon que estudien las
circunstancias del alumno/a para que establezca las orientaciones mas adecuadas al profesorado.

Cualquier alumno o alumna también podrd acudir por iniciativa propia al departamento de orientacién en busca de apoyo o
del estudio de medidas metodoldgicas para la mejora de su desarrollo formativo.

Ademas de medidas para alumnado con dificultades especificas de aprendizaje, también se pueden adoptar para alumnado
de altas capacidades intelectuales, con necesidades educativas especiales por dificultades de acceso por discapacidad o
alumnado con integracién tardia en el sistema educativo espafiol.

11. Seguimiento de la programacion

Semanalmente se completard en un documento digital compartido el desarrollo de la programacién docente. En este
documento se recogeran todo tipo de incidencias, modificaciones y propuestas de mejora. Cualquier cambio en la
programacion también debe ser informado al alumnado. Trimestralmente se renovara este documento.
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