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PROCESOS DE LA REALIZACION EN CINE Y VIDEO

1. Ambito productivo

1.1 Aspectos del mdédulo relacionados con el entorno

PRCV es un mddulo que se encuadra en el segundo curso del ciclo formativo de grado superior en Realizacidon de Proyectos
Audiovisuales y Espectdaculos, que se desarrolla a lo largo de dos cursos académicos.

El entorno sociocultural en el que se encuadra el centro viene condicionado por una fuerte tradicion siderdrgica e industrial y
pese a las crisis es una zona considerada cabecera hostelera, comercial y cultural del Valle del Nalén. Sin embargo las
caracteristicas del ciclo formativo, con una fuerte demanda por parte de los estudiantes, hacen que éstos lleguen desde puntos
muy diversos del Principado de Asturias, por lo que no se puede establecer un perfil sociocultural uniforme para los estudiantes
del centro. Por las mismas razones de demanda, las clases suelen albergar a unos 25 alumnos por grupo.

El alumno que titule como técnico superior en Realizacién de Proyectos Audiovisuales y Espectaculos podra ejercer su actividad
en el sector de la realizacion de todo tipo de programas audiovisuales (cine, video, multimedia, televisidn, radio y new media)
asi como en la produccion de espectaculos (artes escénicas, producciones musicales y eventos), teniendo en cuenta que las
ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes relacionadas con el médulo de PRCV son la de ayudante de realizacion de
video y television y la de ayudante de direccién de cine. La primera encuentra cabida en empresas como Ondas Video, Video
Imagen, Visual Experience, TEN con TEN o Proima-Zebrastur, productoras que trabajan la mayoria de ellas como subcontratas
de la Radio Television del Principado de Asturias (RTPA). La segunda empieza a tener un repunte ya que comienza a haber una
serie de rodajes/grabaciones facilitadas por la Film Commission publica del Principado de Asturias (sita en La Laboral en Gijén),
dando una mayor estabilidad al sector audiovisual. Asi, en los Gltimos afios se han rodado/grabado producciones de gran nivel
como “El secreto de Marrowbone”, “Bajo la piel del lobo”, |a serie de Movistar “La zona” o Ultimamente jA todo tren! Destino
Asturias». Respecto al ambito laboral del audiovisual en Asturias, el Gltimo estudio (2017) sobre las ocupaciones del sector
recoge que se caracteriza por la predominancia de microempresas y del auto- empleo, que se trata de un sector muy atomizado,
y con una cierta dependencia de la television publica regional (TPA), asi como de las ayudas y subvenciones publicas.

La Asociacién Cluster Industria Creativa, Cultural y Audiovisual de Asturias (Acicca) presentd en febrero de 2017 un plan
estratégico hasta el afio 2020 para potenciar la creacién, la produccién y la distribucién del producto audiovisual asturiano.
Aunque la aparicion de la pandemia en Marzo/2020 supuso un parén, para todos la intencion es recuperarse para que el sector
esté presente en todas las fases de la produccion audiovisual.

En la actualidad el Gobierno del Principado sigue trabajando en un ambicioso proyecto para consolidar una industria
cinematografica fuerte y competitiva en la comunidad. La iniciativa, liderada por la Consejeria de Ciencia, Industria y Empleo
en coordinacién con el departamento de Cultura, Politica Llinglistica y Deporte, incluye la creacién de infraestructuras clave
que posicionen Asturias como referencia nacional e internacional del sector audiovisual.

Entre las actuaciones previstas figura la creacion de una Escuela de Cine, un espacio de produccién y rodaje con instalaciones
de ultima generacion, talleres técnicos especializados y un estudio de postproduccién equipado con tecnologia avanzada para
edicidn, sonido, efectos visuales y animacion en tres dimensiones (3D).

El proyecto, en fase inicial, cuenta con un estudio de viabilidad liderado por la Agencia de Ciencia, Competitividad Empresarial
e Innovacion (Agencia Sekuens). Su objetivo es abarcar toda la cadena de valor de la industria cinematogréfica, desde la
formacién hasta la exhibicion. No se trata Unicamente de aprovechar los paisajes de Asturias como platé natural, sino de crear
en la comunidad los recursos necesarios para que cualquier produccién pueda desarrollarse integramente en el territorio:
rodaje, produccion y postproducion.

1.2. Influencia de los medios y equipamientos del centro en la programacion

El centro de estudios, se sitla en el distrito de La Felguera, en Langreo, a unos 20km de Oviedo. El centro, inaugurado en 2006,
es un centro de Formaciéon Profesional de referencia, posee Carta Universitaria Europea ERASMUS+ y esta certificado en la
norma ISO 9001:2015. A su vez, se realizan numerosos planes, proyectos y programas experimentales, como son los planes de
TIC de gestion y practica docente, el de Igualdad, Interciclos, ser referencia nacional de la Red de Centros estatal por medio la
plataforma Sincroniza, grupos de trabajo como el de video sobre IP o el de 3D, Patrimonio musical o Comisariado de
exposiciones de fotografia, entre otros. El enclave en que se sitla brinda la posibilidad de salir a realizar practicas en exteriores
sin la necesidad de alejarse de las instalaciones del centro.
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1.2. Otros aspectos

Puntualizar también que en el centro de estudios existen dos grupos del grado de Realizacidn, uno en turno matutino y otro en
horario vespertino. Aunque la presente programacion es valida tanto para uno como para otro, habria que decir que en el turno
de mafiana existe la posibilidad de realizar proyectos interciclos en colaboracién con los ciclos de Produccion, lluminacion y
Sonido, mientras que por la tarde la colaboracion podria hacerse sdélo con AJE y VideoDJ. Eventualmente el centro también

acoge cursos de formacion para el Empleo con los que se podrian llegar a colaboraciones puntuales.

2. Relacidn entre objetivos, competencias y resultados de aprendizaje

narrativos y comunicativos
audiovisuales, para determinar las
caracteristicas formales y expresivas
de los proyectos de audiovisuales,
espectdculos y eventos.

a) Determinar las caracteristicas
formales y expresivas de los proyectos
de realizacién de audiovisuales,
espectidculos y eventos, para su
realizacién audiovisual o escénica.

OBIJETIVOS GENERALES COMPETENCIAS PROFESIONALES, RESULTADOS DE APRENDIZAJE
PERSONALES Y SOCIALES
RA1l. Coordina los recursos humanos
a) Aplicar los codigos expresivos, artisticos y técnicos necesarios para el

rodaje/ grabaciéon de un producto
audiovisual, analizando la
documentacion técnica de la fase de
planificacién.

b) Analizar las necesidades y funciones

de los equipamientos técnicos y
materiales para determinar sus
caracteristicas en la realizaciéon de
proyectos de audiovisuales,

espectaculos y eventos.

c) Analizar la organizacién funcional,
las necesidades y las tareas del
personal técnico, para determinar sus
caracteristicas en la realizacién de
proyectos de audiovisuales,
espectaculos y eventos.

d) Valorar las cualidades del personal
artistico segun las necesidades del

proyecto, para determinar sus
caracteristicas en la realizacion de
proyectos de audiovisuales,

espectaculos y eventos.

b) Determinar las caracteristicas
del personal técnico y artistico y de los
recursos técnicos, materiales vy
escénicos necesarios para la puesta en
marcha del proyecto de realizacién de
audiovisuales o de espectaculos y
eventos.

[) Organizar y coordinar equipos
de trabajo con responsabilidad,
supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas vy
asumiendo el liderazgo, asi como
aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

RA1l. Coordina los recursos humanos
artisticos y técnicos necesarios para el
rodaje/ grabacion de un producto
audiovisual, analizando la
documentacion técnica de la fase de
planificacion.

RA2. Coordina la disponibilidad de los

recursos técnicos, materiales vy
logisticos necesarios para el
rodaje/grabacién de un producto
audiovisual, analizando la

documentacién técnica de la fase de
planificacion

e) Aplicar las técnicas de programacion
de actividades y recursos, tanto
humanos como materiales, para
planificar el proceso de trabajo de
realizacién de proyectos
audiovisuales, espectaculos o eventos.
I) Aplicar técnicas narrativas vy
expresivas de planificacion de
secuencias y puesta en escena para la
elaboracién de la documentacién
técnica de realizacién de ensayos,

c) Planificar el proceso de trabajo del
proyecto de audiovisuales,
espectaculos y eventos, en
consonancia con el plan general de
produccion.

RA1. Coordina los recursos humanos
artisticos y técnicos necesarios para el
rodaje/ grabacién de un producto
audiovisual, analizando la
documentacion técnica de la fase de
planificacion.

RA2. Coordina la disponibilidad de los

recursos técnicos, materiales vy
logisticos necesarios para el
rodaje/grabacion de un producto
audiovisual, analizando la
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grabacion o filmacidn de proyectos de
audiovisuales y espectaculos.

m) Evaluar las decisiones tomadas
durante los procesos de preparacion y
realizacién, y la adaptaciéon a los
cambios producidos en la puesta en
marcha de un proyecto audiovisual, un
espectaculo o evento, para fijar de
forma definitiva las caracteristicas de
la representacion en el guion técnico o
en el libro de regiduria.

documentacién técnica de la fase de
planificacion

RA3. Dirige los ensayos con los equipos
técnicos y artisticos intervinientes en
el rodaje/grabacion de un proyecto
audiovisual, interpretando la
documentacion técnica y proponiendo
alternativas y mejoras

RAA4. Dirige el rodaje/grabacion de
una obra audiovisual, contrastando
los resultados con la consecucién de
los criterios artisticos y técnicos

RAS. Organiza el material audiovisual
registrado en el rodaje/grabacion de
un proyecto audiovisual, para su
posterior montaje y postproduccion,
evaluando las tomas de imagen vy
sonido.establecidos en el proyecto.

n) Analizar las caracteristicas vy
posibilidades de los  distintos
programas y dispositivos de las
tecnologias de la informacién y la
comunicacion propias del sector
audiovisual y de los espectaculos, para
su aplicacién en la realizacion de los
proyectos  audiovisuales y de
espectaculos.

i) Aplicar las herramientas de las
tecnologias de la informacién y la
comunicacioén propias del sector, en el
desempefio de las tareas,
manteniéndose continuamente
actualizado en las mismas.

RA1l. Coordina los recursos humanos
artisticos y técnicos necesarios para el
rodaje/ grabacion de un producto
audiovisual, analizando la
documentacion técnica de la fase de
planificacién.

RA2. Coordina la disponibilidad de los

recursos técnicos, materiales vy
logisticos necesarios para el
rodaje/grabacién de un producto
audiovisual, analizando la

documentacién técnica de la fase de
planificacion

i) Analizar y utilizar los recursos vy
oportunidades de aprendizaje
relacionados con la  evolucién
cientifica, tecnolégica y organizativa
del sector y las tecnologias de la
informacién y la comunicacién, para
mantener el espiritu de actualizacion y
adaptarse a nuevas situaciones
laborales y personales.

o) Desarrollar la creatividad y el
espiritu de innovacidn para responder
a los retos que se presentan en los
procesos y en la organizacion del
trabajo y de la vida personal.

j) Adaptarse a las nuevas situaciones
laborales, manteniendo actualizados
los conocimientos cientificos, técnicos
y tecnoldgicos relativos a su entorno
profesional, gestionando su formacion
y los recursos existentes en el
aprendizaje a lo largo de la vida y
utilizando las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

RA1. Coordina los recursos humanos
artisticos y técnicos necesarios para el
rodaje/ grabacion de un producto
audiovisual, analizando la
documentacion técnica de la fase de
planificacion.

RA2. Coordina la disponibilidad de los

recursos técnicos, materiales vy
logisticos necesarios para el
rodaje/grabacion de un producto
audiovisual, analizando la

documentacién técnica de la fase de
planificacion
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RA3. Dirige los ensayos con los equipos
técnicos y artisticos intervinientes en
el rodaje/grabacién de un proyecto
audiovisual, interpretando la
documentacion técnica y proponiendo
alternativas y mejoras

RAA4. Dirige el rodaje/grabacién de una
obra audiovisual, contrastando los
resultados con la consecucién de los
criterios artisticos y técnicos

RAS5. Organiza el material audiovisual
registrado en el rodaje/grabacién de
un proyecto audiovisual, para su
posterior montaje y postproduccion,
evaluando las tomas de imagen y
sonido establecidos en el proyecto.

p) Tomar decisiones de forma
fundamentada, analizando las
variables implicadas, integrando
saberes de distinto dambito vy

aceptando los riesgos y la posibilidad
de equivocacion en las mismas, para
afrontar vy resolver distintas
situaciones, problemas o
contingencias.

k) Resolver situaciones,
problemas o contingencias con
iniciativa y autonomia en el dmbito de
su competencia, con creatividad,
innovacién y espiritu de mejora en el
trabajo personal y en el de los
miembros del equipo.

RA1l. Coordina los recursos humanos
artisticos y técnicos necesarios para el
rodaje/ grabacion de un producto
audiovisual, analizando la
documentacion técnica de la fase de
planificacion.

RA2. Coordina la disponibilidad de los

recursos técnicos, materiales vy
logisticos necesarios para el
rodaje/grabacién de un producto
audiovisual, analizando la

documentacién técnica de la fase de
planificacion

RA3. Dirige los ensayos con los equipos
técnicos y artisticos intervinientes en
el rodaje/grabacién de un proyecto
audiovisual, interpretando la
documentacion técnica y proponiendo
alternativas y mejoras

RAA4. Dirige el rodaje/grabacion de
una obra audiovisual, contrastando
los resultados con la consecucién de
los criterios artisticos y técnicos

RAS. Organiza el material audiovisual
registrado en el rodaje/grabacion de
un proyecto audiovisual, para su

posterior montaje y postproduccion,
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evaluando las tomas de imagen y
sonido.establecidos en el proyecto.

r) Aplicar estrategias y técnicas de
comunicacién, adaptandose a los
contenidos que se van a transmitir, a la
finalidad y a las caracteristicas de los
receptores, para asegurar la eficacia
en los procesos de comunicacion.

m) Comunicarse con sus iguales,
superiores, clientes y personas bajo su
responsabilidad, utilizando vias
eficaces de comunicacion,
transmitiendo la informacién o
conocimientos adecuados y
respetando la autonomia y
competencia de las personas que
intervienen en el ambito de su trabajo

RA1l. Coordina los recursos humanos
artisticos y técnicos necesarios para el
rodaje/ grabacion de un producto
audiovisual, analizando la
documentacion técnica de la fase de
planificacion.

RA2. Coordina la disponibilidad de los

recursos técnicos, materiales vy
logisticos necesarios para el
rodaje/grabacién de un producto
audiovisual, analizando la

documentacién técnica de la fase de
planificacion

RA3. Dirige los ensayos con los equipos
técnicos y artisticos intervinientes en
el rodaje/grabacién de un proyecto
audiovisual, interpretando la
documentacion técnica y proponiendo
alternativas y mejoras

RA4. Dirige el rodaje/grabacion de
una obra audiovisual, contrastando
los resultados con la consecucién de
los criterios artisticos y técnicos

RA5. Organiza el material audiovisual
registrado en el rodaje/grabacion de
un proyecto audiovisual, para su
posterior montaje y postproduccion,
evaluando las tomas de imagen vy
sonido.establecidos en el proyecto.

u) ldentificar y aplicar pardmetros de
calidad en los trabajos y actividades
realizados en el proceso de
aprendizaje, para valorar la cultura de
la evaluacion y de la calidad y ser
capaces de supervisar y mejorar
procedimientos de gestion de calidad

n) Generar entornos seguros en el
desarrollo de su trabajo y el de su
equipo, supervisando y aplicando los
procedimientos de prevencién de
riesgos laborales y ambientales, de
acuerdo con lo establecido por la
normativa y los objetivos de la
empresa

RA1. Coordina los recursos humanos
artisticos y técnicos necesarios para el
rodaje/ grabacién de un producto
audiovisual, analizando la
documentacion técnica de la fase de
planificacion.

RA2. Coordina la disponibilidad de los

recursos técnicos, materiales vy
logisticos necesarios para el
rodaje/grabacion de un producto
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audiovisual, analizando la
documentacion técnica de la fase de
planificacion

RA3. Dirige los ensayos con los equipos
técnicos y artisticos intervinientes en
el rodaje/grabacién de un proyecto
audiovisual, interpretando la
documentacidn técnica y proponiendo
alternativas y mejoras

RAA4. Dirige el rodaje/grabacion de una
obra audiovisual, contrastando los
resultados con la consecucién de los
criterios artisticos y técnicos

RAS5. Organiza el material audiovisual
registrado en el rodaje/grabacion de
un proyecto audiovisual, para su
posterior montaje y postproduccion,
evaluando las tomas de imagen vy
sonido.establecidos en el proyecto.

3.Relacion de unidades

Resultados de aprendizaje
Ne Unidad didactica H. 0903 - Procesos de realizacion en cine y video
RA1 RA2 RA3 RA4 RA5
0 Presentacidn y evaluacion inicial 2
1 Principios basicos audiovisuales. 20 X
2 Localizaciones y permisos 10 X
3 Direccion de ensayos 25 X
4 Direccion del rodaje 25 X
Formacion en empresa 42 X
5 Organizacion de la postproduccion 6 X
Evaluacion extraordinaria X X X X X
TOTAL 130

Nota. Las practicas de empresa comienzan el 9 febrero y finalizan el 28 de abril

4.Desarrollo de unidades

n Presentacion : Marco general. Perfil profesional n

Competencias profesionales asociadas al médulo. Evaluacién inicial.

0 Evaluaciodn inicial
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2h. Repaso de conocimientos.

n Principios basicos audiovisuales m

1 Coordina los recursos humanos artisticos y técnicos necesarios para el rodaje/grabacion de un
producto audiovisual, analizando la documentacidn técnica de la fase de planificacién.
a) Se han definido los aspectos coordinacidn y supervision de las tareas de los quipos humanos
artisticos y técnicos, a partir del analisis de la documentacion técnica generada durante la fase de X
planificacion del rodaje/grabacién: plan de rodaje, desglose por secuencias y listado de recursos,
entre otros.
b) Se ha seleccionado el emplazamiento, altura y movimiento de las cdmaras, atendiendo a la X
finalidad expresiva de la realizacion de las secuencias
c) Se han elaborado los esquemas de iluminacién atendiendo al efecto expresivo pretendido para la X
secuencia.
d) Se han caracterizado los planos necesarios para la grabacion/rodaje de las secuencias segun las X
intenciones narrativas y expresivas del guion.
e) Se ha organizado la escenografia y los movimientos de personajes, entre otros, segun las X
intenciones narrativas y expresivas del guion.
f) Se ha verificado que el trabajo de maquillaje, peluqueria y sastreria se adecua a los requerimientos X
de la secuencia que se va a grabar o rodar.
g) Se han elaborado las 6rdenes de trabajo para los integrantes del equipo técnico y artistico, X
asegurando un procedimiento para su reparto.
h) Se han adjudicado las tareas concretas que tienen que desarrollar todos los equipos humanos X
técnicos y artisticos implicados, durante el proceso de rodaje/grabacién de la obra audiovisual.

e Etapas y proceso de trabajo en la realizacién de un producto audiovisual

¢ Equipos humanos y sus tareas

e Técnicas de analisis de la documentacién técnica del proceso de rodaje/grabacion:

- Plan de rodaje/grabacion.

- Listados de recursos.

- Ordenes de trabajo para equipos artisticos y técnicos.

- Preparacion de informes para el dia de rodaje.

¢ Organizacién y control de los procesos mecénicos del rodaje/grabacion con una o varias camaras:
- Adaptacion del emplazamiento de camaras segun la finalidad y expresividad de la realizacién, eleccién de objetivos y
altura.

- Adaptacion de los movimientos de maquinaria de rodaje y soportes de cdmara segun la realizacion.
- Adaptacion de la iluminacidn en el rodaje/grabacion.

- Control de la escenografia.

- Definicion de la grabacion de los aspectos sonoros en el rodaje/grabacion

= Contenidos Unidad Didactica 1 R.A.1

1.0 Analisis y estudio de los principios basicos audiovisuales. Equipos humanos y sus | c.e. todos
tareas . Documentacién generada para un proyecto .Organizacion de los procesos
6 h. mecanicos

1.1 = Analisis de los valores audiovisuales de varias escenas proyectadas en clase R.A.1
c.eb,d,ef

1.2 = Analisis individual de un fragmento de pelicula elegido por el alumno/a con | R.A.1
' exposicion en clase c.eb,d,ef
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13 =  Elaboracién de una orden de rodaje a partir del dossier de planificacion de un | R.A.1
cortometraje ceg
1.4 = Test roles por departamentos R.A.1
ceh
= Creacion de un poema visual “ Eso era amor” .Angel Gonzalez R.A.1,2,3,4,
1.7 5
c.e todos
= Rodaje de escena en el centro . Proyecto - “Merli”-> Preproduccion R.A.1,2,3
1.8 c.e todos
=  Prueba tedrica R.A.1
1.9 c.e Todos

Localizaciones y permisos

2 Coordina la disponibilidad de los recursos técnicos, materiales y logisticos necesarios para el
rodaje/grabacion de un producto audiovisual, analizando la documentaciéon técnica de la fase de X
planificacion.

2 a) Se ha verificado la disponibilidad del equipamiento técnico para el dia de rodaje/grabacion, segin

. . ) X
los desgloses de las secuencias que se van a registrar y los listados de recursos.
2 b) Se han realizado las comprobaciones técnicas necesarias, para garantizar el correcto
funcionamiento del equipamiento de registro audiovisual, la iluminacidn, el sonido, la maquinaria de X

rodaje y otras instalaciones técnicas implicadas en el rodaje/grabacion, segin las necesidades de
filmacion/grabacion de la toma.

2 c) Se han realizado las comprobaciones necesarias para garantizar la correcta instalacion,
emplazamiento y adecuacion de los decorados y atrezo en el platd de rodaje o en la localizacién segun X
las necesidades de filmacion/grabacion de la toma.

2 d) Se ha comprobado la adecuacion de las escenas y elementos de imagen grabados, para insertar en
el rodaje o grabacidén de las secuencias.

2 e) Se ha comprobado la adecuacién de efectos y cortes de sonido y musica, para su insercion durante
el rodaje de la secuencia.

e Verificacion de la adecuacion del equipamiento técnico en la localizacion o set de rodaje.

e Técnicas de control del acondicionamiento técnico de las localizaciones.

e Técnicas de resolucion de la logistica.

e Verificacion, en la localizaciéon o set de rodaje, del funcionamiento de los equipos técnicos.
* Procedimientos de verificacion de las instalaciones y los espacios de rodaje:

- Comprobacion de la instalacidn, emplazamiento y adecuacion del decorado.

- Comprobacion de los elementos de atrezo y control de la escenografia.

=  Contenidos Unidad Didactica 2 R.A.1

c.e.a

2.0 Andlisis y estudio del proceso de busqueda y eleccion de localizaciones . R.A.2
Adecuacién de localizaciones. El decorado . El trabajo en el set y/o la localizacién . c.e. todos

La gestion de permisos necesarios para el rodaje

= Analisis de las localizaciones de una pelicula R.A.1

c.e.a

2.1 R.A.2
c.e. todos

22 =  Busqueda y memoria de localizaciones para un proyecto determinado (ej. pelicula | R.A.1

ambientada en una época determinada ) c.e.a




PROCESOS DE LA REALIZACION EN CINE Y VIDEO
L

R.A.2
c.e.a,c,d

= Creacién de un poema visual “ Eso era amor” .Angel Gonzélez R.A.1,2,3,4,
2.3 5

c.e todos

= Rodaje de escena en el centro . Proyecto - “Merli”-> Preproduccion R.A.1,2,3
24 c.e todos

=  Prueba tedrica R.A.2
2.5 c.e.todos

3 Dirige los ensayos con los equipos técnicos y artisticos intervinientes en el rodaje/grabacion de un
proyecto audiovisual, interpretando la documentacion técnica y proponiendo alternativas y mejoras.

3 a) Se ha establecido un sistema de comprobacion del cumplimiento de las citaciones previstas para

los ensayos, por parte de los equipos humanos artisticos y técnicos intervinientes.

3 b) Se han efectuado los ensayos del equipo artistico de la secuencia que se va a rodar o grabar X
marcando directrices segun el guion de trabajo.

3 ¢) Se ha comprobado, en los ensayos y con personal técnico, la correcta ejecucion de las operaciones X

de indole técnica y su ajuste a la puesta en escena, evaluando tiempos y duraciones.

3 d) Se ha establecido un sistema de comprobacidn de pruebas y test de camara para asegurar que el
vestuario, la peluqueria, el maquillaje y la caracterizacion del personal artistico siguen los criterios X
establecidos por la direccion artistica.

3 e) Se ha comprobado, en ensayos con actores y, en su caso, figuracidn, el desarrollo de la accién, la
comprobacion de los didlogos e intervenciones, el sefialamiento de posiciones y la modalidad X
interpretativa idonea.

3 f) Se han elaborado informes para recoger las correcciones técnicas, escenograficas e interpretativas
que hay que considerar en ulteriores ensayos o en el momento del rodaje/grabacion.

e Comunicacion con el personal durante los ensayos: citaciones, convocatorias y rdenes de transporte.
e Técnicas de ensayos con personal técnico: evaluacion de tiempos y duraciones en la puesta en escena.
e Técnicas de ensayos con personal artistico:

- Técnicas de direccidon de actores, figurantes y especialistas.

- Organizacién del trabajo de la figuracion durante los ensayos.

- Organizacion del trabajo de especialistas y efectos especiales.

=  Contenidos Unidad Didactica 3 R.A.3
3.0 Analisis del trabajo a realizar durante los ensayos .La direccion de actores
c.e. todos
3.1 Planificacion actoral de varias escenas. R.A.3
ce.e
Poema visual-Preproduccién R.A.1,2,3,4,
3.2 5
c.e todos
Rodaje de escena en el centro R.A.1,2,3
3.3 .Proyecto “Merli”-Preproduccién c.e todos
Prueba tedrica R.A.3
3.4
c.e.todos

(Y
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DIRECCION DE RODAIJE

Dirige el rodaje/grabacion de una obra audiovisual, contrastando los resultados con la consecucién
de los criterios artisticos y técnicos establecidos en el proyecto.

4 a) Se ha dirigido la interpretacién de los actores durante el rodaje/grabacién de las secuencias,
manteniendo el nivel interpretativo y las intenciones expresivas del guion.

4 b) Se ha dirigido el rodaje/grabacion de las distintas tomas de la secuencia coordinando la accién y el
movimiento de los personajes y los efectos especiales segun la intencion expresiva planificada en el X
guion técnico.

4 c) Se ha controlado la continuidad narrativa y de elementos de la escena segun la planificacion

X

establecida.

4 d) Se ha valorado la toma realizada y el control de sonido de la misma, procediendo a su repeticién X
hasta la disposicidn de la toma correcta.

4 e) Se ha comprobado, antes del rodaje/grabacién y después del registro de cada toma, la adecuacion X
de los elementos del decorado y atrezo al mantenimiento de la continuidad formal de la escena.

4 f) Se ha tenido en cuenta en el registro la posterior realizacion de los efectos de postproduccion que X
afectan a la realizacién de la toma.

4 g) Se ha elaborado un informe del dia de rodaje/grabacion que indica la validez o no de las tomas
realizadas, las acciones y decisiones tomadas, las incidencias remarcables y la procedencia de la X

modificacion del plan de rodaje/grabacion, elaborando las nuevas érdenes de trabajo que afectan al
equipo de produccidn.

4 h) Se han aplicado técnicas de motivacion, gestién de personal y resolucidn de conflictos durante el
rodaje/grabacion del proyecto audiovisual.

4 i) Se ha tenido en cuenta el cumplimiento de las normas de prevencidon de riesgos laborales,
profesionales y ambientales derivadas de la actividad propia del rodaje/grabaciéon de un proyecto
audiovisual.

e Técnicas de elaboracion de documentacién para el rodaje/grabacion:

- Adaptacion de los documentos de planificacion de rodaje: guion técnico y storyboard.
- Elaboracién de los partes de cdmara y otros documentos de rodaje/grabacion.

e Aplicacion de técnicas de realizacion en el rodaje/grabacion.

- Control y realizacién del plano secuencia, plano master y planos de cobertura.

- Resolucién de escenas de didlogo.

- Técnicas de identificacion de la claqueta.

- Control del mantenimiento de la continuidad formal.

¢ Técnicas de rodaje/grabacidn con escenografia virtual y efectos dpticos.

e Valoracion de la toma y control de sonido.

* Prevencion de riesgos profesionales y ambientales durante el rodaje.

4.0 =  Contenidos Unidad Didactica 4 R.A4
Analisis del trabajo a realizar durante el rodaje. La prevencion de riesgos laborales c.eTodos
4.1 Poema visual-Rodaje R.A.1,2,3,
4,5
c.e todos
4.2 Rodaje de escena en el centro R.A.1,2,3,
.Proyecto “Merli”-Rodaje 4,5
c.e todos
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4.3 Autorretrato Audiovisual. Rodaje R.A.1,2,3,
4,5
c.e todos
4.4 Busqueda y andlisis de ejemplos de planificacidon de conversaciones (2,3,4 o mas personajes) | R.A.1,2,3,
en rodaje y movimiento de personajes. Esquemas de referencias del libro “ Plano a Plano” | 4,5
Steven Katz c.e todos
4.5 Actividad- Grabacion reunién amigos-focalizacion conversacion alrededor de una mesa R.A.1,2,3,
4,5
c.e todos
4.6 ITrabajo sobre direccion de actores. R.A4
cea
4.7 Prueba tedrica R.A4
c.etodos

ORGANIZACION DE LA POSPRODUCCION 6 |

5 Organiza el material audiovisual registrado en el rodaje/grabacién de un proyecto audiovisual, para
su posterior montaje y postproduccion, evaluando las tomas de imagen y sonido.

5 a) Se han valorado las tomas validas, tanto de imagen como de sonido, a partir de su visionado y
audicion, segun las indicaciones del parte de cdmaras.

5 b) Se han minutado las cintas de video con precision, indicando cddigos de tiempos, contenido de
imagen y sonido, tipo de plano, duracién y otros elementos que puedan ser necesarios para el X
posterior proceso de montaje y postproduccién del proyecto.

5 c) Se ha realizado la adaptaciéon de las imagenes y sonidos captados al formato mas adecuado para

su posterior montaje y postproduccidn, salvaguardando la calidad del formato original.

5 d) Se ha realizado el proceso de gestion, conservacién y archivo del material audiovisual generado X
durante el rodaje/grabacién para posteriores usos y adecuaciones.

5 e) Se ha elaborado un guion de montaje para la planificacién del montaje y/o postproduccion, X
teniendo en cuenta el guion técnico y la evaluacidn de las tomas de imagen grabadas.

5 f) Se ha elaborado un plan de sonorizacion y doblaje, teniendo en cuenta el guion técnico y la X

evaluacion de las tomas de sonido grabadas.

e Técnicas de preparacién de la documentacion técnica para la fase de montaje y postproduccion.
e Planificacion previa del montaje y la postproduccién.

- Adaptacion de formatos para el montaje.

- Seleccién del material para el montaje de imagen.

- Selecciéon del material para el montaje de sonido.

- Realizacion del guion de montaje.

e Gestidn, control, conservacion y archivo del material audiovisual generado durante el rodaje.

e Procedimientos de cierre de la documentacidn técnica del rodaje/grabacion.

5.1 = Creacidn de un poema visual “ Eso era amor” .Angel Gonzalez.-Posproduccion R.A5

c.e todos
5.2 = Rodaje de escena en el centro . Proyecto - “Merli”-> Posproduccion R.A.5

c.e todos
5.3 = Autorretrato audiovisual-Posproduccién R.A.5

c.e todos

- Evaluacién extraordinaria -
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Coordina los recursos humanos artisticos y técnicos necesarios para el rodaje/grabacion de un
producto audiovisual, analizando la documentacién técnica de la fase de planificacidn.

Coordina la disponibilidad de los recursos técnicos, materiales y logisticos necesarios para el

2 rodaje/grabacion de un producto audiovisual, analizando la documentacién técnica de la fase de N
planificacion.

3 Dirige los ensayos con los equipos técnicos y artisticos intervinientes en el rodaje/grabacién de un N
proyecto audiovisual, interpretando la documentacion técnica y proponiendo alternativas y mejoras.

4 Dirige el rodaje/grabacion de una obra audiovisual, contrastando los resultados con la consecucion N
de los criterios artisticos y técnicos establecidos en el proyecto.

5 Organiza el material audiovisual registrado en el rodaje/grabacién de un proyecto audiovisual, para N

su posterior montaje y postproduccidn, evaluando las tomas de imagen y sonido.

Las actividades versaran sobre todos los criterios de evaluacién que no se hayan superado por el
alumnado.

Se repasaran los contenidos no superados por el alumnado

El alumnado hard las actividades que no hayan hecho o no hayan superado durante el RA
curso. Todos

5.Metodologia de trabajo

La metodologia se fundamenta en los principios del aprendizaje activo, significativo y competencial, coherente con el enfoque
de la nueva Ley de FP. El eje central de la metodologia es el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), materializado en la
preproduccién, produccion y posproduccion de diferentes productos audiovisuales .

5.1. Principios Metodolégicos

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP): El alumnado asumira todos los roles necesarios para la preproduccidn, produccién y
posproduccién de productos audiovisuales (grabacién de fragmento de pelicula y/o serie; poema visual, autorretrato
audiovisual ). Estas actividades integraran la practica totalidad de los Resultados de Aprendizaje del médulo y permitira al
alumnado experimentar en primera persona el proceso completo de una produccién audiovisual.

Aprendizaje colaborativo: Siempre que sea posible, las practicas se realizaran en grupos de varios estudiantes, de manera que
se fomente el trabajo en equipo, el reparto responsable de tareas y les obligue a cooperar y coordinarse, de forma analoga a lo
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que se van a encontrar en el mundo laboral. Dependiendo de la actividad practica en concreto, el equipo tendra mas o menos

miembros. El trabajo en equipo que simule los distintos roles de los diferentes departamentos de una produccién (direccién,
ayudante direccidn, script, direccién de fotografia, direccion de arte, sonido, vestuario, atrezo, etc.) es esencial para el
desarrollo de las competencias profesionales y personales del titulo.

Conexion con la realidad profesional: Los proyectos se desarrollardan en condiciones lo mas cercanas posible a la realidad
profesional, se fomenta, por tanto el trabajo en equipo, incluyendo divisién de roles; también gestion y adaptacion a los
recursos (en nuestro caso limitados, tanto por la adaptabilidad a localizaciones del centro como a otros recursos limitados).

Progresion gradual: De lo simple a lo complejo, siguiendo la secuencia de unidades propuestas. Los contenidos tedricos de las
unidades se trabajaran antes o durante el proyecto, para que el alumnado disponga de las herramientas conceptuales
necesarias.

Personalizacidn del aprendizaje: Se respetardn los ritmos de aprendizaje individuales y se fomentara que cada alumno asuma,
en la medida que asi se considere, el rol que mejor se adapte a sus intereses y capacidades dentro del proyecto.

5.2. Otras Actividades de Ensefianza-Aprendizaje

Ademas de los proyectos que por su indole abarcan todos los R.A. del médulo, se realizaran otras actividades complementarias

e Visionado de documentos videograficos para el andlisis e ilustracion de contenidos
e Asistencia a charlas de profesionales del sector
e Asistencia FICX

e Elaboracién de documentacion: guiones técnicos ,hojas de desglose, plan de rodaje, orden de rodaje, disefio
iluminacidn, plantas camara, fichas de localizaciéon, convocatoria casting...

e Puestas en comun sobre el desarrollo de los proyectos
e Analisis critico de procesos y toma de decisiones

e Autoevaluacion y coevaluacion del trabajo en equipo

5.3. Recursos Didacticos

e Aula para sesiones tedricas y practicas

e Pizarra

e Cafién de video y ordenador con acceso a internet

e Material para proyeccion de elaboracién propia: (power point ...)

e Peliculas, spots y otros materiales videograficos para el analisis e ilustracién de contenidos

e Material técnico del centro (iluminacdn, sonido, atrezzo...) para el rodaje de piezas audiovisuales
e Espacios del centro utilizados como localizaciones/set para el rodaje de productos audiovisuales

e Aulas virtuales y los recursos 365 proporcionados por la Consejeria

Aunque no es obligatorio, seria deseable que el alumnado disponga de su propio ordenador.

No es necesario que se dé de alta en ninguna app o web.

6. Actividades y criterios de evaluacidn y calificacion

R. A. ACTIVIDAD C.E. PROCEDIMIENTOS E INTRUMENTOS
Destacar los valores audiovisuales de R.A.1 Practica- Rubrica
\varias escenas. c.e b,d,e,f
2115‘V IAndlisis individual de un fragmento de | R.A.1 Practica- Rubrica
1272 pelicula elegido por el alumno/a con c.e b,d,e,f
exposicidn en clase
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Elaboracion de una orden de rodajea | R.A.1 Practica- Rubrica

partir del dossier de planificacion de ceg

un cortometraje

Test roles por departamentos R.A.1 Examen — Check list
ceh

Crear un poema visual a partir de un

R.A.1,2,3,4,5

Practica- Rubrica

poema del poeta Angel Gonzalez c.e todos
Rodaje de escena en el centro R.A.1,2,3 Prictica — Escala de observacion
.P to “Merli”-P i . I A
royecto “Merli”-Preproduccion c.e todos Practica- Rubrica
Prueba tedrica R.A.1 Examen — Check list
c.e Todos
Andlisis de las localizaciones de una | R-A-1 Practica- Rubrica
pelicula cea
R.A.2
c.e. todos
Busqueda y memoria de | RA1 Practica- Rubrica
localizaciones para un proyecto | ¢-€.@
2 determinado (ej. pelicula ambientada R.A.2
en afios 50 del siglo pasado) c.e.a,cd
21I5% . .z RA12345 s ., .
Poema visual-Preproduccién L83 Practica- Rubrica
c.e todos
.Proyecto “Merli”-Preproduccion R.A.1,2,3 Practica — Escala de observacién
c.e todos Practica- Rubrica
Prueba tedrica R.A.2 Examen — Check list
c.e.todos
3 Planificacion actoral de varias | R.A.3 Practica- Rubrica
21,5% | €scenas ce.e
Poema visual-Preproduccién R.A.1,2,3,4 Practica- Rubrica
c.e todos
Rodaje de escena en el centro R.A.1,2,3 Préactica- Rubrica
.P to “Merli”-P duccié I L.
royecto “Vierll"-Freproduccion c.e todos Practica — Escala de observacion
Prueba tedrica R.A.3 Examen — Check list
c.e.todos
Poema visual-Rodaje R.A.4 Préactica- Rubrica
c.e todos
Rodaje de escena en el centro R.A.4 Prictica- Rubrica
Proyecto “Merli"-Rodaje c.e todos Practica — Escala de observacion
4
21,5% |autorretrato Audiovisual. Rodaje R.A.4 Practica- Rubrica
c.e todos

Busqueda y analisis de ejemplos de
planificacidon de conversaciones (2,3,4

0 mas personajes) en rodaje y

R.A.1,2,3,4,5
c.e todos

Practica- Rubrica
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movimiento de personajes. Esquemas
de referencias del libro “ Plano a
Plano” Steven Katz
Actividad- Grabacién reunion R.A.1,2,3,4,5 Prictica- Rubrica
amigos-focalizacion conversacion - .,
& c.e todos Practica — Escala de observacion
alrededor de una mesa
Trabajo sobre direccion de actores. R.A.4 Prictica- Rubrica
cea Practica — Escala de observacién
Prueba tedrica R.A4 Examen — Check list
c.e todos
Creacion de un poema visual “ Eso R.A.5 Practica- Rubrica
era amor”.Angel Gonzélez- c.e todos
Posproduccion
Rodaje de escena en el centro . R.A.5 Prictica- Rubrica
Proyecto”Merli”. Posproduccion - .,
5 ¥ P c.e todos Préactica — Escala de observacién
10%
Autorretrato - Posproduccion R.A.5 Practica- Rubrica
c.e todos
FORMACION EN EMPRESA Informe de Evaluacion de la Formacién en
la Empresa
5% Competencias personales para la empleabilidad
(1)
Competencias sociales para la empleabilidad

7.Competencias personales y sociales para la empleabilidad

- Trae el material, toma y organiza sus apuntes. Lleva las tareas al
Responsabilidad , .
dia y prepara los examenes.
Autonomia e Se informa y recupera cuando falta a clase. Revisa las correcciones
iniciativa de ejercicios y examenes. Investiga para ampliar y reflexiona
sobre lo que aprende.
. Cuida los materiales. Cumple con los criterios y normas
Competencias . . .
. establecidos. Cumple con los compromisos. Escucha las ideas de
personales Respeto y tolerancia - .
los compafieros con respeto. Igualdad efectiva de derechos vy
oportunidades entre hombres y mujeres.
Planificacion y Tiene apuntes organizados. Respeta los plazos de entrega y
organizacion guarda los materiales de forma organizada.
Disposicion a Sigue las clases de forma activa y se interesa por ampliar
aprender conocimientos. Hace preguntas coherentes sobre la materia.
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Autoconocimiento

Es consciente de los aciertos y de los errores. Existe coherencia en
sus autoevaluaciones con el criterio del profesor.

Trabajo en equipo

Se implica en el trabajo en equipo. Colabora con todos y ayuda en
el trabajo de los demas. Fomenta la coordinacién en las
actividades y con la comunidad educativa.

Comunicacion eficaz

Realiza excelentes exposiciones orales. Cuida el lenguaje y sus
expresiones. Organiza procedimientos de comunicacién entre la
clase.

Competencias sociales L,
P Realizacién del

trabajo asignado

Es consciente de su labor dentro del grupo y cumple con su tarea.
Coordina sus acciones y cumple los compromisos con el grupo.

Liderazgo

Lidera al grupo en las actividades de clase. El grupo escucha sus
opiniones y las valora positivamente.

Conducta social

Media en los conflictos. Fomenta la colaboracion entre el
alumnado. Intenta que el grupo se promocione.

8.RA en la empresa

R. A.

RA

C.E.

EMPRESA

CENTRO

Organiza el material
audiovisual registrado en el
rodaje/grabacion de un
proyecto audiovisual, para
su posterior montaje y
postproduccién, evaluando
las tomas de imagen vy
sonido.establecidos en el
proyecto.

a) Se han valorado las tomas validas, tanto de
imagen como de sonido, a partir de su visionado
y audicidn, segun las indicaciones del parte de
camaras.

b) Se han minutado las cintas de video con
precision, indicando cddigos de tiempos,
contenido de imagen y sonido, tipo de plano,
duracion y otros elementos que puedan ser
necesarios para el posterior proceso de montaje
y postproduccién del proyecto.

c) Se ha realizado la adaptacién de las
imagenes y sonidos captados al formato mas
adecuado para su posterior montaje y
postproduccidn, salvaguardando la calidad del
formato original.

d) Se ha realizado el proceso de gestion,
conservacion y archivo del material
audiovisual generado durante el
rodaje/grabacion para posteriores usos y
adecuaciones.

e) Se ha elaborado un guion de montaje para
la planificacion del montaje y/o
postproduccidn, teniendo en cuenta el guion
técnico y la evaluacidn de las tomas de imagen
grabadas.

f) Se ha elaborado un plan de sonorizacion y
doblaje, teniendo en cuenta el guion técnico y
la evaluacion de las tomas de sonido grabadas.
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9.Procedimientos de recuperacion

a. Alumnado que no se incorpora a la formacién en empresas
El alumnado que no se incorpore a la empresa recibird la docencia prevista para el periodo extraordinario de formacion en
empresas. Ademads, se reforzard la formacion relativa a prevencién de riesgos laborales del médulo.
El alumnado que tampoco realice la formacidén en empresa en el periodo extraordinario sera evaluado en el médulo, pero
recibird una calificacidon que sera provisional, a la espera de realizar la formacién en empresa.
La calificacion obtenida de la formacion en empresas formara parte del proceso de ensefianza-aprendizaje y se integrard en la
ponderacion de calificaciones del médulo.
El alumnado que suspenda el mdédulo en el periodo ordinario debera recuperar todos los resultados de aprendizaje no
superados en los diferentes procesos de recuperacion llevados a cabo en el centro. También en el caso del alumnado que no
haya superado los resultados de aprendizaje correspondientes a la Formacidn en empresa u organismo equiparado.

b. Evaluacion final. Recuperacién de RA y Sistema especial de evaluacion
El alumnado que no alcance los objetivos en la evaluacion continua dispondra de la opcién de examinarse en una evaluacion
final durante el mes de mayo al término de la evaluacidn continua. Jefatura de estudios marcara las fechas de exdmenes y se
comunicara al alumnado si tiene que entregar trabajos y los contenidos sobre los que versaran las pruebas.
Cuando el alumno/a acumule mas del 15% de faltas de asistencia del trimestre y el profesor/a no cuente con el suficiente
numero de evidencias para obtener una calificacidn, debera acudir a un sistema especial de evaluacion. Esté alumno podra
seguir asistiendo a clase y participando del proceso ensefianza-aprendizaje con todos sus derechos. Cuando las ausencias se
concentren en un periodo bien definido, se podran realizar ejercicios o pruebas tras la incorporacién del alumno/a. El alumnado
que acuda a este sistema alternativo debera ser informado por el profesorado de que se les aplicara dicho procedimiento.
Jefatura de Estudios informara a través del tablon de anuncios sobre el alumnado que debe acudir a este procedimiento
alternativo.
Las pruebas realizadas trataran sobre los resultados de aprendizaje no superados por cada alumno/a y se evaluaran mediante
los criterios de evaluacién minimos.

c. Evaluacion extraordinaria
Tras la entrega de las calificaciones de la evaluacion final, el alumnado que no supere la evaluacién dispondra de una evaluacion
extraordinaria. El alumnado serd informado de los resultados de aprendizaje no superados. Durante dos semanas podra asistir
a clases de refuerzo donde se repasaran contenidos y se realizaran ejercicios.
Jefatura de Estudios establecerd unas fechas de exdmenes. Las pruebas realizadas tratardn sobre los resultados de aprendizaje
no superados por cada alumno/a y se evaluaran mediante los criterios de evaluacién minimos.

10.Atencion a la diversidad

El alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo debe recibir medidas metodoldgicas adaptadas a sus
circunstancias. En FP no se contemplan adaptaciones curriculares significativas. Las medidas adoptadas deben partir del
Departamento de Orientacién y coordinarse con el mismo.

Al inicio de curso el Departamento de Orientacion realizard un listado del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo (NEAE) y solicitara informacion al respecto a los centros educativos en los que se haya desarrollado su formacién
previa.

En funcidén de estos informes y de la valoracion del departamento de orientacion se establecera el alumnado que requiere algin

tipo de medida. Estas medidas se recogeran en un Plan de Trabajo Individualizado (PTI) que se entregara al profesorado del
alumno o alumna.

Las juntas de profesores que detecten posibles indicios o la posibilidad de que algin alumno o alumna requiera algun tipo de
medida y no haya sido valorado hasta ese momento, podra solicitar al departamento de orientacion que estudien las
circunstancias del alumno/a para que establezca las orientaciones mas adecuadas al profesorado.

Cualquier alumno o alumna también podra acudir por iniciativa propia al departamento de orientacién en busca de apoyo o del
estudio de medidas metodoldgicas para la mejora de su desarrollo formativo.
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PROCESOS DE LA REALIZACION EN CINE Y VIDEO

Ademas de medidas para alumnado con dificultades especificas de aprendizaje, también se pueden adoptar para alumnado de
altas capacidades intelectuales, con necesidades educativas especiales por dificultades de acceso por discapacidad o alumnado
con integracidn tardia en el sistema educativo espafiol.

11.Seguimiento de la programacion

Semanalmente se completara en un documento digital compartido el desarrollo de la programaciéon docente. En este
documento se recogeran todo tipo de incidencias, modificaciones y propuestas de mejora. Cualquier cambio en la programacién
también debe ser informado al alumnado. Trimestralmente se renovara este documento.
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