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1.

Ambito productivo

Este modulo optativo contribuye a la formacién integral del alumnado del ciclo formativo de grado superior de
Produccion de Audiovisuales y Espectaculos, fomentando la adquisicién de competencias en comunicacién digital,
planificacién estratégica, rodaje, edicidon y postproduccién. Su cardcter transversal lo vincula directamente con las
necesidades del sector audiovisual y de espectdculos en la region y en el resto del territorio nacional, donde cada
vez mas se exige un perfil polivalente capaz de crear piezas audiovisuales para promocién de servicios y/o
productos como parte del trabajo, lo que exige cierta destreza no solo en la planificacidn, sino también en la
captacion y edicion de imagenes y videos.

Relacion entre Objetivos, competencias y resultados de aprendizaje

Los objetivos generales del ciclo, asi como sus competencias profesionales, personales y sociales, se relacionan de
con el médulo optativo de una forma diferente al modo en que lo hacen el resto de médulos recogidos en el
curriculo del ciclo. Esto es asi porque el médulo optativo surge de una necesidad actual, relacionada con el ciclo
pero complementaria al mismo tiempo.

Los resultados de aprendizaje concretos para el médulo son los siguientes:

RA1l

Conoce la estructura y organizacion de la empresa e integra sus funciones entendiendo las
caracteristicas del puesto de trabajo y los procedimientos que se deben llevar a cabo.

RA2

Redacta contenidos digitales orientados a proyectos de produccién audiovisual y espectaculos,
adecuando el mensaje al canal, al formato y al publico objetivo.

RA3

Planifica una estrategia digital basica de difusion para productos audiovisuales y espectaculos,
alineada con los objetivos comunicativos del proyecto.

RA4

Define el estilo visual y la tipologia de planos de cdmara en proyectos audiovisuales, relacionando
las convenciones del lenguaje audiovisual con la consecucion de los objetivos comunicativos del
proyecto.

RA5

Capta imagenes fotograficas y de video para piezas publipromocionales potenciando su
expresividad mediante recursos del lenguaje audiovisual.

RA6

Realiza el proceso de edicion y posproduccion de productos multimedia (imagen, video, audio)
aplicando teorias, codigos y técnicas de edicion y evaluando la correspondencia entre el resultado
obtenido y los objetivos del proyecto.
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3. Relacion de unidades

Resultados de aprendizaje
N2 | Unidad didactica Horas
RA1 RA2 RA3 RA4 RAS5 RA6
Presentacion y evaluacién inicial. 2
1 Identidad de marca 14 X X X X X
2 Grabacién y edicién de spots multiplataforma 18 X X X X X
3 Marketing por campafas 20 X X X X X
4 Parametros fotograficos 8 X
5 Edicién de audio 10 X
Formacion en empresa 38 X
6 Proyecto final 8 X X X X X
Evaluacion extraordinaria 10 X X X X X
128

4. Desarrollo de unidades

_0 |Evaluacioninical | 2|

Explicacion del médulo

1.1 Explicacion de la profesora 1
1h. Descripcién del moédulo

1.2 Puesta en comun 1
12h. Conversacion en grupo sobre los conocimientos previos del alumnado

_1 |Identidaddemarca | 14 |

Redacta contenidos digitales orientados a proyectos de produccién audiovisual y espectaculos,
adecuando el mensaje al canal, al formato y al publico objetivo.




MOC PAE

Planifica una estrategia digital bdsica de difusion para productos audiovisuales y espectaculos,

3 . L - N
alineada con los objetivos comunicativos del proyecto.
Define el estilo visual y la tipologia de planos de cdmara en proyectos audiovisuales, relacionando
4 las convenciones del lenguaje audiovisual con la consecucion de los objetivos comunicativos del N
proyecto.
5 Capta imagenes fotogrdficas y de video para piezas publipromocionales potenciando su N
expresividad mediante recursos del lenguaje audiovisual.
Realiza el proceso de edicion y posproduccion de productos multimedia (imagen, video, audio)
6 aplicando teorias, codigos y técnicas de edicion y evaluando la correspondencia entre el resultado N
obtenido y los objetivos del proyecto.
RA CRITERIOS DE EVALUACION MIN.
Se han identificado los principales formatos y estilos de escritura digital empleados en entornos
2a | multimedia (copy para redes sociales, sinopsis, guiones breves, descripciones, entradas de blog, X
textos para videos, etc.).
b Se han elaborado textos adaptados al perfil del publico objetivo, ajustando el tono, el lenguaje y el X
2 propédsito comunicativo segun el medio y la plataforma utilizada.
2c Se ha estructurado el contenido digital aplicando principios de claridad expositiva, concision, «
jerarquia informativa y técnicas persuasivas propias de la comunicacién online.
e Se ha aplicado correctamente la normativa ortogrédfica, gramatical y de estilo, revisando la «
coherencia textual, el uso inclusivo del lenguaje y la adecuacién profesional del registro.
Se han definido los objetivos de la estrategia digital (visibilidad, posicionamiento, conversion,
3a | engagement, asistencia, audiencia...) segun el tipo de produccidn (obra escénica, evento en directo, X
pieza audiovisual, pddcast, etc.), teniendo en cuenta las metas del plan general de comunicacion.
Se han identificado los publicos objetivo y segmentado segun criterios demograficos, culturales y de
3b | comportamiento digital (plataformas utilizadas, habitos de consumo, horarios de conexion, X
formatos preferidos...).
Se han seleccionado los canales y plataformas digitales adecuados (p. ej. Instagram para interaccion
3c | inmediata, YouTube para difusion de trailers o making-of, newsletter para comunicacion directa, X
plataformas VOD, etc.), en funcién de los contenidos y del target definido.
4a Se ha deducido la intencionalidad comunicativa, el género y los aspectos expresivos y estéticos de «
piezas promocionales.
Ac Se ha evaluado la aportacidn del trabajo de cdmara en los proyectos audiovisuales promocionales, X
considerando aspectos tales como la narrativa visual, la focalizacién y el impacto emocional.
Se han definido los condicionantes del trabajo de cdmara que inciden en el montaje, la
af postproduccién y el grafismo, tales como la continuidad audiovisual, la composicidn de la imagen, X
los ejes de accion, las direcciones y velocidades de desplazamiento, las miradas y las relaciones
espaciales dentro y fuera de campo.
53 Se han aplicado los ajustes requeridos en la toma de la imagen para la cumplimentacidn de las X
distintas normas compositivas visuales.
Se han realizado ediciones simples, involucrando varias sefiales: imagenes/video/audio, aplicando
6a | transiciones, efectos visuales y de velocidad variable coherentes con la intencionalidad narrativa del X
proyecto.
CONTENIDOS
Redaccidn digital aplicada a la produccién audiovisual y escénica
Disefo de estrategias digitales para la difusién de productos audiovisuales y espectdculos
Identidad visual
ACTIVIDADES
11 ESTUDIO DE MERCADO Y CREACION DE BUYER-PERSONA RA1, RA3,
’ RA4Y RA5
ah Investigacion y redaccién para un proyecto personal CE: 2b, 3a,
3b, 3¢, 4a

4
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CREACION DE IDENTIDAD VISUAL RA2, RA3,
1.2 RA4, RA5
Y RA6

Creamos una cuenta de instagram profesional, asi como su identidad visual en base a un | CE: 2b, 2c,
estudio de mercado previo. Creamos la biografia de instgram y explicamos en un carrusel | 2e, 3a, 4c,

&h nuestra identidad visual. Incluimos logo e informaciéon de la biografia. Realizamos una 4f, 53, 6a
presentacion oral
EXPLICACIONES DE LA PROFESORA RA2, RA3,
1.3 RA4, RAS
Y RA6
2h Términos y técnicas profesionales, visionado de videos y puestas en comun
N2 UNIDAD DIDACTICA HORAS
2 | Grabacion de spots multiplataforma 18
N2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPL
) Redacta contenidos digitales orientados a proyectos de produccidon audiovisual y espectdculos, N
adecuando el mensaje al canal, al formato y al publico objetivo.
3 Planifica una estrategia digital bdsica de difusion para productos audiovisuales y espectaculos, N
alineada con los objetivos comunicativos del proyecto.
Define el estilo visual y la tipologia de planos de cdmara en proyectos audiovisuales, relacionando
4 las convenciones del lenguaje audiovisual con la consecucién de los objetivos comunicativos del N
proyecto.
5 Capta imagenes fotogrdficas y de video para piezas publipromocionales potenciando su N
expresividad mediante recursos del lenguaje audiovisual.
Realiza el proceso de edicion y posproduccion de productos multimedia (imagen, video, audio)
6 aplicando teorias, cddigos y técnicas de edicion y evaluando la correspondencia entre el resultado N
obtenido y los objetivos del proyecto.
RA CRITERIOS DE EVALUACION MIN.
Se han identificado los principales formatos y estilos de escritura digital empleados en
2a | entornos multimedia (copy para redes sociales, sinopsis, guiones breves, descripciones, X
entradas de blog, textos para videos, etc.).
2b Se han elaborado textos adaptados al perfil del publico objetivo, ajustando el tono, el X
lenguaje y el propdsito comunicativo segun el medio y la plataforma utilizada.
” Se ha estructurado el contenido digital aplicando principios de claridad expositiva, X
concisién, jerarquia informativa y técnicas persuasivas propias de la comunicacion online.
Se han integrado técnicas basicas de posicionamiento SEO en la redaccidn (uso de palabras
2d | clave, encabezados, metadescripciones, enlaces internos y etiquetas), favoreciendo la X
visibilidad del contenido en buscadores.
re Se ha aplicado correctamente la normativa ortografica, gramatical y de estilo, revisando la X
coherencia textual, el uso inclusivo del lenguaje y la adecuacion profesional del registro.
Se han seleccionado los canales y plataformas digitales adecuados (p. ej. Instagram para
3 interaccion inmediata, YouTube para difusiéon de trailers o making-of, newsletter para X
comunicacion directa, plataformas VOD, etc.), en funcién de los contenidos y del target
definido.
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Se ha deducido la intencionalidad comunicativa, el género y los aspectos expresivos y

4a - . . X
estéticos de piezas promocionales.
Se ha disefado el estilo visual de las piezas audiovisuales, definiendo los tipos de plano, los
4b | encuadres, los movimientos de camara, el ritmo interno, las relaciones de profundidad, la X
definicidn de la imagen y las opciones de exposicion y color en relacion con la iluminacion.
ad Se ha definido la tipologia de planos que se van a emplear en funcién de la finalidad X
comunicativa del proyecto.
te Se han previsto las técnicas de continuidad audiovisual que se aplicaran en las transiciones X
entre planos y secuencias.
5, Se han aplicado los ajustes requeridos en la toma de la imagen para la cumplimentacién de X
las distintas normas compositivas visuales.
Se han ajustado los parametros de temperatura de color, diafragma y obturacién en
5b | cdmaras de video y fotograficas en relacion con la iluminacién de la escena que se va a X
captar.
5 Se ha seleccionado la profundidad de campo adecuada para potenciar la nitidez estéticay X
expresiva de cada imagen.
ed Se ha determinado la duracién de cada plano acorde a los parametros estéticos y X
expresivos del lenguaje audiovisual.
ce Se han dispuesto los flashes fotograficos o la «iluminacidn ligera» necesaria para adecuar X
las condiciones luminicas de la escena a los dispositivos de captura fotografica o de video.
Se han realizado ediciones simples, involucrando varias sefiales: imagenes/video/audio,
6a | aplicando transiciones, efectos visuales y de velocidad variable coherentes con la X
intencionalidad narrativa del proyecto.
&b Se ha realizado la homogeneizacion de formatos de archivo, resolucién y relacion de X
aspecto de los medios.
Se ha construido la posproduccidn sonora de contenidos multimedia, incorporando
6c | multiples bandas de audio (didlogos, efectos sonoros, musicas y locuciones), realizando el X
ajuste de niveles y/o aplicando filtros y efectos.
Se han valorado los resultados de la edicidn, considerando el ritmo, la claridad expositiva,
6d | la continuidad visual y la fluidez narrativa, entre otros parametros, y se han realizado X
propuestas razonadas de modificacion.
CONTENIDOS
- Introduccidn al SEO.
- Secuencias, planos y angulaciones
-Raccord.
- Seleccién y adecuacion de canales y plataformas
- Captacién y edicién de video.
ACTIVIDADES
21 Guion y/o storyboard para spot RA2yRA
) 4
ah El alumnado elaborara un spot para promocionar los servicios o productos de su nueva cueta | CE: 2b, 2c,

43, 4b, 4d,

6
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‘ de IG. Habrd una versién para Youtube y otra mas breve para Instagram. de.
22 Spot multiplataforma RAS5y
’ RA6
Una Unica grabacion para una doble edicidon con dos formatos y duraciones diferentes. CE: 53, 5b,
5c, 5d, 5e
8h. 7 7’ 7
6a, 6b, 6c,
6d
2.3 Creacion de texto para Instagram asociado al spot RA2Y RA3
Explicacion previa de técnicas SEO acutalizadas y elaboracion del texto por parte del | CE:2a, 2b,
6h. alumnado, asi como puesta en comun de las piezas audiovisuales creadas. 2¢, 2d, 2e,
3c
N° UNIDAD DIDACTICA HORAS
3 | Marketing por campanas 20
N° RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPL
) Redacta contenidos digitales orientados a proyectos de produccién audiovisual y espectdculos, N
adecuando el mensaje al canal, al formato y al publico objetivo.
3 Modela en 3D personajes, escenarios, atrezo y ropa, analizando las caracteristicas del empleo de N
diferentes tipos de software.
Define el estilo visual y la tipologia de planos de camara en proyectos audiovisuales, relacionando
4 las convenciones del lenguaje audiovisual con la consecucién de los objetivos comunicativos del N
proyecto.
5 Capta imagenes fotograficas y de video para piezas publipromocionales potenciando su N
expresividad mediante recursos del lenguaje audiovisual.
Realiza el proceso de edicién y posproduccion de productos multimedia (imagen, video, audio)
6 aplicando teorias, cédigos y técnicas de edicién y evaluando la correspondencia entre el resultado N
obtenido y los objetivos del proyecto.
RA CRITERIOS DE EVALUACION MIN.
Se han identificado los principales formatos y estilos de escritura digital empleados en entornos
2a multimedia (copy para redes sociales, sinopsis, guiones breves, descripciones, entradas de blog, X
textos para videos, etc.).
b Se han elaborado textos adaptados al perfil del publico objetivo, ajustando el tono, el lenguaje y el X
propédsito comunicativo segun el medio y la plataforma utilizada.
2 Se ha estructurado el contenido digital aplicando principios de claridad expositiva, concisién, X
jerarquia informativa y técnicas persuasivas propias de la comunicacion online.
2% Se ha aplicado correctamente la normativa ortogrdfica, gramatical y de estilo, revisando la X
coherencia textual, el uso inclusivo del lenguaje y la adecuacién profesional del registro.
Se han definido los objetivos de la estrategia digital (visibilidad, posicionamiento, conversion,
3a | engagement, asistencia, audiencia...) segun el tipo de produccidn (obra escénica, evento en directo, X
pieza audiovisual, podcast, etc.), teniendo en cuenta las metas del plan general de comunicacion.
Se han seleccionado los canales y plataformas digitales adecuados (p. ej. Instagram para interaccion
3c inmediata, YouTube para difusion de trailers o making-of, newsletter para comunicacion directa, X
plataformas VOD, etc.), en funcién de los contenidos y del target definido.
Se ha elaborado un calendario de publicaciones y acciones digitales estructurado en fases (teasing,
3d | anuncio, seguimiento en directo, recap o memoria digital), integrando los hitos clave del proyecto X
de produccién.
3¢ | Sehan planificado los recursos humanos y técnicos necesarios (personal de contenidos, X

7
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herramientas de programacion, disefio grafico, presupuesto de promocién pagada, etc.),
ajustandolos a la escala del proyecto.

Se han definido indicadores clave de rendimiento (KPI) para valorar la eficacia de la estrategia
digital (alcance, interacciones, clics, visionados, reproducciones, tiempo de visualizacidn, tasas de
conversion o retorno de la inversion), proponiendo sistemas de monitorizacidon adecuados.

Se ha deducido la intencionalidad comunicativa, el género y los aspectos expresivos y estéticos de

4a . . X
piezas promocionales.

ac Se ha evaluado la aportacidn del trabajo de cdmara en los proyectos audiovisuales promocionales, X
considerando aspectos tales como la narrativa visual, la focalizacion y el impacto emocional.

5a Se han aplicado los ajustes requeridos en la toma de la imagen para la cumplimentacién de las X
distintas normas compositivas visuales.
Se han realizado ediciones simples, involucrando varias sefiales: imagenes/video/audio, aplicando

6a | transiciones, efectos visuales y de velocidad variable coherentes con la intencionalidad narrativa del X

proyecto.

Se han valorado los resultados de la edicién, considerando el ritmo, la claridad expositiva, la
6d | continuidad visual y la fluidez narrativa, entre otros parametros, y se han realizado propuestas X
razonadas de modificacion.

- Disefio de un plan de accion digital estructurado en fases (teasing, lanzamiento, cobertura en directo,
recap).
- Planificacion de recursos humanos, técnicos y presupuestarios.

- Identificacion de indicadores clave de rendimiento (KPI) y herramientas de seguimiento y analisis.

3.2 Explicaciones de la profesora RA1

h Técnicas con IA para el desarrollo de calendarios de campafia por fases y marketing de CE: 3d
’ campafias.

3.2 Calendario de campana RA 2

Planificacion por fases de una campafia de navidad y ejecucién de las piezas audiovisuales | CE:2a, 2b,
previstas. 2¢, 2e, 3a,
16h. 3¢, 3d, 4a,
4c, 53, 63,

6d

n Parametros fotogrdficos n

Capta imagenes fotograficas y de video para piezas publipromocionales potenciando su
expresividad mediante recursos del lenguaje audiovisual.

Se han aplicado los ajustes requeridos en la toma de la imagen para la cumplimentacidn de las

5a - o . X
distintas normas compositivas visuales.

sb Se han ajustado los parametros de temperatura de color, diafragma y obturacion en camaras de X
video y fotograficas en relacién con la iluminacion de la escena que se va a captar.

5c X

Se ha seleccionado la profundidad de campo adecuada para potenciar la nitidez estética y expresiva

8
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de cada imagen.

Se han dispuesto los flashes fotograficos o la «iluminacidn ligera» necesaria para adecuar las
condiciones luminicas de la escena a los dispositivos de captura fotografica o de video.

- Ajustes operativos de los objetivos: enfoque, distancia focal variable y diafragma; opciones de ajuste
manual y automatico.

- Comprobacién de la operatividad del equipamiento de camara:

- Tipos de baterias y alimentadores de camara.

- Verificacién de la operatividad de tripodes y soportes de cdmara.

4.1 Fotografia RAS
Practicas con camara fotografica. CE: 5a, 5b,
8h. 5¢c, 5e

Realiza el proceso de edicién y posproduccion de productos multimedia (imagen, video,

6 | audio) aplicando teorias, codigos y técnicas de edicidén y evaluando la correspondencia N
entre el resultado obtenido y los objetivos del proyecto.

5a Se han aplicado los ajustes requeridos en la toma de la imagen para la cumplimentacién de las X
distintas normas compositivas visuales.

sh Se han ajustado los parametros de temperatura de color, diafragma y obturaciéon en cdmaras de X
video y fotograficas en relacién con la iluminacion de la escena que se va a captar.

5c Se ha seleccionado la profundidad de campo adecuada para potenciar la nitidez estética y expresiva X
de cada imagen.

5e Se han dispuesto los flashes fotograficos o la «iluminacidn ligera» necesaria para adecuar las X
condiciones luminicas de la escena a los dispositivos de captura fotografica o de video.

- Programas de edicion de audio para contenidos multimedia
- Niveles de las entradas de audio

5.1 Disefo sonoro de piezas audiovisuales RA6

10h. Practicas con programa de edicién de audio CE: 6¢

_6 | Proyectofinal | 8

2 Redacta contenidos digitales orientados a proyectos de produccién audiovisual y espectaculos,

9
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adecuando el mensaje al canal, al formato y al publico objetivo.

Define el estilo visual y la tipologia de planos de camara en proyectos audiovisuales, relacionando

4 las convenciones del lenguaje audiovisual con la consecucion de los objetivos comunicativos del
proyecto.
5 Capta imagenes fotograficas y de video para piezas publipromocionales potenciando su
expresividad mediante recursos del lenguaje audiovisual.
Realiza el proceso de edicion y posproduccion de productos multimedia (imagen, video, audio)
6 aplicando teorias, codigos y técnicas de edicion y evaluando la correspondencia entre el resultado
obtenido y los objetivos del proyecto.
RA CRITERIOS DE EVALUACION MIN.
2c Se ha estructurado el contenido digital aplicando principios de claridad expositiva, concision, X
jerarquia informativa y técnicas persuasivas propias de la comunicacion online.
Se han integrado técnicas basicas de posicionamiento SEO en la redaccién (uso de palabras clave,
2d | encabezados, metadescripciones, enlaces internos y etiquetas), favoreciendo la visibilidad del X
contenido en buscadores.
Se ha disefiado el estilo visual de las piezas audiovisuales, definiendo los tipos de plano, los
4b | encuadres, los movimientos de cdmara, el ritmo interno, las relaciones de profundidad, la definiciéon X
de la imagen y las opciones de exposicién y color en relacion con la iluminacidn.
4c Se ha evaluado la aportacidn del trabajo de cdmara en los proyectos audiovisuales promocionales, X
considerando aspectos tales como la narrativa visual, la focalizacion y el impacto emocional.
5 Se ha determinado la duracion de cada plano acorde a los parametros estéticos y expresivos del X
lenguaje audiovisual.
5e Se han dispuesto los flashes fotogréficos o la «iluminacién ligera» necesaria para adecuar las X
condiciones luminicas de la escena a los dispositivos de captura fotografica o de video.
Se han realizado ediciones simples, involucrando varias sefiales: imagenes/video/audio, aplicando
6a | transiciones, efectos visuales y de velocidad variable coherentes con la intencionalidad narrativa del X
proyecto.
Se ha construido la posproduccién sonora de contenidos multimedia, incorporando multiples
6c | bandas de audio (didlogos, efectos sonoros, musicas y locuciones), realizando el ajuste de niveles X
y/o aplicando filtros y efectos.
CONTENIDOS
Programas de edicion de audio para contenidos multimedia
Niveles de las entradas de audio
ACTIVIDADES
6.1 Creacion de un producto audiovisual final RA2,4,5
. v 6
Una puesta en prdctica unitaria de los aprendizajes adquiridos durante el méduloy alo largo | CE: 2c, 2d,
8h. de las diferentes unidades. 4b, 4c, 5d,
5e, 6a, 6¢

10




MOC PAE

5. Metodologia de trabajo

a. Metodologia

La metodologia del mdédulo se basa en un aprendizaje practico, significativo y progresivo, donde el alumnado desarrolla
sus competencias profesionales a través de la realizacion de pruebas practicas y proyectos aplicados que simulan
situaciones reales del sector audiovisual y de espectaculos.

Se parte de los conocimientos y destrezas ya adquiridos por el alumnado en el uso personal de redes sociales y en el
desarrollo formativo del ciclo, utilizindolos como base para integrar nuevos aprendizajes, favoreciendo la transferencia de
competencias y la vision global del proceso de produccién.

b. Recursos y materiales tecnoldgicos
El alumnado debera disponer, de forma preferente, de los siguientes materiales para el correcto desarrollo del médulo:

e  Dispositivo mévil con cdmara (smartphone), con capacidad para la captacion de imagenes fotograficas y de video
en calidad suficiente para su edicidn posterior.

e Cuenta de correo de Educastur y uso de la plataforma Teams destinada al uso educativo y profesional.

e Dispositivo de almacenamiento portatil (memoria USB o disco externo), para la gestidn y respaldo de archivos
audiovisuales.

e Cuaderno o PC para la toma de notas, planificacion de proyectos y reflexidn sobre los procesos de trabajo.

e  Material de atrezzo basico, cuando sea necesario, relacionado con los proyectos personales del alumnado
(opcional y siempre no obligatorio).

El resto del material necesario sera proporcionado por el centro.

En cuanto a aplicaciones y software:

e Secreara una cuenta de gmail destinada a uso profesional que estara asociada a una cuenta de Instagram.

e  Se utilizara software de edicién de video y audio libre, o aquel gratuito que no requiera registro para su uso
basico.

e También serd necesario el uso del paquete de LibreOffice o de Office para el uso de Word, Excel o Powerpoint.

El alumnado podrd instalar este software en sus propios equipos, pero también estara disponible en los ordenadores del
centro.

c. Prevencion de riesgos laborales

No se menciona explicitamente la Prevencion de riesgos laborales dentro de los criterios de evaluacién, sin embargo, debe
incidirse en la prevencion por fatiga postural y visual

d. Actividades complementarias y extraescolares

El mddulo se mantiene abierto a la colaboracion entre los diferentes mdédulos del centro. Ademas, desde el mdédulo se
colaborard de forma activa con la unidad de coordinacién de Erasmus Plus, ayudando a la promocidn de este servicio.
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6. Actividades y criterios de evaluacion y calificacién

R. A ACTIVIDAD C.E. PROCEDIMIENTOS E INTRUMENTOS
FORMACION EN EMPRESA 1a, 1b, 1c, 1d, 1e, Informe de Evaluacién de la Formacién en la Empresa
1f
1
15%
1.1 Estudio de mercado y Memoria — Checklist
creacion de buyer-persona
1.2 Creacién de identidad | 2b, 2c,2e Post + memoria + exposicion oral _ Checklist
visual
2.1 Guion vy/o storyboard | 2b, 2c Documento _ Checklist
2 para spot
16% | 2.3 Creacdn de texto para | 2d, 2e, 2h Post _Checklist
Instagram asociado al sport
3.2 Calendario de campafia | 2a, 2b, 2c, 2e Posts + excel + memoria _Checklist
y seguimiento.
6.1 Creacion de un producto | 2c, 2d Video_Checklist
audiovisual final
1.1 Estudio de mercado y | 3a, 3b, 3c Memoria — Checklist
creacion de buyer-persona
1.2 Creacion de identidad | 3a Post + memoria + exposicion oral_Checklist
3 visual
16% | 2.3 Creacién de texto para | 3c Post _Checklist
Instagram asociado al sport
3.2 Calendario de campafia | 3a, 3c, 3d Posts + excel + memoria _Checklist
y seguimiento
1.1 Estudio de mercado vy | 4a Memoria — Checklist
creacion de buyer-persona
1.2 Creacion de identidad | 4c, 4f Post + memoria + exposicion oral _ Checklist
4 visual
16% | 2.1 Guion y/o storyboard | 4a, 4b, 4d, 4e Documento _ Checklist
para spot
3.2 Calendario de campafia | 4a, 4c Posts + excel + memoria _Checklist
y seguimiento
1.2 Creacion de identidad | 5a Post + memoria + exposicion oral _ Checklist
visual
5 2.2 Spot multiplataforma 5a, 5b, 5¢, 5d, 5e Videos + post _ Checklist
16% 3.2 Calendario de campafia | 5a Posts + excel + memoria _Checklist

y seguimiento

4.1 Fotografia

5a, 5b, 5¢, 5e

Post + tabla _ Checklist
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6 1.2 Creacién de identidad 6a

16% visual

Post + memoria + exposicion oral _ Checklist

2.2 Spot multiplataforma 6a, 6b, 6¢, 6d Videos + post _ Checklist

3.2 Calendario de campafia 6a, 6d Posts + excel + memoria _Checklist
y seguimiento
5.1 Disefio sonoro de piezas 6¢C Video final + proyecto de audio_ Checklist

audiovisuales

Competencias personales para la empleabilidad

5%
Competencias sociales para la empleabilidad

7. Competencias personales y sociales para la empleabilidad

Dentro de cada Resultado de Aprendizaje se valoraran las competencias para la empleabilidad y supondran un 10% de la
calificacion final del curso. En el caso de los RA desarrollados en la empresa, se obtendrd esta valoracién del informe
deEvaluaciéon de la Formacion en la Empresa realizado por el tutor de empresa y supondrd un 38% de la nota de
empleabilidad. En el caso de la formacién en el centro, se tomaran como referencia los criterios de las competencias
personales y de las competencias sociales que se establecen en el siguiente cuadro.

Deben recoger la educacién en valores y en igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres

Trae el material, toma y organiza sus apuntes. Lleva las tareas al

Responsabilidad , .
dia y prepara los exdamenes.

Se informa y recupera cuando falta a clase. Revisa las
correcciones de ejercicios y examenes. Investiga para ampliar y
reflexiona sobre lo que aprende.

Autonomia e
iniciativa

Cuida los materiales. Cumple con los criterios y normas
establecidos. Cumple con los compromisos. Escucha las ideas de
los comparfieros con respeto.lgualdad efectiva de derechos vy
oportunidades entre hombres y mujeres.

Respeto y tolerancia
Competenciaspersonales

Planificacion y
organizacion

Tiene apuntes organizados. Respeta los plazos de entrega y
guarda los materiales de forma organizada.

Disposicion a
aprender

Sigue las clases de forma activa y se interesa por ampliar
conocimientos. Hace preguntas coherentes sobre la materia.

Autoconocimiento

Es consciente de los aciertos y de los errores. Existe coherencia
en sus autoevaluaciones con el criterio del profesor.

Competencias sociales

Trabajo en equipo

Se implica en el trabajo en equipo. Colabora con todos y ayuda
en el trabajo de los demds. Fomenta la coordinacién en las
actividades y con la comunidad educativa.

Comunicacion eficaz

Realiza excelentes exposiciones orales. Cuida el lenguaje y sus
expresiones. Organiza procedimientos de comunicacién entre la
clase.

Realizacion del

Es consciente de su labor dentro del grupo y cumple con su
tarea. Coordina sus acciones y cumple los compromisos con el
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trabajo asignado grupo.

Lidera al grupo en las actividades de clase. El grupo escucha sus

Liderazgo . .
opiniones y las valora positivamente.

Media en los conflictos. Fomenta la colaboracion entre el

Conducta social .
alumnado. Intenta que el grupo se promocione.

8. RA en la empresa

a) Entiende la forma de organizacion y estructura
de la empresa y su papel en el sector y la relacion X
con clientes y proveedores.

b) Se han valorado las competencias necesarias
de los recursos humanos para el desarrollo X
6ptimo de cada actividad.

c) Entiende los procedimientos de comunicacion

Conoce la estructura v | jhternay gestion, asi como los procedimientos de X
organizacion de la empresa | trahajo para el desarrollo de cada tarea.
e integra sus funciones

1 entendiendo las | d) Se ha integrado en su puesto, se ha

caracteristicas del puesto de
trabajo y los procedimientos
que se deben llevar a cabo.

responsabilizado de las funciones asignadas y se
ha coordinado con el resto del equipo.

e) Ha seguido una actitud adecuada en su

relacién con trabajadores y clientes y en las

. . . X
actitudes personales (puntualidad, limpieza,
orden...)

f) Ha respetado las normas de prevencién de
riesgos, asi como las normas de sostenibilidad,
X

organizacion u otras establecidas por la empresa.

9. Procedimientos de recuperacion

a. Alumnado que no se incorpora a la formacién en empresas
El alumnado que no se incorpore a la empresa recibird la docencia prevista para el periodo extraordinario de formacién en
empresas. Ademas, se reforzard la formacion relativa a prevencion de riesgos laborales del maédulo.

El alumnado que tampoco realice la formacién en empresa en el periodo extraordinario serd evaluado en el mddulo, pero
recibira una calificacion que serd provisional, a la espera de realizar la formacidon en empresa.

La calificacion obtenida de la formacidn en empresas formara parte del proceso de ensefianza-aprendizaje y se integrara en
la ponderacidn de calificaciones del médulo.

El alumnado que suspenda el médulo en el periodo ordinario debera recuperar todos los resultados de aprendizaje no
superados en los diferentes procesos de recuperacion llevados a cabo en el centro. También en el caso del alumnado que
no haya superado los resultados de aprendizaje correspondientes a la Formacion en empresa u organismo equiparado.
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b. Evaluacién final. Recuperaciéon de RA y Sistema especial de evaluacién

El alumnado que no alcance los objetivos en la evaluacién continua dispondra de la opcién de examinarse en una
evaluacién final durante el mes de mayo al término de la evaluacién continua. Jefatura de estudios marcara las fechas de
examenes y se comunicard al alumnado si tiene que entregar trabajos y los contenidos sobre los que versaran las pruebas.

Cuando el alumno/a acumule mas del 15% de faltas de asistencia del trimestre y el profesor/a no cuente con el suficiente
numero de evidencias para obtener una calificacién, deberd acudir a un sistema especial de evaluacién. Esté alumno podra
seguir asistiendo a clase y participando del proceso ensefianza-aprendizaje con todos sus derechos. Cuando las ausencias
se concentren en un periodo bien definido, se podran realizar ejercicios o pruebas tras la incorporacion del alumno/a. El
alumnado que acuda a este sistema alternativo debera ser informado por el profesorado de que se les aplicara dicho
procedimiento. Jefatura de Estudios informara a través del tablon de anuncios sobre el alumnado que debe acudir a este
procedimiento alternativo.

Las pruebas realizadas trataransobre los resultados de aprendizaje no superados por cada alumno/a y se evaluardn
mediante los criterios de evaluacién minimos.

c. Evaluacion extraordinaria

Tras la entrega de las calificaciones de la evaluacién final, el alumnado que no supere la evaluacion dispondra de una
evaluacién extraordinaria. El alumnado sera informado de los resultados de aprendizaje no superados. Durante dos
semanas podrad asistir a clases de refuerzo donde se repasardn contenidos y se realizaran ejercicios.

Jefatura de Estudios establecerda unas fechas de exdmenes. Las pruebas realizadas trataran sobre los resultados de
aprendizaje no superados por cada alumno/a y se evaluardan mediante los criterios de evaluacién minimos.

10. Atencion a la diversidad

El alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo debe recibir medidas metodoldgicas adaptadas a sus
circunstancias. En FP no se contemplan adaptaciones curriculares significativas. Las medidas adoptadas deben partir del
Departamento de Orientacién y coordinarse con el mismo.

Al inicio de curso el Departamento de Orientacion realizard un listado del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo(NEAE) y solicitara informacién al respecto a los centros educativos en los que se haya desarrollado su formacion
previa.

En funcidn de estos informes y de la valoracién del departamento de orientacion se establecera el alumnado que requiere
algun tipo de medida. Estas medidas se recogerdn en un Plan de Trabajo Individualizado (PTI) que se entregara al
profesorado del alumno o alumna.

Las juntas de profesores que detecten posibles indicios o la posibilidad de que algin alumno o alumna requiera algun tipo
de medida y no haya sido valorado hasta ese momento, podra solicitar al departamento de orientacién que estudien las
circunstancias del alumno/a para que establezca las orientaciones mas adecuadas al profesorado.

Cualquier alumno o alumna también podrd acudir por iniciativa propia al departamento de orientacién en busca de apoyo
o del estudio de medidas metodoldgicas para la mejora de su desarrollo formativo.

Ademads de medidas para alumnado con dificultades especificas de aprendizaje, también se pueden adoptar para alumnado
de altas capacidades intelectuales, con necesidades educativas especiales por dificultades de acceso por discapacidad o
alumnado con integracién tardia en el sistema educativo espafiol.

11. Seguimiento de la programacion

Semanalmente se completard en un documento digital compartido el desarrollo de la programacién docente. En este
documento se recogerdn todo tipo de incidencias, modificaciones y propuestas de mejora. Cualquier cambio en la
programacién también debe ser informado al alumnado. Trimestralmente se renovara este documento.
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