CICLO DE REALIZACION DE PROYECTOS AUDIOVISUALES Y ESPECTACULOS
22 CURSO

Real Decreto 1680/2011, de 18 de noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Realizacién de proyectos audiovisuales y espectaculos y se fijan sus ensefanzas
minimas.

Competencias profesionales, personales y sociales.

a) Determinar las caracteristicas formales y expresivas de los proyectos de realizacion de
audiovisuales, espectaculos y eventos, para su realizacién audiovisual o escénica.

b) Determinar las caracteristicas del personal técnico y artistico y de los recursos técnicos,
materiales y escénicos necesarios para la puesta en marcha del proyecto de realizacién de
audiovisuales o de espectaculos y eventos.

c) Planificar el proceso de trabajo del proyecto de audiovisuales, espectaculos y eventos, en
consonancia con el plan general de produccion.

d) Coordinar la disponibilidad de los recursos técnicos, materiales y escénicos durante los
ensayos, registro, emisién o representacion escénica, asegurando la aplicacién del plan de
trabajo.

e) Coordinar y dirigir el trabajo del personal técnico y artistico durante los ensayos, registro,
emision, postproduccién o representacion escénica, asegurando la aplicacion del plan de trabajo
y reforzando la labor del director, del realizador audiovisual y del director del espectaculo o
evento.

f) Coordinar los procesos completos de montaje/edicion y postproduccion de programas
audiovisuales, planificando las operaciones, preparando materiales y efectos y realizando el
montaje y la postproduccién hasta la obtencién del master definitivo.

g) Elaborar la documentacién técnico-artistica para la realizacion del proyecto de audiovisuales
o espectaculos, recogiendo los cambios y adaptaciones surgidos durante los ensayos, el registro,
emision o representacién escénica.

h) Cumplir y hacer cumplir la legislacién vigente que regula los medios de comunicacion,
espectaculos y eventos.

i) Aplicar las herramientas de las tecnologias de la informacién y la comunicacién propias del
sector, en el desempefio de las tareas, manteniéndose continuamente actualizado en las
mismas.

j) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos
cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacion
y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la
informacidn y la comunicacion.

k) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de
su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el
de los miembros del equipo.

[) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del
mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando
soluciones a los conflictos grupales que se presenten.

m) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacidon, transmitiendo la informacién o conocimientos
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adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el
ambito de su trabajo.

n) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y
aplicando los procedimientos de prevencidn de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con
lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

i) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de
«disefio para todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o
prestacion de servicios.

o) Realizar la gestion basica para la creacidn y funcionamiento de una pequefia empresay tener
iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

p) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando activamente en la vida
econdmica, social y cultural.

Objetivos generales.

a) Aplicar los cédigos expresivos, narrativos y comunicativos audiovisuales, para determinar las
caracteristicas formales y expresivas de los proyectos de audiovisuales, espectaculos y eventos.

b) Analizar las necesidades y funciones de los equipamientos técnicos y materiales para
determinar sus caracteristicas en la realizacién de proyectos de audiovisuales, espectaculos y
eventos.

c) Analizar la organizacion funcional, las necesidades y las tareas del personal técnico, para
determinar sus caracteristicas en la realizacion de proyectos de audiovisuales, espectdculos y
eventos.

d) Valorar las cualidades del personal artistico segun las necesidades del proyecto, para
determinar sus caracteristicas en la realizacion de proyectos de audiovisuales, espectdculos y
eventos.

e) Aplicar las técnicas de programacion de actividades y recursos, tanto humanos como
materiales, para planificar el proceso de trabajo de realizacidn de proyectos audiovisuales,
espectaculos o eventos.

f) Supervisar la elaboracion y adecuacidon de los recursos materiales y técnicos para su
disponibilidad segun el plan de trabajo de realizacidn de proyectos audiovisuales, espectaculos
o eventos.

g) Establecer los criterios que se van a seguir en el montaje, desmontaje y almacenamiento de
los equipamientos técnicos y elementos escénicos empleados en el registro y en la
representacién de proyectos de audiovisuales, espectaculos y eventos, para su disponibilidad
segln el plan de trabajo.

h) Analizar la estructura y la secuencia de las acciones que se van a realizar segin la
documentacién técnica, para anticipar e instruir verbalmente y por escrito sobre sus actuaciones
a los participantes del equipo técnico y artistico.

i) Aplicar las técnicas de realizacion durante el rodaje, grabacion y representacion, en el control
de realizacidn, en el platd de cine, video, television y en el escenario, para la coordinacién de la
puesta en escena, el movimiento de los actores, la figuracién y el publico.

j) Analizar y aplicar las técnicas de montaje idéneas en la consecucion de los objetivos
comunicativos, para realizar el montaje/edicién y postproduccion de proyectos audiovisuales.
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k) Planificar y coordinar las operaciones de preparacion de materiales y efectos, para la
realizacion de los procesos de montaje/edicion y postproduccidn de proyectos audiovisuales.

[) Aplicar técnicas narrativas y expresivas de planificacion de secuencias y puesta en escena para
la elaboracién de la documentacion técnica de realizacidn de ensayos, grabacién o filmacién de
proyectos de audiovisuales y espectdculos

m) Evaluar las decisiones tomadas durante los procesos de preparacion y realizacion, y la
adaptacion a los cambios producidos en la puesta en marcha de un proyecto audiovisual, un
espectdculo o evento, para fijar de forma definitiva las caracteristicas de la representacidn en el
guidn técnico o en el libro de regiduria.

n) Analizar las caracteristicas y posibilidades de los distintos programas y dispositivos de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién propias del sector audiovisual y de los
espectaculos, para su aplicacién en la realizacién de los proyectos audiovisuales y de
espectaculos.

) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucion
cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la informaciény la
comunicacion, para mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones
laborales y personales.

o) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se
presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.

p) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacién
en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

g) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervisién y comunicacion en contextos
de trabajo en grupo, para facilitar la organizacién y coordinacién de equipos de trabajo.

r) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van
a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en
los procesos de comunicacion.

s) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencién personales y colectivas, de acuerdo con la
normativa aplicable en los procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.

t) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al «disefio para todos».

u) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacidn y de la calidad y ser capaces de
supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

v) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender un
trabajo.

w) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta
el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como ciudadano
democratico.

a) Conocer el sector industrias audiovisuales e industrias de realizacién de espectaculos de
Asturias.

b) A aplicar la lengua extranjera para el uso profesional.
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PLANIFICACION DE LA REALIZACION EN TELEVISION
José Armayor Fernandez

Isabel Menéndez Suarez

4.- Contenidos

U.T. Titulo Ses.
0 Marco general. Perfil profesional 3
1 La configuracién del estudio de televisidon 7
2 Equipo humano en la realizacidon de programas de television 5
3 Tipologia de programas de TV 5
4 Documentacién técnica |: esquemas de conexionado y diagramas de bloques | 10
5 Documentacién técnica ll: la escaleta y sus tipos 10
6 Desglose y marcaje del guion 8
7 Preparacion de recursos audiovisuales 12
8 Planificacién de la realizacién multicdmara. 12
9 Disefio del sonido. 7
10 Definicion de las caracteristicas y funciones de la iluminacion. 7
11 Control de la continuidad televisiva. 7
12 Planificacién de la practica final de curso 15

Dependiendo de la distribucion de dias del calendario escolar en curso, este desarrollo podra
sufrir ligeros cambios, pero, en general, las unidades didacticas desde la 0 a la 7 se desarrollaran

en el primer trimestre y desde la 7 hasta la 13 en el segundo trimestre.

Este desarrollo cronoldgico, podrd sufrir cambios en funcién del ritmo de aprendizaje del
alumnado y del nimero de alumnosy alumnas que estén matriculados y asistan con regularidad

a las sesiones.
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UNIDAD DIDACTICA 0:
MARCO GENERAL. PERFIL PROFESIONAL (3 sesiones)

OBIJETIVOS

e Conocer la planificacion global de desarrollo del médulo, asi como a los miembros del grupo.

e Comprender los criterios que seran considerados y aplicados por el profesor o profesora en la
gestion del proceso formativo.

o Identificar los derechos y obligaciones como estudiante, en relacién con el médulo.

e Comprender las principales interrelaciones que se dan entre las unidades didacticas del médulo
y entre este y los demas que lo constituyen.

o Identificar los propios conocimientos en relacién con los que se deben alcanzar en el médulo.

RESULTADOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Define las caracteristicas y el formato de un programa de television, aplicando recursos del lenguaje
audiovisual segun la tipologia del género y las posibilidades de ubicacién en la parrilla de programas de
una television.

CONTENIDOS

e Analisis de las relaciones existentes entre los e Cualificaciones que constituyen el ciclo
mddulos del ciclo y las de éste con las y relacién con el médulo.

cualificaciones que le sirven de referente. W e .
q e Contribucién del médulo al logro de los

e |[dentificacion y registro en el soporte adecuado objetivos del ciclo.
de los aspectos, normas y elementos que se
planteen en torno a cuestiones disciplinares,
metodoldgicos, relacionales, etc. e Criterios de evaluacion del médulo y de

las unidades didacticas.

e Objetivos del médulo.

e |dentidad profesional del realizador de
television: e Analisis de las caracteristicas basicas
. del profesional de la realizacion de productos
= Competencias. ..
audiovisuales.

= Actitudes y aptitudes. . )
e |dentificacién de las competencias
*» Conocimientos. profesionales similares y diferentes con el
resto del equipo de la produccion

* Perspectivas profesionales. o
audiovisual.

* Informacién y documentacién sobre el o ] )
Médulo e Asociacion del perfil profesional con los

o _ contenidos del Médulo.
= Visién general de la programacién del

Médulo e Confeccion de un esquema del proceso
que se desarrolla a lo largo de todo el
Médulo.

e Relacién con otros Moédulos del Ciclo
formativo.

e Determinacién de los medios que se
van a manejar a lo largo del Médulo.
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ACTIVIDADES

e Realizar un cuestionario para detectar ideas previas acerca del Mddulo que se va a desarrollar.

e Exponer las diferentes etapas de trabajo del Mddulo y los medios que se van utilizar asi como su
relacion con los otros Médulos del Ciclo y su repercusidn y perspectiva en el dmbito profesional.

e Debatir las perspectivas profesionales que se derivan de la formacién planteada en el Médulo.

e Debatir los valores, actitudes y modos derivados de la profesién.

CRITERIOS DE EVALUACION

e Explicar el campo de actuacién del realizador de television.
e Conocer la terminologia basica asociada a dicho campo.

Conocer las actitudes que debe tener un realizador ante su trabajo.

CRITERIOS DE CALIFICACION

e La presente unidad didactica servird como evaluacion inicial del alumnado

e Se obtendran indicios de los conocimientos previos y de las aptitudes y actitudes ante la materia
del médulo realizando una serie de actividades:

= Test de conocimientos previos

= Debate y exposicion de opiniones

UNIDAD DIDACTICA 1:
LA CONFIGURACION DEL ESTUDIO DE TELEVISION (7 sesiones)

OBIJETIVOS

e Analizar los procesos de produccion de programas de televisidn, identificar y describir las
empresas, departamentos y equipos profesionales que intervienen en cada fase del proceso y sus
productos y/o servicios caracteristicos

e Conocer las relaciones que se establecen entre los distintos departamentos que participan en la
produccién de programas de television

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Planifica el desarrollo espacial y temporal de la realizacién multicdmara en control, relacionando la
coordinacion de las intervenciones técnicas con la consecuciéon de las intenciones comunicativas del
programa de television.

CONTENIDOS
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o El estudio de television e Andlisis y estudio de la configuracion del

. centro de produccidn televisivo.
o E| plato.

e Estudio de las funciones de las distintas
partes que integran el centro de produccién y
= El control técnico. de las interrelaciones que se establecen entre
ellas.

=  El control de realizacién.

= El control de sonido.
e El control central.
e El control de continuidad
e La sala de enlaces y de emisiones

e Las unidades moviles

ACTIVIDADES

e Explicacion tedrica de los conceptos asociados a las funciones de los distintos departamentos de
un centro de produccién de programas de televisidon

e Andlisis de casos sobre aspectos concretos de las relaciones que se establecen entre los distintos
departamentos de un centro de produccién

e Realizacidon de un diagrama de bloques que plasme las relaciones que se establecen entre los
departamentos de un centro de produccién

CRITERIOS DE EVALUACION

e Se han descrito las funciones de los distintos departamentos de un centro de produccion

e Se han establecido las relaciones y la jerarquizacidn existente entre los distintos departamentos
de un centro de producciones

e Se han analizado las particularidades de la produccidn de programas de televisidon en unidades
moviles

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Prueba tedrica sobre conceptos relacionados con la configuracion del estudio de television

e Realizacién de un diagrama de bloques que plasme la estructura bdsica de un centro de produccién
de programas y las relaciones que se establecen entre sus distintos estamentos
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UNIDAD DIDACTICA 2:
EQUIPO HUMANO EN LA REALIZACION DE PROGRAMAS DE TELEVISION (5 sesiones)

OBIJETIVOS

e Analizar las funciones del personal que interviene en la realizaciéon de programas de televisién,
identificando sus cometidos y definiendo la pertinencia o no de la participacion de los distintos técnicos
segun el tipo de programa.

e Analizar las técnicas de realizacidon de programas de televisidon

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Planifica el desarrollo espacial y temporal de la realizacion multicdmara en control, relacionando la
coordinacion de las intervenciones técnicas con la consecucion de las intenciones comunicativas del
programa de televisién .

CONTENIDOS

e Realizador e Analisis y estudio de las funciones del
personal que interviene en la realizaciéon de

e Ayudante de realizacién .
programas de television

* Operador de mesa de mezclas e Estudio de los recursos humanos que
e Operador de CCU implican para la realizaciéon de programas de
e Operador de VTR/Repes television
e Operador de grafismos

e Operador de sonido

e Operador de mesa de iluminacién
e Jefe técnico

¢ Personal de enlaces

e Equipo de produccién

e Auxiliares y ayudantes

ACTIVIDADES

e Explicacidn tedrica de las funciones que llevan a cabo los miembros del equipo de realizacién de
programas de television

CRITERIOS DE EVALUACION

¢ Se ha definido las funciones especificas de los miembros del equipo humano de produccién de
realizacion de programas de television television
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UNIDAD DIDACTICA 3:
TIPOLOGIA DE PROGRAMAS DE TELEVISION (5 sesiones)

OBIJETIVOS

e Analizar los tipos de programas y géneros mds usuales de television, identificando sus caracte-
risticas técnicas y formales.

e Analizar las técnicas de realizacidon de programas de televisidon

RESULTADOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Define las caracteristicas y el formato de un programa de television, aplicando recursos del lenguaje
audiovisual segun la tipologia del género y las posibilidades de ubicacidn en la parrilla de programas de
una television.

CONTENIDOS

o Definicién de género de TV e Analisis y estudio de los distintos géneros

. . . televisivos
e Informativos:  flash; avance informativo;

reportaje; género de didlogos: debate, tertulia, e Andlisis y estudio de las técnicas de
edicién especial, telediario, canales tematicos de | realizacién propias de cada género televisivo.
noticias; ficcidn; series: dramaticas, de situacion,

L . . e Estudio de los diferentes tipos de
soap operas, mini series...; telefilms; largometrajes

programas y los recursos técnicos y humanos
e Entretenimiento: magazines; galas y variedades; | que implican para su realizacion

concursos; reality shows: talkshows, magazines,

reality concursos; musicales.

e Formativos y culturales: divulgativos;
documentales

e Deportes: retransmisiones; magazines deportivos

e Infantiles: magazines infantiles; series de dibujos
animados

ACTIVIDADES

e Explicacion tedrica del concepto de género televisivo y enumeracién de los distintos géneros y de
sus caracteristicas especificas.

e Visionado de distintos tipos de programas e identificacién de los recursos propios de género al que
pertenecen.

CRITERIOS DE EVALUACION

¢ Se ha definido el género televisivo del proyecto de programa, aplicando las cualidades y opciones
de la programacién predefinida de una emisora de television a las ideas y tratamientos iniciales del
proyecto.

¢ Se han definido los objetivos de un proyecto de programa a partir de la consideracion de su
audiencia potencial, los medios de emisidn, las franjas horarias, las expectativas publicitarias o la
posible justificacion de servicio publico.
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Se han explicado las caracteristicas de los distintos tipos de programas de televisién

UNIDAD DIDACTICA 4:

DOCUMENTACION TECNICA I: ESQUEMAS DE CONEXIONADO Y DIAGRAMAS DE

BLOQUES (10 sesiones)

OBIJETIVOS

las caracteristicas del producto a desarrollar.

e Preparar los materiales necesarios en la preproduccién de un programa de television,
relacionando sus caracteristicas y condiciones con su ordenamiento en la realizacion.

e Interpretar la informacidn (esquemas de conexionado, diagramas de bloques, etc.) identificando

RESULTADOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Prepara los materiales necesarios en la preproduccidon de un programa de televisidn, relacionando sus
caracteristicas y condiciones con su ordenamiento en la realizacidn.

CONTENIDOS

e Las necesidades técnicas y estéticas de la
produccién de programas de television

e Tipos de lineas en un sistema técnico de
realizacion

e Los esquemas y diagramas de bloques:
=  Funcionesy tipos

= Simbolos mas habituales

e Andlisis de la metodologia para |la

interconexidn de equipos.

e Estudio de la simbologia propia de la
representacion de esquemas de conexionado

e Anadlisis de un esquema de conexionado
sencillo.

e Andlisis de esquemas de conexionado
complejos.

e Realizacién de esquemas de conexionado y
diagramas de bloques que plasmen las
relaciones que se establecen entre los equipos
en un programa de televisién

ACTIVIDADES

necesidades especificas de un programa

television

e Explicacidn por parte del profesor de los conceptos asociados al establecimiento de relaciones
entre equipos de un sistema de realizacidn y sus posibilidades técnicas

e Realizar distintos esquemas de conexionado y diagramas de bloques en funciéon de las

e Entregar una memoria sobre un proyecto concreto de planteamiento de un programa de

CRITERIOS DE EVALUACION

e Se ha desglosado el guion de un proyecto de programa de television, identificando y agrupando
en listas coherentes los recursos necesarios para su puesta en marcha.
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e Describir los documentos que representen distintos modelos de interconexionado de equipos,
interpretando su estructura, cédigos y la simbologia utilizada.

e Analizar dichos documentos identificando la tipologia equipos y los distintos modos de
interconectarlos

e Partiendo de la documentacion técnica, deducir el tipo de produccidn para la que estara dedicado
el sistema de realizacién descrito

UNIDAD DIDACTICA 5:
DOCUMENTACION TECNICA Il: LA ESCALETA Y SUS TIPOS (10 sesiones)

OBIJETIVOS

e Desarrollar la escaleta de realizacion de un programa de television a partir del desglose del guion,
relacionando las necesidades de recursos con la consecucién de las intenciones expresivas de la
realizaciéon multicamara.

e |dentificar de forma inequivoca las piezas que constituyen el material de preproduccién,
reflejdndolo en partes de grabacion relacionados en la escaleta, con el fin de ingestarlas en un servidor
o para ser lanzadas mediante reproductores de video durante la realizacidn del programa.

e Preparar los materiales necesarios en la preproduccion de un programa de television,
relacionando sus caracteristicas y condiciones con su ordenamiento en la realizacién.

e |Interpretar la informacién (guion técnico/instrucciones verbales, etc.) identificando las
caracteristicas del producto a desarrollar.

RESULTADOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Desarrolla la escaleta de realizacién de un programa de televisiéon a partir del desglose del guidn,
relacionando las necesidades de recursos con la consecucidon de las intenciones expresivas de la
realizacidon multicamara.

CONTENIDOS

e El proyecto del programa audiovisual. e Analisis de un proyecto de programa de
Organizacion de la produccion / realizacion. television.

e Escaleta de programas: e Andlisis y estudio del desglose de

. secuencias de un programa de television.
= Informativos.

e Andlisis de la importancia del
conocimiento de la documentacion técnica
* Debates. (escaleta) como elemento de comunicacién
entre todos los miembros de los equipos.

= Magazines.

= Reportajes.

e Interpretacién del plan de trabajo de una
de un programa de televisién y andlisis de la
* Laescaleta digital relacién entre todos sus elementos.

= Documentales.

* Laescaleta de emision e Realizacién de la escaleta de un programa
de television
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ACTIVIDADES

e Presentacion y estudio de distintos tipos de escaletas.

e Explicacion por parte del profesor de la informacién fundamental que debe figurar en una
escaleta de television

e Desarrollo de una escaleta que posteriormente se pondra en practica durante el desarrollo de las
practicas

e Desarrollo de una escaleta de emisién

o Andlisis de las ventajas de las escaletas digitales

CRITERIOS DE EVALUACION

¢ Se ha desarrollado la escaleta, definiendo secuencialmente los bloques del programa o ficcion de
televisidn, las intervenciones de las personas implicadas, las actuaciones técnicas precisas en cada
momento y el material audiovisual y grafico que hay que reproducir.Se ha dirigido el equipo humano
técnico y artistico, dando instrucciones para la consecucién de los objetivos del programa, validando
las tomas...

e Se han identificado de forma inequivoca las piezas que constituyen el material de preproduccion,
reflejandolo en partes de grabacidn relacionados en la escaleta, con el fin de ingestarlas en un
servidor o para ser lanzadas mediante reproductores de video durante la realizacion del programa.

e Se ha confeccionado una relacién de rétulos que refleja el orden de presentaciéon de la escaleta.

Se han especificado las caracteristicas y condiciones del material grafico necesario y se ha gestionado
su realizacién y disposicion durante el programa, en el orden recogido en la escaleta.

UNIDAD DIDACTICA 6:
DESGLOSE Y MARCAJE DEL GUION (8 sesiones)

OBJETIVOS

e Desglosar el guion de un proyecto de programa de televisidn, identificando y agrupando en listas
coherentes los recursos necesarios para su puesta en marcha.

e Marcar sobre el guion las intervenciones de personajes y figuracidén en cada bloque o secuencia,
identificando el vestuario y las caracterizaciones, y trasladando los datos a las hojas de desglose.

e Marcar sobre el guion las diferentes localizaciones, decorados, elementos escenograficos, atrezo,
vehiculos y efectos de iluminacién y de sonido, trasladando los datos a las hojas de desglose.

e Realizar un estudio sobre planta o in situ de las caracteristicas del estudio de grabacion o de la
localizacién, valorando su idoneidad, aportando soluciones al informe o ficha de localizacién, y
comprobando la viabilidad de sus elementos constituyentes.

RESULTADOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Desarrolla la escaleta de realizacién de un programa de televisiéon a partir del desglose del guidn,
relacionando las necesidades de recursos con la consecucidon de las intenciones expresivas de la
realizacidon multicamara.
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CONTENIDOS

e Modelos de desglose del guion:

= De realizacion del programa de
television.

= De proyectos de ficcion y programas de
television.

e Determinacidn de las caracteristicas del estudio
de grabacion y de las localizaciones a partir del guion.

e Estructura, ritmo y recursos narrativos en
proyectos de ficcidn y en programas de television.

eMarcaje sobre el guion de las
intervenciones de personajes y figuracidon en
cada bloque o secuencia, identificando el
vestuario y las caracterizaciones, y trasladando
los datos a las hojas de desglose.

e Marcaje sobre el guion de las diferentes
localizaciones, decorados, elementos
escenograficos, atrezo, vehiculos y efectos de
iluminacion y de sonido, trasladando los datos
a las hojas de desglose.

e Elaboracion del desglose de guion en
proyectos de ficcién y programas de television:

= Divisidn en bloques

= Divisidn en secuencias mecanicas y
dramaticas.

= Desglose de personajes.
= Desglose de atrezo argumental.

e Elaboracién de desglose del guion de
realizacion del programa de television.

e Determinacion de las caracteristicas del
estudio de grabacién y de las localizaciones a
partir del guion.

ACTIVIDADES

e Explicacidn por parte del profesor las técnicas y procedimientos de desglose del guion

e Realizacién del desglose de un guion de un magazine

e Analisis de las caracteristicas necesarias del estudio de grabacidn y de las localizaciones a partir

del guion.

CRITERIOS DE EVALUACION

¢ Se ha desglosado el guion de un proyecto de programa de television, identificando y agrupando
en listas coherentes los recursos necesarios para su puesta en marcha.

e Se han marcado sobre el guion las intervenciones de personajes y figuracién en cada bloque o
secuencia, identificando el vestuario y las caracterizaciones, y trasladando los datos a las hojas de

desglose.

¢ Se han marcado sobre el guion las diferentes localizaciones, decorados, elementos escenograficos,
atrezo, vehiculos y efectos de iluminacidn y de sonido, trasladando los datos a las hojas de desglose.

e Se ha realizado un estudio sobre planta o in situ de las caracteristicas del estudio de grabacién o
de la localizacién, valorando su idoneidad, aportando soluciones al informe o ficha de localizacién y
comprobando la viabilidad de sus elementos constituyentes.
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Se ha determinado la estructura, el ritmo y los recursos narrativos que se van a utilizar en la
realizacion del

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Prueba tedrica sobre conceptos relacionados con el desglose y marcaje de guiones
e Prueba préctica en la que se realizardn desgloses y marcajes partiendo de guiones reales

e Actividad en la que se desarrolle el desglose y marcaje de un guion que posteriormente se realizard
en las sesiones practicas

UNIDAD DIDACTICA 7:
PREPARACION DE RECURSOS AUDIOVISUALES (12 sesiones)

OBIJETIVOS

e Transferir el material audiovisual preciso para la preproduccién del programa a un soporte de
trabajo que unifica los distintos formatos de origen, verificando que las calidades técnicas se ajustan a
los requerimientos de la produccidn.

e Editar las piezas de video necesarias para la preproduccion en editores no lineales o en sistemas
de redaccidn y edicién virtual.

e Especificar las caracteristicas y condiciones del material gréfico necesario y se ha gestionado su
realizacion y disposicidon durante el programa, en el orden recogido en la escaleta.

e Confeccionar una relacidn de rétulos que refleja el orden de presentacién de la escaleta.

e Establecer un procedimiento de supervisidon de la adecuacion a la escaleta de los textos que van a
ser leidos por los presentadores o las presentadoras, asi como la insercién secuencial de los mismos en
el autocue.

RESULTADOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Planifica el desarrollo espacial y temporal de la realizacién multicdamara en control, relacionando la
coordinacion de las intervenciones técnicas con la consecucion de las intenciones comunicativas del
programa de television.

CONTENIDOS

eRecursos de fuentes audiovisuales en programas eObtencién  documental de fuentes

de television: audiovisuales:
= Materiales de archivo. = Recopilacidn de noticias de agencias.
= Agencias de noticias. "Empleo de fondos documentales

L audiovisuales.
= Fondos documentales audiovisuales.

e Determinacion y elaboracion del material

eSistemas virtuales de edicién, y redaccion de o
grafico.

noticias y documentos audiovisuales

. . e Unificacion de formatos de las fuentes.
eMaterial de grafismo en programas de

television.
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e Gestidn de recursos protegidos por la propiedad e Edicién de piezas de video y sonido para la
intelectual. preproduccion.

eEstablecimiento de procedimientos de lectura e Seleccién del material de preproduccién
de textos: autocue. para su ingesta en servidor o para ser lanzadas
en la realizacién del programa.

e Preparacion de la escaleta de los textos:

= |nsercidn secuencial de texto leido por
presentadores en el autocue.

= Otros medios.

ACTIVIDADES

e Explicacion por parte del profesor las técnicas de obtenciéon documental de fuentes audiovisuales
y creacion de videos para ser lanzados durante la realizacidn del programa, desarrollo de elementos
graficos para su integracion en el programa y de textos para su gestion con el AutoCue

e Practica en la que se desarrollaran de los VTR’s que seran empleados durante la realizacion del
programa

e Priactica de disefio e implementacién de grafismos

e Practica sobre configuracion y manejo del sistema de AutoCue

CRITERIOS DE EVALUACION

e Se ha establecido un plan para la obtenciéon de los materiales audiovisuales necesarios para la
preproduccién del programa a partir de la consulta de fondos de mediatecas.

e Se ha transferido el material audiovisual preciso para la preproduccién del programa a un soporte
de trabajo que unifica los distintos formatos de origen, verificando que las calidades técnicas se
ajustan a los requerimientos de la produccion.

e Se han editado las piezas de video necesarias para la preproduccion en editores no lineales o en
sistemas de redaccion y edicidn virtual.

e Se han identificado de forma inequivoca las piezas que constituyen el material de preproduccidn,
reflejdndolo en partes de grabacidn relacionados en la escaleta, con el fin de ingestarlas en un servidor
o para ser lanzadas mediante reproductores de video durante la realizacidn del programa.

e Se han especificado las caracteristicas y condiciones del material grafico necesario y se ha
gestionado su realizacion y disposicidon durante el programa, en el orden recogido en la escaleta.

e Se ha confeccionado una relacion de rétulos que refleja el orden de presentacién de la escaleta.

e Se ha establecido un procedimiento de supervisidn de la adecuacion a la escaleta de los textos
gue van a ser leidos por las personas encargadas de la presentacién, asi como la insercidn secuencial
de los mismos en el autocue.

Se ha establecido un plan para la obtencidn de los materiales audiovisuales necesarios para la
preproduccion del programa a partir de la consulta de fondos de mediatecas.
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UNIDAD DIDACTICA 8:
PLANIFICACION DE LA REALIZACION MULTICAMARA (12 sesiones)

OBIJETIVOS

e Determinar la estructura y el ritmo de la realizacion multicamara, seglin el contenido y las
intenciones expresivas del programa.

e Ubicar, en la planta del estudio o de las localizaciones, los sets descritos en los planos
escenograficos, fijando el emplazamiento de elementos de decorado y atrezo.

e Especificar las posiciones de los personajes e intervinientes en el programa asi como los
movimientos de la puesta en escena.

e Elaborar la planificacién de cdmaras, describiendo su ubicacidn, obertura, movimientos, personas o
personajes que hay que seguir, tipos de planos y encuadres, siguiendo el orden cronolégico reflejado
en la escaleta.

e Establecer un sistema para corregir las previsibles deficiencias técnicas y escenograficas que puedan
afectar al desarrollo espacial y temporal del programa.

RESULTADOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Planifica el desarrollo espacial y temporal de la realizacion multicamara en control, relacionando la
coordinacion de las intervenciones técnicas con la consecucion de las intenciones comunicativas del
programa de televisiéon

CONTENIDOS

® La técnica de escenografia virtual.

® La puesta en escena en proyectos de ficciones y
programas de television.

e Técnica multicdmara en el control de television.

® Técnicas de del espacio y el tiempo en la
realizacion de television.

® Técnicas de articulacién de la imagen y el sonido
en programas de television.

® Disposiciéon situaciones de

contingencia.

para prever

e Sistematizacion y secuenciacion de las acciones a
realizar.

e Coordinacién del trabajo en grupo.

e Definicion de la estructura y el ritmo de la
realizacion multicdmara, segun el contenido y
las intenciones expresivas del programa.

e Planificacion de la escenografia para
television:
= |dentificacion de elementos

escenograficos.

= Realizacién de plantas de decorado vy
representaciones en alzado y tres
dimensiones.

= Elaboracion de escenografias virtuales.

e Planificacion del movimiento de la accion
en la realizacidon multicAmara en television:
tiros de cdmara y movimientos.

ACTIVIDADES

e Explicacion parte del profesor sobre los conceptos relacionados con la estructura y el ritmo de la
realizacion multicamara, la escenografia para television, los tiros de camara y movimientos

e Practica consistente en la definicién de la estructura y el ritmo de la realizacion multicamara.
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e Practica consistente en la realizacidn de plantas de decorado y representaciones en alzado y tres
dimensiones para la preparacion del plato.

e Practica consistente en la planificacién del movimiento de la accidon en la realizacién multicamara:
tiros de cdmara y movimientos.

CRITERIOS DE EVALUACION

e Se ha realizado un estudio sobre planta o in situ de las caracteristicas del estudio de grabacion o de
la localizacién, valorando su idoneidad, aportando soluciones al informe o ficha de localizacién y
comprobando la viabilidad de sus elementos constituyentes.

e Se ha determinado la estructura y el ritmo de la realizacién multicdmara segun el contenido y las
intenciones expresivas del programa.

e Se ha desarrollado la escaleta, definiendo secuencialmente los bloques del programa o ficcion de
television, las intervenciones de las personas implicadas, las actuaciones técnicas precisas en cada
momento y el material audiovisual y grafico que hay que reproducir.

e Se han ubicado, en la planta del estudio o de las localizaciones, los sets descritos en los planos
escenograficos, fijando el emplazamiento de elementos de decorado y atrezo. Se han especificado las
posiciones de los personajes e intervinientes en el programa asi como los movimientos de la puesta en
escena.

Se ha elaborado la planificacion de cdmaras, describiendo su ubicacidn, cobertura, movimientos,
personas o personajes que hay que seguir, tipos de planos y encuadres, siguiendo el orden
cronolégico reflejado en la escaleta.

UNIDAD DIDACTICA 9:
DISENO DEL SONIDO (7 sesiones)

OBJETIVOS

e Recoger en un listado todas las piezas musicales que se deben emplear en el programa, para su
gestion y para el cumplimiento de la normativa de propiedad intelectual.

e Especificar las condiciones técnicas necesarias para que en la grabacién del sonido se consiga el uso
expresivo deseado, mediante la modulacién de los canales de micréfonos, lineas de audio, lineas
exteriores, musicas y efectos de sonido.

RESULTADOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Planifica el desarrollo espacial y temporal de la realizacién multicdamara en control, relacionando la
coordinacion de las intervenciones técnicas con la consecucidn de las intenciones comunicativas del
programa de television.

CONTENIDOS

e Tipos de micréfonos utilizados en la realizacién e Aplicaciones de recursos sonoros en
en television. programas de television.

e El sonido expresivo en programas de television.
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e Andlisis expresivo del sonido y pruebas de
funcionamiento éptimo de la sefal y de los
efectos sonoros.

e Determinacién del tipo de microfonia a
utilizar en la realizacién de un programa de
television.

ACTIVIDADES

e Explicacidn tedrica por parte del profesor sobre los conceptos relacionados con el sonido en la
realizacion de programas de television

e Practica guiada consistente en la determinacién del tipo de microfonia a utilizar en la realizaciéon
de un programa de televisién.

e Practica guiada consistente en la aplicacién de recursos sonoros el la realizacién televisiva.

CRITERIOS DE EVALUACION

e Se han especificado las condiciones técnicas necesarias para que en la grabacién del sonido se
consiga el uso expresivo deseado, mediante la modulacién de los canales de micréfonos, lineas de
audio, lineas exteriores, musicas y efectos de sonido.

Se han recogido en un listado todas las piezas musicales que se deben emplear en el programa, para su
gestidn y para el cumplimiento de la normativa de propiedad intelectual.

UNIDAD DIDACTICA 10:
DEFINICION DE LAS FUNCIONES DE LA ILUMINACION (7 sesiones)

OBIJETIVOS

e Elaborar la planificacion de los efectos de iluminacidn y la especificacion de sus cambios a lo largo
del programa

RESULTADOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Planifica el desarrollo espacial y temporal de la realizacién multicdamara en control, relacionando la
coordinacion de las intervenciones técnicas con la consecucion de las intenciones comunicativas del
programa de television.

CONTENIDOS

eLa iluminacién en sets de televisién. e Andlisis de la iluminacidon expresiva en

. o, programas de television.
e Equipos de iluminacién.

e Andlisis expresivo de los puntos de luz
empleados y planificacién de los efectos de
iluminacion.

ela iluminacidn expresiva en programas de
television.

e Determinacion de la iluminacién que se
empleara en la realizacion del programa.
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e Pruebas de iluminacion en el estudio.

ACTIVIDADES

e Explicacion por parte del profesor las posibilidades expresivas que ofrece la iluminacién de
programas de television, asi como de la gestién y manejo de los equipos implicados en su control

e Analisis de la iluminacion de distintos programas de television

e Practica consistente en la determinacion de la iluminacidn y efectos que se utilizaran en la
realizacion del programa.

CRITERIOS DE EVALUACION

Se ha elaborado la planificacion de los efectos de iluminacién y la especificacidon de sus cambios a lo
largo del programa.

UNIDAD DIDACTICA 11:
CONTROL DE LA CONTINUIDAD TELEVISIVA (7 sesiones)

OBJETIVOS

e Documentar mediante escaletas y partes la totalidad de los componentes audiovisuales de la
emision diaria de una emisora de television, aplicando criterios funcionales y organizativos de control
de continuidad.

e Especificar, mediante un sistema de identificaciéon, cada uno de los bloques que componen un
programa de televisidn, asi como su punto de inicio y de finalizacion.

e Establecer un sistema para identificar las autopromociones de una emisora o canal de televisién,
valorando su repercusién en el cdmputo total del tiempo de programacion y emisién.

e Establecer un sistema para identificar las cabeceras y rafagas de entrada y salida a publicidad,
valorando su repercusién en el cdmputo total del tiempo de programacion

RESULTADOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Planifica y controla los tiempos de emisidn, publicidad y autopromocion en procesos de continuidad
televisiva, diferenciando los usos funcionales de los elementos que conforman estos espacios y su
relacién con la programacion de la emisora.

CONTENIDOS
eEscaleta y control de tiempos de: e Elaboracién de la escaleta de continuidad.
= Cabecerasy rafagas. e Aplicacion y medicion de tiempos de una

escaleta de continuidad donde se controlen
tiempos de emisién de los bloques, publicidad
= Bloques del programa. y autopromocion.

= Autopromocionesy bloques publicitarios. | e Aplicacién de técnicas de puntuacion en la
continuidad de televisién.

= Componentes audiovisuales.

eElementos de puntuacién en la continuidad de
television.
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eEquipos de continuidad de televisidn. e Operacion de equipos de continuidad de

L . - television.
e Comunicaciones y érdenes para la continuidad

en emisiones de television. e Realizacién de operaciones de edicién
finales sobre programas y piezas a emitir.

e |dentificacion de 6rdenes de continuidad en
emision.

ACTIVIDADES

e Explicacidn por parte del profesor los conceptos relacionados con la continuidad televisiva:
escaleta de emisidn, equipos de continuidad, separadores y signos de puntuacién

e Analisis de escaletas de emision reales

e Analisis de los separadores y los signos de puntuacidn en emisiones de television

CRITERIOS DE EVALUACION

e Se han documentado mediante escaletas y partes la totalidad de los componentes audiovisuales
de la emision diaria de una emisora de televisién, aplicando criterios funcionales y organizativos de
control de continuidad.

e Se ha establecido un sistema para identificar las autopromociones de una emisora o canal de
television, valorando su repercusion en el cdmputo total del tiempo de programacion y emision.

Se ha establecido un sistema para identificar las cabeceras y rafagas de entrada y salida a publicidad,
valorando su repercusion en el cdmputo total del tiempo de programacion y emision.

UNIDAD DIDACTICA 12:
PLANIFICACION DE LA PRACTICA FINAL DE CURSO (20 sesiones)

OBJETIVOS

e Realizar la planificacién un programa de television complejo, que implique la participacién de todo
el alumnado, que incluya las distintas técnicas y procedimientos de realizacidn estudiados, valorando
la implicacién de todos los recursos humanos y técnicos que intervienen en el proceso y dirigiendo sus
actuaciones segun los requerimientos del proyecto.

e Participacion de invitados ajenos a la clase, que no estén familiarizados con la realizacién del
programay a los que haya que dirigir y coordinar

e Desarrollo de toda la documentacion técnica, elementos audiovisuales, sonorizacion, iluminacion,...
necesaria para llevar a cabo el programa

Observacidn: Los materiales desarrollados en esta unidad diddctica, serviran para la realizaciéon de la
Ultima practica del mddulo Procesos de realizacion en television

RESULTADOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Planifica el desarrollo espacial y temporal de la realizacién multicdmara en control, relacionando la
coordinacion de las intervenciones técnicas con la consecucidn de las intenciones comunicativas del
programa de television.
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CONTENIDOS

El alumnado deberd poner en prdctica todos los contenidos conceptuales, procedimentales vy
actitudinales trabajados a lo largo del curso, ya que la realizacidon de la practica deberd incluir los
distintos elementos desarrollados en el transcurso del médulo.

En funcidn del tipo de programa a realizar, se potenciaran unos contenidos u otros.

ACTIVIDADES

e Planificacion de todos los elementos necesarios para la realizacion del programa:
= Jluminacién
=  Sonido
=  Elementos audiovisuales
=  Planos de ubicacidn de cdmaras
=  Documentacion técnica (esquemas de conexionado, escaletas, guiones...)
= Grafismos...

e Configuraciéon de los equipos técnicos necesarios para realizar el programa (camaras, prompter,
grafismos, mesas de mezclas, PC’s para play-out, sistemas de grabacion,...)

CRITERIOS DE EVALUACION

e Se ha definido el género televisivo del proyecto de programa, aplicando las cualidades y opciones
de la programacion predefinida de una emisora de televisiéon a las ideas y tratamientos iniciales del
proyecto.

e Se han definido los objetivos de un proyecto de programa a partir de la consideracién de su
audiencia potencial, los medios de emisidn, las franjas horarias, las expectativas publicitarias o la
posible justificacion de servicio publico.

¢ Se ha elaborado la ficha técnica de un programa de television a partir del estudio de su estructura,
de los cédigos de realizacion empleados en su construccion, de los condicionantes del disefio, de los
recursos humanos y técnicos empleados y del andlisis pormenorizado de todos los elementos que lo
conforman.

e Se han determinado los recursos del lenguaje audiovisual que se van a utilizar en la puesta en
marcha de un proyecto de programa de television, especificando los usos expresivos del encuadre y
la composicién empleada, asi como los recursos de sonido y de iluminacion.

e Se ha desarrollado la escaleta matriz de un programa de televisidn a partir del desarrollo de su
estructura y contenidos.

e Se ha determinado la estructura, el ritmo y los recursos narrativos que se van a utilizar en la
realizacion del programa.

e Se ha desglosado el guidén de un proyecto de programa de television, identificando y agrupando
en listas coherentes los recursos necesarios para su puesta en marcha.

e Se han marcado sobre el guidn las intervenciones de personajes y figuraciéon en cada bloque o
secuencia, identificando el vestuario y las caracterizaciones, y trasladando los datos a las hojas de
desglose.
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e Se han marcado sobre el guion las diferentes localizaciones, decorados, elementos
escenograficos, atrezo, vehiculos y efectos de iluminacidn y de sonido, trasladando los datos a las
hojas de desglose.

e Se ha realizado un estudio sobre planta o in situ de las caracteristicas del estudio de grabacién o
de la localizacién, valorando su idoneidad, aportando soluciones al informe o ficha de localizacién y
comprobando la viabilidad de sus elementos constituyentes.

e Se ha determinado la estructura y el ritmo de la realizacién multicAmara segun el contenido y las
intenciones expresivas del programa.

e Se ha desarrollado la escaleta, definiendo secuencialmente los bloques del programa o ficciéon de
televisidn, las intervenciones de las personas implicadas, las actuaciones técnicas precisas en cada
momento y el material audiovisual y grafico que hay que reproducir.

e Se ha elaborado un plan de trabajo para la realizacion del programa de forma coordinada con las
condiciones establecidas por la produccion.

e Se ha establecido un plan para la obtencidn de los materiales audiovisuales necesarios para la
preproduccién del programa a partir de la consulta de fondos de mediatecas.

e Se ha transferido el material audiovisual preciso para la preproduccidn del programa a un soporte
de trabajo que unifica los distintos formatos de origen, verificando que las calidades técnicas se
ajustan a los requerimientos de la produccion.

e Se han editado las piezas de video necesarias para la preproduccién en editores no lineales o en
sistemas de redaccion y edicidn virtual.

¢ Se han identificado de forma inequivoca las piezas que constituyen el material de preproduccion,
reflejandolo en partes de grabacidn relacionados en la escaleta, con el fin de ingestarlas en un
servidor o para ser lanzadas mediante reproductores de video durante la realizacién del programa.

e Se han especificado las caracteristicas y condiciones del material grafico necesario y se ha
gestionado su realizacion y disposicion durante el programa, en el orden recogido en la escaleta.

e Se ha confeccionado una relacidn de rétulos que refleja el orden de presentacion de la escaleta.

e Se han ubicado, en la planta del estudio o de las localizaciones, los sets descritos en los planos
escenograficos, fijando el emplazamiento de elementos de decorado y atrezo.

e Se han especificado las posiciones de los personajes e intervinientes en el programa asi como los
movimientos de la puesta en escena.

¢ Se ha elaborado la planificacidon de camaras, describiendo su ubicacién, cobertura, movimientos,
personas o personajes que hay que seguir, tipos de planos y encuadres, siguiendo el orden
cronoldgico reflejado en la escaleta.

e Se han especificado las condiciones técnicas necesarias para que en la grabacién del sonido se
consiga el uso expresivo deseado, mediante la modulacion de los canales de micréfonos, lineas de
audio, lineas exteriores, musicas y efectos de sonido.

Se ha elaborado la planificacidn de los efectos de iluminacidn y la especificacién de sus cambios a lo
largo del programa.

5.3. Contenidos transversales

Son aquellos contenidos educativos dirigidos a la formacidn de valores, y deben estar presentes
permanentemente en todas las materias de cada etapa, ya que se refieren a preocupaciones
fundamentales de toda la sociedad, si no se tratasen, se contribuiria a mantener o incrementar
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ciertas actitudes negativas que forman un “curriculo oculto” que se transmite tacitamente. Asi
pues, son una responsabilidad de toda la comunidad educativa, especialmente del docente.

Las actividades realizadas y los materiales elegidos en clase son el medio idéneo para atender a
distintos temas transversales:

e Educacién para la convivencia y el trabajo en equipo: Pretende educar ética y civicamente
para convivir en el pluralismo, la multiculturalidad, el respeto a los demads, y el didlogo como
forma de solucionar los problemas.

e Educacién no sexista: Una educacion de igualdad para corregir discriminaciones.

e Educacién sobre medio ambiente: teniendo en cuenta las mejores situaciones de reciclado
de productos y respeto por el entorno, amparandose en los proyectos desarrollados en el
centro.

e Educacién en riesgos y seguridad: en el uso de los equipos y en las dindmicas de trabajo.

Para este fin se tendran en cuenta en las diferentes actividades de clase de cada una de las
unidades didacticas diversos indicadores:

e Interés por el trabajo que se realiza.

e Iniciativa a la hora de proponer actividades.

e Responsabilidad y diligencia.

e Participacién en las actividades propuestas.

e Organizacién del trabajo.

e Presentacion de los trabajos e informes en tiempo y forma adecuados.
e Rigurosidad, orden y limpieza.

e Colaboracidn en el trabajo en equipo.

e Tolerancia y respeto a las opiniones de los demas.

e Respeto por las normas generales establecidas en el centro educativo asi como las
especificas de uso de instalaciones y recursos que hay que utilizar en el desarrollo de las
actividades de ensefianza-aprendizaje de este mddulo.

e Respeto alas normas de seguridad e higiene prescritas para el uso de materiales y equipos
manejados en este maédulo.

e Manifestacién de juicio critico y autocritico ante los procedimientos productivos de la
industria cultural, y mds concretamente en lo referente a programas de television.

e Valoracién critica y seguimiento de los mensajes procedentes de los medios de
comunicacioén relacionados con la materia.

e Interés por la lectura de textos relacionados con el audiovisual y el desarrollo de criterios
propios de seleccion y valoracion.

e Interésy asistencia a las actividades extraescolares preparados.
e Habitos de puntualidad, interés y participacion.

e Habitos de respeto a todos los miembros de la comunidad educativa, en especial a sus
compafieros.

e Habitos de trabajo sistematico fuera y dentro del aula.

8.- Evaluacion
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La evaluacidn se entiende como la valoracion del proceso de ensefianza-aprendizaje por parte
de los alumnos, ya que va a determinar si el alumno ha adquirido los objetivos generales, asi
como la evaluacidn de la propia prdctica docente.

La evaluacion se caracterizara por ser continua e integradora (ademas de actividades previas o
evaluaciones iniciales para diagnosticar la situacion de partida de cada alumno, se realizara un
constante seguimiento del alumno a través de la observacidn directa, del seguimiento de las
actividades que se realizan en el aula, con una revisién de las practicas y de los trabajos globales,
ademas de la correccion de los examenes), global (abarcara conceptos, procedimientos y
actitudes), cualitativa y explicativa: no consiste sélo en poner una nota, sino que habra que
valorar también las capacidades del alumno y su evolucidn.

La evaluacidn se caracteriza por tanto por tres momentos concretos en la evolucién del proceso
de ensefianza-aprendizaje: evaluacidn inicial, formativa y sumativa. A continuacion se detallan
los criterios de evaluaciéon para la materia.

8.1. Instrumentos de evaluacion

Las capacidades descritas en los criterios de evaluacién, que se evaluaran a través de los
siguientes indicadores:

e Observacidn directa del trabajo del alumnado en clase, teniendo en cuenta su participacion,
respeto a los comparieros, capacidad de expresidn, su integracion real en las clases, actitud
positiva frente a la asignatura y disposicién de trabajo en el aula. En este sentido, sera muy
importante la asistencia regular del alumnado a clase, su comportamiento dentro de unas
normas de respeto y tolerancia hacia sus compafieros y el profesor, asi como su interés por
conocer y asimilar los principales fundamentos de la asignatura y el buen trato del material en
las clases practicas. Estos aspectos seran recogidos de forma diaria en la libreta del profesor, es
decir, un diario de las sesiones realizadas dia a dia.

e Exdmenes escritos de caracter tedrico que abarcardn toda la materia impartida en las clases
tedricas del mdédulo. También se realizardn pruebas escritas de aquellos contenidos practicos
gue asi lo permitan.

e Ejercicios escritos de caracter tedrico-practico, sobre aspectos puntuales y determinados de
la materia

e Examenes de caracter practico, en los que el alumnado debera plasmar sus capacidades para
manejar los equipos propios de la realizacidn de television

e Se llevaran a cabo sesiones practicas que consistiran en realizar programas de televisién vy,
desarrollando todas las facetas que tienen que ver con dicha practica. Se deberan entregar,
ademas del resultado de las practicas, memorias explicativas sobre el proceso desarrollado para
llevarlas a cabo.

e Se desarrollaran sesiones practicas para adquirir conocimientos y destrezas sobre el manejo
de los equipos. De dichas sesiones, se pedira la realizacién de memorias explicativas.

8.1. Evaluacion Ordinaria

Los alumnos que acudan habitualmente a clase seran evaluados con los criterios de evaluacién
descritos a razén de:

e Al menos una prueba tedrica por evaluacion.

e Entrega de memorias sobre las sesiones practicas de planificacion de elementos de la
realizacion (contenidos audiovisuales, grafismos, iluminacion, sonido, prometer, escaletas...)

e Entre 4 y 5 ejercicios tedrico-practicos por evaluacion.
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Una vez llevadas a cabo las estrategias de evaluacion, para la calificacion final del alumno se
tendrd en consideracion la superacién de los objetivos propuestos en el curriculo de la
asignatura en cuanto a conceptos, procedimientos y actitudes.

8.3. Procedimiento de evaluacién alternativo

Cuando el alumno acumule mas del 15% de faltas de asistencia del trimestre debera acudir a un
sistema alternativo de evaluacion. Esté alumno podra seguir asistiendo a clase y participando
del proceso ensefianza-aprendizaje con todos sus derechos.

El limite en el presente curso y tanto para el turno matutino como en el vespertino estd marcado
en 8 faltas en el primer trimestre, 8 en el segundo y 8 en el tercero.

Al final de curso se realizara una prueba consistente en una serie de ejercicios, pruebas escritas
tedricas y practicas, entrega de trabajos... para valorar los conocimientos del alumno sobre los
contenidos de cada uno de los trimestres en los que falté. En el caso de alumnos que hayan
faltado un periodo concreto se podra disefiar una prueba personalizada para su caso.

Se puede establecer en el RRI |la posibilidad de no aplicar este sistema alternativo a alumnos que
hayan superado el 15% cuando el profesor considere que cuenta con el suficiente nimero de
referencias para obtener una calificacién.

La prueba realizada versara sobre los contenidos no superados cada alumno. Igualmente los
examenes realizados durante el curso ya no tendran que ser realizados de nuevo en el
procedimiento alternativo de evaluacion

El sistema alternativo de evaluacion tendra similares criterios de calificacion.

Los alumnos que acudan a este sistema alternativo deberdn ser informados por el profesor de
gue se les aplicara dicho procedimiento. Jefatura de Estudios publicara en el tablon de anuncios
los alumnos que deben acudir a este procedimiento alternativo.

8.4. Evaluacion extraordinaria

Existird una prueba extraordinaria en junio para los alumnos que no hayan superado la
asignatura en la convocatoria ordinaria.

Al alumno se le enviaran una serie de actividades para realizar durante el periodo estival, bien
para repasar, o para entregar, segun decida el profesor en cada caso, ya que dependera de las
partes de la asignatura que el alumno deba recuperar.

8.5. Actividades de recuperacion orientadas a la prueba final extraordinaria

Para facilitar la realizacion de las pruebas de recuperacion, se informara al alumno o alumna del
programa de recuperaciéon que debera seguir.

Dentro de este programa se estableceran, en funcién de las necesidades de recuperacion del
alumno/a, las actividades a realizar durante las horas de docencia directa de las que dispondra
el alumno/a durante el tercer trimestre. Durante estas horas se realizaran actividades de
refuerzo: simulaciones de ejercicios orales, escritos y practicos;...

9.- Criterios de calificacidon

e Evaluacion ordinaria

Una vez llevadas a cabo las estrategias de evaluacion, para la calificacion final del alumno se
tendrd en consideracién la superacién de los objetivos propuestos en el curriculo de la
asignatura que se valorara de la siguiente manera:

Pruebas escritas tEOFICAS........cccovvviiiiiiiiieeieiiee e 30%
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Pruebas practicas individuales..........ccooeeveievececeeieeneeeee, 45%

Actividades individuales y/o trabajos en grupo.........ccccceveeeenenes 25%

La calificacion final se expresara con un nimero comprendido entre 1y 10, siendo el 5 la cifra
que marcara el aprobado del médulo.

¢ Prueba alternativa de evaluacion

Dada la dificultad de aplicar los criterios de calificacion habituales los porcentajes seran:

Pruebas escritas teOriCas. .......oovvvuueeeiieiiiteeee e 30%

Pruebas y/o actividades practicas (segun criterio del profesor)...... 70%

La calificacion final se expresara con un nimero comprendido entre 1y 10, siendo el 5 la cifra
gue marcard el aprobado del médulo.

e Evaluacion final de marzo

Aquellos alumnos que hayan suspendido una o varias evaluaciones, o no hayan superado el
modulo por el procedimiento ordinario de evaluacidn podran recuperar los contenidos
pendientes en una prueba de recuperaciéon en marzo. Dicha prueba versara sobre los contenidos
de las distintas unidades didacticas no superadas en la misma proporciéon que la evaluacion
ordinaria. La calificacién final se expresara con un nimero comprendido entre 1y 10, siendo el
5 la cifra que marcara el aprobado del médulo.

e Evaluacion extraordinaria

Existird una prueba extraordinaria en junio para los alumnos que no hayan superado la
asignatura en la convocatoria ordinaria.

V=] o I ol g = I =T ] or- [ S 30%
Pruebas practicas individuales.........ccooeeeeeeeeeeeeveeceeerierienene 45%
Actividades individuales y/o trabajos en grupo.........c.cecueeunene. 25%

Al alumno se le enviaran una serie de actividades para realizar durante el periodo de
recuperacion, bien para repasar, o para entregar, segin decida el profesor en cada caso, ya que
dependera de las partes de la asignatura que el alumno deba recuperar.

La calificacion final se expresara con un nimero comprendido entre 1 y 10, siendo el 5 la cifra
gue marcara el aprobado del médulo.
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PROCESOS DE REALIZACION EN TELEVISION
José Armayor Fernandez
Diego Valifio Garcia

4.- Contenidos

0 Marco general. Perfil profesional 3
1 Funcionamiento y manejo de los equipos técnicos de realizacién I: Introduccidn 16
2 Funcionamiento y manejo de los equipos técnicos de realizacién Il: Patcheado y | 20

direccionamiento de sefales

3 Funcionamiento y manejo de los equipos técnicos de realizacion Ill: La mesa de | 24
mezclas.

4 Técnicas basicas de realizacidn: la entrevista multicdmara 32

5 Técnicas de realizacién de conciertos y actuaciones en directo. 12

6 La iluminacion en producciones audiovisuales. 5

7 El sonido en producciones audiovisuales. 5

8 Técnicas basicas de realizacidn: realizacién multicamara de conferencias y emisién | 17

por streaming.

9 Funcionamiento y manejo de los equipos técnicos de realizacion IV: Funciones | 18
avanzadas de la mesa de mezclas (mezcla efectos).

10 Técnicas de realizacidn de informativos 20
11 Técnicas de realizacidon de magazines y programas de variedades 16
12 Técnicas de realizacidn de eventos. Sistema de repeticiones. 18
13 Realizacion de un programa complejo de televisién (concurso, informativo, magazin, | 32

debate o sitcom).

Dependiendo de la distribucion de dias del calendario escolar en curso, este desarrollo podra
sufrir ligeros cambios, pero, en general, las unidades didacticas desde la 0 a la 7 se desarrollaran
en el primer trimestre y desde la 7 hasta la 13 en el segundo trimestre.

Este desarrollo cronoldgico, podra sufrir cambios en funcién del ritmo de aprendizaje del
alumnado y del nimero de alumnos y alumnas que estén matriculados y asistan con regularidad
a las sesiones.
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UNIDAD DIDACTICA 0:
MARCO GENERAL. PERFIL PROFESIONAL (3 sesiones)

OBIJETIVOS

. Analizar los procesos de realizacion de audiovisuales en video y televisidn, relacionando
técnicas, recursos técnicos y humanos, condiciones de ejecucion y calidad.

. Conocer las expectativas del alumnado con respecto al médulo

. Recabar informacidn sobre los conocimientos previos del alumnado sobre los contenidos del

maddulo

CONTENIDOS

CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES

° Identidad profesional del realizador de | o Analisis de las caracteristicas bdsicas

television: del profesional de la realizacién de productos

. audiovisuales.

- Competencias.

. Actitudes y aptitudes. J . Identlfl‘caf:lon de‘ las competencias
profesionales similares y diferentes con el resto

. Conocimientos. del equipo de la produccién audiovisual.

" Perspectivas profesionales. ° Asociacion del perfil profesional con los

. Informacién y documentacién sobre el | contenidos del Madulo.

Médulo. . Confeccidn de un esquema del proceso

. Vision general de la programacién del | due se desarrolla a lo largo de todo el Mddulo.

Mddulo . Relacién con otros Mddulos del Ciclo
formativo.
° Determinacion de los medios que se van
a manejar a lo largo del Médulo.

ACTIVIDADES

. Realizar un cuestionario para detectar ideas previas acerca del Médulo que se va a desarrollar.

. Exponer las diferentes etapas de trabajo del Mddulo y los medios que se van utilizar asi como su

relacién con los otros Mddulos del Ciclo y su repercusion y perspectiva en el ambito profesional.

. Debatir las perspectivas profesionales que se derivan de la formacion planteada en el Mddulo.

. Debatir los valores, actitudes y modos derivados de la profesion.

CRITERIOS DE EVALUACION MiNIMOS EXIGIBLES

. Explicar el campo de actuacion del realizador de | o Evaluar la capacidad de

television. interpretacion de la profesién y las

. Conocer la terminologia basica asociada a dicho campo actitudes que deben tomarse ante
g po- el resto de las Unidades del Médulo.
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. Identificar los elementos técnicos de un control de
realizacidon que resultan de mayor interés para el operador de

camara.

. Conocer las actitudes que debe tener un realizador ante

su trabajo.

CRITERIOS DE CALIFICACION

. La presente unidad diddctica servird como evaluacion inicial del alumnado

. Se obtendran indicios de los conocimientos previos y de las aptitudes y actitudes ante la materia

del médulo realizando una serie de actividades:
= Test de conocimientos previos

. Debate y exposicidon de opiniones

UNIDAD DIDACTICA 1:

FUNCIONAMIENTO Y MANEJO DE LOS EQUIPOS TECNICOS DE REALIZACION I: INTRODUCCION

(16 sesiones)

OBIJETIVOS

e Analizar los materiales y equipos técnicos utilizados en la realizacién de programas de television
(técnica multicdmara), relacionando sus caracteristicas y prestaciones con su funcién en el proceso y

describir su funcionamiento y caracteristicas.

e Conocer los principios de funcionamiento de los equipos técnicos de realizacion, describiendo sus
funciones y usos y la pertinencia de su uso en funcién de las necesidades técnicas y estéticas del

programa a realizar

e  Realizar operaciones técnicas de apoyo a la realizacidon, mediante la utilizacion de los equipos
auxiliares ubicados en el control de realizacion del estudio de televisidn, describiendo sus

caracteristicas funcionales y operativas.

CONTENIDOS
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES
. Equipos técnicos de control central: generador | Analisis y estudio de las caracteristicas y

de sincronismos, generador de sefiales de test,
matriz, patch panel, sincronizadores de cuadro,
conversores A/D y D/A, servidores de video,
sintonizadores de satélite, RF,.., embebedores vy
desembebedores de audio.

. Equipos técnicos de control de realizacion:
mesa de mezclas, CCU, monitorado, tituladoras, DVE,
prompter.

los parametros técnicos de los equipos técnicos
del control central

. Analisis y estudio de las caracteristicas y
los parametros técnicos de los equipos técnicos
del control de realizacidn

° Preliminares Y verificaciones:
comprobacidn de lineas y ajustes previos a la
realizacion
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La camara de video/ television: objetivo-zoom,

control de foco, controles de Dolly o pedestal, filtros
de temperatura de color

Sistemas de grabacidn.

. Operacién de los distintos equipos que
intervienen en una realizacidon (matriz, patch
panel, CCU, mesa de mezclas,...)

. Estudio de los diferentes tipos de
camaras y las caracteristicas de su utilizacién y
uso.

° Estudio y analisis de la grabacion en
video y sus caracteristicas asi como de las
posibilidades y aplicaciones de las diferentes
modalidades y sistemas de grabacion.

° Estudio y analisis del funcionamiento y
caracteristicas de un magnetoscopio.

. Operacién de la camara de televisién en
estudio o en una retransmision.

ACTIVIDADES

Explicacién tedrica de los conceptos asociados a las funciones de los distintos tipos de equipos a
operar en el control de realizacién y el control central de un centro de produccion

Operacién de un sincronizador de cuadro y ajuste de

correspondientes.

los pardametros de imagen

Manejo vy utilizacion de diferentes tipos de magnetoscopios y servidores de video (grabacion,
rebobinado, pausa, stop, manipulacion, configuracion de entradas y salidas.).

Realizacidon de un informe sobre trabajo planteado y los resultados obtenidos conteniendo
esquemas, planteamientos y memoria explicativa de los resultados.

CRITERIOS DE EVALUACION

MiNIMOS EXIGIBLES

Se han grabado acciones en la realizaciéon de un programa | e
de televisidn para su posterior repeticion, operando grabadores

de disco duro u otros sistemas de registro.

Se han operado magnetoscopios, sistemas de disco duro y
otros equipos grabadores para registrar la sefial del programay
otras sefiales complementarias en la realizacién de un programa | e
de television, identificando mediante datos informaticos los

soportes o archivos grabados.

monitor de imagen, el

vectorscopio y el rasterizador, siguiendo criterios expresivos y | e
estéticos.

. Se ha determinado la configuracién

Se han ajustado los pardmetros de partida de las unidades
de control de camaras, equilibrando sus sefiales con la ayuda del
monitor de forma de onda, el

programa de television.

Se han descrito las funciones vy

idénea de
monitorizado en multipantalla, para la realizacion de un | e

los principios de
funcionamiento de equipos técnicos de realizacidn, tales que

Explicar los fundamentos vy
caracteristicas de la operacién de
los equipos técnicos fundamentales
empleados para la realizacion de un
programa de television.

Explicar los pardmetros de la
grabacién en video y sus
caracteristicas asi como las
posibilidades y aplicaciones de las
diferentes modalidades y sistemas
de grabacidn.

Definir las caracteristicas de los
diferentes tipos de camaras asi
como de su utilizacién y uso.

Explicar en un informe el trabajo
planteado y los resultados
obtenidos conteniendo esquemas,
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embebedores, desembebedores, distribuidores de sefial, | planteamientos y memoria
monitores en forma de onda, sincronizadores de cuadro... explicativa de los resultados.

. Se han conectado y puesto en funcionamiento los equipos
de captacion de imagen (cadena de cdmaras) necesarios para la
realizacion de un programa de television

. Se ha establecido un procedimiento para determinar, en un
programa de television, las opciones de configuracién de los
equipos auxiliares, servidores y sistemas virtuales de edicion que
envian senales de video y audio al control de realizacidn.

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Desarrollar una serie de ejercicios relacionados con el manejo de los equipos propios de un sistema
de realizacidén y presentar una memoria explicativa del trabajo realizado

e Prueba practica en la que se lleven a cabo funciones de operacidon de equipos técnicos de
realizacion de television (monitorado, medicién de sefiales, ajustes mediante sincronizadores de
cuadro, puesta en funcionamiento de cdmaras...)

e Prueba tedrica sobre conceptos relacionados con los equipos técnicos de realizacion

UNIDAD DIDACTICA 2:

FUNCIONAMIENTO Y MANEJO DE LOS EQUIPOS TECNICOS DE REALIZACION II: PATCHEADO Y
DIRECCIONAMIENTO DE SENALES (20 sesiones)

OBIJETIVOS

e Analizar los materiales y equipos técnicos utilizados en la realizacidn de programas de televisidn
(técnica multicdamara), relacionando sus caracteristicas y prestaciones con su funcién en el proceso y
describir su funcionamiento y caracteristicas.

e  Conocery describir las relaciones que se establecen entre los distintos equipos técnicos presentes
en un sistema de realizacion y los equipos que permiten llevar a cabo y establecer dichas relaciones.

e Operar equipos de direccionmiento de sefial, tales que matrices y patch-panels.

e  Realizar operaciones técnicas de apoyo a la realizacidon, mediante la utilizacion de los equipos
auxiliares ubicados en el control de realizacion del estudio de televisién, describiendo sus
caracteristicas funcionales y operativas.

CONTENIDOS
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES
. Fuentes vs. destinos e Analisis y estudio de las caracteristicas y los
, . Ametros técnicos de | ipos técnicos del
. El patch panel de video: conceptos y manejo. parametros técnicos de los equipos técnicos de
. control central
Latiguillos y puentes.
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. La matriz de conmutacion de video: conceptos | ©  Analisis y estudio de las caracteristicas y los
y manejo pardmetros técnicos de los equipos técnicos del
. Tipos de remotos: XY y single-bus control de realizacion
. . e Preliminar verificaciones:
. El patch panel de audio: conceptos y manejo € ”a €s , Y . € ca'c ones
comprobacién de lineas y ajustes previos a la
= Tipos de configuraciones del patch-panel de | realizacidon
audio . )
e Operacion de los sistemas de
direccionamiento de sefiales (matriz, patch
panel)
ACTIVIDADES

° Explicacidon por parte del profesor de los principios que rigen el establecimiento de relaciones
entre equipos en los sistemas técnicos de realizacion

. Realizacidon del montaje y del conexionado para la configuraciéon de un sistema de realizacion
multicdmara, direccionando las sefiales correctamente desde las fuentes hasta los destinos.

. Realizacidon de un informe sobre el trabajo planteado y los resultados obtenidos conteniendo
esquemas, planteamientos y memoria explicativa de los resultados.

CRITERIOS DE EVALUACION MiNIMOS EXIGIBLES

. Se han prefijado los enrutamientos de sefiales de videoy | ® Explicar el concepto de fuente y
audio en matrices de conmutacién, switcher o preselectores | de destino de sefiales de video
hacia grabadores auxiliares y pantallas, segun las caracteristicas

L e Explicar los fundamentos
y requerimientos del programa. P y

caracteristicas de la operacién de

e Se han descrito los equipos técnicos que se emplean en la
realizacion de un programa, explicando su funcionamiento y
prestaciones e interrelacion.

e  Se ha determinado la naturaleza de los envios de sefial de
audio y video a los correspondientes aparatos de registro y a
equipos de monitorizado de audio y video del control y del
estudio.

e  Se conocen las técnicas basicas de operacién de los equipos
técnicos empleados para el direccionamiento de sefiales.

e Se han configurado las lineas entre equipos fuente y
equipos destino de sefial.

e  Se ha verificado que la instalacién se encuentra operativa

los equipos técnicos fundamentales
empleados para la realizacién de un
programa de television.

e Explicar las posibilidades para el
enrutamiento de sefales

e Definiry evaluar los parametros
técnicos de la calidad de las sefales
y de las lineas de interconexion
entre los equipos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Realizacidon de un informe sobre trabajo planteado y los resultados obtenidos conteniendo

esquemas, planteamientos
propuestas:

y memoria explicativa de los resultados de las actividades practicas

= Realizacién del montaje y del conexionado para la configuracién de un sistema de realizacion
multicdmara, direccionando las sefiales correctamente desde las fuentes hasta los destinos.

= QOperacién de un sincronizador de cuadro y ajuste de los parametros de imagen correspondientes.
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e Prueba practica en la que se lleven a cabo funciones de operacion de equipos técnicos de
realizacion de television (monitorado, medicién de sefiales, ajustes mediante sincronizadores de
cuadro, puesta en funcionamiento de cdmaras...)

e Prueba tedrica sobre conceptos relacionados con los equipos de direccionamiento de sefial

UNIDAD DIDACTICA 3:

FUNCIONAMIENTO Y MANEJO DE LOS EQUIPOS TECNICOS DE REALIZACION IlI: LA MESA DE
MEZCLAS: (24 sesiones)

OBIJETIVOS

e  Analizar los materiales y equipos técnicos utilizados en la realizacién de programas de television
(técnica multicdmara), relacionando sus caracteristicas y prestaciones con su funcién en el proceso y
describir su funcionamiento y caracteristicas.

) Mezclar las fuentes, transiciones, incrustaciones y efectos durante la grabaciéon o emisién del
programa de television, mediante el mezclador, describiendo las caracteristicas funcionales vy
operativas de los equipos que posibilitan el control de la calidad de la imagen.

CONTENIDOS
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES
° La sefal de programa e Andlisis y estudio de las caracteristicas y los

. pardmetros técnicos de la mesa de mezclas
. Buses de previo y programa

e Andlisis y estudio de las funciones de los

° Los key: tipos, funciones y configuracién - . .
y-Hp ¥ g distintos equipos integrados en la mesa de

. La delegacidon de fuentes realizacion
. La RAM e Preliminares y verificaciones:
comprobacion de lineas y ajustes previos a la

. Efectos y DPM o
realizacion

. Modos de transicion .,
e Operacién de la mesa de mezclas

° E-MEM

. Makros

ACTIVIDADES

. Explicacién por parte del profesor de los principios que rigen el establecimiento de relaciones

entre equipos en los sistemas técnicos de realizacion

. Realizar distintos tipos de mezclas en una mesa de realizacion

. Configurar los distintos tipos de keys que ofrece la mesa de mezclas
. Configurar y lanzar distintos tipos de efectos DPM

. Guardar y recuperar configuraciones de mesa
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. Grabar y ejecutar makros

CRITERIOS DE EVALUACION

MiNIMOS EXIGIBLES

e Se han descrito los equipos técnicos que se emplean en la
realizacion de un programa, explicando su funcionamiento y
prestaciones e interrelacion.

. Se han configurado las entradas de video a los buses del
mezclador, mediante la adecuada ordenacién de camaras, lineas
de video, sefales exteriores, graficos y otras.

° Se han configurado las salidas del mezclador y los destinos
de las senales de programa, previo y auxiliares.

. Se han ajustado y prefijado en el mezclador las
transiciones, cortinillas, DPM keys de incrustacion mediante
croma, luminancia o canal alpha, que se utilizardn en el
programa de television.

. Se han guardado las distintas configuraciones y se han
grabado los makros oportunos para lanzarlas durante la
realizacion de un programa

e Explicar los fundamentos vy
caracteristicas de la operacién de la
mesa de mezclas de video.

e Explicar 'y  ejecutar las
posibilidades de configuracidn de la
sefial de programa

e Explicar 'y  ejecutar las
posibilidades de recuperacién de
configuraciones y ejecucién de
makros en una mesa de mezclas

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Realizacién de un informe sobre trabajo planteado y los resultados obtenidos conteniendo

esquemas, planteamientos
propuestas:

y memoria explicativa de los resultados de las actividades practicas

= Realizacién de la configuracién oportuna de la mesa (transiciones, keys de incrustacion, DPM’s)

= Almacenamiento de dicha configuracién en memorias

= Configuracion de makros para poder ejecutar las configuraciones durante la realizacion de un

programa de television

e  Prueba practica en la que se lleven a cabo funciones de operacién de la mesa de mezclas

e  Prueba tedrica sobre conceptos relacionados con la mesa de mezclas

UNIDAD DIDACTICA 4:

TECNICAS BASICAS DE REALIZACION: LA ENTREVISTA MULTICAMARA (32 sesiones)

OBJETIVOS

e Realizar programas de television en multicdmara, valorando la implicacion de todos los recursos
humanos y técnicos que intervienen en el proceso y dirigiendo sus actuaciones segun los

requerimientos del proyecto.
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e Controlar, durante la realizacién o emision del programa, la reproduccién y emisidon de piezas de
videos y las fuentes utilizadas, siguiendo la documentacién técnica de realizacién, como minutados,
guiones de trabajo y escaletas.

e Coordinar las actividades propias del platé de television durante los ensayos y la grabacion,
relacionando el cumplimiento de las funciones organizativas con la consecucidn de los objetivos de la
realizacion del programa.

CONTENIDOS
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES
e La entrevista multicdmara e Andlisis de las necesidades y posibilidades

de la grabacidon continua de una entrevista

=  Ubicacién de camaras: plano master y primeros i
multicdmara.

planos
e Andlisis y estudio de las caracteristicas y
posibilidades de los emplazamientos de las
camaras en una entrevista multicdmara.

= Tipos de contenidos en la realizacion
multicdmara (colas, totales, vtr’s,...)

=  Ordenes de realizacion o
e Realizacién de la mezcla de un programa
= Escenografia e iluminacion segin el tipo de | desde el punto de vista de los equipos humanos

entrevista que intervienen en el proceso (realizador,
= La mezcla de imagenes en la entrevista | OPerador de mesa de mezclas,..)
multicamara: configuracion de la mesa de mezclas e Establecimiento del plan de trabajo y la

planificacion del guién de una entrevista
multicamara.

ACTIVIDADES

. Explicacién por parte del profesor las técnicas y procedimientos de realizacidon de entrevistas
multicdmara: ubicacién de cadmaras, drdenes de realizacion, funciones de los miembros del equipo
humano...

. Guionizacidn y planificacién de la escaleta para un programa de entrevistas a tres camaras.
. Configuracion de equipos y realizacion en directo de las entrevistas concebidas.
. Analisis de los resultados de la realizacidén: presentacion de una memoria explicativa que

contenga una descripcion del programa, toda la documentacién generada y una copia del programa
realizado

CRITERIOS DE EVALUACION MINIMOS EXIGIBLES

e Se han solicitado planos, encuadres y movimientos al | ® Definiry valorar las necesidades
equipo de cdmaras, piezas de video al equipo de video, fuentes | y posibilidades de la grabacion
de audio al equipo de sonido y acciones a la asistencia a la | continua de una entrevista
realizacion en estudio, previniendo las solicitudes con suficiente | multicdmara

antelacién. . -
e Explicar las caracteristicas vy

. Se ha dirigido el equipo humano técnico y artistico, dando | posibilidades de los
instrucciones para la consecucién de los objetivos del programa, | emplazamientos de las cdmaras en
validando las tomas... una entrevista multicdmara
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. Se han dado instrucciones para la grabacién del programa | e

o se ha informado de la entrada en emision.

. Se ha realizado el programa de televisidn, seleccionando
secuencialmente las diversas fuentes de imagen y de sonido que

salen al aire para ser grabadas o emitidas.

Explicar un informe del trabajo
planteado y los resultados
obtenidos conteniendo esquemas,
planteamientos Y memoria
explicativa de los resultados

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Realizacidon de un informe sobre trabajo planteado y los resultados obtenidos conteniendo
esquemas, planteamientos y memoria explicativa de la entrevista multicamara llevada a cabo.

e Seguimiento del desempefio del alumnado al llevar a cabo las distintas funciones propias de la

realizacion de entrevistas multicAmara

e Prueba tedrica sobre conceptos relacionados con la realizacion de programas de televisidon

UNIDAD DIDACTICA 5:

TECNICAS DE REALIZACION CONCIERTOS Y ACTUACIONES EN DIRECTO (12 sesiones)

OBJETIVOS

e Realizar en multicAmara actuaciones musicales en vivo, valorando la implicacién de todos los
recursos humanos y técnicos que intervienen en el proceso y dirigiendo sus actuaciones segun los

requerimientos del proyecto.

e Controlar, durante la realizacidn o emisién del programa, las actuaciones artisticas, siguiendo la
documentacion técnica de realizacion, como minutados, guiones de trabajo y escaletas.

e Coordinar las actividades propias de la realizacion de actuaciones musicales en directo,
relacionando el cumplimiento de las funciones organizativas con la consecucién de los objetivos de la

realizacion del programa.

CONTENIDOS

CONCEPTUALES

PROCEDIMENTALES

e larealizacion de actuaciones musicales en vivo

=  Ubicacién de camaras: plano master y primeros
planos

= Recursos expresivos
= Ordenes de realizacion

=  Adaptacién a la iluminacién y escenografia
dadas

* La mezcla de imagenes en las actuaciones
musicales: configuracién de la mesa de mezclas

=  Desglose y minutado; seguimiento del mismo

e Andlisis y estudio de las caracteristicas y
posibilidades de los emplazamientos de las
camaras en una realizacién de una actuacion
musical en vivo.

e Realizacion de la mezcla de una actuacion
musical en vivo desde el punto de vista de los
equipos humanos que intervienen en el
proceso (realizador, operador de mesa de
mezclas,...)
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e Establecimiento del plan de trabajo y la
planificacién de la realizacién de una actuacion
musical.

ACTIVIDADES

° Explicacidon por parte del profesor las técnicas y procedimientos de realizacién de actuaciones
musicales en vivo: ubicacidon de camaras, drdenes de realizacién, funciones de los miembros del equipo
humano, minutados, recursos expresivos...

. Realizacion de una actuacién musical en vivo en el marco del Concurso de maquetas del CIFP-
CISLAN

° Emisién en streaming de dicha actuacién musical

CRITERIOS DE EVALUACION MiNIMOS EXIGIBLES

) Se ha realizado una actuacién musical, seleccionando | ¢ Definir y valorar las necesidades
secuencialmente las diversas fuentes de imagen. y posibilidades de la realizacién de

. . . actuaciones musicales
) Se ha elaborado el minutado de actuaciones musicales,

describiendo la duraciéon del puente de entraday el momentode | ® Explicar las caracteristicas y
entrada de voces, instrumentos, estribillos y dibujos musicales. | posibilidades de los
, emplazamientos de las camaras en
e Se haoperado correctamente la mesa de mezclas de video. b . .

una actuacion musical
e Se han solicitado planos, encuadres y movimientos al

. . e Explicar un informe del trabajo
equipo de cdmaras.

planteado y los resultados
obtenidos conteniendo esquemas,
planteamientos Y memoria
explicativa de los resultados

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Realizacidon de un informe sobre trabajo planteado y los resultados obtenidos conteniendo
esquemas, planteamientos y memoria explicativa de la realizacién de una actuacién musical llevada a
cabo.

e Seguimiento del desempefio del alumnado al llevar a cabo las distintas funciones propias de la
realizacidn de una actuacion musical

38| CIFP Cislan




UNIDAD DIDACTICA 6:

LA ILUMINACION EN PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (5 sesiones)

OBIJETIVOS

e Coordinar las actividades propias del platé de television durante los ensayos y la grabacidn,
relacionando el cumplimiento de las funciones organizativas con la consecucién de los objetivos de la

realizacion del programa.

e Realizar operaciones técnicas de apoyo a la realizacién, mediante la utilizacién de los equipos
auxiliares ubicados en el control de realizaciéon del estudio de televisién, describiendo sus

caracteristicas funcionales y operativas.

e Conocer los distintos tipos de fuentes de iluminacidn y los elementos de control de la misma

CONTENIDOS

CONCEPTUALES

PROCEDIMENTALES

e Valor de la iluminacién: direccién; intensidad;
calidad pictorica.

® Principios basicos: luz natural y luz artificial; luz
duray luz suave; temperatura de color de las fuentes
luminosas; iluminacion de un sujeto.

e Iluminacién de espacios.

e Fuentes de luz: [dmparas de tungsteno; lamparas
sobrevoltadas; |ldmparas de tungsteno-haldégenos;
ldamparas de descarga de gas; tubos fluorescentes.

® Grupos electrégenos.

e Proyectores de iluminacién: de luz suave; de
luces puntuales/Fresnel; de efectos y motivos; de
seguimiento.

e Soportes para fuentes luminosas: aparatos desde
el suelo; tripodes; emparrillado; pasarelas: vias;
ajuste de proyectores.

e Accesorios: ventanas; difusores; gasas; viseras;
banderas; etc.

e Filtros: correccion de  color; neutros;
polarizadores; efectos
e Aparatos de medida: fotometros;

termocolorimetros.

e Sistemas analdgicos y digitales de control de la
iluminacidn

e Andlisis de la importancia de la luz y la
iluminacion como elementos técnicos,
artisticos y expresivos de la naturaleza de la
imagen.

e Estudio y analisis de los principios bdsicos
de la iluminacion.

e Estudio y andlisis de los diferentes tipos de
luz.

e Andlisis de las caracteristicas basicas para la
iluminacion de un sujeto y un espacio.

e Estudio de la temperatura color,
proyectores, accesorios e instrumentos de
medida.

ACTIVIDADES
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. Explicacidon tedrica por parte del profesor sobre los conceptos relacionados con la iluminacidn
para la realizacidn de programas de television

. lluminacidn de espacios escénicos, aplicando diferentes técnicas para conseguir diferentes
resultados expresivos y ver las posibilidades de los diferentes equipos de iluminacidn y sus accesorios.

. Realizacion de esquemas de todos los medios utilizados (proyectores, accesorios, etc.)

CRITERIOS DE EVALUACION MINIMOS EXIGIBLES

. Se ha relacionado la iluminacién con las caracteristicas de | @ Definir los planteamientos de
elementos captadores de imagen utilizados en la produccién | iluminacion de un programa de
audiovisual. television.

e Se han analizado los diferentes tipos de fuentes de | e Definirlas posibilidades técnicas
iluminacidon y relacionarlos con las caracteristicas de la luz que | y expresivas de las fuentes vy
producen. proyectores de luz.

e Se han descrito los tipos de soportes, practicables y
estructuras mads caracteristicos utilizados en la colocacion de
proyectores de iluminaciéon relacionandolos con su uso.

e Se han describir las técnicas de iluminacion: principal,
relleno, contraluz propias de la realizacién de television

CRITERIOS DE CALIFICACION

e  Prueba tedrica sobre conceptos relacionados con la iluminacién en la realizacién de programas de
television

UNIDAD DIDACTICA 7:
EL SONIDO EN PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (5 sesiones)

OBJETIVOS

e Coordinar las actividades propias del platd de television durante los ensayos y la grabacion,
relacionando el cumplimiento de las funciones organizativas con la consecucién de los objetivos de la
realizacion del programa.

e Realizar operaciones técnicas de apoyo a la realizacién, mediante la utilizaciéon de los equipos
auxiliares ubicados en el control de realizacion del estudio de televisidn, describiendo sus
caracteristicas funcionales y operativas.

e Conocer los procesos de captacién del sonido en producciones audiovisuales, distinguiendo los
distintos formatos, sus calidades y aplicaciones y las posibilidades que cada uno permite.

e Realizar la captacidn y registros del sonido segun el proyecto, regulando los elementos técnicos y
ajustandose a los parametros expresivos establecidos.

CONTENIDOS
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CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES

e El sonido, caracteristicas de la seial acustica. e Analisis de las caracteristicas de la sefial
. . sonora a grabar (totales vs. audio ambiente).

e Tipos de micréfonos: de condensador, g ( )

inalambricos, lavalier,... e Analisis de las caracteristicas de la sefial de

. . video en el vimetro.
e Procesos de grabacién en producciones ENG: el

micréfono de cdmara: ambientes; micréfonos | ¢ Analisis de los distintos tipos de fuentes
externos: inaldmbricos y por cable; salidas de audio | sonoras utilizadas en grabaciones ENG y en
de los cam-corders; la grabacion mediante | producciones en estudio de television.

elementos externos al cam-corder; configuracién de

, . e Determinacién de los recursos técnicos mas
la cdmara ENG para grabaciones.

adecuados a cada tipo de produccion.
e Procesos de grabacion en producciones en
estudio: fuentes de sonido mds habituales en el
estudio de television; configuracién y manejo de los
equipos; la realizacién sonora: la mesa de mezclas

e Analisis de la calidad proporcionada por los
distintos formatos de sonido analégico y digital.

ACTIVIDADES

. Explicacién tedrica por parte del profesor sobre los conceptos relacionados con el sonido en la
realizacion de programas de televisidon

. Conocer los procesos de captacién del sonido en producciones audiovisuales, distinguiendo los
distintos formatos, sus calidades y aplicaciones y las posibilidades que cada uno permite.

. Realizar la captacién y registros del sonido segun el proyecto, regulando los elementos técnicos
y ajustandose a los pardmetros expresivos establecidos.

CRITERIOS DE EVALUACION

MiNIMOS EXIGIBLES

. Se han clasificado los distintos tipos de fuentes de sonido
empleadas en la realizacién de programas de television

e Se han explicado los instrumentos utilizados para la

e Describir los tipos de fuentes
sonoras que se emplean en la
realizacion de programas de
televisién

supervision de la calidad técnica de la sefial de audio (vimetro y
picémetro) y los pardmetros que miden (fase, nivel). e Definir las posibilidades técnicas
y expresivas del sonido en la
realizacion de programas de
television.

e En casos practicos de analisis de calidad de sonidos
grabados, identificar los pardmetros de calidad y explicar las
actuaciones y correcciones necesarias.

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Prueba tedrica sobre conceptos relacionados con el sonido en la realizacién de programas de
television

41| CIFP Cislan




UNIDAD DIDACTICA 8:

TECNICAS BASICAS DE REALIZACION: REALIZACION MULTICAMARA DE CONFERENCIAS Y SU
EMISION POR STREAMING (17 sesiones)

OBIJETIVOS

e Realizar conferencias en multicdmara, valorando la implicaciéon de todos los recursos humanos y
técnicos que intervienen en el proceso y dirigiendo sus actuaciones segun los requerimientos del
proyecto.

e Controlar, durante la realizacién, la reproduccidon y emisiéon de contenidos tanto a posibles
emisiones como a los elementos propios de la conferencia, siguiendo la documentacion técnica de
realizacion.

e Transmitir por via streaming los contenidos generados

CONTENIDOS
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES
e larealizacion de charlas y conferencias e Andlisis y estudio de las caracteristicas y

posibilidades de los emplazamientos de las

=  Ubicacién de camaras: plano master y primeros | ", o, )
camaras en una realizacidn de una conferencia.

planos
e Realizacién de la realizacion de wuna
conferencia en vivo desde el punto de vista de
] los equipos humanos que intervienen en el
*  Ordenes de realizacion proceso (realizador, operador de mesa de
mezclas,...)

=  Recursos propios de las conferencias (power
points, recursos de video, videoconferencias...)

= La mezcla de imagenes en la realizacidon de
conferencias: configuracion de la mesa de mezclas, | o Establecimiento del plan de trabajo y la
salidas auxiliares planificacién de la realizacién de una
conferencia.

e Manejo de la mesa de mezclas en la
realizacion de conferencias

ACTIVIDADES

. Explicacion por parte del profesor las técnicas y procedimientos de realizacion de conferencias y
charlas: ubicacién de cdmaras, érdenes de realizacidn, funciones de los miembros del equipo humano,
recursos de proyeccion en sala y de emision...

. Desarrollo de un trabajo sobre un tema a presentar en una conferencia

. Realizacion de un programa sobre el tema propuesto

. Emisidn en streaming de dicho programa

CRITERIOS DE EVALUACION MiNIMOS EXIGIBLES

° Se ha realizado una conferencia, seleccionando | ¢ Definiry valorar las necesidades

secuencialmente las diversas fuentes de imagen. y posibilidades de la realizacién de
conferencias
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. Se ha elaborado la documentacion y los materiales | ® Explicar las caracteristicas de los
necesarios para la realizacidn de la conferencia, planteando las | distintos elementos que pueden
necesidades técnicas para llevarlo a cabo formar parte de la realizaciéon de

, una conferencia
. Se ha operado correctamente la mesa de mezclas de video.

e Explicar un informe del trabajo
planteado y los resultados
obtenidos conteniendo esquemas,
planteamientos y memoria
. Se han solicitado planos, encuadres y movimientos al | explicativa de los resultados

equipo de cdmaras.

e Se ha informado con anticipacidon sobre la fuente de
procedencia y numero de las sucesivas piezas de video,
interpretando correctamente la escaleta del programa.

. Se ha emitido por via streaming el resultado de la
realizacion de la conferencia

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Realizacion de un informe sobre trabajo planteado y los resultados obtenidos conteniendo
esquemas, planteamientos y memoria explicativa de la conferencia llevada a cabo.

e Desarrollo de los materiales para poder realizar la conferencia

e Valoracion del desempefio del alumnado en los distintos puestos propios de la realizacion de
conferencias

UNIDAD DIDACTICA 9:

FUNCIONAMIENTO Y MANEJO DE LOS EQUIPOS TECNICOS DE REALIZACION IV: FUNCIONES
AVANZADAS DE LA MESA DE MEZCLAS (MEZCLA EFECTOS) (18 sesiones)

OBJETIVOS

e Analizar los materiales y equipos técnicos utilizados en la realizacidon de programas de televisién en
escenarios virtuales, relacionando sus caracteristicas y prestaciones con su funcién en el proceso y
describir su funcionamiento y caracteristicas.

e Describir las posibilidades de integracion de escenarios virtuales y contenidos reales, configurando
adecuadamente la mesa

e Conocer el manejo del software necesario para la generacién de escenarios virtuales y para la
realizacion del play-out de dichos escenarios

CONTENIDOS

CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES

e Incrustacion de escenarios virtuales en | e Andlisis de lailuminacidn, la configuraciény
imagenes reales: el chroma key el emplazamiento de cdmaras para |la
. L realizacion de programas de televisién con
e Generacidn de escenarios virtuales 3D . )
escenarios virtuales.

e  Play-out de escenarios virtuales

43 | CIFP Cislan



e  (CasparCG. °
e EIM/E internoy externo. )
e Uso combinado de dos mesas de mezclas.

e  Mezclador ATEM.

Disefio y render de escenarios virtuales 3D

Configuracion de la mesa de mezclas parala
incrustacion de
imagenes reales.

imagenes virtuales en

e Aplicacidn de técnicas de uso del M/E

e  Vmix el g
e Utilizacién de dos mesas de mezclas en un
mismo programa.
e lanzamiento de escenarios virtuales
mediante el software CasparCG

ACTIVIDADES

. Explicacién por parte del profesor las técnicas y procedimientos de realizacién con escenarios

virtuales: iluminacion, configuracién y ubicacidon de cdmaras, configuracion de mesa, lanzamiento de

contenidos mediante play-out multicapa...

. Analisis de programas televisivos realizados empleando escenarios virtuales

. Analisis de la configuracién y manejo de la mesa de mezclas en la realizacidon de programas con

escenarios virtuales

. Analisis de la iluminacidn y configuracidon de camara para la realizacién con chroma key
. Andlisis de las posibilidades de play out para lanzar escenarios virtuales
. Realizacion de un blogue de programa que incluya escenarios virtuales.

CRITERIOS DE EVALUACION

MiNIMOS EXIGIBLES

. Se ha establecido un procedimiento para determinar, en un
programa de televisidén, las opciones de configuracidon de los
equipos auxiliares, servidores y sistemas virtuales de redaccion y
edicion que envian sefales de video y audio al control de
realizacion.

e Sehanajustadoy prefijado en el mezclador las transiciones,
cortinillas, efectos digitales e incrustaciones mediante croma,
luminancia o DSK, que se utilizardn en el programa de television.

e  Se han determinado las instrucciones de asistencia a la
realizacion en estudio que hay que comunicar a los equipos de
camara, sonido, iluminacidn y efectos especiales durante la
realizacion del programa.

e  Se ha realizado el programa de televisidn, seleccionando
secuencialmente las diversas fuentes de imagen y de sonido que
salen al aire para ser grabadas o emitidas.

e Se ha informado con anticipacidon sobre la fuente de
procedencia y numero de las sucesivas piezas de video,
interpretando correctamente la escaleta del programa.

e Comprender la importancia de
una buena iluminacion y una
correcta configuracion de cdmaras
para la realizacion de chroma key.

e Configurar la mesa de mezclas
adecuadamente para la realizacidn
de programas con escenarios
virtuales

e Configurar y manejar dos mesas
de mezclas para un mismo
proyecto.

e Analizar la importancia de las
repeticiones y los grafismos en la
realizacion de eventos

e Operar el software necesario
para lanzar escenarios virtuales

CRITERIOS DE CALIFICACION
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e Prueba tedrica sobre conceptos relacionados con la realizacion de programas que incluyan

escenarios virtuales

e Realizacién de un trabajo sobre unidades mdviles, centrandose en las posibilidades de incrustacion

de grafismos y de la realizacidn de repeticiones

e Realizacidn de un informe sobre trabajo llevado a cabo para la realizacidn de un bloque de programa
gue incluya escenarios virtuales, que contenga esquemas, planteamientos y memoria explicativa de las

acciones llevadas a cabo

UNIDAD DIDACTICA 10:

TECNICAS DE REALIZACION DE INFORMATIVOS (10 sesiones)

OBJETIVOS

e Analizar los materiales y equipos técnicos utilizados en la realizaciéon de programas de television
(informativos), relacionando sus caracteristicas y prestaciones con su funcién en el proceso y describir

su funcionamiento y caracteristicas.

e Conocer los elementos expresivos propios de los programas informativos

e |dentificar los distintos tipos de piezas que se incluyen en un informativo

CONTENIDOS

CONCEPTUALES

PROCEDIMENTALES

e  Tratamiento con multiples camaras:

e Tipos de piezas propias de la realizacion de
informativos y su importancia en la jerarquizacion de
contenidos

e Tamano de los planos de las cdmaras
e  Guidn de camaras y escaleta de videos
e  Conexiones en directo

e  Preproduccidn, produccidn y posproduccién de
informativos.

e Ordenes y argot propios de la realizacién de
informativos

e Anadlisis del tratamiento con multiples
camaras de una grabacién de un informativo,
aplicando los emplazamientos y situaciones de
las camaras.

e Realizacién de la mezcla de un programa
desde el punto de vista de los equipos humanos
que intervienen en el proceso (realizador,
operador de mesa de mezclas,...)

e Establecimiento del plan de trabajo y la
planificacién del guién y de la escaleta de un
informativo.

ACTIVIDADES

. Explicacidon por parte del profesor las técnicas y procedimientos de realizacion de informativos:
ubicacién de camaras, érdenes de realizacidn, funciones de los miembros del equipo humano, tipos de
contenidos, érdenes y argot propios de la realizacion de informativos...

. Analisis de programas informativos y seguimiento de escaleta de los mismos

. Identificacion de los distintos tipos de piezas que componen un programa informativo
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. Analisis de la configuracién y manejo de la mesa de mezclas en la realizacién de informativos

CRITERIOS DE EVALUACION MINIMOS EXIGIBLES

e Se ha analizado la importancia de la anticipaciéon de la | ® Definir y evaluar el tratamiento
naturaleza del total o colas de cada pieza de video y de la | con multiples cdmaras de una
duracion, pies y coleos resefiados en los minutados, relatando | grabacién de un informativo.

durante su reproduccion el tiempo restante y advirtiendo sobre

) ) e Definir la importancia del guion
cambios de plano y congelados finales. P g

de cdmaras y la escaleta de videos
e  Se ha analizado la importancia de la anticipacién sobre la | en un programa informativo.
fuente de procedencia y nimero de las sucesivas piezas de
video, interpretando correctamente la escaleta del programa.

° Se han elaborado los minutados de las piezas de video,
detallando para cada una de ellas su duracién, coleo de entrada,
coleo de salida, pie de texto de salida, pie de accidn de salida 'y
descripcién del dltimo cuadro de video.

. Se han identificado y resenado los pies de texto y los pies
de accién del guién.

CRITERIOS DE CALIFICACION

e  Prueba tedrica sobre conceptos relacionados con la realizacion de informativos

e Desarrollo de una escaleta propia de un programa informativo, aplicando los conocimientos
adquiridos en lo que a planificacion y jerarquizacién se refiere

UNIDAD DIDACTICA 11:
TECNICAS DE REALIZACION DE EVENTOS. SISTEMA DE REPETICIONES (18 sesiones)

OBIJETIVOS

e Analizar los materiales y equipos técnicos utilizados en la realizaciéon de programas de televisidn
(eventos), relacionando sus caracteristicas y prestaciones con su funcién en el proceso y describir su
funcionamiento y caracteristicas.

e Conocer la configuracién de las unidades méviles de television

e Describir los tipos de enlaces para la realizacidon de eventos en directo, analizando las distintas
posibilidades de envio de imagenes, sus calidades y costes.

e Sistema de repeticiones en televisién.

e Utilizacidn del Software Vmix para ejecutar repeticones.

CONTENIDOS

CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES
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e Las unidades méviles e Andlisis del tratamiento con multiples
o o camaras de la grabacién y de eventos, estudio
e Técnicas de realizacion de eventos .
del desglose escenarios.
e Tamano de los planos de las cdmaras vy

- ., e Analisis y estudio de las caracteristicas y
seguimiento de la accion.

posibilidades de los emplazamientos de las
e  Emisidon en directo. cdmaras en la realizacién de un evento

e Preproduccidén, produccidn y posproduccion de | e Establecimiento del plan de trabajo y la
realizaciones EFP. planificacién de la escaleta para la realizacion
de un evento.

e Aplicacién de técnicas propias de sistemas
de repeticiones de television

ACTIVIDADES

. Explicacién por parte del profesor las técnicas y procedimientos de realizacién de eventos:
ubicacién de cdmaras, érdenes de realizacién, funciones de los miembros del equipo humano, tipos de
contenidos ...

. Analisis de magazines y programas de variedades y seguimiento de escaleta de los mismos

. Andlisis de la configuracién y manejo de la mesa de mezclas en la realizacién de magazines y
programas de variedades

. Andlisis de la importancia de las repeticiones y los contenidos generados por ordenador en la
realizacion de eventos.

. Configurar y manejar equipos de repeticiones (Vmix) en una simulacién de un evento.
. Descripcion de los distintos tipos de enlaces posibles para la retransmision de eventos.
CRITERIOS DE EVALUACION MiNIMOS EXIGIBLES

e Se han generado los rétulos y claquetas identificativas | ® Definir y evaluar el tratamiento
necesarias en el titulador, para la realizacién de un programa de | con multiples camaras de Ila
television, gestionando su almacenamiento y controlando su | retransmisién de un evento.

salida hacia el mezclador de video. .
e Comprender la caracteristicas

e Se han configurado las opciones gréficas y de | propias de la configuracion de una
almacenamiento de textos del titulador, comprobando que su | unidad movil

sefial se incrusta adecuadamente. . . .
e Analizar la importancia de las

e  Se ha dirigido el equipo humano técnico y artistico, dando | repeticiones y los grafismos en la
instrucciones para la consecucién de los objetivos del programa, | realizacion de eventos

validando las tomas y ordenando las repeticiones en el caso de
grabados.

e Se han grabado acciones en la realizacién de un programa
de televisién para su posterior repeticion, operando grabadores
de disco duro u otros sistemas de registro.

. Se ha gestionado el sistema de grabacién y reproduccion de
repeticiones en retransmisiones deportivas.

CRITERIOS DE CALIFICACION
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e Prueba tedrica sobre conceptos relacionados con la realizacion de eventos, asi como de los
distintos tipos de enlaces que se pueden emplear para la realizaciéon de eventos

e Realizacién de un trabajo sobre unidades mdviles, centrandose en las posibilidades de incrustacidn

de grafismos y de la realizacidn de repeticiones

UNIDAD DIDACTICA 12:

TECNICAS DE REALIZACION DE MAGAZINES Y PROGRAMAS DE VARIEDADES (16 sesiones)

OBIJETIVOS

e Analizar los materiales y equipos técnicos utilizados en la realizaciéon de programas de television
(magazines y programas de variedades), relacionando sus caracteristicas y prestaciones con su funciéon
en el proceso y describir su funcionamiento y caracteristicas.

e Conocer los elementos expresivos propios de los magazines y programas de variedades

e |dentificar los distintos tipos de piezas que se incluyen en un magazines o programas de variedades

CONTENIDOS

CONCEPTUALES

PROCEDIMENTALES

e Tratamiento con multiples camaras: recursos
expresivos en la realizacion de programas de
variedades

e Tamaio de los planos de las camaras

e Tipos de piezas propias de la realizacion de
magazines y programas de variedades

e  Guion de camaras y escaleta de videos

e Ordenes y argot propios de la realizacién de
magazines y programas de variedades

e Andlisis del tratamiento con multiples
camaras de una grabacién de un magazin o un
programas de variedades, aplicando los
emplazamientos y situaciones de las cdmaras.

e Realizacién de la mezcla de un programa
desde el punto de vista de los equipos humanos
que intervienen en el proceso (realizador,
operador de mesa de mezclas,...)

e Establecimiento del plan de trabajo y la
planificacion del guién y de la escaleta de un
magazin o programas de variedades.

ACTIVIDADES

. Explicacién por parte del profesor las técnicas y procedimientos de realizacion de magazines y
programas de variedades: ubicacién de cdmaras, érdenes de realizacién, funciones de los miembros del
equipo humano, tipos de contenidos, érdenes y argot propios de la realizacion de informativos...

. Analisis de magazines y programas de variedades y seguimiento de escaleta de los mismos

. Analisis de la configuracion y manejo de la mesa de mezclas en la realizacion de magazines y

programas de variedades

. Realizacion de un bloque de programa con publico
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CRITERIOS DE EVALUACION

MINIMOS EXIGIBLES

. Se han determinado las posiciones que ocupara el publico,
comunicandoles la naturaleza de las acciones que hay que
realizar.

e Se ha establecido un sistema para garantizar la
coordinacion de quienes intervengan en la realizaciéon de un
programa en multicdmara grabado o emitido en directo:
informando, presentando, equipos de realizacién, cdmaras,
sonido, iluminacién, caracterizacién, escenografia, personal
artistico y otros intervinientes

. Se han identificado y evitado todos los elementos de
escenografia, iluminacién, vestuario, peluqueria y magquillaje
susceptibles de generar efectos indeseados en los encuadres

e  Se han comprobado y fijado las caracteristicas y posiciones
de los elementos de atrezo y elementos méviles que puedan
comprometer la continuidad visual en la realizacién del
programa de televisidon

e Definir y evaluar el tratamiento
con multiples cdmaras de una
grabacién de un magazin o
programa de variedades.

e Comprender la importancia de
la escenografia en magazines y
programas de variedades

e Analizar la importancia de la
presencia de publico en un magazin
o programa de variedades

CRITERIOS DE CALIFICACION

e  Prueba tedrica sobre conceptos relacionados con la realizacion de magazines y programas de

variedades

e Desarrollo de una escaleta propia de un magazin o un programa de variedades

e Andlisis de la posicion y participacion del publico en un magazin o programa de variedades

UNIDAD DIDACTICA 13:

REALIZACION DE UN PROGRAMA COMPLEJO DE TELEVISION (CONCURSO, INFORMATIVO,

MAGAZIN, DEBATE O SITCOM) (32 sesiones)

OBIJETIVOS

e Realizar un programa de televisidn complejo, que implique la participacién de todo el alumnado,
gue incluya las distintas técnicas y procedimientos de realizacidn estudiados, valorando la implicacion
de todos los recursos humanos y técnicos que intervienen en el proceso y dirigiendo sus actuaciones

segun los requerimientos del proyecto.

e Participacidn de invitados ajenos a la clase, que no estén familiarizados con la realizacion del

programa y a los que haya que dirigir y coordinar

e Retransmisidn en directo del programa realizado por via streaming

CONTENIDOS
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El alumnado deberd poner en practica todos los contenidos conceptuales, procedimentales vy
actitudinales trabajados a lo largo del curso, ya que la realizacién de la practica debera incluir los

distintos elementos desarrollados en el transcurso del mdédulo.

En funcidn del tipo de programa a realizar, se potenciardan unos contenidos u otros

ACTIVIDADES

. Desarrollo de todos los elementos necesarios para la realizacién del programa:

. lluminacién

= Sonido

= Piezas postproducidas

= Ubicacion de camaras

. Documentacidn técnica (esquemas de conexionado, escaletas, guiones...)

= Grafismos...

. Configuracion de los equipos técnicos necesarios para realizar el programa (camaras, prompter,

grafismos, mesas de mezclas, PC’s para play-out, sistemas de grabacion,...)

. Realizacion del programa

. Retransmisién en directo por via streaming y grabacion del programa.

CRITERIOS DE EVALUACION

MINIMOS EXIGIBLES

. Se han elaborado los minutados de las piezas de video,
detallando para cada una de ellas su duracién, coleo de entrada,
coleo de salida, pie de texto de salida, pie de accidn de salida 'y
descripcién del Ultimo cuadro de video.

° Se han determinado las sefiales de la realizacion televisiva
que van a ser grabadas: master, sefial sin incrustaciones y
camaras dobladas o masterizadas.

. Se ha desarrollado un guidn de trabajo complementario a
la escaleta.

. Se ha informado con anticipacién sobre la fuente de
procedencia y numero de las sucesivas piezas de video,
interpretando correctamente la escaleta del programa.

. Se ha establecido un sistema para garantizar la
coordinacion de quienes intervengan en la realizacién de un
programa en multicdmara grabado o emitido en directo:
informando, presentando, equipos de realizacidon, camaras,
sonido, iluminacidn, caracterizacidon, escenografia, personal
artistico y otros intervinientes.

. Se han solicitado planos, encuadres y movimientos al
equipo de cdmaras, piezas de video al equipo de video, fuentes
de audio al equipo de sonido y acciones a la asistencia a la

e Plantear un programa de
television, destacando los
elementos técnicos y humanos para
llevarlo a cabo

e Describir las  pretensiones
estéticas del programa a realizar

e Configurar las lineas y equipos
necesarios para realizar el programa

e Desarrollar toda la
documentacién técnica necesaria
para llevar a cabo el programa

e Conocer las ordenes de
realizacion necesarias para llevar a
cabo el programa
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realizacion en estudio, previniendo las solicitudes con suficiente
antelacion.

. Se han dado instrucciones para la grabacion del programa
o se ha informado de la entrada en emisidn.

. Se ha establecido un procedimiento de coordinacién de los
distintos equipos técnicos que operan en el estudio, para
implementar la fluidez de la grabacién del programa o la emision
en directo.

. Se han configurado las entradas de video a los buses del
mezclador, mediante la adecuada ordenacion de cdmaras, lineas
de video, senales exteriores, graficos y otras.

. Se han ajustado y prefijado en el mezclador las
transiciones, cortinillas, efectos digitales e incrustaciones
mediante croma, luminancia o DSK, que se utilizardn en el
programa de television.

) Se ha determinado la configuracion idénea de
monitorizado en multipantalla, para la realizacion de un
programa de television.

. Se han prefijado los enrutamientos de sefiales de video y
audio en matrices de conmutacién, switcher o preselectores
hacia grabadores auxiliares y pantallas, segun las caracteristicas
y requerimientos del programa.

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Realizacion de un informe sobre trabajo planteado y los resultados obtenidos conteniendo
esquemas, planteamientos y memoria explicativa del programa llevado a cabo.

e  Prueba tedrico-practica sobre conceptos relacionados con la realizacién del programa

5.3. Contenidos transversales

Son aquellos contenidos educativos dirigidos a la formacién de valores, y deben estar presentes
permanentemente en todas las materias de cada etapa, ya que se refieren a preocupaciones
fundamentales de toda la sociedad, si no se tratasen, se contribuiria a mantener o incrementar
ciertas actitudes negativas que forman un “curriculo oculto” que se transmite tacitamente. Asi
pues, son una responsabilidad de toda la comunidad educativa, especialmente del docente.

Las actividades realizadas y los materiales elegidos en clase son el medio idoneo para atender a
distintos temas transversales:

e Educacién para la convivencia y el trabajo en equipo: Pretende educar ética y civicamente
para convivir en el pluralismo, la multiculturalidad, el respeto a los demas, y el didlogo como
forma de solucionar los problemas.

e Educacién no sexista: Una educacion de igualdad para corregir discriminaciones.

e Educacién sobre medio ambiente: teniendo en cuenta las mejores situaciones de reciclado
de productos y respeto por el entorno, amparandose en los proyectos desarrollados en el
centro.
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Educacion en riesgos y seguridad: en el uso de los equipos y en las dinamicas de trabajo.

Para este fin se tendradn en cuenta en las diferentes actividades de clase de cada una de las
unidades didacticas diversos indicadores:

Interés por el trabajo que se realiza.

Iniciativa a la hora de proponer actividades.

Responsabilidad y diligencia.

Participacion en las actividades propuestas.

Organizacion del trabajo.

Presentacién de los trabajos e informes en tiempo y forma adecuados.
Rigurosidad, orden y limpieza.

Colaboracién en el trabajo en equipo.

Tolerancia y respeto a las opiniones de los demas.

Respeto por las normas generales establecidas en el centro educativo asi como las
especificas de uso de instalaciones y recursos que hay que utilizar en el desarrollo de las
actividades de ensefianza-aprendizaje de este mddulo.

Respeto a las normas de seguridad e higiene prescritas para el uso de materiales y equipos
manejados en este médulo.

Manifestacién de juicio critico y autocritico ante los procedimientos productivos de la
industria cultural, y mds concretamente en lo referente a programas de television.

Valoracidon critica y seguimiento de los mensajes procedentes de los medios de
comunicacion relacionados con la materia.

Interés por la lectura de textos relacionados con el audiovisual y el desarrollo de criterios
propios de seleccion y valoracion.

Interés y asistencia a las actividades extraescolares preparados.
Habitos de puntualidad, interés y participacion.

Habitos de respeto a todos los miembros de la comunidad educativa, en especial a sus
compaiieros.

Habitos de trabajo sistematico fuera y dentro del aula.

8.- Evaluacion

La evaluacidn se entiende como la valoracion del proceso de ensefianza-aprendizaje por parte
de los alumnos, ya que va a determinar si el alumno ha adquirido los objetivos generales, asi
como la evaluacién de la propia practica docente.

La evaluacion se caracterizara por ser continua e integradora (ademas de actividades previas o
evaluaciones iniciales para diagnosticar la situacion de partida de cada alumno, se realizara un
constante seguimiento del alumno a través de la observacion directa, del seguimiento de las
actividades que se realizan en el aula, con una revisidn de las practicas y de los trabajos globales,
ademas de la correccién de los examenes), global (abarcard conceptos, procedimientos y
actitudes), cualitativa y explicativa: no consiste sélo en poner una nota, sino que habra que
valorar también las capacidades del alumno y su evolucidn.
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La evaluacidn se caracteriza por tanto por tres momentos concretos en la evolucién del proceso
de enseflanza-aprendizaje: evaluacion inicial, formativa y sumativa. A continuacion se detallan
los criterios de evaluacion para la materia.

8.1. Instrumentos de evaluacion

Las capacidades descritas en los criterios de evaluacion, que se evaluaran a través de los
siguientes indicadores:

e Observacién directa del trabajo del alumnado en clase, teniendo en cuenta su participacion,
respeto a los compafieros, capacidad de expresidn, su integracidn real en las clases, actitud
positiva frente a la asignatura y disposicion de trabajo en el aula. En este sentido, sera muy
importante la asistencia regular del alumnado a clase, su comportamiento dentro de unas
normas de respeto y tolerancia hacia sus compafieros y el profesor, asi como su interés por
conocer y asimilar los principales fundamentos de la asignatura y el buen trato del material en
las clases prdcticas. Estos aspectos seran recogidos de forma diaria en la libreta del profesor, es
decir, un diario de las sesiones realizadas dia a dia.

e Examenes escritos de caracter tedrico que abarcaran toda la materia impartida en las clases
tedricas del mddulo. También se realizardn pruebas escritas de aquellos contenidos practicos
que asi lo permitan.

e Ejercicios escritos de caracter tedrico-practico, sobre aspectos puntuales y determinados de
la materia

e Exdmenes de caracter practico, en los que el alumnado debera plasmar sus capacidades para
manejar los equipos propios de la realizacidn de television

e Se llevaran a cabo sesiones practicas que consistiran en realizar programas de televisién vy,
desarrollando todas las facetas que tienen que ver con dicha practica. Se deberan entregar,
ademas del resultado de las practicas, memorias explicativas sobre el proceso desarrollado para
llevarlas a cabo.

e Se desarrollaran sesiones practicas para adquirir conocimientos y destrezas sobre el manejo
de los equipos. De dichas sesiones, se pedira la realizacion de memorias explicativas.

8.2. Procedimiento de evaluacion

Los alumnos que acudan habitualmente a clase seran evaluados con los criterios de evaluacion
descritos a razén de:

e Pruebas tedricas.

e Pruebas practicas en el transcurso de la primera evaluacidn, durante el bloque de manejo de
equipos técnicos de realizacion.

e Memorias sobre las sesiones practicas de manejo de equipos llevadas a cabo
e Ejercicios tedrico-practicos.

e Practicas de realizacion de programas por evaluacion.

8.3. Procedimiento de evaluacion alternativo

Cuando el alumno acumule mas del 15% de faltas de asistencia del trimestre debera acudir a un
sistema alternativo de evaluacion. Esté alumno podra seguir asistiendo a clase y participando
del proceso ensefianza-aprendizaje con todos sus derechos.

El limite en el presente curso sera de 18 faltas en el primer trimestres y 19 faltas en el segundo
trimestre, tanto para el turno matutino como para el vespertino. El nimero de faltas que se
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podran acumular en el tercer trimestre sera concretado cuando se sepa el horario de clases de
dicho trimestre al inicio del mismo y le serd comunicado al alumnado afectado si lo hubiese.

Al final de curso se realizard una prueba consistente en una serie de ejercicios, pruebas escritas
tedricas y practicas, entrega de trabajos... para valorar los conocimientos del alumno sobre los
contenidos de cada uno de los trimestres en los que faltd. En el caso de alumnos que hayan
faltado un periodo concreto se podra disefar una prueba personalizada para su caso.

Se puede establecer en el RRI la posibilidad de no aplicar este sistema alternativo a alumnos que
hayan superado el 15% cuando el profesor considere que cuenta con el suficiente nimero de
referencias para obtener una calificacién.

La prueba realizada versara sobre los contenidos no superados cada alumno. Igualmente los
examenes realizados durante el curso ya no tendran que ser realizados de nuevo en el
procedimiento alternativo de evaluacion

El sistema alternativo de evaluacion tendra similares criterios de calificacion.

Los alumnos que acudan a este sistema alternativo deberan ser informados por el profesor de
que se les aplicara dicho procedimiento. Jefatura de Estudios publicard en el tablon de anuncios
los alumnos que deben acudir a este procedimiento alternativo.

8.5. Actividades de recuperacidn orientadas a la prueba final extraordinaria

Para facilitar la realizacion de las pruebas de recuperacidn, se informara al alumno o alumna del
programa de recuperacién que debera seguir.

Dentro de este programa se estableceran, en funcién de las necesidades de recuperacién del
alumno/a, las actividades a realizar durante las horas de docencia directa de las que dispondra
el alumno/a durante el tercer trimestre. Durante estas horas se realizaran actividades de
refuerzo: simulaciones de ejercicios orales, escritos y practicos;...

9.- Criterios de calificacion

e Evaluacion ordinaria

Una vez llevadas a cabo las estrategias de evaluacion, para la calificacién final del alumno se
tendrd en consideracidén la superacién de los objetivos propuestos en el curriculo de la
asignatura que se valorara de la siguiente manera:

Pruebas escritas teOrICaS. ....cvurerieeerieeeriee et 30%
Pruebas practicas individuales..........ccccvvereerreenereesrerireenes 45%
La Actividades individuales y/o trabajos en grupo........cccceeevveevrenneen. 25%

calificacion final se expresard con un nimero comprendido entre 1y 10, siendo el 5 la cifra que
marcara el aprobado del médulo.

e Prueba alternativa de evaluacion

Dada la dificultad de aplicar los criterios de calificacion habituales los porcentajes seran:

Pruebas escritas tEOMICAS. .ovvvevieieeeieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 30%
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Pruebas y/o actividades practicas (segun criterio del profesor)...... 70%

La calificacion final se expresara con un nimero comprendido entre 1y 10, siendo el 5 la cifra
que marcara el aprobado del médulo.

e Evaluacion final de marzo

Aquellos alumnos que hayan suspendido una o varias evaluaciones, o no hayan superado el
modulo por el procedimiento ordinario de evaluacién podran recuperar los contenidos
pendientes en una prueba de recuperacion en marzo. Dicha prueba versard sobre los contenidos
de las distintas unidades didacticas no superadas en la misma proporcién que la evaluacidn
ordinaria. La calificacion final se expresara con un nimero comprendido entre 1y 10, siendo el
5 la cifra que marcard el aprobado del médulo.

e Evaluacion extraordinaria

Existird una prueba extraordinaria en junio para los alumnos que no hayan superado la
asignatura en la convocatoria ordinaria.

Pruebas escritas teOMICAS. ....cvveririeeerieeeieeeee e cree e sre e ee e 30%
Pruebas practicas individuales.........couveeeeeeeierevrcneceieiennns 45%
Actividades individuales y/o trabajos en grupo.........cccceeeveuenee 25%

Al alumno se le enviaran una serie de actividades para realizar durante el periodo de
recuperacion, bien para repasar, o para entregar, segln decida el profesor en cada caso, ya que
dependera de las partes de la asignatura que el alumno deba recuperar.

La calificacion final se expresara con un nimero comprendido entre 1y 10, siendo el 5 la cifra
gue marcara el aprobado del médulo.
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Realizacion del Montaje y Postproduccion Audiovisuales
Rubén Lépez Pérez

Paula M2 Lépez Lopez

1. Contenidos

Secuenciacion y distribucion

Ev. Unidades de trabajo secuenciadas Cronologia Horas
UTO. Vision general del mdédulo. 19 sept 2
UTO.l. .Conf/gurac./o.r,i y manten./r,nlento del 20 sept -3 oct 1
equipamiento de edicion y postproduccion.
UTO02. Realizacion del montaje y postproduccion de | 4 oct — 5 nov 44
productos audiovisuales.

<

'§ UTO03. Generacion e introduccion de efectos de imagen | 7 nov — 19 dic 56

= en el proceso de montaje y postproduccion.

&

) Total 122
UTO03. Generacidn e introduccion de efectos de imagen | 9 ene — 14 ene 10
en el proceso de montaje y postproduccion.

UTO04. Preparacion de los materiales destinados al | 16 ene —4 feb 32
intercambio con otras plataformas y empresas

externas.

UTO5. Procesos de acabado en la postproduccion del | 6 feb —6 mar 38
producto audiovisual.

<

'§ UTO06. Adecuacion de las caracteristicas del mdster a | 9 mar — 24 mar 25

> los distintos formatos y tecnologias empleadas.

&

& Total 105

Esta temporalizacion inicialmente establecida podra sufrir modificaciones en funcidn del ritmo
de aprendizaje de los alumnos/as, de las necesidades educativas que se detecten o de los
acuerdos establecidos en las reuniones que el equipo educativo realiza durante el curso.
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UTO. Vision general del modulo.

Resultados de aprendizaje

La presente Unidad de Trabajo no esta asociada a ningun Resultado de Aprendizaje.

Contenidos

Actividades

1. Conocer Ila planificacion global de
desarrollo del mddulo, asi como a los
miembros del grupo.

2. Comprender los criterios que serdn
considerados y aplicados por el profesor
o profesora en la gestién del proceso
formativo.

3. Identificar los derechos y obligaciones
como estudiante, en relacion con el
madulo.

4. Comprender las principales
interrelaciones que se dan entre las
unidades didacticas del mdodulo y entre
éste y los demds que lo constituyen.

5. ldentificar los propios conocimientos en
relaciéon con los que se deben alcanzar en
el mddulo.

Tal y como dicta la Resolucién de 18 de junio
de 2009, de la Consejeria de Educacion vy
Ciencia, por la que se regula la organizacion y
evaluacion de la Formacion profesional del
sistema educativo en el Principado de
Asturias; se procedera a realizar una
Evaluacion del alumnado, antes del término
del primer mes de clase.

Al finalizar esta primera unidad de trabajo, se
procederd a realizar la citada evaluacion
inicial, la cual no implica calificacién, pero si
puede servir de base para llegar a acuerdos
sobre desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje del alumnado.

Proc. de evaluacion

Criterios de evaluacion

Valorar la importancia de lograr un consenso
en relacién con los comportamientos
deseados por parte de todos los
componentes del grupo, incluido el profesor
o la profesora.

Normas y criterios a seguir en el desarrollo
del médulo.

En esta Unidad de Trabajo se pretende
informar, motivary centrar al alumnado en el
moédulo que va a cursar, por lo tanto, no
procede una evaluacion de contenidos
pudiéndose, por otro lado, aprovechar la
ocasion para detectar su nivel actitudinal.

UTO01. Configuracion y mantenimiento del equipamiento de edicion y postproduccion

Resultados de aprendizaje

RAO1: Configura y mantiene el equipamiento de edicidn y postproduccién, relacionando las
caracteristicas de los diferentes estandares técnicos de calidad con las posibilidades

operativas de los equipos.

Contenidos

Actividades
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1. Procedimientos de configuracion vy
optimizacion de las salas de
edicién/postproduccién. (Caracteristicas
y requerimientos del software de
generacion de tratamiento y efectos de
imagen, video, sonido y animacién.)

2. Procedimientos de configuracion vy
optimizacion de salas de toma vy
postproduccidn de audio para cine, video
y television.

3. Mantenimiento de equipos de montaje y
postproduccién:

a. Fallos y averias en los equipos:
métodos de deteccidn y acciones
correctivas.

b. Operaciones de mantenimiento
preventivo.

Configuracion de un sistema de edicién vy
postproducciéon comprobando:

1. la seleccion de entradas y salidas de los
equipos, analdgicos o digitales:

e Conexionado en ediciones externas
entre: magnetoscopios
reproductores, mesas mezcladoras
de audio y video, mesa editora,
magnetoscopio grabador y equipos
auxiliares.

e Conexionado en ediciones en disco
duro: cdmara o magnetoscopio como
fuentes, configuracion de software
de captura en el ordenador, salida a
DVD o Blue Ray.

e Conexionado en ediciones mixtas:
magnetoscopio reproductor,
ordenador, magnetoscopio
grabador.

o la comunicacioén, el flujo de
sefiales y la sincronizacién
entre los equipos.

o la operatividad de la edicion
con cédigo de tiempos.

o acciones  preventivas vy

correctivas de
mantenimiento en
configuraciones de equipos
de edicion.

Proc. de evaluacion

Criterios de evaluacion

Practicas de adiestramiento en Photoshop
(No son evaluables, pero se proponen para
qgue el alumnado vaya adquiriendo destreza
con el software de Adobe).

Realizacion de un diagrama de cableado para
una sala de postproduccidn, con una serie de
elementos predeterminados. Esta actividad
ha de realizarse con Adobe Photoshop.

Ejercicios y actividades

Participacidn y opiniones criticas.

a) Se han configurado los distintos
componentes del sistema de edicion en
pardmetros tales como cédigo de tiempo,
seleccion de flujos de entrada y salida,
remoteo de dispositivos y ajustes de
sincronizacion, entre otros.

b) Se ha verificado la operatividad del sistema
completo de montaje comprobando los
periféricos, el flujo de sefiales, el sistema de
almacenamiento y el de grabacién, en su
caso.

c) Se han aplicado las rutinas de
mantenimiento de equipos indicadas de
fabrica y se han testeado y optimizado las
unidades de almacenamiento informatico.
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d) Se han diagnosticado y corregido las
interrupciones en la circulacién de senales de
video y audio, asi como los problemas de
pérdida de sincronia, de control remoto y de
comunicacion entre equipos.

e) Se ha liberado el espacio en las unidades
de almacenamiento tras la finalizacién de un
proyecto y se han reciclado los soportes
fisicos para su ulterior aprovechamiento.

UTO02. Realizacion del montaje y postproduccion de productos audiovisuales.

Resultados de aprendizaje

RAO2. Realiza el montaje/postproduccion de productos audiovisuales, aplicando las teorias,
codigos y técnicas de montaje y evaluando la correspondencia entre el resultado obtenido y

los objetivos del proyecto.

Contenidos

Actividades

1. Operacion de sistemas de montaje
audiovisual:

e Edicidn no lineal.

e Edicion virtual con dispositivos de
grabacion y reproduccidn simultdnea
en soportes de almacenamiento de
acceso aleatorio. Recursos técnicos
de edicién de clips de video en pistas
de edicidn digital (rizos,
desplazamientos, cuchilla...)

2. El proceso de montaje:

e Recopilacion de medios. (Formatos
de video. Diferencias entre formatos
y relaciones de aspecto. Calidades y
compresiones.)

e Homogeneizaciéon de formatos vy
relacidon de aspecto. Conversores.

e Montaje en la linea de tiempo.
e Construccion de la banda sonora.

e Procesos de importacion y
exportacion de archivos.

3. Aplicacién de las teorias y técnicas del
montaje audiovisual en la resolucion de
programas.

1. Homogenizacidn de formatos de archivo,
resolucidn y relacién de aspecto de los
medios.

2. Eleccidon de la edicién por inserto o por
ensamblado, segun necesidades.

3. Operaciones de edicién simple con
equipos  analdgicos y/o digitales
conforme a las directrices marcadas por
un guion de montaje, trabajando con:

e captura de video y sonido.

e realizacién en lineas de edicién o
timelines de mezclas de varias
sefiales de audio y video.

e sincronizacion de audio y video con
marcas de referencia de la claqueta.

e edicion de bandas de audio
(didlogos, efectos sonoros, musicas y
locuciones), ajustando niveles, vy
aplicando filtros y efectos.

e técnicas de edicién offline-online y
codigo de tiempos.
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4. Procedimientos de evaluaciéon del

montaje.

Proc. de evaluacion

Criterios de evaluacion

Disefio y reconstruccién de la banda sonora
de una secuencia de una pelicula
predeterminada por el profesorado. En esta
actividad practica se trabajard con el
software DaVinci Resolve, concretamente el
maodulo Fairlight; y en la mezcla resultante se
aplicard la normativa de radiodifusidén para
sonido en audiovisuales R128.

Ejercicios y actividades

Participacidn y opiniones criticas

a) Se han realizado montajes complejos,
involucrando varias sefiales de video y audio
y aplicando transiciones, efectos visuales y de
velocidad variable coherentes con Ila
intencionalidad narrativa del proyecto.

b) Se han operado con destreza los sistemas
de montaje y postproduccion asi como los
equipos de registro y reproduccién de video
y de proceso de sefial.

c) Se ha realizado la homogeneizacidon de
formatos de archivo, resolucién y relacién de
aspecto de los medios.

d) Se han sincronizado imagenes con su audio
correspondiente, a partir de marcas de
imagen y sonido de las claquetas o de
cualquier otra referencia.

e) Se ha construido la banda sonora de un
programa, incorporando multiples bandas de
audio (didlogos, efectos sonoros, musicas y
locuciones), realizando el ajuste de niveles y
aplicando filtros y efectos.

f) Se ha aplicado adecuadamente un offset de
codigo de tiempos en una edicion y se ha
verificado la calidad técnica y expresiva de la
banda sonora y su perfecta sincronizacion
con la imagen vy, en su caso, se han sefalado
las deficiencias.

g) Se ha verificado la correspondencia entre
el montaje realizado y la documentacion del
rodaje/grabacién, detectando los errores y
carencias del primer montaje y proponiendo
las acciones necesarias para su resolucion.

h) Se han valorado los resultados del
montaje, considerando el ritmo, la claridad
expositiva, la continuidad visual y la fluidez
narrativa, entre otros pardmetros, y se han
realizado propuestas razonadas de
modificacion...

UT03. Generacion e introduccion de efectos de imagen en el proceso de montaje y

postproduccion.
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Resultados de aprendizaje

RA03. Genera y/o introduce en el proceso de montaje los efectos de imagen, valorando las
caracteristicas funcionales y operativas de las herramientas y tecnologias estandarizadas.

Contenidos

Actividades

1. Dispositivos
efectos video.

para la generacidon de

2. Sistemas y plataformas de
postproduccion de imagen.

3. Técnicas y procedimientos de
composicion multicapa:

e Organizacidn del proyecto y flujo de
trabajo.

e Gestion de capas.
e (Creacion de mascaras.

e Animacion.
Trayectorias.

Interpolacién.

e Procedimientos de aplicacion de
efectos:

e Efectos de key. Superposicion e
incrustacion.

e Correccién de color y efectos de
imagen. (Dominantes de color vy
etalonaje)

e Retoque de imagen en video.

(Edicidn de efectos de tiempo)

e Planificacién de la grabacion para
efectos de seguimiento.

e Renderizacion de efectos.

4. Técnicas de creacion de graficos vy
rotulacion. Ritmo e integracion.

1. Operaciones de edicién compleja con
equipos digitales, trabajando con:

e lineas de edicién multiples de
audio y video. Gestion de capas.

e marcas de edicion.

e correcciones de color y creaciéon
de dominantes.

e variaciones de velocidad
(congelado, ralentizado y
acelerado).

e aplicacién de keys.

e animacién y edicién de

trayectorias.

e empleo de filtros de video y de
imagen.

e titulaciones y grafismo.

e incorporacion de materiales
creados con fuentes externas

conforme a las  normas
requeridas.
e etalonajes.

2. Valoracién del montaje,

considerando el ritmo, la continuidad
visual 'y la fluidez narrativa.
Evaluacion y mejora de resultados.

Proc. de evaluacion

Criterios de evaluacion

Realizacion de diferentes actividades de
postproduccién para realizar con el software
Adobe After Effects.

Examen tipo test
Ejercicios y actividades

Participacidn y opiniones criticas

a) Se han seleccionado los medios y los
procedimientos idéneos para la generacidn
de los efectos que se han de realizar y/o
introducir en el proceso de montaje de una
produccidn audiovisual.

b) Se ha realizado una composicidn
multicapa, = combinando  ajustes de
correccion de color, efectos de movimiento
o variacién de velocidad de la imagen
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(congelado, ralentizado vy acelerado),
ocultacién/difuminado de rostros,
aplicacion de keys y efectos de seguimiento
y estabilizacién, entre otros.

c) Se han determinado y generado las keys
necesarias para la realizacion de un efectoy
se ha seleccionado el tipo (luminancia,
crominancia, matte y por diferencia) y el
procesado mds adecuado para cada caso.

d) Se han integrado en el montaje efectos
procedentes de una plataforma externa asi
como graficos, rotulaciones y animaciones
2D y 3D procedentes de equipos
generadores de caracteres, de plataformas
de grafismo y rotulacion externas y otras
aplicaciones.

e) Se ha ajustado e igualado la calidad visual
de la imagen, determinando los parametros
que hay que modificar y el nivel de
procesado de la imagen, con herramientas
propias o con equipos y software adicional.

f) Se han archivado los parametros de ajuste
de los efectos, garantizando la posibilidad de
recuperarlos y aplicarlos de nuevo.

g) Se ha comprobado la correcta
importaciéon y conformado de los datos y
materiales de intercambio.

h) Se han elaborado los documentos
basados en protocolos de intercambio de
informacién estandarizados para facilitar el
trabajo en otras plataformas.

UTO04. Preparacion de los materiales destinados al intercambio con otras plataformas y

empresas externas.

Resultados de aprendizaje

RAO4. Prepara los materiales destinados al intercambio con otras plataformas y empresas
externas, reconociendo las caracteristicas de los estandares y protocolos normalizados de
intercambio de documentos y productos audiovisuales.

Contenidos

Actividades

1. Documentos de intercambio.

2. Sistemas y protocolos de intercambio de
material:

1. Operaciones de edicion compleja con
equipos digitales, trabajando con:

e lineas de edicion multiples de audio y
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e Documentos graficos e infografia.
e Animaciones 2Dy 3D.

e Intercambios de materiales

fotosensibles.

e Intercambios internacionales: audio,
subtitulos y rotulaciones.

3. Técnicas de clasificacion, identificacion y
almacenamiento de medios.

4. Soportes y formatos de intercambio entre
plataformas.

1. Soportesy formatos de intercambio para
postproduccion de sonido.

video. Gestién de capas.
e marcas de edicién.

e correcciones de color y creacién de
dominantes.

e variaciones de velocidad (congelado,
ralentizado y acelerado).

e aplicacidn de keys.
e animacidn y edicién de trayectorias.

e empleo de filtros de video y de
imagen.

e titulaciones y grafismo.

e incorporacién de materiales creados
con fuentes externas conforme a las
normas requeridas.

e etalonajes.

2. Valoracién del montaje, considerando el
ritmo, la continuidad visual y la fluidez
narrativa. Evaluacion y mejora de
resultados.

Actividades v proc. de evaluacién

Criterios de evaluacion

Realizacion de diferentes actividades de
postproduccién para realizar con el software
de 3D Blender.

Ejercicios y actividades
Andlisis de documentacion técnica.

Participacidn y opiniones criticas

a) Se han elaborado listados de localizacion
de los medios y documentos que intervienen
en el montaje, con indicacion del contenido,
el soporte de almacenamiento y la ubicacion
del mismo.

b) Se han clasificado, etiquetado vy
almacenado todos los medios y documentos
necesarios para el intercambio.

c) Se ha verificado la disponibilidad de los
soportes de intercambio de medios y se han
realizado las conversiones de formato
pertinentes.

d) Se han redactado las érdenes de trabajo y
los informes de requerimientos técnicos para
los laboratorios de empresas externas
encargadas del escaneado de materiales,
generacion de efectos de imagen,
animaciones, infografia y rotulacion, entre
otros procesos.

e) Se han redactado las érdenes de trabajo y
los informes de requerimientos técnicos para
laboratorios de empresas  externas
encargadas del conformado de medios y el
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corte de negativo, duplicacién de soportes
fotoquimicos, tiraje de copias de
exhibicion/emision, obtencién del master y
copias de visionado.

f) Se han expresado con claridad y precision
los requerimientos especificos de cada
encargo.

g) Se han aplicado, en la redaccién de las
drdenes de trabajo e informes, los protocolos
normalizados de intercambio de documentos
y productos audiovisuales.

h) Se ha establecido un sistema para la
comparaciéon de los materiales procesados
por personas o empresas proveedoras
externas, tales como efectos, bandas de
sonido y materiales de laboratorio, entre
otros, con las drdenes de trabajo elaboradas
y para valorar la adecuacién de los resultados
a las mismas.

UTO05. Procesos de acabado en la postproduccion del producto audiovisual.

Resultados de aprendizaje

formatos de registro, distribucién y exhibicién.

RAOQ5. Realiza los procesos de acabado en la postproduccién del producto audiovisual,
reconociendo las caracteristicas de la aplicacién de las normativas de calidad a los diferentes

Contenidos

Actividades

1. Procesos finales de montaje y sonorizacion.

2. Técnicas, procedimientos y flujos de
trabajo en el acabado del producto.

3. Técnicas y flujos de trabajo en la edicidon
off-line: conformado y cortado de negativo.

4. Control de calidad del producto:

e Distribucidn de pistas sonoras en los

soportes videograficos y
cinematograficos.

e La banda internacional.

e Normas PPD (Preparado para

difusién o emisién).
5. Balance final técnico de la postproduccion:
criterios de valoracién.

1. Elaboracién del méster y cumplimiento de
condiciones de distribucidn:

e Aplicacién de técnicas de grabacion
offline-online.

e Eleccion de soporte de salida a cinta.
Configuracion y volcado.

e Creacion del master empleando un
sistema de autoria DVD y Blu-ray.
Configuracion y grabacidn en disco.

2. ldentificacidn y analisis de las técnicas de
control de calidad del producto, para su
difusién y emision.
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6. El control de calidad en el montaje, edicion
y postproduccion.

Proc. de evaluacion

Criterios de evaluacion

Realizacion de diferentes actividades de
postproduccion para realizar con el mdédulo
Color del software DaVinci Resolve.

Ejercicios y actividades
Analisis de documentacion técnica.

Participacion y opiniones criticas.

a) Se han detallado los flujos de trabajo de la
postproduccién en procesos lineales y no
lineales, analdgicos y digitales, de definicion
estdndar y de alta definicién, y se han
valorado las caracteristicas técnicas y
prestaciones de los soportes y formatos
utilizados en el montaje final.

b) Se han elaborado e interpretado listados,
archivos y documentos que aseguran la
repetibilidad del montaje a partir de
originales de procedencia diversa (cinta,
telecine, laboratorio y archivos informaticos,
entre otros).

c¢) Se han aplicado, al montaje final, los
procesos técnicos de correccién de color y
etalonaje.

d) Se ha realizado el conformado de un
producto audiovisual con los medios
originales en soportes fotosensibles,
electréonicos o informaticos, a partir de la
informacién obtenida de la edicion off-line, y

se han integrado los efectos y demas
materiales generados en plataformas
externas.

e) Se ha establecido un sistema para
comprobar la integracion de los materiales
externos en el montaje final, asi como la
sincronizacién y contenido de las distintas
pistas de sonido.

f) Se han especificado las caracteristicas de
las  principales normativas existentes
respecto a referencias, niveles y disposicion
de las pistas, a los diferentes formatos de
intercambio de video, asi como a las
caracteristicas de los diferentes sistemas de
sonido en uso para exhibicion/emision y la
disposicion de las pistas de sonido en las
copias estandar cinematograficas.

g) Se han detallado los sistemas de tiraje de
copias cinematograficas y de exhibicion.

h) Se ha generado una cinta para emision,
siguiendo  determinadas normas PPD
(preparado para difusibn o emision),
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incorporando las claquetas y la distribucién
solicitada de pistas de audio.

UT06. Adecuacion de las caracteristicas del mdster a los distintos formatos y tecnologias

empleadas.

Resultados de aprendizaje

RAO06. Adecua las caracteristicas del master del producto audiovisual a los distintos formatos
y tecnologias empleadas en la exhibicién, valorando las soluciones técnicas existentes para la
proteccion de los derechos de explotacion de la obra.

Contenidos

Actividades

1. Condicionamientos técnicos de las
distintas ventanas de explotacion de
productos audiovisuales.

2. Difusion de productos audiovisuales a
través de operadores de television.

3. La distribucion comercial: descarga de
contenidos y copias con soporte fisico.

4. Formatos para proyeccion en salas
cinematograficas.

5. Proceso de obtencion del master y copias
de explotacion.

6. Sistemas de autoria DVD y Blu—Ray.

7. Generacion de copias de seguridad vy
duplicacidn de video.

8. Clasificacién y archivo de medios,
documentos y datos generados en el
proceso de montaje/postproduccidn.

1. Elaboracién del master y cumplimiento de
condiciones de distribucidn:

e Aplicacién de técnicas de grabacion
offline-online.

e Eleccion de soporte de salida a cinta.
Configuracion y volcado.

e Creacion del master empleando un
sistema de autoria DVD y Blu-ray.
Configuracién y grabacién en disco.

e Identificacion vy andlisis de las
técnicas de control de calidad del
producto, para su difusién y emisidn.

2. Realizacidn de un proyecto que cumpla con
las siguientes condiciones:

e abarque todas las fases de trabajo.

e integracion de los materiales
necesarios.
e eleccién del software mas

apropiado en cada caso.

Proc. de evaluacion

Criterios de evaluacion

Examen tipo test

Examen priactico

Ejercicios y actividades

Analisis y comentario de documentacion

Participacidn y opiniones criticas

a) Se han diferenciado las caracteristicas de
las distintas ventanas de explotacién de los
productos audiovisuales, especificando los
formatos de entrega caracteristicos de cada
una.

b) Se han aplicado, a un producto
audiovisual, los pardmetros técnicos y los
protocolos de intercambio relativos a la
realizacion de duplicados, de copias de
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Realizar un proyecto audiovisual en el que | seguridad y copias para exhibicién
intervengan tanto el software como algunas | cinematografica en soporte fotoquimico vy
de las técnicas estudiadas durante el curso. electronico, de copias de emisidon para
operadores de television, para descarga de
contenidos en Internet y para masterizado de
DVD u otros sistemas de exhibicidn.

c) Se ha seleccionado el formato idéneo de
masterizacion en funcién de las perspectivas
de explotacién del producto y se han
especificado los procesos y materiales de
produccidon final para cada canal de
distribucién.

d) Se ha elaborado la documentacién técnica
para el master y las copias de
exhibicion/emisién, tanto en formato
fotosensible, como electrénico e informatico.

e) Se ha realizado el proceso de autoria en
DVD u otro formato, obteniendo copias para
fines de testeo, evaluacién, promocién y
otros.

f) Se ha valorado la aplicacién a un producto
audiovisual de un sistema estandarizado de
proteccion de los derechos de explotacion,
segun las especificaciones técnicas de las
tecnologias empleadas para su
comercializacion.

g) Se han preparado, clasificado y archivado
los materiales de sonido, imagen e
infograficos utilizados durante el montaje, asi
como los materiales intermedios y finales de
un proyecto audiovisual y los datos que
constituyen el proyecto de montaje, para
favorecer adecuaciones, actualizaciones y
seguimientos posteriores.

h) Se ha elaborado la documentacidn para el
archivo de los medios, metadatos y datos del
proyecto.

5.2. Contenidos transversales

Se potenciara la Educacién en Valores, mediante la realizacion de pequefias piezas audiovisuales
generadas con software de animacion, para conmemorar fechas sefialadas como el Dia de la
Mujer (8 de marzo), el Dia de los Derechos Humanos (10 de diciembre), entre otros. Estas piezas
se expondran en redes sociales y en el monitor que se encuentra en el hall del centro.

8. Evaluacion
8.1. Evaluacion ordinaria

A inicio de curso se realizara una Prueba de Evaluacidn Inicial para conocer la formacién
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académica previa y los intereses de los alumnos hacia el médulo; tal y como se indica en la
Resolucién de 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacién y Ciencia, por la que se regula
la organizacién y evaluacion de la Formacion Profesional del sistema educativo en el Principado
de Asturias, antes del término del primer mes de clase.

Evaluacién Ordinaria (Evaluacidn continua)

La evaluacion de los mddulos profesionales de un Ciclo Formativo serd continua, es decir, se
realizara durante todo el proceso formativo correspondiente, como indican la Orden 676/93, de
7 de Mayo y la Orden de 14 de Noviembre de 1994.

La evaluacién continua conlleva la asistencia al mddulo obligatoria, regular y continuada de
acuerdo con la normativa aprobada por el centro.

Se deben superar los contenidos que versen sobre conocimientos y habilidades, a lo largo del
curso para obtener una calificacién positiva (mayor o igual a 5 puntos). Ademas, a lo largo de las
clases se realizardn frecuentes observaciones que permitan comprobar la actitud e interés,
grado de participacién y trabajo en equipo del alumno.

Resumen de la pruebas realizadas

Primera Evaluacién Segunda Evaluacién

Septiembre
Octubre Pruebas Escritas (30%)
. 0

Noviembre Pruebas Practicas (70%)

Diciembre

Enero Pruebas Escritas (30%)

Febrero Pruebas Practicas (70%)
Recuperacidon de pruebas pendientes
de cualquier evaluacion.

8.2. Procedimiento de evaluacion alternativo

Cuando el alumno/a acumule mas del 15% de faltas de asistencia del trimestre deberd acudir a
un sistema alternativo de evaluacidén. Este alumno/a podrd seguir asistiendo a clase y
participando del proceso ensefianza-aprendizaje con todos sus derechos.

En el curso 2019/2020, el limite de faltas de asistencia en el mddulo de estd marcado en 19 faltas
en el primer trimestrey 18 en el segundo.

Al final de curso se realizara una prueba consistente en un examen tipo test, exdmenes practicos
con software especifico y entrega de trabajos para valorar los conocimientos del alumno/a sobre
los contenidos de cada uno de los trimestres en los que faltd. En el caso de alumnos/as, los
cuales hayan faltado un periodo concreto, se podra disefiar una prueba personalizada para su
caso.

Se puede establecer en el RRI la posibilidad de no aplicar este sistema alternativo a alumnos o
alumnas que hayan superado el 15%, cuando el profesor/a considere que cuenta con el
suficiente numero de referencias para obtener una calificacion.
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La prueba realizada versard sobre todos los contenidos no superados por cada alumno/a.
Igualmente, los exdmenes realizados durante el curso ya no tendran que ser realizados de nuevo
en el procedimiento alternativo de evaluacién.

Primera Ev. Segunda Evaluacion

MARZO Examen de todas las pruebas tedricas y practicas no superadas
o no entregadas, derivadas de no poder aplicar la Ev. Continua.

El sistema alternativo de evaluacion tendra similares criterios de calificacion. Es decir, las
pruebas escritas tendran un peso del 30% de la nota final, mientras que las pruebas de caracter
practico un 70%.

Los alumnos/as que acudan a este sistema alternativo deberan ser informados por el profesor/a
de que se les aplicara dicho procedimiento. Jefatura de Estudios publicara en el tablén de
anuncios los alumnos/as que deben acudir a esta convocatoria de evaluacion.

8.3. Evaluacion final

Aquellos alumnos/as que no hayan superado todos o algunos de los contenidos
correspondientes al mddulo deberdn presentarse a la prueba final en marzo, donde se evaluaran
los contenidos que tenga pendientes de cualquier evaluaciéon, mediante un examen tipo test,
examenes practicos con software especifico y entrega de trabajos.

8.4. Evaluacion extraordinaria.

Los alumnos/as o alumnas que no hayan superado el médulo en la Evaluaciéon Final Ordinaria
del mes de Marzo, tendran la oportunidad de realizar una Prueba Final Extraordinaria de
recuperacion en Junio.

Para facilitar la realizacion de las pruebas de recuperacidn, se informara al alumno/a o alumna
del programa de recuperacién que debera seguir.

Dentro de este programa se estableceran, en funcidn de las necesidades de recuperacion del
alumno/a, las actividades a realizar durante las horas de docencia directa de las que dispondra
el alumno/a durante el tercer trimestre. Durante estas horas se realizardn actividades de
refuerzo: simulaciones de ejercicios orales, escritos y practicos.

El sistema de evaluacion de estos alumnos/as serd el expuesto en el apartado anterior.

9. Criterios de calificacion

Al inicio de curso, se informara a través de un documento al alumnado sobre los criterios e
instrumentos de evaluacidn y los criterios de calificacidn del mddulo. Asimismo, se recogera en
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un documento por escrito la firma del alumnado garantizando que éste ha sido informado
adecuadamente.

Como la evaluacion es continua, la nota de la Evaluacion Final Ordinaria (22 evaluacion, en este
curso) serd determinante para obtener la calificacién final. Esta serd el resultado de hallar la
media de las calificaciones obtenidas en cada evaluacidn parcial. En dicha evaluacién, se
calificaran los contenidos tedricos y prdacticos principales impartidos durante todo el curso,
incluyendo los minimos exigibles. Asimismo, las notas de la 12 Evaluacidén tendrdn un caracter
informativo sobre el progreso del alumnado.

Para superar el médulo, dicha calificacién final debera ser igual o superior a 5. La nota media
que cuente con decimales se redondeard al alza cuando sea igual o superior a 0,6 (es decir, un
5,6 se convierte en un 6, mientras que un 5,5 lo hace en un 5). La calificacién de las sesiones de
evaluacidn, en virtud del sistema Sauce, serd un nimero entero entre 1y 10 y estard distribuida
en los siguientes porcentajes:

Pruebas Escritas (30%):

Las pruebas escritas podran estar formadas por examenes, preguntas tipo test, preguntas de
desarrollo, trabajos de investigacién, memorias y/o cuestiones tedrico-practicas, variando sus
diversas partes, dependiendo de la unidad a evaluar.

e (Cada prueba se califica de 0 a 10, especificando en el examen el valor de cada pregunta.
e Para considerar la prueba superada, el alumnado debera obtener como minimo un 5.

e La no asistencia a clase el dia programado para examen dara lugar a la calificacion de No
Presentado en el mismo, quedando la materia pendiente para la fecha de recuperacion.

e Sjse detectara cualquier técnica fraudulenta en la prueba tedrica (como copiar o permitir
gue otros copien, participar en actividades orientadas a alterar los resultados académicos
propios o ajenos,...) el alumno/a serd expulsado de la prueba y tendrd una calificacion de 0
en la misma o la evaluacidn correspondiente suspensa.

Para la calificaciéon del alumnado en cada una de las unidades de trabajo se tendran presentes
los siguientes puntos:

e Sise conocen las caracteristicas de los procesos y proyectos planteados.

e Sise comprende la informacién, conceptos y técnicas que se desarrollan en clase y si se es
capaz de estructurar los conceptos adecuadamente, utilizando lenguaje técnico apropiado
y con seguridad.

e Si se conoce las caracteristicas, prestaciones y posibilidades de los equipos técnicos,
describiéndolas con exactitud.

Pruebas Practicas (70%):

Se exige asistencia, presentacién y entrega en fecha y forma.

Se debe obtener en dichos instrumentos de evaluacion una nota igual o superior a 5 para hacer
media con el resto de criterios de calificacidn. Para la calificacion de este apartado, se tendrd en
cuenta:

e Sise realizan correctamente las actividades propuestas, segun el plan previsto en tiempo y
forma.

e Siseoperacon lahabilidad adaptada a su nivel los equipos técnicos con los que se desarrolla
la actividad

70| CIFP Cislan



e Sisetrabajaen las tareas de preparacion de las actividades, segun el plan previsto en tiempo
y forma.

e Sipresentala documentacion y las memorias para el desarrollo de las actividades con orden
y claridad ajustandose a las normas y contenidos previstos en tiempo y forma.

e Sjutiliza las técnicas adecuadas a la actividad a realizar.

e No se permite “cortary pegar” la actividad practica propuesta. Cualquier trabajo copiado de
internet y/o de otro compariero o compafiera de clase y presentado como propio, conllevara
el suspenso en dicho trabajo.

e Sélo se tendran en cuenta los trabajos presentados antes de la fecha tope de entrega
establecida. En caso de imposibilidad de asistencia ese dia, se recomienda presentarlo a
través de algin compafiero/a, o bien por medios telematicos (Moodle o email), tras
consultar previamente al profesorado. Los trabajos no presentados en fecha podran ir, a
criterio del docente y dependiendo de la naturaleza del trabajo, al periodo de recuperacidn.

e En el caso de las actividades de clase que no se realicen, a criterio del profesorado y
requiriendo éstas unas condiciones y un tiempo de ejecucién que no se puedan reproducir,
tendran una calificacidn de 0 y no se podran recuperar.

e Los criterios de calificacién especificos se estableceran para cada una de las actividades o
trabajos y se utilizara un registro de evaluacién/calificacion preparado con antelacidn.

e En cada una de las tareas propuestas sera necesaria una nota igual o superior a 5 sobre 10
puntos para que su evaluacidn se considere positiva.

e El alumnado que se incorpore mas tarde a la actividad escolar, tendra que examinarse y
realizar los mismos trabajos que el resto de alumnado, a ser posible para la primera
evaluacidn parcial.

e Las actividades complementarias serdn obligatorias y la no asistencia se computara como
falta de asistencia en los médulos afectados por su horario (justificada o injustificada). En
estos casos, se podra exigir al alumno/a un trabajo en el que se recojan los contenidos que
se han trabajado en la actividad.

e las actividades en grupo tendran una nota individualizada atendiendo, no sélo al resultado,
sino también al proceso de elaboracion, actitud y capacidad de trabajo en equipo, asi como
la exposicion individual oral en el aula ante el grupo clase cuando la hubiere. Se exigird una
asistencia al 80 % de las horas de dedicacidn en el aula para ser considerado trabajo en
grupo; si la no asistencia a clase supera lo establecido, se penalizard y el profesor podra
proponerle la realizacién de la tarea de forma individual.

El nimero de examenes a realizar en cada trimestre serd establecido por el profesorado en la
manera que estime mas oportuna. En todo caso, como minimo, habra un examen por trimestre.

Asimismo, se debe obtener una calificacidn igual o superior a 5 puntos, en cada una de las partes
(examenes, trabajos practicos y demas instrumentos utilizados en la evaluacién), para conseguir
una evaluacion positiva.

El alumno que no apruebe una evaluacidn tiene una oportunidad de recuperacion en el
trimestre posterior. Asi, en el 22 trimestre existe la oportunidad de recuperar el 12. En todo caso,
el profesor adecuara el nimero y extension de las preguntas al tiempo disponible.

La calificacion del médulo del alumno/a se computard a partir de las calificaciones extraidas de
las diferentes herramientas de evaluaciéon ordinaria, segin la siguiente ponderacién vy
procedimientos y posterior redondeo a un numero entero, de 1 al0.
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Empresa e iniciativa emprendedora
Maria Rodriguez Suaréz-Valgrande
Nieves Palenzuela Fernandez
UNIDADES FORMATIVAS:
OBJETIVOS, RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CONTENIDOS Y CRITERIOS DE EVALUACION:

Iniciativa emprendedora

Objetivos

Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se
presentan en los procesos y en la organizacidn del trabajo y de la vida personal.

Resultados de aprendizaje

Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los
requerimientos derivados de los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Contenidos Criterios de evaluacion

= Trabajo por cuenta propia. = Se ha identificado el concepto de
innovacién y su relacién con el progreso
de la sociedad y el aumento en el
bienestar de los individuos.

= Emprendedores: cualidades, actitudes,
caracteristicas, requisitos, ventajas e
inconvenientes.”

= Se ha analizado el concepto de cultura
emprendedora y su importancia como

* Cultura  empresarial e  imagen fuente de creacién de empleo y bienestar
corporativa: la responsabilidad social social.
corporativa.

= |dea de negocio.

= Se ha valorado la importancia de la
= La ética empresarial. iniciativa individual, la creatividad, Ia
formacion y la colaboracién como
requisitos indispensables para tener
éxito en la actividad emprendedora.

= Plan de empresa.

= Se ha analizado la capacidad de iniciativa
en el trabajo de una persona empleada
en una pequefia y mediana empresa
relacionada con el sector de actividad
relacionado con los estudios cursados.

= Se ha analizado el desarrollo de la
actividad  emprendedora de un
empresario que se inicie en el sector
correspondiente.

= Se ha analizado el concepto de riesgo
como elemento inevitable de toda
actividad emprendedora.
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= Se ha analizado el concepto de
empresario/a y los requisitos y actitudes
necesarios para desarrollar la actividad
empresarial.

= Se ha descrito la estrategia empresarial,
relacionandola con los objetivos de Ia
empresa.

= Se ha definido una determinada idea de
negocio, en el ambito correspondiente,
gue sirva de punto de partida para la
elaboracion de un plan de empresa.

Creacion y puesta en marcha de una empresa

Objetivos

el de los miembros del equipo.

Realizar la gestidn basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresa y tener
iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el dmbito de
su competencia, con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo personal y en

Resultados de aprendizaje

Realiza actividades para la constitucidn y puesta en marcha de una empresa, seleccionando
la forma juridica e identificando las obligaciones legales asociadas.

Contenidos

Criterios de evaluacion

=  Formas juridicas: empresario individual,
sociedad limitada, sociedad limitada
nueva empresa, sociedad andnima,
sociedad limitada laboral y sociedad
anénima laboral, cooperativas, otras
formas juridicas...

*  Franquicias.

= Tramites para la constitucién de una
empresa: punto de atencién al
emprendedor.

= |nversibn y gastos iniciales de
constitucién de una empresa: plan de
financiacion.

= Financiacion: interna, externa...

=  Se han analizado las diferentes formas
juridicas de la empresa.

= Se ha especificado el grado de
responsabilidad legal de los propietarios
de la empresa, en funcion de la forma
juridica elegida.

= Se ha diferenciado el tratamiento fiscal
establecido para las diferentes formas
juridicas de la empresa.

= Se han analizado los tramites exigidos
por la legislacion vigente para la
constitucién de una empresa.

= Se ha realizado una busqueda exhaustiva
de las diferentes ayudas para la creacion
de empresas relacionadas con el sector
de referencia.
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= Fuentes de financiacion propias: | = Se han identificado los principales
aportaciones de los socios, instrumentos de financiacién bancaria.

autofinanciacion... . .
= Se haincluido en el plan de empresa todo

= Fuentes de financiacion ajenas: lo relativo a la eleccion de la forma
prestamos bancarios, créditos, leasing, juridica, estudio de la viabilidad
renting, créditos comerciales, descuento

de letras, factoring...

. L econémica y financiera, tramites
=  Ayudas y subvenciones publicas. . . .
administrativos, ayudas y subvenciones.

" Presupuestos. = Se han identificado las vias de

= Plan de tesoreria. asesoramiento y gestién administrativa
externas existentes a la hora de poner en

= Plan de produccién: fabricacion de un
marcha una PYME.

bien o producto, prestacion de un
servicio..

=  Aprovisionamiento: compras, relacion
con los proveedores, almacenamiento y
gestidon de inventarios.

= El analisis de los costes: fijos, variables.

=  Umbral de rentabilidad.

La empresa y su entorno

Obijetivos

Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando activamente en la vida
econdmica, social y cultural.

Resultados de aprendizaje

Define la oportunidad de creacién de una pequefia empresa, valorando el impacto sobre el
entorno de actuacion e incorporando valores éticos.

Contenidos Criterios de evaluacion

= El entorno de la empresa: general y | ® Se han descrito las funciones basicas que
especifico del sector. se realizan en una empresa y se ha
analizado el concepto de sistema

=  Analisis DAFO del entorno. )
aplicado a la empresa.

= El mercado: concepto, tipos, tamafio,

cuota y segmento de mercado. = Se han identificado los principales

componentes del entorno general que
rodea a la empresa, en especial el
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Estudio de mercado: clientes,
proveedores, competencia... Fuentes de
informacion.

Localizacién del proyecto empresarial.

Marketing: producto, precio, promocidén
y distribucion.

Producto: tipos, caracteristicas, ciclo de
vida.

Precio: criterios de fijacién del precio.
Tipos de precios.

Promocién: medios de
Ventajas e inconvenientes.

promocién.

Distribucion: canales de distribucion.
Atencidn al cliente.

La organizacion de |Ia
organigrama.

empresa:

Seleccion de personal: andlisis de los
puestos de trabajo, formacion del
personal y obligaciones de la empresa en

materia laboral.
Direccidn y liderazgo en la empresa.

Motivacion laboral.

entorno econémico, social, demografico
y cultural.

Se ha analizado la influencia en la
actividad empresarial de las relaciones
con los clientes, con los proveedores y
con la competencia, como principales
integrantes del entorno especifico.

Se han identificado los elementos del
entorno de una PYME del sector.

Se han analizado los conceptos de cultura
empresarial e imagen corporativa y su
relacién con los objetivos empresariales.

Se ha analizado el fenémeno de la
responsabilidad social de las empresas y
su importancia como un elemento de la
estrategia empresarial.

Se ha elaborado el balance social de una
empresa relacionada del sector
correspondiente y se han descrito los
principales costes sociales en que
incurren estas empresas, asi como los
beneficios sociales que producen.

Se han identificado, en las empresas del
sector correspondiente, practicas que
incorporan valores éticos y sociales.

Objetivos

Funcion administrativa

Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de

iniciativa

profesional, para realizar la gestidn basica de una pequefia empresa o emprender un

trabajo.

Resultados de aprendizaje

Realiza actividades de gestién administrativa y financiera de una PYME, identificando las
principales obligaciones contables y fiscales y cumplimentando la documentacién.

Contenidos

Criterios de evaluacion
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= La contabilidad en la empresa: | * Se han analizado los conceptos basicos
conceptos, tipos, principios contables.. de contabilidad, asi como las técnicas

de registro de la informacién contable.
= Las cuentas anuales: balance, cuenta de

resultados, memoria. =  Se han descrito las técnicas basicas de
analisis de la informacion contable, en
especial en lo referente a la solvencia,

* Andlisis del balance: fondo de liquidez y rentabilidad de la empresa.
maniobra. Analisis de ratios.

=  Gestidn contable: libros obligatorios.

= Se han definido las obligaciones fiscales
= Gestidn administrativa: pedido, de una empresa del sector.
albaran, factura, recibo, cheque, letra

. = Se han diferenciado los tipos de
de cambio...

impuestos en el calendario fiscal.
= Gestidon fiscal: los impuestos de la

empresa. IRPF. Impuesto de
sociedades. IVA. Calendario fiscal.

= Se hacumplimentado la documentacién
basica de caracter comercial y contable
(facturas, albaranes, notas de pedido,
letras de cambio y cheques, entre otras)
para una PYME del sector
correspondiente y se han descrito los
circuitos que dicha documentacion
recorre en la empresa.

= Se ha incluido la anterior
documentacion en el plan de empresa.

CRITERIOS DE CALIFICACION:

A la hora de proceder a realizar la evaluacion del alumno/a habrad que seguir los
siguientes criterios:

30% Pruebas especificas. Es la media de las calificaciones obtenidas en las pruebas
trimestrales. Para que la calificacién obtenida en un examen haga media con la de
otro u otros debe ser, como minimo, de 3 puntos.

70% Proyecto empresarial y actividades

50% proyecto empresarial La calificacion obtenida en el proyecto serd grupal.
Al término de la primera evaluacion se efectuard una exposicién en el aula de la
parte del proyecto realizada en el trimestre y al término de la segunda
evaluacion se efectuard una exposicion del total del proyecto. En la exposicion
deben participar todos los integrantes del grupo. En cada evaluacion el grupo
debe entregar a la profesora:

- El proyecto en un documento de Word, con portada, indice y con los
apartados establecidos por la profesora. El proyecto debe responder al
guidén que la profesora ira explicando en el aula.

La nota del proyecto tomard en consideracidn: la presentacion y el
contenido del proyecto empresarial.

Entregar o presentar con retraso el proyecto supondra la no evaluacién del mismo.

Si alguno de los grupos manifiesta a lo largo del curso que un compafiero/a no esta
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realizando la tarea encomendada y obstaculiza gravemente el progreso del
trabajo colectivo, la profesora puede decidir, tras analizar la situacidn, que dicho
alumno realice y presente de forma individual un proyecto empresarial propio.

-20% Valoracion de actividades y trabajos que se realizardn a lo largo del curso tanto
de forma individual como colectiva

Un alumno aprueba el Mddulo si obtiene al menos 5 puntos en la nota trimestral. Si la nota
fuese inferior a 5 puntos, debera realizar las pruebas/trabajos y/o exdmenes programados de
recuperacion.

ACTIVIDADES Y PRUEBAS DE RECUPERACION:

a. Programa de recuperacion de una evaluacion parcial

- Los alumnos que hayan suspendido el proyecto empresarial deberan subsanar los
errores u omisiones que ocasionaron el suspenso, entregando el proyecto revisado y
corregido en la fecha que la profesora fije. No se aceptaran, salvo causa justificada,
proyectos entregados fuera de esa fecha.

- Los alumnos que hayan suspendido las pruebas de conocimientos realizaran un
examen de recuperacion trimestral basado en los contenidos minimos del trimestre
en cuestion. Necesitard obtener una calificacion minima de 5 (apto).

- Enelmesde marzo, aquellos alumnos que tengan pendiente de superacién una o varias
evaluaciones trimestrales podran presentarse a un examen de recuperacién final
basado en los contenidos minimos. Cabe destacar que si la parte no superada es el
proyecto, se debera presentar el proyecto para poder superar el mddulo.

b. Programa de recuperacion de la evaluacion extraordinaria de junio

Los alumnos que no hayan podido superar a lo largo del curso una o varias
evaluaciones parciales, contaran con un Programa de recuperaciéon de la evaluacién de
junio consistente en:

El proyecto empresarial , llevado a cabo siguiendo los apartados y requisitos mas arriba
sefalados.(30%)

Una prueba especifica. Dicha prueba estara basada en los contenidos minimos
correspondientes a las evaluaciones parciales que el alumno tenga pendientes.(70%)

Aquellos alumnos que no accedan al mddulo de formacidn en centros de trabajo (FCT) y
tengan pendiente el médulo de EIE, deberan seguir asistiendo a clase durante el tercer trimestre
para repasar los contenidos, actividades y ejercicios realizados durante el curso, para de estar
forma facilitarles que obtengan una calificacién positiva en la prueba extraordinaria a la que
tendran derecho a presentarse al finalizar el tercer trimestre. Dicha prueba consistird en una
serie de preguntas tedricas sobre los contenidos basicos del médulo, asi como a la realizacion
de una serie de ejercicios practicos, similares a los realizados durante todo el curso. Ademas
el/la alumno/a debera realizar un proyecto de una empresa del sector.

Cualquier informacion sobre la fecha y contenidos de las pruebas extraordinarias de
evaluacidn se hard exclusivamente a través del tablén de anuncios del centro y de la pagina Web
cislan.es.
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PROCEDIMIENTO DE EVALUACION ALTERNATIVO:

Cuando el alumno acumule mas del 15% de faltas de asistencia del trimestre deberd
acudir a un sistema alternativo de evaluacion. Esté alumno podrd seguir asistiendo a clase y
participando del proceso ensefianza-aprendizaje con todos sus derechos.

El limite en el médulo de esta marcado en 8 faltas en el primer trimestre, 8 en el segundo y 6
en el tercero.

Al final de curso se realizard una prueba consistente en una prueba tedrica/practica de
los conocimientos no alcanzados y la entrega de los trabajos/proyecto pendientes para valorar
los conocimientos del alumno sobre los contenidos de cada uno de los trimestres en los que
falté. En el caso de alumnos que hayan faltado un periodo concreto se podrd diseiiar una prueba
personalizada para su caso.

Se puede establecer en el RRI |la posibilidad de no aplicar este sistema alternativo a alumnos que
hayan superado el 15% cuando el profesor considere que cuenta con el suficiente numero de
referencias para obtener una calificacién.

La prueba realizada versara sobre los contenidos no superados cada alumno. Si el alumno
ha participado en algun ejercicio de clase se tendra en cuenta en los trabajos que debera realizar.
Igualmente los exdmenes realizados durante el curso ya no tendran que ser realizados de nuevo
en el procedimiento alternativo de evaluacion.

Los porcentajes serdn los siguientes;
60% Teoria. Exdmenes orales o escritos.
40% Practico. 30% Proyecto y 10% Actividades

Los alumnos que acudan a este sistema alternativo deberan ser informados por el profesor de
gue se les aplicara dicho procedimiento. Jefatura de Estudios publicara en el tablén de anuncios
los alumnos que deben acudir a este procedimiento alternativo

Cualquier informacion sobre la fecha y contenidos de las pruebas extraordinarias de
evaluacidn se hara exclusivamente a través del tabldn de anuncios del centro y de la pagina web
cislan.es.
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Proyecto De Fin De Ciclo

Rubén Lépez Pérez

Diego Valifio Garcia

1. Contenidos:

Secuenciacion y distribucion

Ev Unidades de trabajo secuenciadas Cronologia Horas
U.T. 1. Introduccion y gestion del proyecto Sept. — oct. 3

19 U.T. 2. Andlisis y contexto Octubre 3
U.T. 3. Disefio de proyecto Nov. - dic. 7
U.T. 4. Planificacion de la ejecucion Enero 3

a

’ U.T. 5. Desarrollo del proyecto Febrero-Marzo 8
Tutoria individual Marzo-Junio

32

Exposicion y defensa del proyecto Junio

U.T. 1. Introduccion y gestion del proyecto

Resultados de aprendizaje

puedan satisfacer.

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que las

Contenidos

Criterios de evaluacion

Caracteristicas del proyecto
= Requerimientos
= Calendarioy plazos

= |nstancias y requisitos

d) Se han valorado las oportunidades de
negocio previsibles en el sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto
requerido para dar respuesta a las demandas
previstas.

Ideas de proyecto. Reunidn en grupo

=  Tematicas y contenidos

f) Se han determinado las caracteristicas
especificas requeridas en el proyecto.

i) Se ha elaborado el guion de trabajo que se
va a seguir para la elaboracion del proyecto.

Actividades
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= Realizar una “tormenta de ideas” sobre posibles contenidos del proyecto

U.T. 2. Andlisis y contexto del sector

Resultados de aprendizaje

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que las

puedan satisfacer.

Contenidos

Criterios de evaluacion

Caracteristicas del proyecto
= Tipos de empresas
= Necesidades del sector

= El autoempleo.
negocio

Oportunidades de

= Legislacién sectorial

Caracteristicas del proyecto
=  Estructuray organizacion
= Nivel adecuado

= Tipos

Ideas de proyecto. Reunién en grupo
= Antecedentes previos

=  QOrganizacion

a) Se han clasificado las empresas del sector
por sus caracteristicas organizativas y el tipo
de producto o servicio que ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo
indicando la estructura organizativa y las
funciones de cada departamento.

c) Se han identificado las necesidades mas
demandadas a las empresas.

d) Se han valorado las oportunidades de
negocio previsibles en el sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto
requerido para dar respuesta a las demandas
previstas.

f) Se han determinado las caracteristicas
especificas requeridas en el proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones
fiscales, laborales y de prevencion de riesgos,
y sus condiciones de aplicacion.

h) Se han identificado posibles ayudas o
subvenciones para la incorporaciéon de las
nuevas tecnologias de produccién o de
servicio que se proponen.

i) Se ha elaborado el guion de trabajo que se
va a seguir para la elaboracion del proyecto.

Actividades

=  Definir el calendario de trabajo del proyecto

=  Realizar un cuadro sindptico del sector

= Realizar un estudio del sector o de una parte del mismo

= Debatir sobre oportunidades de negocio y areas de innovacion
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U.T. 3. Disefio de proyectos

Resultados de aprendizaje

2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y
desarrollando las fases que lo componen.

Contenidos Criterios de evaluacién

Recopilacion de informacion y | a) Se ha recopilado informacioén relativa a los

documentacion. aspectos que van a ser tratados en el
proyecto.

Definicion del proyecto
b) Se ha realizado el estudio de viabilidad del

Objetivos .
mismo

Partes del proyecto y ejecuciéon semanal c) Se han identificado las fases o partes que
componen el proyecto y su contenido.

Analisis de recursos . L
d) Se han establecido los objetivos que se

Identificacion de necesidades pretenden conseguir, identificando su

Organizacion del trabajo alcance.

e) Se han previsto los recursos materiales y

Presupuesto } )
personales necesarios para realizarlo.

Fuentes de financiacion ) L
f) Se ha realizado el presupuesto econdmico

El estudio de viabilidad correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de

financiacién para la puesta en marcha del
Seguimiento y evaluacion del proyecto mismo.

Comunicacidn y reuniones

.h) Se ha definido y -elaborado Ia
documentacidn necesaria para su disefno.

i) Se han identificado los aspectos que se
deben controlar para garantizar la calidad del
proyecto.

Actividades

= Realizar la estructura de un posible proyecto
= Elaborar un dosier de informacidn y recursos
=  Establecer un andlisis de viabilidad

=  Presentacion del proyecto y “pitching”
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U.T. 4. Planificacion de la ejecucion del proyecto

Resultados de aprendizaje

3. Planifica la ejecucidn de un proyecto audiovisual o de espectdculo, determinando el plan

de intervencidn y la documentacion asociada.

Contenidos

Criterios de evaluacion

Elaboracién de la memoria y preparacion de
la ejecucion

= Elaboracidn de un cronograma.
=  Gestidn logistica
= Solicitud de tramites

= Establecer un plan de prevencién de
riesgos

= Atribucion de responsabilidades
=  Plan de desarrollo
=  Plan econdmico

= Organizacién vy
documentacién

gestion de la

a) Se han secuenciado las actividades
ordenandolas en funcidn de las necesidades
de desarrollo.

b) Se han determinado los recursos y la
logistica necesaria para cada actividad.

c) Se han identificado las necesidades de
permisos y autorizaciones para llevar a cabo
las actividades.

d) Se han determinado los procedimientos de
actuacién o ejecucidn de las actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes
a la ejecucion, definiendo el plan de
prevencion de riesgos y los medios y equipos
necesarios.

f) Se ha planificado la asignacién de recursos
materiales y humanos y los tiempos de
ejecucion.

g) Se ha hecho la valoracién econémica que
da respuesta a las condiciones de su puesta
en marcha.

h) Se ha definido y elaborado Ila
documentacion necesaria para la ejecucion.

Actividades

= Elaboracién de la memoria del proyecto

U.T. 5. Ejecucion y evaluacion del proyecto

Resultados de aprendizaje

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucién del proyecto
audiovisual o de espectaculo, justificando la selecciéon de variables e instrumentos

empleados.
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Contenidos Criterios de evaluacion

Procedimientos de autoevaluacion y analisis | a) Se ha definido el procedimiento de
. . ., evaluacion de las actividades o

Ejecucidn y proceso ) X
intervenciones.
=  Memoria
b) Se han definido los indicadores de calidad

=  Producto final para realizar la evaluacion.

Imprevistos e imponderables c) Se ha definido el procedimiento para la
evaluacion de las incidencias que puedan

Procedimientos de registro de incidencias >
presentarse durante la realizacién de las

Procedimientos de evaluacion actividades, su posible solucién y registro.
* Independientes d) Se ha definido el procedimiento para
*  Externos gestionar los posibles cambios en los

recursos y en las actividades, incluyendo el

= Objetivos sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definidko y -elaborado Ia
documentacidn necesaria para la evaluacién
de las actividades y del proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la
Técnicas de exposicién oral participacién de los usuarios o clientes en la
evaluacion y se han elaborado los
documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para
garantizar el cumplimiento del pliego de
condiciones del proyecto, cuando este existe.

Actividades

= Ejecucion del proyecto
=  Autoevaluacion del proyecto y de la ejecucion

=  Evaluacion externa

2. Metodologia

Principios generales

Este mddulo profesional complementa la formacidn establecida para el resto de los médulos
profesionales que integran el titulo en las funciones de andlisis del contexto, disefio del proyecto
y organizacién de la ejecucion.

La funcién de analisis del contexto incluye las subfunciones de recopilacién de informacion,
identificacion de necesidades y estudio de viabilidad.

La funcidn de disefio del proyecto tiene como objetivo establecer las lineas generales para dar
respuesta a las necesidades planteadas, concretando los aspectos relevantes para su realizacion.
Incluye las subfunciones de definicion del proyecto, planificacion de la intervencién vy
elaboracién de la documentacién.
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La funcién de organizacién de la ejecucién incluye las subfunciones de programacién de
actividades, gestion de recursos y supervisién de la intervencién.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se desarrollan en el sector de la
produccién y realizacién de productos audiovisuales (cine, video, multimedia, televisién y new
media) y de espectdaculos (artes escénicas, producciones musicales y eventos).

Métodos de trabajo

La metodologia de trabajo sera variable en funcion de la unidad de trabajo y de los objetivos a
desarrollar. En el primer trimestre se pretende establecer un proceso de ensefianza-aprendizaje
mas guiado por el profesor. En este momento se mostraran herramientas de trabajo y
metodologias de desarrollo de proyectos organizadas por el tutor de grupo y con ejercicios
practicos de estos.

El segundo trimestre estd mas orientado a desarrollar el trabajo en equipo y a disefiar un
proyecto personal con informacidon recopilada por los propios alumnos/as. En este momento, el
tutor de grupo desempena una funcién de asesor y de guia sobre el trabajo propio. Ademas se
pretende que el tutor individual tome contacto con el alumno para establecer las primeras lineas
de trabajo.

En el tercer trimestre se debe ejecutar el proyecto y poner en préctica el sistema de evaluacion
del propio proyecto. Se pretende potenciar la autonomia de trabajo del alumno/ay la iniciativa
personal. El tutor individual tomara un papel de ayudante para solventar las dificultades y
superar los inconvenientes, asi como informarle de las deficiencias que presenta el proyecto.

Finalmente el proyecto se debe exponer y defender ante un tribunal compuesto por los dos
profesores. Se pretende que en este momento el alumnado domine el contenido de su proyecto
y sea capaz de comunicarlo con fluidez

La evaluacion formativa estd siempre presente en la actividad docente permitiendo
reconducir los procesos de ensefanza-aprendizaje de los alumnos, que se consigue,
podriamos decir, mediante la observacion diaria de las actividades que realizan los alumnos
de forma individual o en grupo.

Esta evaluacion estard muy presente en los dos primeros trimestres guiada por el tutor
colectivo y en la tercera por el tutor individual. Se pretende asesorar y orientar al alumno en
la construccidn de su proyecto y en la forma y aspecto que debe tomar.

Esta evaluacion se realizara en dos lineas de trabajo:

= Generar el debate y el contraste de ideas en grupo con toda la clase o en grupos mas
reducidos, con el objetivo de alcanzar conclusiones por ellos mismos.

= Seguimiento personalizado de los planteamientos del proyecto y orientacion sobre sus
posibilidades dentro de los intereses del alumno/a.

Espacios

Durante el primer trimestre se utilizara un aula polivalente para impartir la docencia. Durante el
segundo sera preferible el uso de un aula de ordenadores dotados de software de ofimatica. En
el tercer trimestre se planificara la distribucién de espacios en funcidn de las posibilidades del
Centro y del proyecto presentado.

Contenidos trasversales

Algunos de los valores que se pretenden inculcar y se evaluaran en los diferentes
procedimientos son:

= Ladisponibilidad personal y temporal necesaria en el puesto de trabajo.
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Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y profesionales (orden,
limpieza y responsabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de trabajo.

Los requerimientos actitudinales ante la prevencion de riesgos en la actividad
profesional.

Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad profesional.

Las actitudes relacionales con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias
establecidas en la empresa.

Las actitudes relacionadas con la documentacidon de las actividades realizadas en el
ambito laboral.

Las necesidades formativas para la insercién y reinsercion laboral en el ambito cientifico
y técnico del buen hacer del profesional.

Recursos diddcticos

3.

Pizarra
Cafdn de video y ordenador con acceso a internet
Material elaborado por los propios tutores

Material para proyeccion de elaboracién propia: (power point, prezi, graficos, ...)

Evaluacion

Evaluacion sumativa

Determina el nivel de aprendizaje alcanzado por los alumnos en términos de calificaciones. Para
ello se tienen en cuenta los resultados obtenidos en tres procedimientos contribuyendo a
determinar la calificacién.

Memoria: Se elaborard una memoria documental sobre el proyecto elaborado, su seguimiento
y evaluacidn. La memoria estara sujeta a los siguientes criterios obligatorios:

Versar sobre los objetivos generales del ciclo

Autoria del alumno/a. La memoria debe ser elaborada completamente por el alumno/a.
En caso de que el proyecto se desarrolle en grupo, se podran adjuntar documentos
elaborados por otros alumnos del grupo como anexos a la memoria, indicando la
autoria de los mismos.

Presentar la memoria en tiempo y forma. Aspectos formales como extensién, formato,
fuentes, tamanos, etc. que se determinen al inicio de curso, del mismo modo, que
cumplir con los plazos establecidos.

El tutor colectivo informara al tutor individual sobre la actitud y destrezas trasversales
demostradas durante el curso

Ejecucion: El proyecto debe ponerse en practica y registrarse en algun soporte adecuado que
se presentard junto con la memoria. En esta produccion se valoraran:

La fidelidad del producto sobre el proyecto planificado.
La realizacién de labores y actividades profesionales relacionadas con el ciclo.
La calidad del producto y la organizacién del trabajo.

Actitudes y habitos recogidos en los conocimientos trasversales

En el caso de que en algun trabajo no proceda la ejecucion del proyecto o no sea posible por
causas ajenas al alumno, el proyecto podra admitirse para la exposicidn y defensa. Esta situacion
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debera ser solicitada y justificada ante el tutor o tutores y en cualquier caso, los tutores son los
gue tendran la capacidad de admitir esta circunstancia. En este caso, se evaluard con mayor
profundidad la memoria y la exposicién.

Exposicién y defensa: El alumno/a dispondra de 30 minutos para exponer las lineas generales
de su proyecto, recogidas en la memoria, asi como la ejecucién y autoevaluacién del mismo.
Posteriormente, se procederd a la defensa en la que el alumno/a debera contestar a las
preguntas que planteé el tribunal sobre la memoria, la ejecucién y la exposicién del proyecto.

La evaluacion global de estos tres procedimientos conformara la evaluacién del médulo. En los
tres casos se valorardan las siguientes lineas de actuacioén:

= Laejecucion de trabajos en equipo.

= Laresponsabilidad y la autoevaluaciéon del trabajo realizado.

= Laautonomiay la iniciativa personal.

= Eluso de las Tecnologias de la Informaciéon y de la Comunicacion.

La evaluacion del proyecto correspondera al tutor o tutora individual con la colaboracion de
quien hubiese ejercido la tutoria colectiva. En caso de que ambas tutorias coincidan en la misma
persona la direccidn del centro designara otro profesor o profesora del ciclo para colaborar en
la evaluacién.

Procedimiento de evaluacion alternativo

En el caso de que el alumno haya faltado mas de un 15% y los tutores consideren que no ha sido
posible realizar un seguimiento del proyecto expuesto y de su ejecucidn el tribunal podrd alargar
el tiempo de exposicion el tiempo que considere necesario y solicitar lo documentos que
consideren pertinentes para mejorar el proceso evaluador. De esta situacion el alumno/a sera
informado con la suficiente antelacién.

Criterios de calificacion

=  Planificacién y memoria del proyecto: 30%
= Ejecucion del proyecto: 40%
= Exposicion y defensa: 30%

Si por alguna razdén la ejecucidn no procede, la calificacidn se realizard de igual modo, pero el
alumnado debera incorporar un documento de ejecucidn, donde se concreten el proceso a
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Formacion en Centros de Trabajo
Rubén Lépez Pérez
Isabel Menéndez Suarez
1.- Objetivos

Este mddulo profesional contribuye a completar las competencias de este titulo y los objetivos
generales del ciclo, tanto aquellos que se han alcanzado en el centro educativo, como los que
son dificiles de conseguir en el mismo.

4.- Unidades de competencia

La correspondencia de las unidades de competencia acreditadas de acuerdo con lo establecido
en el articulo 8 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, con los mddulos profesionales para su
convalidacion, establece que el médulo de FCT no estd asociado a ninguna unidad de
competencia.

5.- Contenidos
El mdédulo profesional de F.C.T. tendrd una duracién de 380 horas.

El médulo profesional de F.C.T. se desarrollard en periodo ordinario comprendido entre abril y
junio del segundo curso académico y su evaluacidon ordinaria se realizard en junio.

Los alumnos que por tener pendiente algin mddulo y tengan que hacer la prueba de evaluacion
extraordinaria en junio, deberan realizar la F.C.T durante el primer trimestre del curso siguiente,
es decir entre septiembre y diciembre y su evaluacién sera en diciembre. En el caso de suspender
este periodo de F.C.T debera volver a realizarlo en el periodo de abril a junio, y su evaluacion
seria en junio.

La duracién de las estancias del alumnado en el centro de trabajo sera igual o cercana al
horario laboral del propio centro de trabajo, reservdndose una jornada cada quincena para la
realizacion en el centro docente de actividades tutoriales de seguimiento y evaluacién continua.

Para las familias profesionales que debido a su especificidad curricular, como puede ser el caso
de Realizacidn de audiovisuales y de espectaculos, requieran la realizacién del médulo de F.C.T.
en periodo extraordinario, serd necesaria la autorizacién expresa de la Direccién General de
Ordenacién Académica y Formacion Profesional. En estos supuestos los Centros remitiran al
Servicio de Formacion Profesional y Promocion Educativa los siguientes documentos:

a) Solicitud motivada y firmada por la Direccién del centro educativo.
b) Relacién nominal de los alumnos y alumnas implicados.

c) Las programaciones individuales de seguimiento y valoracién, garantizando la tutela de
las practicas.

d) Prevision presupuestaria de la actividad.

En el caso del alumnado que se encuentre en situacion laboral durante el periodo ordinario de
realizacion del mdédulo profesional de F.C.T., el equipo docente planteara el periodo de la
realizacion de la F.C.T.

Requisitos para acceder al médulo

El acceso al médulo profesional de F.C.T. se producira cuando:

El alumno o alumna tenga una evaluacion positiva en todos los médulos profesionales que se
cursan en el centro educativo y lleven asociadas unidades de competencia.

88 |CIFP Cislan



6. Metodologia, seguimiento y periodicidad.

Se entiende por seguimiento el control de la asistencia y la evaluacién del alumnado el proceso
mediante el cual se califica su grado de adquisicidén de las capacidades terminales de la F.C.T.

La evaluaciéon de la F.C.T., al igual que acontece con la del resto de los mdédulos profesionales de
un ciclo formativo, sera continua, realizdndose durante todo el proceso formativo
correspondiente.

La evaluacién del médulo de F.C.T. tiene asimismo por objeto conocer la competencia
profesional adquirida y por ello debe entenderse el proceso orientado a conseguir suficientes
evidencias de realizaciones o resultados profesionales que valorar la competencia profesional
del alumnado. Por tanto, los métodos de evaluacion de este moédulo deben ser orientados a
obtener evidencias de dichas competencias.

En el seguimiento del alumnado de este mddulo profesional de F.C.T. colaborardn los tutores y
tutoras designados por el centro de trabajo durante su periodo de estancia en el mismo. Este
seguimiento se expresara de dos formas:

¢ Alo largo de la F.C.T., a través de una hoja semanal del alumnado, y mediante los informes
obtenidos de los encuentros, quincenales como minimo, con el profesorado responsable de la
tutoria del centro educativo.

¢ Al final del proceso, mediante la valoracién de cada uno de los apartados representados en la
P.S.V (Programa de Seguimiento y Valoracidn) teniendo lugar en varias empresas, estos
apartados seran valorados correspondientemente por cada uno de los tutores implicados.

El profesorado responsable de la tutoria del alumnado establecera un régimen de visitas,
periédicamente y a través de teléfono y correo electrénico, para mantener entrevistas con los
tutores del centro de trabajo, observar directamente las actividades que el alumnado realiza en
el mismo y registrar su propio seguimiento.

La calificacion del moédulo de F.C.T. sera de apto o no apto. En el supuesto que el alumno o
alumna obtenga la calificacion de no apto, podra cursar el médulo de nuevo en la misma u otra
empresa, repitiendo parte o la totalidad de las actividades del médulo profesional.

En todo caso, cada alumno o alumna podra ser evaluado y calificado del médulo profesional de
F.C.T. dos veces como maximo, entre convocatorias ordinarias y extraordinarias.

Excepcionalmente, la Direccion General de Ordenacidon Académica y Formacion Profesional
podrd autorizar una convocatoria de gracia para aquellos casos, en que por motivos de
enfermedad u otros casos que se consideren, no se hubiera podido superar dicho mddulo de
Formacién en Centros de Trabajo en las dos convocatorias anteriores.

7. Actividades y periodos de recuperacion.

Los alumnos y alumnas que sean declarados NO APTOS en el médulo profesional de F.C.T.
desarrollado en periodo ordinario dispondran de un periodo extraordinario para la nueva
realizacion del mismo: En los ciclos formativos de la familia profesional de imagen y sonido el
moddulo profesional de F.C.T. se desarrollarad durante el periodo de octubre a diciembre del
curso siguiente. La evaluacion extraordinaria se realizara en diciembre.
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Criterios de promocidn y titulacion

1. Para cursar los mdédulos profesionales que se imparten en el segundo curso el alumnado
debera superar todos los médulos de primer curso. Asimismo, también podrd matricularse y
cursar los médulos profesionales que se imparten en el segundo curso el alumnado con médulos
profesionales del primer curso pendientes de superacién cuya carga horaria en su conjunto no
supere el 25% del horario total asignado al primer curso.

2. El alumnado que se matricule en el segundo curso con algin médulo no superado, cursara los
moddulos de primer curso como pendientes, aplicindosele el programa de recuperacién
correspondiente.

3. El alumnado que no pueda matricularse en segundo curso permanecera en el primer curso y
se matriculard Unicamente de los médulos no superados que se imparten en ese curso.

4. El alumnado que al término del segundo curso no supere todos los mddulos profesionales del
ciclo formativo, permanecera en segundo curso y se matriculard de los mddulos pendientes de
superacién de segundo y, en su caso, de primero.

5. El alumnado que supere la totalidad de los mddulos profesionales que integran un ciclo
formativo recibira el correspondiente titulo de Técnico Superior o Técnica Superior
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