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1. Concrecion del curriculo al ambito productivo

El médulo de planificacién de cine y video es un mddulo vertebrador del audiovisual en general. Las
aplicaciones de este mddulo dentro del ambito asturiano no se diferencian especialmente del ambito estatal
o incluso europeo. El lenguaje y la narrativa audiovisual, la construccion del guion, sus aspectos formales y el
uso en su conjunto para planificar un producto audiovisual, son aspectos bastante genéricos, sin limitaciones
formales y con los Unicos condicionantes creativos o culturales. Tan sélo podriamos encontrar, como
condicionante del ambito local, las limitaciones en recursos y capacidad de produccion.

El CIFP de Comunicacidn, imagen y sonido es un centro integrado con abundantes y variados recursos que
permiten desarrollar actividades variadas. Los recursos para la docencia del audiovisual son variados y que
cubren sobradamente las necesidades.

El presente mddulo desarrolla las funciones correspondientes a la planificacion de la realizaciéon de
proyectos de cine y video, dentro del proceso de producciones audiovisuales y en concreto del subproceso
de produccion de proyectos de cine, video y multimedia. Asimismo, para conseguir que el alumnado
adquiera la polivalencia necesaria en este mddulo, es conveniente que se trabajen las técnicas de
planificacién de proyectos de cine, video, televisidn, animacién, multimedia y new media de diferentes tipos,
tales como spots publicitarios, video—clips, documentales, magazines, informativos y dramaticos.

Para la programacion de este mddulo se han tenido en cuenta la evaluacién inicial y la memoria de mdédulo
del curso pasado, con el fin de conocer el punto de partida y adecuar el ritmo del curso.

1.1 Otros aspectos
Hay que puntualizar que en el centro de estudios existen dos grupos del grado de Realizacién, uno en turno
matutino y otro en horario vespertino. Aunque la presente programacion es vdlida tanto para uno como
para otro, habria que decir que en el turno de mafana existe la posibilidad de realizar proyectos interciclos
en colaboracién con los ciclos de Produccién, lluminacidn y Sonido, mientras que por la tarde la colaboracion
podria hacerse sdélo con Sonido y VideoDJ. Eventualmente el centro también acoge cursos de formacién
para el Empleo con los que se podrian llegar a colaboraciones puntuales.

2. Competencias profesionales, personales y sociales

a) Determinar las caracteristicas formales y expresivas de los proyectos de realizacion de audiovisuales,
espectaculos y eventos, para su realizacion audiovisual o escénica.

b) Determinar las caracteristicas del personal técnico y artistico y de los recursos técnicos, materiales y
escénicos necesarios para la puesta en marcha del proyecto de realizacion de audiovisuales o de
espectaculos y eventos.

c) Planificar el proceso de trabajo del proyecto de audiovisuales, espectaculos y eventos, en consonancia con
el plan general de produccidn.

i) Aplicar las herramientas de las tecnologias de la informacién y la comunicacién propias del sector, en el
desempefio de las tareas, manteniéndose continuamente actualizado en las mismas.

j) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos,
técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacion y los recursos
existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.



k) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el dmbito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los miembros
del equipo.

I) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

m) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias
eficaces de comunicacién, transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados y respetando la
autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

n) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando los
procedimientos de prevencidon de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por la
normativa y los objetivos de la empresa.

3. Objetivos generales

a) Aplicar los cddigos expresivos, narrativos y comunicativos audiovisuales, para determinar las
caracteristicas formales y expresivas de los proyectos de audiovisuales, espectaculos y eventos.

b) Analizar las necesidades y funciones de los equipamientos técnicos y materiales para determinar sus
caracteristicas en la realizacién de proyectos de audiovisuales, espectaculos y eventos.

c) Analizar la organizacién funcional, las necesidades y las tareas del personal técnico, para determinar sus
caracteristicas en la realizacién de proyectos de audiovisuales, espectdculos y eventos.

d) Valorar las cualidades del personal artistico seglin las necesidades del proyecto, para determinar sus
caracteristicas en la realizacién de proyectos de audiovisuales, espectdculos y eventos.

e) Aplicar las técnicas de programacién de actividades y recursos, tanto humanos como materiales, para
planificar el proceso de trabajo de realizacidn de proyectos audiovisuales, espectaculos o eventos.

I) Aplicar técnicas narrativas y expresivas de planificacién de secuencias y puesta en escena para la
elaboracion de la documentacion técnica de realizacién de ensayos, grabacion o filmacién de proyectos de
audiovisuales y espectaculos

m) Evaluar las decisiones tomadas durante los procesos de preparacion y realizacion, y la adaptacion a los
cambios producidos en la puesta en marcha de un proyecto audiovisual, un espectaculo o evento, para fijar
de forma definitiva las caracteristicas de la representacién en el guién técnico o en el libro de regiduria.

n) Analizar las caracteristicas y posibilidades de los distintos programas y dispositivos de las tecnologias de la
informacion y la comunicacién propias del sector audiovisual y de los espectaculos, para su aplicacion en la
realizacion de los proyectos audiovisuales y de espectaculos.

) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucidn cientifica,
tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacién y la comunicacidn, para mantener el
espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

o) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se presentan en los
procesos y en la organizacidn del trabajo y de la vida personal.



p) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando saberes de
distinto dmbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacién en las mismas, para afrontar y
resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

r) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a la
finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

t) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la accesibilidad universal
y al «disefio para todos».

u) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso de
aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la calidad y ser capaces de supervisar y mejorar
procedimientos de gestién de calidad.

a) Conocer el sector industrias audiovisuales e industrias de realizacion de espectaculos de Asturias.

b) A aplicar la lengua extranjera para el uso profesional.

4. Relacion de unidades

Resultados de aprendizaje
Ne Unidad didéctica H. 0902. Planificacidn d? la realizacién en ciney
video
RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RA5 | RA6 | RA7
0 | Presentacion y evaluacion inicial 2
1 | La narracion audiovisual 4
2 | Ellenguaje audiovisual 20
3 | La puesta en escena 20 X
4 | La escritura audiovisual 20
5 | El guion técnico 18
6 | Andlisis de recursos para la produccion 10 X
2 Busqueda y seleccion de recursos para la 16 « «
produccion

8 | La planificacion del rodaje 18 X
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5. Desarrollo de las unidades didacticas

N2 Unidad didactica H.
0 | Presentacion y evaluacion inicial 2
Contenidos
Evaluacion inicial
Programacion didactica.
Actividades
1 | EXPLICACION | 1h.

Se explicara la programacion y la metodologia durante el curso. Esta actividad puede desarrollarse de
modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Explicar y responder dudas Preguntar dudas
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Pizarra, pantalla/proyector , documentacién y
herramientas digitales

| 2 | EVALUACION INICAL 1h.




Evaluacién inicial sobre conocimientos previos, recursos e intereses. Esta actividad puede desarrollarse de
modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado

Producto

Preparar encuesta

Responder

Respuestas

Recursos

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Herramientas digitales y/o papel y boligrafo

Encuesta

N2 Unidad didactica H.
1 | La narracién audiovisual 4
Ne Resultados de aprendizaje Completo
Realiza la planificacién expresiva de secuencias audiovisuales, aplicando cddigos y
1 técnicas estandarizadas de lenguaje audiovisual y consiguiendo los objetivos N
comunicativos requeridos.
Clave Instrumentos de evaluacion Ponderacion
PD Prueba digital de conceptos 20%
PET Prueba escrita trimestral 30%
PB Producciones breves orales o escritas 10%
PE Proyectos y/o producciones escritas o digitales 25%
cv Control de visionado 15%
RA Criterios de evaluacion Instrumentos Min.
1a) Se ha analizado la tipologia de género, la intencionalidad | PET, PD, PEA, PEE, CV
1 comunicativa, los condicionantes del disefio y los cédigos «
expresivos empleados en la realizacién de distintos
productos audiovisuales.
1d) Se han justificado las repercusiones expresivas y PET, PD, PEA, PEE, CV
1 funcionales que la adopcién de unas u otras formas de «
composicion y de disefio, aportan respecto a la comprension
e interpretacion de distintas secuencias audiovisuales.
1e) Se han aplicado las técnicas de realizacion de PET, PD, PEA, PEE, CV
1 continuidad en la resolucién de secuencias audiovisuales con «
desplazamiento de una personay con tomas de uno, dos o
mas personajes.
Contenidos
1. El concepto de narrativa audiovisual
2. Tipos de narrativa
3. Recursos para construir el relato
Actividades
1 | EXPLICACION |1

Se explicara el tema una vez a la semana con ejemplos de publicidad, cortos u otro tipo de audiovisuales.
Esta actividad puede desarrollarse de modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado

Producto

Explicar y responder dudas

Preguntar dudas

Apuntes

Recursos

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Pizarra, proyector, pantalla, documentacion,

Prueba digital semanal de conceptos

herramientas digitales

2 ‘ ANALISIS DE UN PRODUCTO AUDIOVISUAL

|1

Analisis de un producto audiovisual donde se aplican los contenidos explicados. Esta actividad puede
desarrollarse de modo no presencial.

Tareas del profesor

Tareas del alumnado

Producto

Preparar actividad y corregirla

Analizar el audiovisual

Analisis escrito

Recursos

| Instrumentos y procedimientos de evaluacion
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Pizarra, proyector, pantalla, documentacion,
herramientas digitales y/o boligrafo y papel

Prueba escrita trimestral sobre procedimientos

3 ‘ EJERCICIOS DE CLASE

‘ 7 ses.

Ejercicios breves de clase sobre contenidos concretos. Esta actividad puede desarrollarse de modo no

presencial.

Tareas del profesor

Tareas del alumnado Producto

Guiar y asesorar

Aplicar los contenidos explicados

Ejercicios escritos

Recursos

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

documentacidén, herramientas digitales y/o
boligrafo y papel

Producciones breves orales o escritas

4 ‘ TRABAJO DE DESARROLLO

‘ 1% ses.

Ejercicio de desarrollo o reflexion para realizar sobre contenidos concretos. Se puede concluir fuera de
clase Esta actividad se puede desarrollar de modo no presencial.

Tareas del profesor

Tareas del alumnado Producto

Solventar dudas

Aplicar los contenidos explicados

Ejercicios escritos o digitales

Recursos

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Pizarra, proyector, pantalla, documentacién,

Producciones escritas o digitales

herramientas digitales y/o boligrafo y papel

5 | PELICULA 0 min.

Visionado de un largometraje fuera del aula.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto

Seleccionar largometrajes Visionado activo Anotaciones

Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluaciéon
Peliculas Control de visionado
N2 Unidad didactica H.
2 | El lenguaje audiovisual 20
N2 Resultados de aprendizaje Completo
Realiza la planificacién expresiva de secuencias audiovisuales, aplicando codigos y
1 técnicas estandarizadas de lenguaje audiovisual y consiguiendo los objetivos N
comunicativos requeridos.
Clave Instrumentos de evaluacion Ponderacion
PD Prueba digital de conceptos 20%
PET Prueba escrita trimestral sobre procedimientos 30%
PB Producciones breves orales o escritas 10%
PE Proyectos y/o producciones escritas o digitales 25%
cv Control de visionado 15%
RA Criterios de evaluacion Instrumentos Min.
1a) Se ha analizado la tipologia de género, la intencionalidad | PET, PD, PEA, PEE, CV
1 comunicativa, los condicionantes del disefio y los cédigos «
expresivos empleados en la realizacién de distintos
productos audiovisuales.
1b) Se han valorado las consecuencias comunicativas de la PET, PD, PEA, PEE, CV
1 utilizacion expresiva del encuadre adoptado, el angulo de «
camaray sus movimientos en la resolucién de diversos
proyectos audiovisuales.
1c) Se ha relacionado el valor expresivo y comunicativo de PET, PD, PEA, PEE, CV
1 una secuencia audiovisual con los aspectos espaciales de la «
imagen, tales como el campo, el fuera de campo y el
movimiento interno y externo de los planos.
1 1d) Se han justificado las repercusiones expresivas y PET, PD, PEA, PEE, CV «
funcionales que la adopcién de unas u otras formas de
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composicion y de disefio, aportan respecto a la comprensién
e interpretacion de distintas secuencias audiovisuales.

1e) Se han aplicado las técnicas de realizacion de PET, PD, PEA, PEE, CV
continuidad en la resolucién de secuencias audiovisuales con
desplazamiento de una persona y con tomas de uno, dos o
mds personajes.

1f) Se ha analizado el valor funcional, expresivo y PET, PD, PEA, PEE, CV
comunicativo de los recursos sonoros empleados en la
construccion de la banda sonora de una produccién
audiovisual.

1g) Se ha disefiado la estructura expresiva de la banda PET, PD, PEA, PEE, CV
1 sonora de un producto audiovisual, dando respuesta a sus X
requisitos comunicativos.

Contenidos

1. La fragmentacion del espacio: Tamafos de plano. Angulacién. Movimientos de cdmara.

2. El espacio sugerido: Campo y fuera de campo. Profundidad de campo e hiperfocal. Eje de la accidn.
Regla de los 302. Composicién. Regla de los tercios

3. El tiempo: Toma, escena y secuencia. Orden: flash-back y flash-forward. Continuidad. Recursos
narrativos: elipsis, reiteracién, asincronia, plano-secuencia. Montaje: Ritmo y duracion, tipos, transiciones.
4. El sonido: Banda sonora. Dimensiones. Voz y diégesis. Musica y diégesis. BSO. Leiv motiv.

Actividades

1 | EXPLICACION | 65ses.

Se explicara el tema una vez a la semana con ejemplos de publicidad, cortos u otro tipo de audiovisuales.
Esta actividad puede desarrollarse de modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Explicar y responder dudas Preguntar dudas Apuntes
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Pizarra, proyector, pantalla, documentacién, Prueba digital semanal de conceptos
herramientas digitales y cuestionarios.

2 ‘ ANALISIS DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES ‘ 3 ses

Analisis de productos audiovisuales donde se aplican los contenidos explicados. Esta actividad puede
desarrollarse de modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Elegir los productos a analizar y Analizar el audiovisual Analisis escrito
corregirlo
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Pizarra, proyector, pantalla, documentacion, Prueba escrita trimestral sobre procedimientos
herramientas digitales y/o boligrafo y papel

3 | EJERCICIOS DE CLASE | 3 ses.

Ejercicios breves de clase sobre contenidos concretos. Esta actividad puede desarrollarse de modo no
presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto

Guiar y asesorar Aplicar los contenidos explicados | Ejercicios escritos

Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Pizarra, proyector, pantalla, documentacion, Producciones breves orales o escritas
herramientas digitales y/o boligrafo y papel

4 | TRABAJO DE DESARROLLO ‘ 8 ses.

Ejercicio de desarrollo o reflexidn para realizar sobre contenidos concretos. Se puede concluir fuera de
clase Esta actividad se puede desarrollar de modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Solventar dudas Aplicar los contenidos explicados | Ejercicios escritos o digitales
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Pizarra, proyector, pantalla, documentacion, Producciones escritas o digitales
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| herramientas digitales y/o boligrafo y papel

5 | PELiCULA 0 min.
Visionado de un largometraje fuera del aula.
Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Seleccionar largometrajes Visionado activo Anotaciones
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Peliculas Control de visionado
N2 Unidad didactica H.
3 | La puesta en escena 20
N2 Resultados de aprendizaje Completo
Evalla las caracteristicas de la puesta en escena de una obra audiovisual, analizando
2 las relaciones establecidas entre los diferentes elementos que la componen segun la S
intencionalidad del proyecto.
Clave Instrumentos de evaluacion Ponderacion
PD Prueba digital de conceptos 20%
PET Prueba escrita trimestral sobre procedimientos 30%
PB Producciones breves orales o escritas 10%
PE Proyectos y/o producciones escritas o digitales 25%
cv Control de visionado 15%
RA Criterios de evaluacién Instrumentos Min.
2a) Se han relacionado las distintas funciones técnicas, PET, PD, PEA, PEE, CV
2 expresivas y comunicativas que cumplen los elementos que X
componen la puesta en escena de una obra audiovisual.
2b) Se ha evaluado la idoneidad del componente PET, PD, PEA, PEE, CV
5 escenografico de una obra audiovisual a partir del estudio de «
su ambientacion y de los elementos que conforman su
decoracion y atrezo.
2c) Se ha valorado la consecucion de los objetivos expresivos | PET, PD, PEA, PEE, CV
2 y comunicativos que en una obra audiovisual aportan la X
eleccién de su cromatismo y de su iluminacion.
2d) Se ha determinado la idoneidad del vestuario, PET, PD, PEA, PEE, CV
2 maquillaje, caracterizacion y otros elementos estilisticos que X
afectan a la puesta en escena de una obra audiovisual.
2e) Se han distinguido las funciones de los cddigos gestuales | PET, PD, PEA, PEE, CV
5 y del lenguaje corporal empleados como recursos expresivos «
y comunicativos en la interpretacion de una obra
audiovisual.
2f) Se ha relacionado la evolucién técnica y expresiva PET, PD, PEA, PEE, CV
2 experimentada por el cine con las formas y modos actuales X
de utilizacién de la puesta en escena y la iluminacion
2g) Se han analizado los criterios formales y estéticos de PET, PD, PEA, PEE, CV
5 proyectos audiovisuales, atendiendo a los aspectos de «
época, referencias histdricas, estilos artisticos, estilos de
iluminacion, naturaleza del segmento sonoro y escenografia.
Contenidos
1. Puesta en escena: Funciones y recursos. Forma, color, volumen, textura, luz. Evolucidn de la puesta en
escena.
2. Disefio de produccién. Escenografia: Caracteristicas. Tipos. Elementos. Ambientacion y atrezzo.
3. Vestuario, maquillaje y peluqueria: Funciones y proceso creativo. Vestuario. Maquillaje. Peluqueria.
4. lluminacidn: Clave. Calidad. Relacién de contraste. Color. Direccién. lluminacién pictérica. lluminacién
en las corrientes cinematograficas.
5. Funciones de los cddigos gestuales en la interpretacion.
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Actividades

1 | EXPLICACION

6 ses.

Se explicara el tema una vez a la semana con ejemplos

de publicidad, cortos u otro tipo de audiovisuales.

Esta actividad puede desarrollarse de modo no presencial.

Tareas del profesor

Tareas del alumnado

Producto

Explicar y responder dudas Preguntar dudas

Apuntes

Recursos

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Pizarra, proyector, pantalla, documentacién,
herramientas digitales y/o boligrafo y papel

Prueba digital semanal de conceptos

2 ‘ ANALISIS DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES

‘ 4 ses.

Trabajo de andlisis donde se aplican los contenidos explicados. Esta actividad puede desarrollarse de

modo no presencial.

Tareas del profesor

Tareas del alumnado

Producto

Eleccion del spot o similary
corregirlo

Analizar el audiovisual

Analisis escrito

Recursos

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Boligrafo y papel

Prueba escrita trimestral sobre procedimientos

3 ‘ EJERCICIOS DE CLASE

\ 4 ses.

Ejercicios breves de clase sobre contenidos concretos.
presencial.

Esta actividad puede desarrollarse de modo no

Tareas del profesor

Tareas del alumnado

Producto

Guiar y asesorar

Aplicar los contenidos explicados

Ejercicios escritos

Recursos

Instrumentos y procedimientos de evaluacién

Pizarra, proyector, pantalla, documentacion,
herramientas digitales y/o boligrafo y papel

Producciones breves orales o escritas

4 ‘ TRABAJO DE DESARROLLO

‘ 6 ses.

Ejercicio de desarrollo o reflexidn para realizar sobre contenidos concretos. Se puede concluir fuera de
clase. Esta actividad se puede desarrollar de modo no presencial.

Tareas del profesor

Tareas del alumnado

Producto

Solventar dudas

Aplicar los contenidos explicados

Ejercicios escritos o digitales

Recursos

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Pizarra, proyector, pantalla, documentacion,
herramientas digitales y/o boligrafo y papel

Producciones escritas o digitales

5 | PELiCULA 0 min.

Visionado de un largometraje fuera del aula.
Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Seleccionar largometrajes Visionado activo Anotaciones
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Peliculas Control de visionado

N2 Unidad didactica H.

4 | La escritura audiovisual 20

N2 Resultados de aprendizaje Completo

3 3. Elabora un guion técnico audiovisual, relacionando su estructura narrativa con los N

diferentes tratamientos que hay que emplear segun las situaciones planteadas.

Clave Instrumentos de evaluacion Ponderacion
PD Prueba digital de conceptos 20%
PET Prueba escrita trimestral sobre procedimientos 30%
PB Producciones breves orales o escritas 10%
PE Proyectos y/o producciones escritas o digitales 25%
cv Control de visionado 15%

RA Criterios de evaluacion Instrumentos Min.




3a) Se han valorado los procesos, caracteristicas, ventajas y PET, PD, PEA, PEE, CV

3 dificultades que plantea la adaptacidn de una obra literaria X
preexistente a un guion audiovisual.
3b) Se han construido las secuencias dramaticas del guion PET, PD, PEA, PEE, CV

3 literario, siguiendo las fases estandarizadas: determinacién «

de la idea, documentacion, story line, argumento y
tratamiento.

3e) Se ha elaborado la adecuacidn de los didlogos y PET, PD, PEA, PEE, CV
3 soluciones narrativas del guion a las caracteristicas del tipo X
de realizacién y proyecto.

Contenidos

1. Tipos y formatos de guiones audiovisuales: Mdargenes. Redaccidon. Maquetacion y aspecto.

2. Proceso de construccidn del guion literario. Story-line. Sinopsis. Escaleta. Tratamiento. Guion.

3. Técnicas narrativas aplicadas a la construccion de relatos audiovisuales de ficcidn: La idea tematica y la
idea dramatica. El conflicto y la intriga basica. Planteamiento, desarrollo y desenlace.

4. Técnicas narrativas para la adaptacién de textos al audiovisual.

5. Técnicas narrativas aplicadas a la construccion de relatos audiovisuales de ficcién: Caracteristicas y
tipologias de personajes. Caracteristicas y funciones de los didlogos audiovisuales.

Actividades

1 | EXPLICACION | 65ses.

Se explicara el tema una vez a la semana con ejemplos de publicidad, cortos u otro tipo de audiovisuales.
Esta actividad puede desarrollarse de modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Explicar y responder dudas Preguntar dudas Apuntes
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Pizarra, proyector, pantalla, documentacién, Prueba digital semanal de conceptos
herramientas digitales

2 | ESCRIBIR UN GUION | 6 sesi

Prueba practica donde se aplican los contenidos explicados. Esta actividad puede desarrollarse de modo
no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Seguimiento y correccion Escribir un guion dado. Guion literario o técnico
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Boligrafo y papel u ordenador Prueba escrita trimestral sobre procedimientos
3 | EJERCICIOS DE CLASE | 4 ses.

Ejercicios breves de clase sobre contenidos concretos. Esta actividad puede desarrollarse de modo no
presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Guiar y asesorar Aplicar los contenidos explicados | Ejercicios escritos
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Ordenadores y/o papel. Producciones breves orales o escritas
4 | TRABAJO DE DESARROLLO | 4ses.

Ejercicio de desarrollo o reflexidon para realizar sobre contenidos concretos. Se puede concluir fuera de
clase Esta actividad se puede desarrollar de modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Solventar dudas Aplicar los contenidos explicados | Ejercicios escritos o digitales
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
App o herramientas 365 Producciones escritas o digitales
5 | PELICULA 0 min.
Visionado de un largometraje fuera del aula.
Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Seleccionar largometrajes Visionado activo Anotaciones
Recursos | Instrumentos y procedimientos de evaluacion
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| Peliculas | Control de visionado
N2 Unidad didactica H.
5 | El guion técnico 18
Ne Resultados de aprendizaje Completo
3 3. Elabora un guion técnico audiovisual, relacionando su estructura narrativa con los N
diferentes tratamientos que hay que emplear segun las situaciones planteadas.
Clave Instrumentos de evaluacion Ponderacion
PD Prueba digital de conceptos 20%
PET Prueba escrita trimestral sobre procedimientos 30%
PB Producciones breves orales o escritas 10%
PE Proyectos y/o producciones escritas o digitales 25%
cv Control de visionado 15%
RA Criterios de evaluacion Instrumentos Min.
3a) Se han valorado los procesos, caracteristicas, ventajas y PET, PD, PEA, PEE, CV
3 dificultades que plantea la adaptacidn de una obra literaria X
preexistente a un guion audiovisual.
3c) Se ha realizado el proceso de transformacion de una PET, PD, PEA, PEE, CV
3 secuencia dramadtica, extraida parcialmente de un guion «
literario, a una estructura propia del guion técnico
audiovisual, y a storyboard.
3 3d) Se ha realizado el storyboard de un guion audiovisual PET, PD, PEA, PEE, CV
adecuado al estilo narrativo del proyecto de realizacion.
3 3f) Se ha marcado la presencia sonora de la musica y los PET, PD, PEA, PEE, CV «
efectos en la solucién narrativa del guion audiovisual.
3g) Se han aplicado los cédigos y soluciones del lenguaje PET, PD, PEA, PEE, CV
3 audiovisual en la articulacion de los documentos principales «
de planificacidn de un guion: guion técnico, storyboard,
plantas de decorado y guion de trabajo.
3h) Se han aplicado al guion técnico los criterios formales y PET, PD, PEA, PEE, CV
estéticos de un proyecto audiovisual, atendiendo a los
3 aspectos de época, referencias histdricas, estilos artisticos, X
estilos de iluminacion, naturaleza del segmento sonoro y
escenografia.
Contenidos
1. Tipos y formatos de guiones técnicos.
2. Proceso de transformacién del guion literario a guion técnico: la planificacidn.
3. Técnicas de construccion del storyboard.
4. La adecuacion de la expresion sonora en los guiones audiovisuales.
Actividades
1 | EXPLICACION 6 ses.

Se explicara el tema una vez a la semana con ejemplos de publicidad, cortos u otro tipo de audiovisuales.
Esta actividad puede desarrollarse de modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Explicar y responder dudas Preguntar dudas Apuntes
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Pizarra, proyector, pantalla, documentacion,
herramientas digitales

Prueba digital semanal de conceptos

2 ‘ ESCRIBIR UN GUION

‘ 3 ses.

Prueba al final del trimestre donde se aplican los contenidos explicados. Esta actividad puede
desarrollarse de modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado

Producto

Preparar el examen y corregirlo Escribir un guion dado.

Guion literario o técnico

Recursos | Instrumentos y procedimientos de evaluacion
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Boligrafo y papel u ordenador

| Prueba escrita trimestral sobre procedimientos

3 | EJERCICIOS DE CLASE | 3ses.
Ejercicios breves de clase sobre contenidos concretos. Esta actividad puede desarrollarse de modo no
presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Guiar y asesorar Aplicar los contenidos explicados | Ejercicios escritos
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Pizarra, proyector, pantalla, documentacion, Producciones breves orales o escritas
herramientas digitales y/o boligrafo y papel

4 | TRABAJO DE DESARROLLO | 65ses.
Ejercicio de desarrollo o reflexidn para realizar sobre contenidos concretos. Se puede concluir fuera de
clase Esta actividad se puede desarrollar de modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Solventar dudas Aplicar los contenidos explicados | Ejercicios escritos o digitales
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacién
proyector, pantalla, documentacidn, herramientas Producciones escritas o digitales
digitales y/o boligrafo y papel

5 | PELICULA 0 min.

Visionado de un largometraje fuera del aula.
Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Seleccionar largometrajes Visionado activo Anotaciones
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Peliculas Control de visionado

N2 Unidad didactica H.

6 | Analisis de recursos para la produccion 10

N2 Resultados de aprendizaje Completo

Determina las caracteristicas de los recursos necesarios para la realizacién de una
4 obra de cine, video o multimedia, relacionando los procesos de produccion con S
profesionales y medios técnicos necesarios.
Clave Instrumentos de evaluacion Ponderacion
PD Prueba digital de conceptos 20%
PET Prueba escrita trimestral sobre procedimientos 30%
PB Producciones breves orales o escritas 10%
PE Proyectos y/o producciones escritas o digitales 25%
cv Control de visionado 15%

RA Criterios de evaluacion Instrumentos Min.

4a) Se han definido las responsabilidades y funciones de PET, PD, PEA, PEE, CV

4 profesionales que concurren en la realizacién de una obra

audiovisual segln su tipologia (cine, video, multimedia y
new media), su alcance y su género.
4b) Se han definido las necesidades de recursos humanos, PET, PD, PEA, PEE, CV
4 artisticos y técnicos precisos para la realizacion de un «
proyecto audiovisual en todas sus fases, a partir del desglose
del guion.
4c) Se han definido las caracteristicas de equipos, PET, PD, PEA, PEE, CV
4 magquinaria, materiales y recursos técnicos precisos para la X
consecucién expresiva de un proyecto audiovisual.
4d) Se han definido las caracteristicas precisas de PET, PD, PEA, PEE, CV
4 localizaciones, decorados, estudios, y su correspondiente «
ambientacion, para la consecucidn expresiva de un proyecto
audiovisual.
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4e) Se han definido las necesidades precisas de PET, PD, PEA, PEE, CV
4 documentacioén visual, grafica y sonora, para la realizacion X
de un proyecto audiovisual, a partir del desglose del guion.

4f) Se han extraido, de los informes de localizacién, los datos | PET, PD, PEA, PEE, CV
relativos a accesibilidad, distribucién espacial, necesidades
4 de adaptacién escenografica y técnica, disponibilidad de X
seguridad, comunicaciones y otros aspectos necesarios, para
garantizar el registro de las secuencias en la localizacion.

4g) Se ha evaluado la viabilidad técnica de realizacion de un PET, PD, PEA, PEE, CV
guion a partir del andlisis de su estructuray de la

determinacidn de su necesidad de recursos en un contexto
determinado de realizacién cinematografica o videografica.

Contenidos

1. Funciones y estructura organizativa de la industria en cine, video, multimedia y new media.
= Tipologia de procesos de la produccién audiovisual.
= Tipologiay caracteristicas del personal técnico y artistico en las distintas fases de produccién del
proyecto. Criterios de seleccién de equipos técnicos y artisticos.
2. Técnicas de desglose de recursos a partir del andlisis del guion o documentacidn definitiva del proyecto.
= Tipologiay caracteristicas de los recursos materiales y logisticos en las fases de produccion del
proyecto.
= (Criterios de selecciéon de materiales escenograficos.
= Tipologiay caracteristicas de los elementos empleados en la caracterizacién.
= Tipologiay caracteristicas de la documentacidn visual, grafica y sonora de apoyo a la realizacién
de proyectos audiovisuales.

Actividades

1 | EXPLICACION | 4 ses.

Se explicard el tema una vez a la semana con ejemplos de publicidad, cortos u otro tipo de audiovisuales.
Esta actividad puede desarrollarse de modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Explicar y responder dudas Preguntar dudas Apuntes
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Pizarra, proyector, pantalla, documentacion, Prueba digital semanal de conceptos

herramientas digitales y/o boligrafo y papel
cuestionarios.

2 ‘ PLANIFICACION DE RECURSOS Y RODAJE 2 ses

Prueba al final del trimestre donde se aplican los contenidos explicados. Esta actividad puede
desarrollarse de modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Preparar el examen y corregirlo Analizar el audiovisual Analisis escrito
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Boligrafo y papel u ordenador Prueba escrita trimestral sobre procedimientos
3 | EJERCICIOS DE CLASE | 1ses.
Ejercicios breves de clase sobre contenidos concretos. Esta actividad puede desarrollarse de modo no
presencial.
Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Guiar y asesorar Aplicar los contenidos explicados | Ejercicios escritos
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Ordenadores y/o papel. Producciones breves orales o escritas
4 | TRABAJO DE DESARROLLO | 3ses.

Ejercicio de desarrollo o reflexidn para realizar sobre contenidos concretos. Se puede concluir fuera de
clase Esta actividad se puede desarrollar de modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto

Solventar dudas Aplicar los contenidos explicados | Ejercicios escritos o digitales
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Recursos

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

proyector, pantalla, documentacién, herramientas Producciones escritas o digitales

digitales y/o boligrafo y papel

5 | PELiCULA 0 min.
Visionado de un largometraje fuera del aula.
Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Seleccionar largometrajes Visionado activo Anotaciones
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Peliculas Control de visionado
N2 Unidad didactica H.
7 | Busqueda y seleccion de recursos para la produccion 16
Ne Resultados de aprendizaje Completo
Determina las caracteristicas y la ambientacion de los espacios escénicos necesarios
5 para el registro de una obra audiovisual, justificando su idoneidad segun las S
necesidades narrativas del guion y la consecucion de los objetivos comunicativos del
proyecto.
Realiza pruebas de seleccidn de actores y actrices para obras audiovisuales, valorando
6 las diversas técnicas existentes para conseguir la compatibilidad de la eleccion con los S
perfiles de los personajes definidos en el guion.
Clave Instrumentos de evaluacion Ponderacion
PD Prueba digital de conceptos 20%
PET Prueba escrita trimestral sobre procedimientos 30%
PB Producciones breves orales o escritas 10%
PE Proyectos y/o producciones escritas o digitales 25%
cv Control de visionado 15%
RA Criterios de evaluacion Instrumentos Min.
5a) Se ha justificado una relacién de posibles localizaciones PET, PD, PEA, PEE, CV
5 para la resolucién de una grabacién audiovisual, indicando «
los argumentos a favor y en contra, desde la perspectiva
estética y narrativa.
5b) Se ha valorado la adecuacion, a las necesidades del PET, PD, PEA, PEE, CV
5 proyecto narrativo audiovisual, de la documentacion, «
grabaciones, fotografias, planos, Internet, u otras fuentes de
informacidn disponible de diferentes localizaciones.
5c) Se han determinado las caracteristicas de la PET, PD, PEA, PEE, CV
5 ambientacion de un decorado acorde con las necesidades X
del guion técnico.
5d) Se han elaborado informes, justificando la eleccién de PET, PD, PEA, PEE, CV
5 localizaciones alternativas (cover set), en caso de
contingencias surgidas en las localizaciones elegidas.
5 5e) Se ha realizado el informe de adaptacidon del estudio o PET, PD, PEA, PEE, CV «
de la localizacidn, en sus aspectos técnicos y escenograficos.
5f) Se ha propuesto un orden de grabacidn por secuencias PET, PD, PEA, PEE, CV
5 adecuado a las posibilidades narrativas, a la combinacién de «
todos los recursos técnicos y artisticos, y a la ubicacion del
estudio de grabacién y de las distintas localizaciones.
6a) Se han caracterizado, para las pruebas, las necesidades PET, PD, PEA, PEE, CV
6 de actores y actrices protagonistas, para papeles X
secundarios y episédicos, segun los requerimientos artisticos
y dramaticos del guion
6 6b) Se ha elaborado un desglose de tiempos y duraciones de | PET, PD, PEA, PEE, CV «
participacién de actores y actrices, reflejando las
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necesidades de vestuario, caracterizacion y maquillaje
adecuadas a la intencionalidad del guion.

6c) Se han especificado los criterios artisticos y funcionales a | PET, PD, PEA, PEE, CV
que deben atenerse las pruebas de seleccion de actores y

6 actrices y de figuracidn en funcidn de las caracteristicas del X
proyecto.
6d) Se ha disefiado la estructura y caracteristicas especificas | PET, PD, PEA, PEE, CV

6 de la prueba de seleccién de actores y actrices, en un X

proyecto de realizacién audiovisual determinado.

6e) Se han redactado informes con los datos recogidos en las | PET, PD, PEA, PEE, CV
6 pruebas, sefialando los criterios de idoneidad de las X
personas participantes para los distintos papeles.

6f) Se han especificado las necesidades de cada uno de los PET, PD, PEA, PEE, CV

6 personajes en cuanto a vestuario, caracterizaciény X
magquillaje, a partir de la informacién extraida del guion.
6g) Se han justificado las personas candidatas que se PET, PD, PEA, PEE, CV
6 adecuan a los requerimientos artisticos y dramdticos del
guion.
Contenidos

1. Ambientacién y escenografia:
=  Construccién de decorados y adaptacion de localizaciones para producciones audiovisuales.
=  Atrezo, vestuario, peluqueria, maquillaje y caracterizacion.
2. El espacio escénico para cine y video:
= Caracteristicas del espacio de rodaje.
= |nstalaciones de suministro eléctrico y generadores autonomos.
3. Procedimientos de localizacién:
= Busqueda de localizaciones y andlisis de documentacion.
= Informesy fichas de localizacion.
=  Permisos para la localizacién.
= Posibilidades expresivas de decorados y localizaciones.
= Técnicas aplicadas a la gestidn de contingencias en los espacios escénicos.
4. Proceso de seleccidn del personal artistico:
= Definicidn de los criterios artisticos y funcionales de las pruebas de seleccién.
=  Técnicas de organizacidn de pruebas de seleccién.
= Redaccidn de informes de resultados de actuaciones para la seleccidn.
= Técnicas de andlisis de las caracteristicas de los personajes.
= Modelos de contratacidn del personal artistico.

Actividades

1 | EXPLICACION | 65ses.

Se explicara el tema una vez a la semana con ejemplos de publicidad, cortos u otro tipo de audiovisuales.
Esta actividad puede desarrollarse de modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Explicar y responder dudas Preguntar dudas Apuntes
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Pizarra, proyector, pantalla, documentacion, Prueba digital semanal de conceptos

herramientas digitales y/o boligrafo y papel,
cuestionarios.

2 ‘ PLANIFICACION DE RECURSOS Y RODAJE ‘ 0 min.

Prueba al final del trimestre donde se aplican los contenidos explicados. Esta actividad puede
desarrollarse de modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Preparar el examen y corregirlo Analizar el audiovisual Analisis escrito
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Boligrafo y papel Prueba escrita trimestral sobre procedimientos
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3 EJERCICIOS DE CLASE

4 ses.

Ejercicios breves de clase sobre contenidos concretos. Esta actividad puede desarrollarse de modo no

presencial.

Tareas del profesor

Tareas del alumnado Producto

Guiar y asesorar

Aplicar los contenidos explicados | Ejercicios escritos

Recursos

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Pizarra, proyector, pantalla, documentacién,
herramientas digitales y/o boligrafo y papel

Producciones breves orales o escritas

4 ‘ TRABAJO DE DESARROLLO

6 ses.

Ejercicio de desarrollo o reflexidn para realizar sobre contenidos concretos. Se puede concluir fuera de
clase Esta actividad se puede desarrollar de modo no presencial.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Solventar dudas Aplicar los contenidos explicados | Ejercicios escritos o digitales
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Pizarra, proyector, pantalla, documentacion, Producciones escritas o digitales
herramientas digitales y/o boligrafo y papel
5 | PELICULA 0 min.
Visionado de un largometraje fuera del aula.
Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
Seleccionar largometrajes Visionado activo Anotaciones
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Peliculas Control de visionado
N2 Unidad didactica H.
8 | La planificacion del rodaje 18
N2 Resultados de aprendizaje Completo
7 Planifica el rodaje/grabacién de las secuencias de una obra audiovisual, justificando la S
distribucidn de sesiones en funcidn de criterios de idoneidad y organizacion.
Clave Instrumentos de evaluacion Ponderacion
PD Prueba digital de conceptos 20%
PET Prueba escrita trimestral sobre procedimientos 30%
PB Producciones breves orales o escritas 10%
PE Proyectos y/o producciones escritas o digitales 25%
cv Control de visionado 15%
RA Criterios de evaluacion Instrumentos Min.
7a) Se han asignado los recursos humanos y materiales PET, PD, PEA, PEE, CV
7 necesarios en cada secuencia de produccién del proyecto X
audiovisual, a partir de las listas de desglose.
7b) Se ha estimado el tiempo necesario para el registro de PET, PD, PEA, PEE, CV
7 cada una de las secuencias de produccion, bloques o «
cualquier otra unidad coherente en que se haya subdividido
el proyecto audiovisual.
7¢) Se ha decidido el orden de registro de las diferentes PET, PD, PEA, PEE, CV
7 secuencias de produccion, bloques u otras unidades «
coherentes del proyecto audiovisual, con criterios
comunicativos, de optimizacion de recursos y de tiempo.
7d) Se ha elaborado el plan de rodaje/grabacién, PET, PD, PEA, PEE, CV
7 ajustandose al presupuesto establecido e incluyendo «
soluciones alternativas en prevision de las contingencias que
pudieran surgir.
7 7e) Se han aplicado técnicas de organizacion para reflejar, en | PET, PD, PEA, PEE, CV «

el plan de rodaje, las necesidades, los horarios de
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comparecencia y los tiempos previstos.

7f) Se ha distribuido la informacidn a las diferentes personas

PET, PD, PEA, PEE, CV

7 responsables del proyecto, para la correcta gestion de sus X

equipos.

Contenidos

1. Planificacién expresiva de secuencias.

= Eleccion del modelo de plan de rodaje/grabacién segiin el medio y el tipo de producto.
= Técnicas de valoraciéon del tiempo de registro o realizacién por secuencias de produccidn, bloques

o unidades coherentes.

= Procedimientos de organizacion del orden de registro o realizacién por secuencias de produccién,

bloques o unidades coherentes.

=  Técnicas de asignacién y optimizacidn de recursos en la construccion del plan de

rodaje/grabacidn.

= Técnicas de construccion del plan de rodaje/grabacion segln el medio y el tipo de producto.
=  Afectacion del modelo de realizacidon al presupuesto de la obra audiovisual.

Actividades

1 | EXPLICACION

‘ 6 ses.

Se explicara el tema una vez a la semana con ejemplos de publicidad, cortos u otro tipo de audiovisuales.
Esta actividad puede desarrollarse de modo no presencial.

Tareas del profesor

Tareas del alumnado

Producto

Explicar y responder dudas Preguntar dudas

Apuntes

Recursos

Instrumentos y procedimientos de evaluaciéon

Pizarra, proyector, pantalla, documentacién,
herramientas digitales y/o boligrafo y papel

Prueba digital semanal de conceptos

2 ‘ PLANIFICACION DE RECURSOS Y RODAJE

\ 4 ses.

Prueba al final del trimestre donde se aplican los contenidos explicados. Esta actividad puede

desarrollarse de modo no presencial.

Tareas del profesor

Tareas del alumnado

Producto

Preparar el examen y corregirlo

Analizar el audiovisual

Andlisis escrito

Recursos

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Boligrafo y papel

Prueba escrita trimestral sobre procedimientos

3 ‘ EJERCICIOS DE CLASE

2 ses.

Ejercicios breves de clase sobre contenidos concretos. Esta actividad puede desarrollarse de modo no

presencial.

Tareas del profesor

Tareas del alumnado

Producto

Guiar y asesorar

Aplicar los contenidos explicados

Ejercicios escritos

Recursos

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

proyector, pantalla, documentacién, herramientas
digitales y/o boligrafo y papel

Producciones breves orales o escritas

4 ‘ TRABAJO DE DESARROLLO

‘ 6 ses.

Ejercicio de desarrollo o reflexidon para realizar sobre contenidos concretos. Se puede concluir fuera de
clase Esta actividad se puede desarrollar de modo no presencial.

Tareas del profesor

Tareas del alumnado

Producto

Solventar dudas

Aplicar los contenidos explicados

Ejercicios escritos o digitales

Recursos

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Pizarra, proyector, pantalla, documentacion,
herramientas digitales y/o boligrafo y papel

Producciones escritas o digitales

5 | PELICULA

0 min.

Visionado de un largometraje fuera del aula.

Tareas del profesor

Tareas del alumnado

Producto

Seleccionar largometrajes Visionado activo

Anotaciones

Recursos

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Peliculas

Control de visionado
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6. Metodologia
Este mddulo se compone de cuatro sesiones semanales.
Las estrategias didacticas empleadas son muy variadas y comprenderan las siguientes fases:

e Diagnéstico del nivel inicial del alumno/a: al comienzo de cada unidad didactica, se hara una serie
de actividades para determinar lo que el/la alumno/a conoce acerca de la materia a tratar. Se
realizaran técnicas grupales como por ejemplo tormenta de ideas.

e Exposicion de los contenidos de las unidades de trabajo: por parte del profesor o profesora,
englobando las ideas y conceptos claves sobre las que el alumnado debe desarrollar su aprendizaje y
sobre las que posteriormente versaran las actividades practicas a desarrollar. Se utilizara
presentaciones en Power-Point, asi como manejo de paginas web que puedan complementar la
informacién. Serd fundamental también el visionado de distintos productos audiovisuales ( peliculas
o fragmentos de pelicula, spot, videoarte...) para su anilisis.

e Discusion o debate en pequeios o grandes grupos: siempre dirigidos y monitorizados por el
profesor o profesora.

e Desarrollo de trabajos ya sean individuales o en grupo: el alumnado deberd desarrollar trabajos en
los que se valorara la puntualidad, la presentacidn, el contenido y la defensa publica.

e Realizacion de trabajos a ordenador (uso de las TIC): Los ordenadores seran utilizados como apoyo
para buscar informacidn sobre los distintos trabajos que se planteen en clase.

e Realizacion de documentos de planificacion por parte del alumnado: hoja de desgloses., lista de
necesidades, guion literario, guion técnico...)

Orientaciones pedagdgicas

Para conseguir que el alumnado adquiera la polivalencia necesaria en este médulo, es conveniente que se
trabajen las técnicas de planificacion de proyectos de cine, video, televisidon, animacién, multimedia y new
media de diferentes tipos, tales como spots publicitarios, video—clips, documentales, magazines,
informativos y dramaticos. Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

= Elaboracidn de guiones técnicos de proyectos de cine, video, animacidn, multimedia y new media.

= Definicién y valoracidn de las caracteristicas de espacios escénicos y de recursos para la grabacion
del proyecto.

= Definicidn de las caracteristicas de la puesta en escena de proyectos de rodaje o grabacién de
proyectos de cine y video.

= Elaboracidn de planes de rodaje o grabacién de proyectos de cine y video.

Recursos

Para el desarrollo de este mddulo utilizardn los recursos generales de enseflanza como pizarra, proyector,
ordenador y material docente. Para la docencia mas practica se utilizardn equipos informaticos vy
aplicaciones de ofimatica convencional. También se debe contar con material videografico relacionado con
los contenidos. Aunque no es obligatorio, seria deseable que el alumnado dispusiese de su propio
ordenador.

No es necesario que se dé de alta en ninguna app o web.

También se contara con las Aulas virtuales y los recursos 365 proporcionados por la Consejeria
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7. Procedimiento de calificacion

La calificacion trimestral se obtiene aplicando la ponderacién de los instrumentos de evaluacién. Cuando en
un trimestre existan varios instrumentos similares, la calificacidon de este apartado, se obtendra calculando la
media aritmética de este tipo de instrumentos.

Clave Instrumentos de evaluacion Ponderacién
PD Prueba digital de conceptos 20%
PET Prueba escrita trimestral sobre procedimientos 30%
PB Producciones breves orales o escritas 10%
PE Proyectos y/o Producciones escritas o digitales 25%
cv Control de visionado 15%

La calificacion final se obtendrda de obtener la media aritmética de las calificaciones trimestrales. Para
superar el curso se debe obtener un minimo de cinco.

Cada procedimiento de recuperacion recoge su propio proceso de evaluacion y los criterios de calificacion
gue corresponden.

8. Procedimiento de recuperacion
8.1.Recuperacidn trimestral

El alumnado que no alcancen los objetivos dispondra de la opcién de examinarse en una evaluacion final
durante el mes de mayo al término de la evaluacién ordinaria.

Cuando Jefatura de Estudios determine se realizard un prueba con diferentes partes. Ademads, el alumnado
debera realizar o mejorar los trabajos y ejercicios no completados durante el curso.

Para promocionar serd necesario obtener una nota minima de 5 y superar todos los resultados de
aprendizaje. Se aplicara el siguiente criterio de calificacion:

Instrumentos de evaluacion Ponderacion
Prueba escrita 60%
Proyectos y/o producciones escritas o digitales 30%
Control de visionado 10%

8.2.Evaluacion extraordinaria

El alumnado que no supere la evaluacidn final de junio tendra la posibilidad de alcanzar los objetivos en una
evaluacidn extraordinaria que se desarrollard a lo largo del mes de junio tras la evaluacidn final ordinaria. El
plan de recuperacion sera personalizado y tratard sobre los criterios de evaluacion minimos de los resultados
de aprendizaje no superados.

El alumnado deberd asistir a clase para realizar trabajos y ejercicios de recuperacién y/o hacer otros no
completados durante el curso. En los ultimos dias de junio se realizard un examen con pruebas tedricasy
practicas.

Para promocionar serd necesario obtener una nota minima de 5 y superar todos los resultados de
aprendizaje. Se aplicara el siguiente criterio de calificacion:

Instrumentos de evaluacion Ponderacion
Prueba escrita 60%
Proyectos y/o producciones escritas o digitales 30%
Control de visionado 10%
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8.2.1. Plan de recuperacion para los alumnos que tengan que acudir a la evaluacion extraordinaria

Se completara un plan de trabajo durante el mes de junio personalizado para cada alumno en funcién de las
actividades de clase que tengan que completar los trimestres que tengan que recuperar. De este modo:

- Para el alumnado que tenga una (12, 22 6 32) o varias evaluaciones (12 y 22, 228 y 32 o 12 y 33)
suspensas habiendo asistido a clase de forma continua, completaran con la supervisién del profesor
todos o una parte de los ejercicios que no hayan realizado durante esos trimestres, asi como la
solucién de dudas necesaria para afrontar la parte tedrica, obviamente teniendo en cuenta que sélo
cuenta con poco mas de dos semanas para este cometido.

- Para el alumnado con una o varias evaluaciones en SAE el profesor brindara apoyo para la correcta
realizacion de los trabajos de las tres evaluaciones, asi como para solucionar dudas tedricas.

8.3. Programa de recuperacion para alumnos pendientes de segundo curso
El alumnado de segundo con el mddulo pendiente de primero tendra la posibilidad de alcanzar los objetivos

en un procedimiento de recuperacion a lo largo de los dos primeros trimestres. Se proporcionara un plan
con la entrega de ejercicios y trabajos a lo largo del curso.

Al final del segundo trimestre, jefatura de estudios convocara una prueba que constard de varias partes.

Para promocionar serda necesario obtener una nota minima de 5 y superar todos los resultados de
aprendizaje. Se aplicara el siguiente criterio de calificacion:

Instrumentos de evaluacidn Ponderacién
Prueba escrita 60%
Proyectos y/o producciones escritas o digitales 30%
Control de visionado 10%

8.4. Sistema especial de evaluacion

Cuando el alumno acumule mas del 15% de faltas de asistencia del trimestre* debera acudir a un sistema
alternativo de evaluacion. Esté alumno podra seguir asistiendo a clase y participando del proceso ensefianza-
aprendizaje con todos sus derechos.

matutino-/vespertino > 9 faltas (primer trimestre)7 faltas (22 trimestre) 5 faltas (tercer trimestre)

Se puede establecer en el RRI la posibilidad de no aplicar este sistema alternativo a alumnos que hayan
superado el 15% cuando el profesor considere que cuenta con el suficiente nimero de referencias para
obtener una calificacion.

La prueba realizada versard sobre los criterios de evaluacion minimos de los resultados de aprendizaje no
superados por cada alumno, por lo que los trimestres o unidades superados no formaran parte de este
procedimiento especial de evaluacién.

Estas pruebas se realizaran durante el periodo de recuperacidon trimestral. Cuando las ausencias se

concentren en un periodo bien definido se podran realizar ejercicios o pruebas tras la incorporacion del
alumno/a.
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Los alumnos que acudan a este sistema alternativo deberan ser informados por el profesor de que se les
aplicard dicho procedimiento. Jefatura de Estudios publicard en el tablén de anuncios los alumnos que
deben acudir a este procedimiento alternativo.

Para promocionar serd necesario obtener una nota minima de 5 y superar todos los resultados de
aprendizaje. Se aplicara el siguiente criterio de calificacién:

Instrumentos de evaluacion Ponderacion
Prueba escrita 60%
Proyectos y/o producciones escritas o digitales 30%
Control de visionado 10%

9. Atencidn a la diversidad
9.1.Adaptaciones de acceso

La Administracién educativa establecerd medidas de acceso al curriculo reservando un porcentaje de plazas
para alumnado con un grado determinado de discapacidad. Tras la evaluacion inicial el profesor/a
comprobara la necesidad de incorporar algun tipo de adaptacién para que exista la posibilidad de alcanzar
los resultados de aprendizaje.

En su caso, se podran realizar adaptaciones dirigidas al alumnado con diferentes grados de capacidades
visuales, auditivas, motoras,... que lo precise. Estas modificaciones se podrdn realizar en lo referente a
metodologia y organizacién en el aula, recursos y materiales didacticos y en los procedimientos de
evaluacion.

El profesorado reforzard el apoyo con el fin de estimular su atencidon y motivacion, corregir las deficiencias y
seguir detalladamente los progresos y dificultades del alumnado de forma individual. En el caso de que sea
necesario recursos especificos en funcidén del tipo de capacidad se pondrd en conocimiento de la
administracién educativa o de alguna organizacidn especializada en estas necesidades.

9.2 Dificultades de aprendizaje
El alumnado con dificultades para alcanzar los objetivos contara con las siguientes medidas de refuerzo:

= Conjunto de actividades afiadidas sobre aquellos aspectos en los que encuentran mayores
dificultades.

= Se le proporcionara informacién mas detallada de aquellos aspectos en lo que tiene mayores
dificultades de comprension.

=  Se ajustaran los criterios de valoracidn a minimos, en caso de que no se observe viable alcanzar los
resultados de aprendizaje completos.

10. Aspectos transversales
10.1 Educacidn en valores e igualdad

El alumno debe demostrar la posesion de actitudes de comportamiento en las actividades y cara al futuro
trabajo, y formas de actuar e interactuar, segun varias areas de actuacion.

Estos aspectos se sustentan sobre la idea de que deben prepararse para una actividad profesional en la que
el trabajo en equipo y la actitud ante el trabajo son valores prioritarios en el sector. Se tratard de evaluar los
siguientes aspectos transversales:

= Educacion para la salud y riesgos laborales: material, seguridad y accidentes
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= Educacion emocional: trabajo en equipo, empatia, habilidades sociales, autoestima
=  Educacion en valores: Igualdad, derechos humanos, interculturalidad

=  Espiritu emprendedor

= TICy nuevas tecnologias

= Creatividad

= Medio ambiente

= Cultura general y de la comunidad auténoma

Estos aspectos se evaluaran en cada actividad y se valoraran con un maximo del 10% de la calificacién de
cada actividad.

10.2 Programacion de actividades complementarias y extraescolares

= Asistencia al Festival Internacional de Cine de Xixén (FICX)
= Charlas de profesionales del sector presenciales y/o on-line
= Interciclos y/o intermddulos

10.3 Actividades interdepartamentales

Este curso mantendra colaboraciones con mddulos del mismo grupo y la posibilidad de adaptar actividades
programadas (por ej. interciclos) para colaborar con otros grupos.

11. Seguimiento de la programacion

En las reuniones de departamento se cubrird un cuestionario sobre el desarrollo de la programacion
docente. Trimestralmente se realizard un analisis mas detallado del transcurso de la programacién docente y
de sus areas de mejora.

12.Atencién al alumnado

El alumnado que no pueda asistir por motivos de salud o de aislamiento preventivo seguird un plan de
trabajo individualizado que se disefiard en funcion de sus necesidades y temporalidad. El profesorado a
través del tutor prestara apoyo docente y emocional para asegurar la continuidad en el proceso educativo.

REALIZACION MATUTINO REALIZACION VESPERTINO
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