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1. Concrecidn del curriculo al ambito productivo

El médulo de Gestion de proyectos de televisidn y radio mddulo eminentemente practico. Las aplicaciones de
este modulo dentro del dmbito asturiano no se diferencian especialmente del dmbito estatal o incluso
europeo. El lenguaje y la planificacidn en televisién y radio, sus aspectos formales y el uso en su conjunto para
planificar un producto audiovisual, son aspectos bastante genéricos, sin limitaciones formales y con los Unicos
condicionantes creativos o culturales. Tan sélo podriamos encontrar, como condicionante del ambito local, las
limitaciones en recursos y capacidad de produccién.

El CIFP de Comunicacidn, imagen y sonido es un centro integrado con abundantes y variados recursos que
permiten desarrollar actividades variadas. Los recursos para la docencia del audiovisual son variados y que
cubren sobradamente las necesidades.

El presente mddulo desarrolla las funciones correspondientes a la gestidon de proyectos de radio y televisién,
dentro del proceso de producciones audiovisuales y en concreto del subproceso de produccion de proyectos
en estos dos medios. Asimismo, para conseguir que el alumnado adquiera la polivalencia necesaria en este
maddulo, es conveniente que se trabajen las técnicas de gestién dediferentes proyectos de television y radio:
spots, programas de entretenimiento, productos multicamara en TV, programas en streaming,
documentales, magazines, informativos o dramaticos.

Al inicio de curso se ha tenido en cuenta la memoria de la asignatura del curso pasado para mejorar esta
programacion asi como los test de inicio de curso realizados a los alumnos con el fin de conocer el punto de
partida y adecuar el ritmo de esta programacion.

2. Competencias profesionales, personales y sociales

e) Gestionar la seleccién y contratacién de los recursos humanos, técnicos y artisticos, asegurando su
idoneidad y disponibilidad en los tiempos previstos en el plan de trabajo audiovisual o en el plan de
comercializacién y explotacion del espectaculo o evento.

f) Gestionar y organizar la disponibilidad y aprovisionamiento de recursos técnicos, materiales, espaciales y
logisticos, asegurando el suministro, su idoneidad y funcionamiento, y elaborando el programa de
contrataciones, compras, construccion y alquileres.

g) Controlar la aplicacion del plan de trabajo en la resolucién de proyectos de audiovisuales, espectaculos y
eventos, respondiendo con prontitud y eficacia a las contingencias surgidas en todas las fases de su realizacién.

h) Gestionar el presupuesto asignado a cada una de las fases de realizacion de los proyectos, detectando y
aportando soluciones para la correccion de las desviaciones que puedan surgir.

m) Gestionar las actividades asociadas al cierre de los aspectos técnicos, logisticos, administrativos,
econdmicos y fiscales de los proyectos, organizando la documentacién generada durante el proceso de
produccién y realizando un balance final como base de optimizacién de proyectos futuros.

n) Aplicar el marco legal que regula los medios de comunicacién, espectaculos y eventos, cumpliendo y
haciendo cumplir la legislacidn vigente.

o) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos,
técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién y los recursos existentes
en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacién.



p) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el dmbito de su competencia,
con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los miembros del equipo.

g) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

r) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias eficaces
de comunicacién, transmitiendo la informaciéon o conocimientos adecuados y respetando la autonomia y
competencia de las personas que intervienen en el dmbito de su trabajo.

t) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de producciéon o prestacién de servicios.

3. Objetivos generales

Segun el Real Decreto 1681/2011, de 18 de noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior
en Produccion de audiovisuales y espectaculos y se fijan sus ensefianzas minimas, la formacion de este
15mddulo contribuye a alcanzar los siguientes objetivos generales:

e) Distinguir las caracteristicas de los contratos de los recursos humanos, técnicos y artisticos, necesarios en
la produccién de audiovisuales, espectaculos y eventos, valorando sus funciones y responsabilidades en la
realizacion del proyecto, para gestionar su seleccion y contratacion.

f) Distinguir las caracteristicas de los contratos de recursos técnicos, materiales, espaciales y logisticos,
valorando las caracteristicas de su aprovisionamiento y forma de obtencidn, para planificar su disponibilidad
en cada fase del proyecto de audiovisual, espectaculo o evento.

g) Valorar las variables que afectan a la gestidn diaria de un proyecto de audiovisual, espectaculo o evento,
reconociendo las estrategias para la resolucién de los problemas y contingencias mas habituales al controlar
la aplicacidn del plan de trabajo del proyecto.

h) Evaluar las variables que afectan a las decisiones de control econdmico de un proyecto de audiovisual,
espectaculo o evento, relacionando las tipologias mas comunes de desviaciones con las correcciones que hay
gue adoptar para garantizar la gestidn del presupuesto del proyecto.

m) Organizar los procesos completos de generacion, recopilacion y control de la documentacién de produccion
de proyectos de audiovisuales, espectaculos o eventos, empleando técnicas de contraste entre las previsiones
y las consecuciones, para la gestién del cierre de los aspectos técnicos, logisticos, administrativos y fiscales de
los proyectos.

n) Interpretar la legislacidon existente en materia reguladora de los medios de comunicacidn, espectaculos y
eventos, analizando sus repercusiones en la gestiéon de la produccidon de proyectos, para garantizar la
aplicacion del marco legal al proyecto de audiovisual, espectaculo o evento.

o) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evoluciéon cientifica,
tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacidon y la comunicacién, para mantener el
espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

p) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se presentan en los
procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.

g) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando saberes de
distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver
distintas situaciones, problemas o contingencias.

r) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacién, supervision y comunicacidn en contextos de trabajo en grupo,
para facilitar la organizacién y coordinacién de equipos de trabajo.



t) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental, proponiendo y aplicando
medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los procesos de
trabajo, para garantizar entornos seguros.

4. Relacion de unidades

Resultados de aprendizaje
N© Unidad didactica H 0917 — Gestidn de proyectos
) de televisidn y radio
RA1 | RA2 | RA3 RA4 RAS5
1 | Produccion de informativos. 30 X
2 | Produccion de retransmisiones. 18 X
3 | Produccion de entretenimiento. 25 X
4 | Produccién de ficcién. 25 X
5 | Produccion de programas de radio. 40 X

5. Desarrollo de las unidades didacticas

4.2. Unidades de trabajo

El desarrollo de los contenidos sera el siguiente:

U.T. 1. Introduccion a la produccion de television

Objetivos

- Obtener, a partir de una visién genérica de la produccion de televisién, un conocimiento
detallado del trabajo en el departamento de produccién de una cadena de televisién y de las
relaciones funcionales con otros departamentos, asi como describir otras funciones que el
productor o ayudante de produccién desempefian en puestos de trabajo muy especificos

Resultados de aprendizaje

Disefia el procedimiento de gestion de la produccion en los programas de television.

Contenidos Criterios de evaluacion

-Funciones de la produccioén. Se ha establecido el sistema de obtencién de
los datos pertinentes para la produccion, a
partir del andlisis del protocolo o programa del
acto que se va a producir, segun su tipologia

e Equipo humano del departamento de
produccidn: el productor de television,
funciones habituales en la produccion,
otras funciones.




e Organizacion, jerarquia y relaciones | alcance y trascendencia en la programacidn
funcionales en la television. general de la emisora.

¢ Modalidades de produccién-emision. Se ha establecido el sistema de consecucién de

los técnicos necesarios de cada categoria

profesional, en cada fase del proceso de

retransmision televisiva, acorde con las

e Fases del proceso: Proyecto de programa > | caracteristicas del programa (montadores,
Estudio del proyecto > Preproduccién > | operadores de camara, de unidades moviles,
Grabacion (captacion, registro, | de realizacién y de comunicaciones, entre
transmisidn, emisidn) > Postproduccion. otras).

e Realizaciéon en televisidon: produccion
multicdmara y monocamara.

e Repaso de las herramientas basicas de | Se ha establecido el sistema de elaboracion y
organizacién de la produccién: archivo de la documentaciéon administrativa
generada en el proceso de produccion de un

- Hoja de calculo (comportamiento de las
programa.

celdas y formateo basico).

- Procesador de texto (formateo basico).

Actividades

e Elaboracién de un esquema que relacione las diversas modalidades de produccién en
funcién del tipo de programa.

e Elaboraciéon de un esquema con el organigrama tipo de un departamento de
produccion.

e Observacion de los titulos de crédito de una produccion televisiva compleja e
identificacion de las tareas de cada uno de los miembros del departamento de
produccién, asi como sus relaciones con el resto de personal.

e Elaboracién de tablas sencillas de hojas de cdlculo: férmulas basicas, operacion basica
sobre formato.

*Todas las actividades serdn expuestas de manera oral por el alumnado

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Prueba teodrica

Productos

Esquema de los grupos de comunicacidn en Espafia actualizado

U.T. 2. Produccion de informativos

Objetivos

-Describir y explicar los distintos modelos de planificacidn de la produccién.




Analizar la importancia y el grado de participacion y utilizacién de los recursos humanos,
técnicos y materiales en las distintas fases de la produccion.

Diferenciar y describir la funcién de los distintos presupuestos.
Disefiar modelos presupuestarios tipo que se adapten a las caracteristicas especificas de
este tipo de programas.

-ldentificar las principales fuentes de informacién que permiten obtener los precios
actualizados de los recursos, servicios y prestaciones del mercado.

-Explicar los procesos de identificacion y seleccidon de los recursos propios y recursos ajenos,
indicando los departamentos que intervienen y describiendo las gestiones necesarias para su
consecucioén, asi como las empresas tipo que intervienen.

-Describir y explicar los procesos de identificacidn, seleccidn y contratacién de los recursos
técnicos y materiales ajenos indicando y clasificando las empresas tipo y organismos que
intervienen y describiendo las gestiones necesarias para su consecucion.

-ldentificar las empresas de transporte, alojamiento y avituallamiento, indicando y clasificando
las empresas tipo que intervienen y describiendo los tramites necesarios para su consecucion.

-Explicar las técnicas y sistemas de almacenaje de los recursos técnicos y del material
registrado.

-Describir los contenidos y funciones de los formularios, citaciones y érdenes de trabajo
empleados en el control y seguimiento del proceso de produccion.

-Disefiar un booking de trafico de sefiales con horarios locales.

Resultados de aprendizaje

Disefia el procedimiento de gestion de la produccién de programas informativos de

television.
Contenidos Criterios de evaluacion
- Equipos humanos en la produccién de Se ha establecido un procedimiento para la
informativos: determinacidn, entre las diferentes areas que

concurren en un informativo (local, nacional,
cultura, deportes u otras), de las previsiones
- Tipologia de profesionales: presentadores, | informativas del dia, proponiendo las noticias

locutores, invitados, expertos, especialistas, que hay que cubrir y el tipo de cobertura
contertulios y otros. segun el lugar e importancia en la escaleta del
informativo.

Se han definido, en coherencia con las
distintas areas periodisticas, las
responsabilidades de los distintos equipos de
reporteros.

Se han especificado las condiciones de
intervencion de los distintos invitados,
expertos, especialistas e intervinientes que
participan en el programa.




— Equipamiento técnico, materiales,
instalaciones y servicios en programas

informativos:

¢ Estandares de equipamiento técnico en
programas informativos.

¢ Tipologia de instalaciones fijas y méviles, y
dotaciones en programas

informativos.

Se ha establecido el sistema de consecucion
de los técnicos necesarios de cada categoria
profesional, en cada fase del proceso, acorde
con las caracteristicas especificas del
programa informativo (operadores de ENG,
de unidades mdviles, de estudio, de grafismo
y de postproduccidn, entre otros).

— La logistica en informativos:

e Las localizaciones en informativos,
acreditaciones y permisos.

¢ Gestion de desplazamientos a otros paises:
visados, seguridad y transporte de equipos.

Se ha disefiado el procedimiento de recepcion
y control de las condiciones de los equipos,
materiales, sistemas de comunicaciones y
conexiones, instalaciones, decorados reales y
virtuales, localizaciones, logistica y servicios
necesarios en cada fase del proceso, acorde
con el tipo de cobertura prevista para cada
noticia.

— Procesos previos a la emision de
informativos:

¢ Realizacidn tipo de un informativo.

¢ Conexiones. Enlaces. Derechos de autor.

Se ha especificado el procedimiento de
gestién de los permisos para la utilizacién de
contenidos sujetos a derechos de autor o
propiedad de terceros, valorando la
correspondiente contraprestacién econdmica.

— Gestion econdmica y documentacién de
produccién y anexa, en programas

informativos.

Se ha disefiado el procedimiento de recepcion

y control de las condiciones de los equipos,
materiales, sistemas de comunicaciones y

conexiones, instalaciones, decorados reales y
virtuales, localizaciones, logistica y servicios
necesarios en cada fase del proceso, acorde
con el tipo de cobertura prevista para cada

noticia.

Se ha establecido el sistema de elaboracién y
archivo de la documentacién administrativa
generada en el proceso de produccién del
programa informativo.

Actividades

-En un caso practico de produccion de un informativo caracterizado por el guion:

e |[dentificacion del modo y fuentes de financiacion.

e Elaboracién del desglose del guion.

e |[dentificacidén y tramitacidn de los permisos necesarios.

e Elaboracién del plan de trabajo.

e Elaboracién del presupuesto.




e Organizacidn y tramitacién para la obtencién de recursos humanos, técnicos y
materiales.

e Deduccién y elaboracién de las citaciones y érdenes de trabajo diarias precisas y
preparacion de las convocatorias que aseguren la continuidad y finalizacién de la
produccion.

e Elaboracién de la documentacion necesaria para el seguimiento y control de la
producciodn, utilizando las herramientas informaticas adecuadas.

e |[dentificacidn de los principales elementos con que debe contar un booking de tréfico
de sefales con horarios locales.

e Elaboracién de una memoria explicativa de las técnicas y los criterios utilizados para el
desarrollo de la produccion.

*Todas las actividades serdn expuestas de manera oral por el alumnado

- Actividad interciclica: produccidn de un programa informativo en colaboracién con los
alumnos del 22 curso del Ciclo Superior de Imagen y/o 22 curso del Ciclo Superior de
Realizacion (en funcidn de la disponibilidad de espacios y personal y de la posibilidad de
combinar horarios lectivos).

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Test tedrico y prueba practica

Productos

Gestidn, planificacidn y grabacion de un informativo con Procesos de Realizacidn de Television

U.T. 3. Produccion de retransmisiones.

Objetivos

-Determinar y ordenar los recursos que intervienen en la produccion de retransmisiones a partir
del andlisis de la documentacion técnica especifica.

-Elaborar presupuestos para retransmisiones, analizando y valorando las partidas
presupuestarias e integrando sus variables técnicas y econdmicas.

-Elaborar planes de trabajo de retransmisiones, diferenciando y analizando los diferentes
métodos y modelos de planificacion de la produccion.

-Analizar los procesos de identificacion, gestion y control de los recursos que intervienen en la
produccién de retransmisiones e identificar los tramites administrativos y las empresas de
servicios que intervienen en la produccion.

-Analizar, preparar y realizar la produccién de retransmisiones mediante configuraciéon
multicdmara, integrando sus variables organizativas y econdmicas.




Resultados de aprendizaje

Disefia el procedimiento de gestidn de la produccidén de un proyecto de retransmision televisiva,
optimizando el uso de los recursos humanos y materiales que intervienen en las diferentes fases

de la produccién

Contenidos

Criterios de evaluacion

— Equipos humanos en la produccion de
retransmisiones de television:

¢ Profesionales segun tipologia de Ia
retransmision (deportivas, sociales, musical
y otras).

Se ha establecido el sistema de obtencién de
los datos pertinentes para la produccion, a
partir del andlisis del protocolo o programa del
acto que se va a retransmitir, segun sutipologia
(deportivo, de interés informativo, evento
especial u otro), alcance y trascendencia en la
programacion general de la emisora.

— Equipamiento  técnico, materiales,
instalaciones y servicios en retransmisiones:

e Estandares de equipamiento técnico en
retransmisiones.

¢ Tipologia de instalaciones fijas y moviles, y
dotaciones en retransmisiones.

Se ha establecido el sistema de consecucion de
los técnicos necesarios de cada categoria
profesional, en cada fase del proceso de
retransmision televisiva, acorde con las
caracteristicas del programa (montadores,
operadores de cdmara, de unidades mdviles,
de realizaciéon y de comunicaciones, entre
otras), realizando las convocatorias vy
citaciones oportunas.

Se han definido los procedimientos necesarios
para la disposicion técnica y administrativa de
las conexiones precisas en la retransmision y
para la utilizacion de redes de transmision
externas.

— La logistica en retransmisiones

Se ha disefiado el procedimiento de recepcién
y control de las condiciones de los equipos,
materiales, sistemas de comunicaciones y
conexiones, instalaciones, localizaciones,
logistica nacional e internacional y servicios
necesarios en cada fase del proceso, segln sus
caracteristicas tipoldgicas, su alcance vy
complejidad y el pais en que se produce el acto
que se va a retransmitir.

— Procesos previos a la retransmision:

» Realizaciones tipo de distintos tipos
de eventos: deportivos, sociales,
musicales y otros.

e Conexiones. Enlaces. Derechos de
autor.

Se ha planificado el sistema de control de las
normas de prevencion de riesgos laborales y
de seguridad de la producciéon, con la
colaboracion de las fuerzas publicas o
mediante la contratacién de servicios de
seguridad privados.




— Gestion econdmica y documentacién de Se ha establecido el sistema de elaboracion y
produccién y anexa, en retransmisiones. archivo de la documentacién administrativa
generada en el proceso de produccion del
programa a retransmitir.

Actividades

En un supuesto de produccién de una retransmisidn realizaremos las siguientes actividades a
partir de un guion/«escaleta»:

e |dentificacién de los recursos necesarios.

e Identificacion las localizaciones y los permisos y acreditaciones necesarias.
e Elaboracién del plan de trabajo.

e Elaboracién del presupuesto.

e Identificacion de las gestiones para la obtencién de los recursos humanos, técnicos y
materiales.

e Elaboracién de la documentacidon necesaria para el seguimiento y control de la
produccién utilizando las herramientas informaticas adecuadas.

e Elaboracién de una memoria explicativa de las técnicas y los criterios utilizados para el
desarrollo de la produccion.

e Cumplimentar un cuaderno ATA a partir de un listado de material.

e Identificacion de los elementos basicos con que debe contar un booking de tréfico de
sefales internacionales con horarios GMT.

*Las actividades seran expuestas de manera oral por el alumnado

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Test tedrico y prueba préctica

Productos

Gestidn, planificacidon de una retransmision

U.T. 4. La produccion de entretenimiento en television

Objetivos

Determinar y ordenar los recursos que intervienen en la produccién de programas de
variedades o entretenimiento a partir del analisis de la documentacidn técnica especifica.

Elaborar presupuestos para programas de variedades o entretenimiento, analizando y
valorando las partidas presupuestarias e integrando sus variables técnicas y econdmicas.




Elaborar planes de trabajo de programas de variedades o entretenimiento, diferenciando y
analizando los diferentes métodos y modelos de planificacién de la produccién.

Analizar los procesos de identificacidn, gestion y control de los recursos que intervienen en la
produccién de programas de variedades o entretenimiento, e identificar los tramites admi-
nistrativos y las empresas de servicios que intervienen en la produccién.

Analizar, preparar y realizar la produccién de programas de variedades o entretenimiento
mediante configuracidn multicamara, integrando sus variables organizativas y econdmicas.

Resultados de aprendizaje

Disefia el procedimiento de gestién de la produccién de un proyecto de programa de
entretenimiento en estudio (musical, variedades, concurso, magacin u otro), optimizando el uso
de los recursos humanos y materiales que intervienen en las diferentes fases de la produccion.

Contenidos Criterios de evaluacion

— Equipos humanos en la produccion de | Se ha establecido el sistema de obtencién de
programas de entretenimiento: los datos pertinentes para la produccién, a
partir del analisis de las caracteristicas del
programa de entretenimiento que se va a
producir, segun su tipologia (musical,
variedades, concurso, magacin u otro), alcance
y trascendencia en la programacion general de
la emisora.

¢ Profesionales segln tipologia del programa:
musical, variedades, concurso, magacin uotro.

Se han especificado las condiciones de
intervencién de los distintos presentadores,
artistas, invitados, expertos, especialistas e
intervinientes que participan en el programa.

Se ha especificado el sistema de seleccion del
personal artistico y/o de apoyo,

estableciendo y organizando las pruebas
necesarias y fijando, en cantidad y

tipo, las caracteristicas del publico asistente a
la grabacion.

Se ha especificado el sistema de seleccion del
personal artistico y/o de apoyo, estableciendo
y organizando las pruebas necesarias y fijando,
en cantidad y tipo, las caracteristicas del
publico asistente a la grabacion.

—  Equipamiento  técnico, materiales, | Se ha establecido el sistema de consecucion de
instalaciones y servicios en programas de | los técnicos necesarios de cada categoria
entretenimiento: profesional en cada fase del proceso, acorde
con las caracteristicas especificas del

e Estandares de equipamiento técnico en o )
programa de entretenimiento (equipo de

programas de entretenimiento.
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* Tipologia de instalaciones fijas y moéviles, y
dotaciones en programas

de entretenimiento.

realizacion, de produccion, de documentacion
y camaras, entre otros).

Se ha disefiado el procedimiento de recepcién
y control de las condiciones de los equipos,
materiales, sistemas de comunicaciones y
conexiones, instalaciones, logistica de
invitados y publico, asi como los servicios
necesarios en cada fase del proceso, acorde
con el tipo de programa de entretenimiento.

— Procesos previos a la emision deprogramas
de entretenimiento:

¢ Realizacion tipo de distintos tipos de
programas de entretenimiento: musical,
variedades, concurso, magacin u otro.

¢ Conexiones. Enlaces. Derechos de autor.

Se ha disefiado un procedimiento de control de
los procesos que concurren en laproduccion
del programa: citaciones y convocatorias del
personal, montaje y desmontaje del decorado,
instalaciones técnicas, decorados virtuales,
realizacion deensayos y registros, procesos de
postproduccién, acabado y archivo del master,
y valoracidn de la calidad del producto final,
entre otros.

Se ha especificado el procedimiento de gestién
de los permisos para la utilizacién de
contenidos sujetos a derechos de autor o
propiedad de terceros, valorando Ia
correspondiente contraprestacién econdmica.

— Gestion econdmica y documentacién de
produccién y anexa, en programas de
entretenimiento.

Se ha establecido el sistema de elaboracion y
archivo de la documentaciéon administrativa
generada en el proceso de produccion del
programa de entretenimiento.

Actividades

En esta unidad didactica se propondran de las siguientes actividades:

- En un caso practico de produccién de un programa de variedades o entretenimiento,

caracterizado por el guion:

- Identificacion del modo y fuentes de financiacién.

- Elaboracién del desglose del guion.

- Identificacion y tramitacion de los permisos necesarios.

- Elaboracién del plan de trabajo.

- Elaboracién del presupuesto.

- Organizacion y tramitacidn para la obtencidon de recursos humanos, técnicos y

materiales.
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- Deducciéon y elaboracion de las citaciones y érdenes de trabajo diarias precisas y
preparar las convocatorias que aseguren la continuidad y finalizacién de la produccion.

- Elaboracién de la documentacién necesaria para el seguimiento y control de la
produccion, utilizando las herramientas informaticas adecuadas.

- Elaboracién de una memoria explicativa de las técnicas y los criterios utilizados para el
desarrollo de la produccion.

*Las actividades seran expuestas de manera oral por el alumnado

Actividad interciclica: produccién de un programa de entretenimiento en colaboracién con los
alumnos del 22 curso del Ciclo Superior de Imagen a poder ser dentro de un proyecto de
innovacion, es decir, trabajando para una entidad sin animo de lucro

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Test tedrico y prueba préctica

Productos

Gestion, planificacidn y grabacion de un programa de entretenimiento con el médulo de TIA

U.T. 5 Produccion de ficcion en television

Objetivos

Determinar y ordenar los recursos que intervienen en la produccién de programas de ficcion a
partir del andlisis de la documentacidn técnica especifica.

Elaborar presupuestos para programas de ficcion, analizando y valorando las partidas
presupuestarias e integrando sus variables técnicas y econdmicas.

Elaborar planes de trabajo de programas de ficcion, diferenciando y analizando los diferentes
métodos y modelos de planificacion de la produccion.

Analizar los procesos de identificacidn, gestion y control de los recursos que intervienen en la
produccién de programas de ficcidn e identificar los tramites administrativos y las empresas de
servicios que intervienen en la produccion.

Analizar, preparar y realizar la produccién de programas de ficcion mediante configuracién
multicdmara, integrando sus variables organizativas y econdmicas.

Resultados de aprendizaje

Disefia el procedimiento de gestién de la produccion de programas dramaticos de television.

Contenidos Criterios de evaluacidn
— Equipos humanos en la produccién de Se ha establecido, a partir del andlisis de
programas dramaticos de television: caracteristicas, un sistema para la obtencion
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e Profesionales segln tipologia del
programa: teleteatro, telecomedia, serie
dramatica, comedia de situacion u otro.

* Procesos de seleccidn de actores, casting,
agencias y representantes.

de los datos pertinentes para la produccién del
programa dramadtico que se va a producir,
segln su tipologia (teleteatro, telecomedia,
serie dramatica, comedia de situacidén u otro),
alcance y trascendencia en la programacion
general de la emisora.

Se ha especificado el sistema de seleccion del
personal artistico organizando las pruebas
necesarias y planificando las gestiones para su
contratacion y adaptacién al programa
(entrega de guiones, medidas para vestuario y
redaccion de clausulas contractuales, entre
otras).

Se ha disefiado un procedimiento de control de
los procesos que concurren en laproduccion
del programa dramatico: citaciones vy
convocatoria del personal, montaje vy
desmontaje del decorado, instalaciones
técnicas, decorados virtuales, realizacién de
ensayos y registros, aplicacién del plan de
trabajo, procesos depostproduccion, acabado
y archivo del master,y valoracidon de la calidad
del producto final, entre otros.

— Equipamiento  técnico, materiales,
instalaciones y servicios en programas
dramaticos.

e Estandares de equipamiento técnico en
programas dramaticos.

¢ Tipologia de instalaciones fijas y moéviles, y
dotaciones en programas dramaticos.

Se ha establecido el sistema de consecucién de
los técnicos necesarios de cada categoria
profesional en cada fase del proceso, acorde
con las caracteristicas especificas del programa
dramdtico (equipo de realizacién, de
produccion, operadores de  camaras,
decoraciéon, maquillaje y peluqueria vy
escenografia, real y virtual, entre otras).

— Procesos previos a la emisiéon deprogramas
dramaticos:

¢ Realizacion tipo de distintos tipos de
programas dramaticos: teleteatro,
telecomedia, serie dramatica, comedia de
situacion u otro.

¢ Derechos de autor.

Se ha disefiado el procedimiento de recepcién
y control de las condiciones de los equipos,
materiales, sistemas de comunicaciones y
conexiones, instalaciones, logistica de técnicos
y artistas, y servicios necesarios en cada fase
del proceso, acorde con el tipo de programa
dramitico

Se ha especificado el procedimiento de gestién
de los permisos para la utilizacién de
contenidos sujetos a derechos de autor o
propiedad de terceros, valorando Ia
correspondiente contraprestacién econdmica.

— Gestidon econdmica y documentacién de
producciéon 'y anexa, en programas
dramaticos.

Se ha establecido el sistema de elaboracién y
archivo de la documentacién administrativa
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generada en el proceso de produccién del
programa dramatico.

Actividades

Se propondran las siguientes actividades:

En un caso practico de produccidn de un programa de ficcion caracterizado por el guion:
1. Identificar el modo y fuentes de financiacion.

2. Elaborar el desglose del guion.

3. Identificar y tramitar los permisos necesarios.

4. Elaborar el plan de trabajo.

5. Elaborar el presupuesto.

6. Organizar y tramitar la obtencidn de los recursos humanos, técnicos y materiales.

7. Deducir y elaborar las citaciones y drdenes de trabajo diarias precisas y preparar las
convocatorias que asegurarian la continuidad y finalizacion de la produccién.

8. Elaborar la documentacion necesaria para el seguimiento y control de la produccion
utilizando las herramientas informdticas adecuadas.

9. Elaborar una memoria explicativa de las técnicas y los criterios utilizados para el desarrollo
de la produccién.

*Las actividades seran expuestas de manera oral por el alumnado

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Test tedrico y prueba préctica

Productos

Biblia de una sitcom o similar

U.T. 6 Produccion de programas de radio

Objetivos

-Determinar y ordenar los recursos que intervienen en la produccion de los programas de radio
a partir del analisis de la documentacién técnica especifica.

-Elaborar presupuestos para programas de radio, analizando y valorando las partidas
presupuestarias e integrando sus variables técnicas y econdmicas.
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-Analizar los procesos de identificacion, gestion
produccién de programas de radio e identificar
servicios que intervienen en la produccion.

-Analizar, preparar y realizar la produccién de
organizativas y econdmicas.

y control de los recursos que intervienen en la
los tramites administrativos y las empresas de

programas de radio integrando sus variables

Resultados de aprendizaje

Disefia el procedimiento de gestion de la produccién de un proyecto de programa radiofénico,
optimizando el uso de los recursos humanos y materiales que intervienen en las diferentes fases

de la produccién.

Contenidos

Criterios de evaluacion

— Equipos humanos en la produccion de
programas de radio:

Profesionales segun
programa: informativos,
retransmisiones, magacin,
otros.

tipologia del
deportivos,
dramaticos vy

Se ha establecido un sistema para la obtencién
de los datos pertinentes para

la produccidn del programa de radio, a partir
del analisis de las necesidades informativas, de
acto que se va a retransmitir, de contenido del
programa de entretenimiento, del guion
dramatico, escaleta y documentacion técnicay
segun su tipologia, alcance y trascendencia en
la programacién general de la emisora.

Se han establecido las condiciones de
intervenciéon de los distintos conductores,
presentadores, locutores, corresponsales,
artistas, invitados, expertos, especialistas e
intervinientes, presentes en el estudio o a
través de distintos canales de comunicacidn,
gue participan en el programa de radio.

Equipamiento  técnico, materiales,
instalaciones y servicios en programas de
radio:

e Estandares de equipamiento técnico en
programas de radio.

¢ Tipologia de instalaciones fijas y moviles, y
dotaciones en programas de radio.

Se ha establecido el sistema de consecucion de
los técnicos necesarios de cada categoria
profesional en cada fase del proceso de
realizacion del programa de radio, acorde con
las caracteristicas del programa (técnicos de
sonido, microfonistas, operadores de unidades
moéviles, de realizacién, de comunicaciones,
entre otros), realizando las convocatorias vy
citaciones oportunas.

— La logistica en la realizacién de programas
radiofonicos:

Las localizaciones
programas de radio:

y escenarios en

e Acreditaciones y permisos.

Se ha disefiado el procedimiento de recepcién
y control de las condiciones de los equipos,
sistemas de comunicaciones y conexiones,
instalaciones, logistica nacional e internacional
y servicios necesarios en cada fase del proceso
radiofénico, segun las caracteristicas del
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programa, su dimensién y complejidad y el
lugar donde se realiza.

— Procesos previos a la emision deprogramas | Se ha disefiado un procedimiento de control de
de radio: los procesos que concurren en laproduccion
del programa de radio: citaciones vy

* Realizacidn tipo de distintos programas de . )
convocatoria del personal, montaje vy

radio: informativos, deportivos, . ) F

. , oo desmontaje de equipos técnicos en
retransmisiones, magacin, dramaticos vy e . i .
otros retransmisiones,  instalaciones  técnicas,

realizacion de ensayos y registros, aplicacion
e Conexiones. Enlaces. Derechos de autor. del plan de trabajo, procesos de montaje,
acabado y archivo del master, y valoracién de
la calidad del producto final, entre otros.

Se ha especificado el procedimiento de gestién
de los permisos para la utilizacién de
contenidos, eminentemente musicales,sujetos
a derechos de autor o propiedad de terceros,
valorando la correspondiente
contraprestacién econémica.

— Gestidon econdmica y documentacién de | Se ha establecido el sistema de elaboracion y
produccion y anexa, en programas | archivo de la documentacién administrativa
radiofdnicos. generada en el proceso de produccion del
programa de radio que se va a realizar.

Actividades

Se propondran las siguientes actividades:

En un caso préctico de produccidn de un programa de radio caracterizado por el guién:
1. Identificar el modo y fuentes de financiacion.

2. Elaborar el desglose del guion.

3. Identificar y tramitar los permisos necesarios.

4. Elaborar el presupuesto.

5. Organizar y tramitar la obtencidn de los recursos humanos, técnicos y materiales.

6. Deducir y elaborar las citaciones y drdenes de trabajo diarias precisas y preparar las
convocatorias que asegurarian la continuidad y finalizacién de la produccién radiofdnica.

7. Elaborar la documentacion necesaria para el seguimiento y control de la produccién
utilizando las herramientas informdticas adecuadas.

8. Elaborar una memoria explicativa de las técnicas y los criterios utilizados para el desarrollo
de la produccién.

*Las actividades seran expuestas de manera oral por el alumnado

Actividad interciclica: produccién de varios programas radiofénicos en colaboracién con los
alumnos del 22 curso del Ciclo Superior de Sonido.
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Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Test tedrico y prueba préctica

Productos

Gestidn, planificacion y grabacién de al menos dos programas de radio donde los equipos roten
los puestos. Grabacién de un podcast quincenal.

6. Metodologia

Tal y como se establece en Real Decreto 1681/2011, de 18 de noviembre, por el que se establece el
titulo de Técnico Superior en Produccion de audiovisuales y espectdculos, para la impartir los
contenidos fijados para el médulo de Proyectos de television y radio es conveniente que las actividades
de ensefianza aprendizaje se dediquen a la adquisicion de las competencias de dichas funciones en
coordinacién con el médulo de Planificacién de proyectos audiovisuales, del presente ciclo, asi como
con el médulo de Procesos de realizacion en television, del ciclo de Realizaciéon de proyectos de
audiovisuales y espectaculos, de la misma familia profesional. Asimismo, para conseguir que el
alumnado adquiera la polivalencia necesaria en este médulo, es conveniente que se trabajen las
técnicas de gestidon de la produccion de proyectos de television y radio de diferentes tipos, tales como
magazines, informativos y dramaticos.

Las lineas de actuaciéon en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos
del médulo versaran sobre:

— Gestidn, seleccidn y contrataciéon de los recursos humanos, técnicos, materiales y logisticos que
intervienen en el proceso de produccién de proyectos de television y radio.

— Gestion de la producciéon de proyectos de programas televisivos informativos, en directo o grabados,
retransmisiones televisivas, programas de entretenimiento, dramaticos, musicales y magacines, entre
otros.

— Gestion de la produccién de proyectos de programas radiofdnicos en directo o grabados.

— Supervision de la produccién de un programa de television y de un programa de radio.

La metodologia concreta que se va a aplicar en el proceso de ensefianza-aprendizaje sigue estas lineas
de actuacién comunes para todas las unidades de trabajo:

Explicacién en el aula de los contenidos tedricos.

Proposicién de ejercicios en el aula relacionados con los contenidos teéricos, realizados con hojas de
calculo, procesadores de texto y de edicién de imagenes.

Explicacién en los espacios especificos (aula de ordenadores, cabinas de postproduccion de audio,
platd, control de realizacidn de TV y estudio de radio) del funcionamiento de los equipos técnicos que
se van a emplear, mediante demostraciones por parte de la profesora.

Proposicién de ejercicios para adquirir las habilidades de operacion de los equipos y las técnicas
explicadas por la profesora.

Visualizacién de piezas audiovisuales para analizar los contenidos.

Aportacion de manuales y documentacidn técnica para su estudio y analisis.

Proposicién de proyectos en grupo, en coordinacion con el Ciclo Superior de Realizacion de
Audiovisuales y Espectaculos, y con el Ciclo Superior de Iluminacidn, Captacion y Tratamiento de
Imagen, para poner en practica los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en ambos médulos.
Estos métodos de trabajo se desarrollarian en los siguientes espacios:

- Aula 307, dotadas con ordenadores con conexién a Internet por cada alumno y alumna, proyector y
pizarra.
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- Localizaciones externas en el caso de las actividades extraescolares y/o complementarias.
- Platd de televisidn

- Control de realizacidn

- Cabinas de postproduccion de audio

- Estudio de radio

Por otro lado, se utilizaran metodologias innovadoras a partir de la participacién en proyectos de
innovacion y en aprendizaje por retos para dinamizar e involucrar al alumnado en acciones en
contacto con empresas o entidades de su entorno profesional.

Ademas, se adoptaran en la grabacidn de los programas de televisidén las competencias adquiridas en
el programa de innovacion “Rodar en verde. Cémo realizar proyectos audiovisuales sostenibles”.

Orientaciones pedagdgicas

Para conseguir que el alumnado adquiera la polivalencia necesaria en este mddulo y debido a la
importancia de que se alcancen los resultados de aprendizaje establecidos el mismo, en su
imparticidn es conveniente que las actividades de ensefianza/aprendizaje se dediquen a la
adquisicion de las competencias de dichas funciones en coordinacién con el médulo de Planificacion
de proyectos audiovisuales, del presente ciclo, asi como establecer una colaboracién directa para la
elaboracidn de proyectos con el médulo de Procesos de realizacidn en televisién, del ciclo de
Realizacion de proyectos de audiovisuales y espectaculos, de la misma familia profesional, tal y como
ya expusimos en la metodoldgica.

Recursos diddcticos: algunos de los recursos didacticos que se emplearan en este mddulo son:

Bibliografia:

- Barroso Garcia, Jaime. Realizacion de los géneros televisivos. Sintesis.

- Cebriadn Herreros, Mariano. Modelos de television: generalista, temdtica y convergente con
Internet. Paidos.

- Clemente Mediavilla, Jorge. Introduccion al software de gestion en la produccion audiovisual.
Fragua.

- Creeber, Glen (ed.). The television genre book. British Film Institute.

- Forero, Maria Teresa, Escribir television. Paidds.

- Marzal Felici, Javier, y Lépez Cantos, Francisco. Teoria y técnica de la produccion audiovisual.
Tirant lo Blanch.

- Schihl, Robert J. Dramdticos en television: organizacion y procesos. IORTV.

- Salé, Gloria. ¢Qué es eso del formato?. Gedisa.

- Sangro, Pedro, y Salgado, Alejandro (eds.). El entretenimiento en television: guidn y creacion
de formatos de humor en Espafia. Alertes.

- Worthington, Charlotte. Basics filmmaking: Producing. AVA Publishing.

- Rodero Antén, Emma. Produccion Radiofénica. Editorial Catedra.

- Cebrian Herreros, Mariano Informacion radiofdnica. Editorial Sintesis.

- Merayo, Arturo, Para entender la radio. Publicaciones Universidad Pontificia de Salamanca.

- Félix Molero, Emilio, Sistemas de radio y televisidn. Editorial McGraw Hill.

- Ortiz, Miguel Angel, Disefio de programas de radio. Ediciones Paidds.

- Ortiz, Miguel Angel, Técnicas de comunicacion en radio. La realizacion radiofdnica. Ediciones
Paidds
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Otros recursos:

- Acceso a Internet.
- Ordenador portatil con acceso a Internet, suite de software basica (procesador de textos y
hoja de calculo) y conversor a PDF.
- Fotocopias de articulos de revistas profesionales.
- Videosy audios descargados de Internet: spots, cortometrajes, webseries, etc.
- Diversos programas de television.
- Diversos programas de radio.
- Temas elaborados por la profesora.
- Proyector de video.
- Reproductores de video y audio.
- Altavoces.
- Material personal de los alumnos:
e Pendrive de al menos 1 Gb.
e Raton (periférico).
e Cuenta de usuario en Google.

7. Procedimiento de calificacion

La calificacidn trimestral se obtiene aplicando la ponderacién de los instrumentos de evaluacién. Cuando en
un trimestre existan varios instrumentos similares, la calificacion de este apartado, se obtendra calculando la
media aritmética de este tipo de instrumentos.

a) Pruebas escritas: 40%.
b) Pruebas practicas: 40%.
c) Ejercicios de clase: 20%.

La calificacion final se obtendra de obtener la media aritmética de las calificaciones trimestrales. Para
superar el curso se debe obtener un minimo de cinco.

Cada procedimiento de recuperacidon recoge su propio proceso de evaluacion y los criterios de calificacion
que corresponden.

En el caso de la evaluacién ordinaria Para las pruebas escritas.

Los aspectos que se valoraran positivamente en una prueba escrita son los siguientes:
Responder con claridad a lo que se pregunta.

Desarrollar la explicacion a través de los conceptos principales.

Utilizar argumentos debidamente razonados basados en los conocimientos tedricos adquiridos.
Utilizar correctamente el lenguaje técnico de la materia, expresandose con soltura y fluidez.
Buena caligrafia.

Para las pruebas practicas.

Los aspectos que se valorardn positivamente en una prueba practica son los siguientes:

Obtener el resultado correcto cumpliendo con los criterios de calidad requeridos.
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Analizar el problema y proceder correctamente para resolverlo.
Utilizar las técnicas adecuadas.

Operar correctamente los equipos.

Solucionar los problemas técnicos que surjan durante la prueba.
Resolver la prueba en un tiempo razonable.

Para los ejercicios de clase.
Los aspectos que se valoraran positivamente en los ejercicios de clase son los siguientes:

Entregar el ejercicio dentro de las fechas indicadas por el profesor.
Buena presentacidn y/o exposicion.
Se valorardn ademas siguiendo los mismos criterios del apartado anterior.

En la actitud

Los aspectos que se valorardn positivamente en la actitud de los alumnos de cada una de las pruebas y
ejercicios, tanto tedricos como practicos son los siguientes:

Respetar a los compafieros y al profesor.

Puntualidad.

Participacion activa.

Mostrar interés e iniciativa en la materia. Uso adecuado del material y los equipos. Recoger y ordenar el
material y los equipos una vez utilizados. Demostrar responsabilidad y organizacion. Capacidad para
reaccionar ante problemas e imprevistos.

Ortografia: Los aspectos que se valorardn positivamente en la ortografia son la correccién en las normas
ortograficas asi como la correccidn gramatical. Las faltas de ortografia no constituyen un motivo Unico para
suspender un examen o trabajo, pero si tendran una sancién que se descontara del cdmputo general de la
nota. Se establece una sancion de descenso de la nota de un punto por cada tres faltas ortograficas graves
en cada prueba o ejercicio.

Puntualidad: Tanto en la entrada a las clases como a la hora de entregar pruebas escritas y prdcticas se
tendra en cuenta la puntualidad. Tres retrasos en la entrada contardn como una falta ordinaria. Las
actividades practicas se elaborardn y presentardn en tiempo y forma, siguiendo las pautas que la profesora
explique y entregue al alumnado. Por el retraso en la entrega de ejercicios a lo largo del curso se podra
descontar un 50% en la nota final de los mismos. La calificacién final serd numérica (de 1 a 10) sin decimales,
de forma que si la parte decimal es 5 o superior se pasaria al siguiente nimero entero vy, si estad por debajo,
se quedaria el mismo nimero entero.

La deteccidn en un trabajo de textos de autoria distinta a la del alumno o alumna que lo firma supondrd una
calificacion inferior a 5.

En el procedimiento ordinario de evaluacion, se podran utilizar todos o varios de los siguientes instrumentos
de evaluacién en cada una de las evaluaciones ordinarias vinculadas a cada trimestre lectivo:

Pruebas o controles tedricos, orales o escritos.
Pruebas o controles practicos, orales o escritos.
Realizacion y defensa de trabajos orales o escritos.
Disefio y eventualmente ejecucién de proyectos.
Observacion de actitudes de cada alumna y alumno.
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Al final del curso se realizara una prueba de evaluacidn final, con las pruebas o trabajos necesarios para evaluar
los trimestres no superados durante el curso. A esta prueba podran asistir todos los alumnos y alumnas,
independientemente del procedimiento (ordinario o alternativo) que hayan seguido durante el curso.

El alumnado que haya suspendido este médulo, podrd presentarse a una prueba de evaluacion extraordinaria
en el mes de junio. En ella deberd realizar pruebas de recuperacién sobre los contenidos minimos no
superados en cada caso.

El alumnado sera informado al finalizar la segunda evaluacién sobre la naturaleza de la prueba escrita, qué
contenidos abarcara del médulo, asi como sobre el trabajo o trabajos a realizar durante ese periodo para la
recuperacion de los contenidos que motivaron la calificacion negativa (plan de recuperacion). El trabajo o
trabajos seran entregados el mismo dia que se realice la prueba. La fecha serd comunicada publicamente en
el tablén de anuncios del centro.

8. Procedimiento de recuperacion

8.1.Recuperacion trimestral

Los alumnos que no alcancen los objetivos al finalizar la tercera evaluacién dispondrdn de la opcion de
examinarse en una evaluaciéon final. Cuando Jefatura de Estudios determine, se realizardn varias pruebas
similares a las realizadas durante el curso. También se solicitard al alumnado, |a realizacidn de actividades y
producciones escritas o digitales. Esta calificacidon podra ser sustituida por la calificacién obtenida durante el
curso en las producciones escritas o digitales, siempre y cuando haya entregado todas las actividades.

Para promocionar sera necesario obtener una nota minima de 5, al hacer la media entre las dos evaluaciones.

8.2.Evaluacion extraordinaria

En el caso de suspender el mddulo en la evaluacién final ordinaria, el alumno podrd presentarse a la evaluaciéon
extraordinaria (en junio). El alumno serd informado al acabar la segunda evaluacidn sobre la naturaleza de la
prueba escrita y practica de forma individualizada puesto que versara sobre los criterios de evaluacion
minimos no superados. Contendrd ejercicios tedricos y prdcticos, asi como trabajos que deberd realizar
durante este periodo para la recuperacién de los contenidos que motivaron dicha calificaciéon negativa (plan
de recuperacion).

El trabajo o trabajos propuestos deberan ser entregados el mismo dia que se realice la prueba escrita antes
mencionada, a la entrada del examen tedrico fechado y comunicado en el tablén de actos del CIFP CISLAN,
como ya hemos mencionado anteriormente. Los trabajos entregados tendran un valor del 40% de la nota
final y el examen tedrico un 60%.

8.3.Sistema especial de evaluacién
Cuando el alumno acumule mas del 15% de faltas de asistencia del trimestre deberd acudir a un sistema
alternativo de evaluacion. Esté alumno podra seguir asistiendo a clase y participando del proceso ensefanza-

aprendizaje con todos sus derechos.

Al final de curso se realizard una prueba consistente en un examen teérico, exdmenes practicos y entrega de
trabajos para valorar los conocimientos del alumno sobre los contenidos de cada uno de los trimestres en los
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que faltd. En el caso de alumnos que hayan faltado un periodo concreto se podra disefiar una prueba
personalizada para su caso.

Se puede establecer en el RRI la posibilidad de no aplicar este sistema alternativo a alumnos que hayan
superado el 15% cuando el profesor considere que cuenta con el suficiente nimero de referencias para
obtener una calificacién.

La prueba realizada versara sobre los contenidos minimos no superados por cada alumno, por lo que los
trimestres superados no tendrdn que ser realizados de nuevo en el procedimiento alternativo de evaluacion.

El sistema especial de evaluacién tendrd criterios de calificacién especificos que se recogen a continuacion:

=  Prueba escrita : 40%
=  Prueba practica: 40%
=  Trabajos y ejercicios: 20%

Los alumnos que acudan a este sistema alternativo deberan ser informados por el profesor de que se les
aplicara dicho procedimiento. Jefatura de Estudios publicard en el tablén de anuncios los alumnos que deben
acudir a este procedimiento alternativo.

9. Atencion a la diversidad
9.1. Adaptaciones de acceso

La Administracion educativa establecera medidas de acceso al curriculo reservando un porcentaje de plazas
para alumnado con un grado determinado de discapacidad. Tras la evaluacidn inicial el profesor/a
comprobara la necesidad de incorporar algun tipo de adaptacién para que exista la posibilidad de alcanzar
los resultados de aprendizaje.

En su caso, se podran realizar adaptaciones dirigidas al alumnado con diferentes grados de capacidades
visuales, auditivas, motoras,... que lo precise. Estas modificaciones se podran realizar en lo referente a
metodologia y organizacién en el aula, recursos y materiales didacticos y en los procedimientos de
evaluacioén.

El profesorado reforzara el apoyo con el fin de estimular su atencién y motivacidn, corregir las deficiencias y
seguir detalladamente los progresos y dificultades del alumnado de forma individual. En el caso de que sea
necesario recursos especificos en funcién del tipo de capacidad se pondra en conocimiento de la
administracién educativa o de alguna organizacion especializada en estas necesidades.

9.2. Dificultades de aprendizaje
El alumnado con dificultades para alcanzar los objetivos contara con las siguientes medidas de refuerzo:

= Conjunto de actividades afadidas sobre aquellos aspectos en los que encuentran mayores
dificultades.

= Se le proporcionara informacién mas detallada de aquellos aspectos en lo que tiene mayores
dificultades de comprension.

=  Se ajustaran los criterios de valoracién a minimos, en caso de que no se observe viable alcanzar los
resultados de aprendizaje completos.
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10. Aspectos transversales

10.1 Educacidn en valores e igualdad

En la actualidad se recomienda que estos aspectos se recojan en las mismas actividades y no en un apartado
separado de actitud. Existen algunos ejemplos de areas que pueden ser afines a nuestros médulos:

=  Educacién para la salud y riesgos laborales: material, seguridad y accidentes

= Educaciéon emocional: trabajo en equipo, empatia, habilidades sociales, autoestima
=  Educacién en valores: Igualdad, derechos humanos, interculturalidad

=  Espiritu emprendedor

= TICy nuevas tecnologias

= (Creatividad

= Medio ambiente

=  Cultura general y de la comunidad auténoma

10.2 Programacion de actividades complementarias y extraescolares

Este curso esta previsto que visitemos productoras y estudios de televisidn, asi como un estudio radiofdnico.
Se intentard que coincida con la emisidn de un programa en directo.

10.3 Actividades interdepartamentales

Actividades de colaboracion con otros mddulos del departamento u fuera de él. Existen ciertas
recomendaciones en las orientaciones pedagogicas. Este curso quedard reducido a colaboraciones con
maddulos del mismo grupo.

11. Seguimiento de la programacion

En las reuniones de departamento se cubrird un cuestionario sobre el desarrollo de la programacion
docente. Trimestralmente se realizara un analisis mas detallado del transcurso de la programacién docente y
de sus areas de mejora.

12. Atencion al alumnado

El alumnado que no pueda asistir por motivos de salud o de aislamiento preventivo seguira un plan de trabajo
individualizado que se disefiara en funcién de sus necesidades y temporalidad. El profesorado a través del
tutor prestard apoyo docente y emocional para asegurar la continuidad en el proceso educativo.
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