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1. Concrecion del curriculo al ambito productivo
a. Aspectos del médulo relacionados con el entorno

Planificacion de proyectos de espectdculos y eventos (PPEE) es un mddulo que se cursa en el primer afio del
ciclo formativo de grado superior en Produccién de Proyectos Audiovisuales y Espectdculos, desarrolldndose
a lo largo de dos cursos académicos.

El entorno sociocultural en el que se encuadra el centro viene condicionado por una fuerte tradicién
siderurgica e industrial y pese a las crisis es una zona considerada cabecera hostelera, comercial y cultural
del Valle del Nalén. Sin embargo las caracteristicas del ciclo formativo y la falta de éste en muchas
provincias, hace que el alumnado llegue desde otras comunidades auténomas de Espafia, por lo que no se
puede establecer un perfil sociocultural uniforme para los estudiantes del centro. También es habitual que el
alumnado que ya ha cursado otro ciclo de la misma familia profesional se decante por éste para completar
su formacién.

En el sector de las artes escénicas, la colaboracién entre el Principado de Asturias y los ayuntamientos
asturianos interesados en programar actividades culturales ha permitido promover y fomentar las artes escénicas
profesionales en nuestro entorno mediante una programacién estable y de calidad accesible a toda la
ciudadania.

En los ultimos afios se han consolidado compafiias con una actividad importante dentro y fuera de nuestra region
formando la Asociacion de Empresas de Artes Escénicas, ESCENASTURIAS con Higiénico Papel, Teatro del
Norte, Teatro del Cuervo, Saltantes Teatro, Escena Apache, Jaleo Producciones, etc. 28 compafiias que
forman un entramado cultural en el Principado de Asturias que conforma la escena profesional asturiana.

No podemos olvidar que una de las ferias mdas importantes a nivel europeo, FETEN (Feria Europea de Artes
Escénicas para Nifios y Nifias), se celebra en Gijén, fomentando los intercambios de experiencias y negocios
de produccién entre profesionales.

La Opera de Oviedo pone en marcha todos las temporadas concursos y talleres en centros educativos de
toda Asturias. La posibilidad de asistir a los ensayos generales para conocer el proceso de montaje de una
Opera es una interesante opcidn. La amplia oferta cultural ademas viene determinada por la interesante
programacion de los teatros publicos del entorno. El Teatro Palacio Valdés ( Avilés), con una tradicion importante
de estrenos absolutos a nivel nacional. Teatro de La Laboral ( Gijén) en Laboral Ciudad de la cultura que
nace con la intencion de promocionar apuestas innovadoras y donde también se encuentra la Escuela
Superior de Arte Dramatico del Principado de Asturias (ESAD Asturias) centro colaborador con el CISLAN
0 ,ya en un entorno mas préximo, el propio Teatro de La Felguera , donde se han venido representado los
proyectos teatrales planificados por el alumnado. O los propios microteatros que planifica el alumnado de
primero de produccién dentro del dia del Teatro en el propio centro.

En cuanto al sector eventos es un negocio en expansion y actualmente estd muy relacionado con la
capacidad que tienen las ciudades para desarrollarlos gracias a sus infraestructuras e instalaciones. Debido a
eso Asturias no se ha quedado al margen y se han creado empresas que se han consolidado en este sector.

GAM eventos con un equipo multidisciplinar formado por técnicos en diferentes areas tiene la capacidad
para organizar un evento de principio a fin. MG.lab una agencia de comunicacidn y marketing integral
organizadora de eventos corporativos, sociales y culturales asi como congresos, con una experiencia de mas
de 15 anos produce eventos llave en mano.

Las ocupaciones y puestos mds relevantes relacionados con el médulo de PPEE son:



--Jefe de produccién de espectaculos en vivo y eventos.
--Ayudante de produccién de espectdculos en vivo y eventos.
b. Influencia de los medios y equipamientos del centro en la programacion.

El ciclo formativo de grado superior en Produccion de proyectos audiovisuales y espectaculos requiere de espacios
que puedan permitir el desarrollo de las clases y sobre todo ordenadores con una buena conexién a
Internet. Ademas en algunos casos podria ser de gran utilidad poder utilizar teléfono con conexidn exterior.
No olvidemos que la labor de produccién se desarrolla en muchos casos en una oficina con todos esos
requerimientos. En estos momentos en el CISLAN utilizamos el aula 208 con conexién y ordenadores vy el
aula 308.

c. Relaciéon entre los RA y otros médulos

Debido a la importancia de que se alcancen los resultados de aprendizaje establecidos en este mddulo, para
su imparticion es conveniente que las actividades de ensefianza/aprendizaje se dediquen a la adquisicion de
competencias de dichas funcione, en coordinacion con los modulos de Gestion de proyectos de cine, video y
multimedia y Gestién de proyectos de televisién y radio, del presente ciclo asi como con otros moédulos de
otros ciclos de la familia profesional que desarrollan las funciones de planificacién de la realizacion de
proyectos de audiovisuales y espectaculos y de television fundamentalmente.

2. Competencias profesionales, personales y sociales

Las competencias profesionales, personales y sociales que afectan a este mddulo profesional se encuentran
reflejadas en el Real Decreto 1681/2011, de 18 de noviembre, y son las siguientes:

a) Deducir las caracteristicas formales y expresivas de los proyectos de audiovisuales, espectaculos y
eventos, a partir del andlisis de su documentacién técnica, cumpliendo los objetivos previstos para su
realizacién.

b) Desglosar los recursos humanos, técnicos y materiales necesarios para la produccién de proyectos
audiovisuales, de especticulos y de eventos, determinando sus caracteristicas especificas para su posterior
consecucion.

c) Planificar la produccién de los proyectos, estableciendo las diferentes fases, optimizando tiempos,
recursos, costes y calidades, con la autonomia y eficacia requeridas.

d) Calcular los costes de produccion de proyectos de audiovisuales, espectaculos y eventos para realizar
presupuestos, evaluando las formas y fuentes de financiacidn idéneas segln las caracteristicas del proyecto
y contribuyendo al analisis de su viabilidad.

e) Gestionar la seleccidon y contratacion de los recursos humanos, técnicos y artisticos, asegurando su
idoneidad y disponibilidad en los tiempos previstos en el plan de trabajo audiovisual o en el plan de
comercializacion y explotacion del espectaculo o evento.

f) Gestionar y organizar la disponibilidad y aprovisionamiento de recursos técnicos, materiales, espaciales y
logisticos, asegurando el suministro, su idoneidad y funcionamiento, y elaborando el programa de contrataciones,
compras, construccion y alquileres.

n) Aplicar el marco legal que regula los medios de comunicacidn, espectaculos y eventos, cumpliendo vy
haciendo cumplir la legislacién vigente.

) Aplicar las herramientas de las tecnologias de la informacidn y la comunicacion propias del sector en el
desempefio de las tareas, manteniéndose continuamente actualizado en las mismas.

o) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos, técnicos
y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién y los recursos existentes en el
aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

g) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,



manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

a. Orientaciones pedagdgicas del médulo
Para conseguir que el alumnado adquiera la polivalencia necesaria en este mddulo, es conveniente que se
trabajen las técnicas de planificacién de proyectos de espectaculos y eventos de diferentes tipo, tales como teatro,
danza, 6pera, conciertos al aire libre y mitines, entre otros.
Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre :

--Realizacion de un proyecto de produccion de un espectdculo en vivo y evento.
--Elaboracion de desglose de recursos de la produccidén de un proyecto de espectaculo en vivo o

evento.

--planificacién de la produccién segun el tipo de espectaculo o evento.
--Elaboracién del presupuesto de produccidon segin la tipologia del especticulo o evento, la

estimacién de costes e ingresos y la memoria econdémica.

3. Objetivos generales
a) Valorar los cdédigos expresivos y comunicativos que confluyen en la produccién de programas

audiovisuales, espectaculos y eventos, analizando su estructura funcional y sus relaciones, para deducir las
caracteristicas formales y expresivas de los proyectos.

b) Relacionar las caracteristicas de los recursos humanos, técnicos y materiales que intervienen en la
produccion de proyectos de audiovisuales, espectaculos y eventos, con las necesidades especificas de los
proyectos, para proceder a su desglose.

c¢) Evaluar la distribucién en distintas fases de un proyecto de audiovisual, espectdculo o evento, valorando
estrategias que optimicen tiempos, recursos, costes y calidades, para planificar su produccion d) Valorar los costes
de producciéon derivados de la puesta en marcha de proyectos de audiovisuales, espectdculos y eventos,
diferenciando las caracteristicas de las formas y fuentes de financiacién, para elaborar presupuestos.

d ) Valorar los costes de produccion derivados de la puesta en marcha de proyectos de audiovisuales, espectaculos
y eventos, diferenciando las de las formas y fuentes de financiacién, para elaborar presupuestos.

e) Distinguir las caracteristicas de los contratos de los recursos humanos, técnicos y artisticos, necesarios en
la produccidon de audiovisuales, espectdculos y eventos, valorando sus funciones y responsabilidades en la
realizacidon del proyecto, para gestionar su seleccion y contratacion.

f) Distinguir las caracteristicas de los contratos de recursos técnicos, materiales, espaciales y logisticos, valorando
las caracteristicas de su aprovisionamiento y forma de obtencion, para planificar su disponibilidad en cada
fase del proyecto de audiovisual, espectdculo o evento. g) Valorar las variables que afectan a la gestién
diaria de un proyecto de audiovisual, espectdculo o evento, reconociendo las estrategias para la resolucién de los
problemas y contingencias mds habituales al controlar la aplicacidn del plan de trabajo del proyecto.

n) Interpretar la legislacién existente en materia reguladora de los medios de comunicacién, espectaculos y
eventos, analizando sus repercusiones en la gestion de la produccion de proyectos, para garantizar la
aplicacién del marco legal al proyecto de audiovisual, espectaculo o evento.

fi) Diferenciar los distintos usos de programas, dispositivos y protocolos relacionados con el uso de las tecnologias
de la informaciéon y la comunicacidon propios del sector audiovisual y de los espectaculos, analizando sus
caracteristicas y posibilidades, para su aplicacidon en la gestion de los proyectos.



o) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucién cientifica,
tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacidn y la comunicacidn, para mantener el
r) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacion en contextos de trabajo en
grupo, para facilitar la organizacién y coordinacion de equipos de trabajo.

4. Relacion de unidades

Resultados de aprendizaje
Ne Unidad didactica H. P
0918 — Planificacion de proyectos de
espectaculos y eventos
RA1 RA2 RA3 RA4 RAS
0 Presentacion 2
1 Tipologia de espectdculos y eventos, y su 10 X
industria
2 Planificacion de proyectos de artes 60 X X X X X
escénicas
3 Planificacion de proyectos de musica en 58 X X X X X
directo
4 Planificacion de proyectos en eventos 24 X X X X X
Planificacion de proyectos en eventos de 38 X X X X X
5 especial complejidad: congresos, ferias,
festivales y mitines

5. Desarrollo de las unidades didacticas

0 Explicar los contenidos del médulo

Explicacion al alumnado sobre los contenidos del mddulo, las actividades, supuestos practicos vy los
proyectos que se van a realizar durante el curso.

Explicacién. Atender la explicacion y

participar. 4




Canon y ordenador.

Tipologia de espectdculos y eventos, y su industria

Evalta la viabilidad del proyecto de espectaculo de artes escénicas, musicales o evento
relacionando objetivos artisticos y econdmicos con los procesos necesarios para llevar

a cabo su produccion.

10

PE/| Prueba escrita /Prueba practica/Prueba oral 40%
PP/

PO

A/ Actividades/Supuestos practicos/Presentaciones atractivas 15%
SP/

PA

PY Proyecto 30%
PD Prueba digital de conceptos 15%

U-I ‘

estructura narrativa , formato, género, estilo y propuesta
dramaturgica o comunicativa.

1 a) Se han especificado las caracteristicas de tipologia, | PE/PO/PP/PD A/SP/ X
estructura organizativa y funcional de las empresas del | PA
sector de la produccién de espectaculos y eventos, | py
diferenciandolas por su titularidad, entidad juridica,
condiciones de estabilidad empresarial, dimensiones de la
plantilla de personal y disponibilidad de espacios, entre
otros
aspectos.
1 b) Se ha determinado la viabilidad dramatica o comunicativa | PE/PO/PP/PD A/SP/ X
de un proyecto de artes escénicas, musical o evento, a | PA
partir del estudio de su documentaciéon y contenido de su | py




* Contexto general de la industria de espectdculos y eventos.
* Tipologia y estructura organizativa de las empresas promotoras y de produccion de espectaculos
y eventos.
* Tipologia de espectaculos y eventos.
o Mdsica en directo.
o Artes escénicas.
o Eventos.
o Eventos de especial complejidad: congresos, ferias, festivales, mitines...
* Tipologia y estructura organizativa de las empresas promotoras y de produccion de especticulos
y eventos.

1 Explicacidon de contenidos de la unidad didactica 1 7h.

El docente explicarad los contenidos referidos a las unidad didactica 1 al alumnado utilizando los recursos
necesarios, ademas hara participe al alumnado.

El docente utilizard como recurso | Escuchar y participar
un PowerPoint que le pondra al
alumnado dando las
explicaciones oportunas vy
apoyandose en paginas web o
videos.

Aula con cafién, ordenador y conexidn a internet PE/PO/PP/PD

2 Lectura de textos dramaticos de diferentes épocas: Grecia, Roma, Renacimiento, 0 h.

Ilustracién, Neoclasicismo y Romanticismo, Naturalismo, Realismo y otras vanguardias

del siglo XX y contemporaneos.

Lectura individualizada de un texto dramatico para conocer la estructura narrativa, el género y el estilo

del mismo.

Proporcionar al alumnado un Lectura del texto y reflexion.
titulo y autor para la lectura. Test rapido con fundamento.
Puesta en comun en clase.

Textos dramaticos

3 Estructura interna y externa de un texto dramatico Oh.

Establecer la divisidon en actos, escenas y cuadros de un texto dramatico asi como analisis de los

personajes, didlogos y acotaciones de dicho texto.

Proporcionar el texto y explicar Realizar la actividad aplicando Desgloses vy listados

la actividad. los conocimientos adquiridos




Texto dramatico, ordenador, office y apuntes. A

4 Las artes escénicas en el Principado de Asturias. Oh.

Elaborar una presentacion atractiva o una ficha sobre las empresas de artes escénicas en el Principado de
Asturias: compaiiias, productoras, asociaciones y la RED escénica. Teatros que forman parte de la RED en

nuestro entorno.

Elaborar los grupos y explicar el Trabajar en equipo para la
contenido de la presentacion. elaboracién de la presentacidn

Internet, ordenador y office

5 Sondeos de actualidad 2h

Busqueda de noticias de actualidad aparecidas en los medios de comunicacidn para su comentario
relacionadas con las Artes escénicas y eventos.

Explicar el contenido de la Busqueda de informacion y
actividad exposicion oral

Internet, ordenador y office

6 Busqueda de textos para el microteatro 1h

Se haran grupos para la busqueda de relatos cortos que puedan ser utilizados en la Jornada del Teatro del

CISLAN

Explicar la actividad y Busqueda y analisis de relatos
proporcionar textos cortos.

Internet, textos, ordenador y office

2 Planificacion de proyectos de artes escénicas 60
1 Evalta la viabilidad del proyecto de espectaculo de artes escénicas, musicales S
oevento relacionando objetivos artisticos y econdmicos con los procesos
necesarios
para llevar a cabo su produccién.




2 Determina los recursos técnicos, los medios logisticos y los espacios e instalaciones S
necesarios para la puesta en marcha de un proyecto de artes escénicas, musical o
evento, diferenciando y relacionando sus caracteristicas funcionales y operativas con
el tipo de producto.

3 Determina los recursos humanos, técnicos y artisticos necesarios para la puesta en S
marcha del proyecto de artes escénicas, musical o evento, relacionando sus
caracteristicas profesionales con el cumplimiento de los requisitos técnicos,
econdmicos v artisticos establecidos

4 Disefia el plan de produccidon de un proyecto de artes escénicas, musicales o S
evento, adecuando las técnicas de planificacion al tipo de especticulo o evento y
justificando
el proceso metodolégico aplicado en su disefio y las decisiones tomadas.

5 Elabora el presupuesto de un proyecto de artes escénicas, musical o evento, S
relacionando el coste de las partidas y conceptos que lo integran con los estandares
habituales del sector y los precios de mercado.

Clave Instrumentos de evaluacién Ponderacién

PE/ | Prueba escrita /Prueba practica/Prueba oral 40%

PP/

PO

A/ Actividades/Supuestos practicos/Presentaciones atractivas 15%

SP/

PA

PY Proyecto 30%

PD Prueba digital de conceptos 15%

RA Criterios de evaluacion Instrumentos Min.

1 a) Se han especificado las caracteristicas de tipologia, | PE/PP/PO X
estructura organizativa y funcional de las empresas del | A/SP/PA/
sector de la produccidn de espectidculos y eventos, | PY
diferenciandolas por su titularidad, entidad juridica, | pp
condiciones de estabilidad empresarial, dimensiones de la
plantilla de personal y disponibilidad de espacios, entre
otros
aspectos.

1 b) Se ha determinado la viabilidad dramatica o comunicativa | PE/PP/PO X
de un proyecto de artes escénicas, musical o evento, a | A/SP/PA/
partir del estudio de su documentacién y contenido de su | PY
estructura narrativa , formato, género, estilo y propuesta PD
dramaturgica o comunicativa.

1 c¢) Se han definido las responsabilidades y funciones PE/PP/PO X
profesionales que intervienen en la produccion de una obra | A/SP/PA/
de artes escénicas, musicales o evento, realizando PY
diagramas funcionales del proceso de produccidon con PD
vistas
a su valoracién vy posterior realizacion.

1 d) Se ha valorado la idoneidad del recinto especifico PE/PP/PO X

propuesto para la representacion del espectaculo o evento, | A/SP/PA/
a partir del estudio de la documentacidn disponible de tipo PY

técnico.
3 PD




e) Se han estimado los requisitos administrativos necesarios

PE/PP/PO

en materia de derechos de autor, permisos, seguros, proteccién| A/SP/PA/PY
ambiental y uso de los recintos de representacién del proyecto | PD

de artes escénicas, musical o evento, a partir del andlisis de

su documentacion.

f) Se ha determinado la viabilidad econdmica del proyecto PE/PP/PO
mediante el estudio de la prevision de gastos e ingresos, las A/SP/PA/
fuentes o medios de financiacidon publicos y privados, los PY
posibles patrocinios o subvenciones y el presupuesto PD
asignado por la empresa que demanda el evento

o

espectaculo.

a) Se han definido los recursos técnicos, luminotécnicos, PE/PP/PO
sonoros y audiovisuales precisos para la realizacién de un A/SP/PA/
espectdculos de artes escénicas, musical o evento, valorando PY

sus prestaciones funcionalidad, aplicaciones y su | pp
adaptacidn al proyecto técnico y artistico.

b) Se han determinado los procedimientos para la | PE/PP/PO
obtencidn o contratacién de los medios técnicos y artisticos, | A/SP/PA/
las necesidades de transporte, alojamiento, manutencién, | PY
catering, almacenaje, servicios de seguridad y atencién al | pp
publico.

c) Se han especificado las condiciones que deben de | PE/PP/PO
cumplir los espacios de representacion y sus instalaciones | A/SP/PA/
para la puesta en marcha del espectdculo o evento, tanto | PY

en recintos destinados a exhibiciones regulares como en los | pp

no preparados: espacios de configuracion publico--escena

variable, polideportivos, carpas o espacios al aire libre,

entre

otros.

d) Se han determinado las prestaciones y la funcionalidad de | PE/PP/PO
los elementos materiales escénicos necesarios para la | A/SP/PA/
puesta en marcha del proyecto: decorados, vestuario, | PY
atrezo y utileria. PD

e) Se ha formalizado la documentacidon técnica, espacios e PE/PP/PO
instalaciones y los elementos materiales escénicos del | A/SP/PA/
proyecto. PY

f) Se han decidido las modalidades de aprovisionamiento de PE/PP/PO
recursos materiales para el espectaculo en vivo o evento, A/SP/PA/
con empresas suministradoras y de servicios, diferenciando PY

entre compra, alquiler, leasing o renting. PD

a) Se ha realizado el desglose de personal técnico y artistico PE/PP/PO
necesario para la puesta en marcha del proyecto reflejandolo | A/SP/PA/
en organigramas adaptados a la distinta naturaleza de los | PY
espectaculos o eventos: teatro, danza, épera, conciertos al PD

aire libre, mitin y presentacion de un producto, entre otros.




b) Se han determinado las funciones, tareas, cualificacion, y
jerarquia de cada puesto de trabajo de los equipos humanos
técnicos y artisticos que intervienen en la puesta en marcha

de un espectaculo o evento, asi como las relaciones entre los
diferentes colectivos implicados.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

¢) Se ha establecido un procedimiento para la realizacién de
pruebas de casting, audiciones y visionados, entre otros,
para la seleccién de actores, cantantes, musicos, bailarines,
presentadores, artistas u otros intérpretes e intervinientes,
en funcion de su adecuacién a la intencionalidad
del espectaculo o evento.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

d) Se han definido las modalidades de contrataciéon del
personal técnico y artistico que interviene en el proceso de
produccion de un especticulo o evento, considerando las
estrategias de negociacion de los contratos a la

reglamentacion laboral existente en el sector.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

e) Se ha establecido un sistema para la elaboracién de la
documentacion relativa a los procesos administrativos vy
fiscales necesarios para la contratacion de personal técnico
y artistico, asi como la relativa al cumplimiento de la
legislacion de propiedad intelectual y cesién de derechos
de

autor.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

a) Se ha contabilizado el tiempo necesario para la realizacidn
de los distintos procesos que concurren en la realizacidn
de un proyecto de artes escénicas, musical o evento:
preparacién, ensayos, montaje, representacion, desmontaje,
cierre y balance.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

b) Se han elaborado los planes de trabajo parciales de las
diferentes actividades implicadas en la realizacién del
espectaculo o evento considerando las necesidades de
direccién artistica, direccidén técnica, regiduria y protocolo, y
revisando su concordancia con el presupuesto y con el
cumplimiento de los plazos previstos en el proyecto.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

c) Se ha realizado el plan de produccion del proyecto que
integra los planes de trabajo parciales de las diferentes
actividades que se van a desarrollar y los recursos necesarios
empleando aplicaciones informaticas especializadas en la

gestion de proyectos de espectdculos y eventos.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

d) Se han previsto soluciones o actividades alternativas en
caso de contingencias surgidas durante las distintas fases
de la produccion del proyecto, tanto en las fases de
preparacién

como en la representacion en local estable o en gira.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY

e) Se ha contrastado el plan de produccién con el
presupuesto disponible, el cumplimiento de los plazos y la
consecucion de los requisitos de calidad establecidos en
el

proyecto.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD
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f) Se ha disefiado un plan de emergencia y evacuacidon que
contempla las medidas de seguridad y la prevencién de
riesgos laborales segun las caracteristicas del recinto, los
medios técnicos que se van a utilizar y la normativa

especifica de seguridad en locales de publica concurrencia.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

g) Se ha elaborado la documentacién de planificacién y la
necesaria para el seguimiento del proceso de produccién del
proyecto de espectaculo o evento.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

a) Se ha seleccionado el modelo presupuestario, la aplicacién
informdtica y el procedimiento de cdlculo mdas adecuado
para la gestién econdmica de un proyecto de espectaculo o
evento, segun su tipologia, dimensién y especificidad de
su

financiacién.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

b) Se han determinado los capitulos y las partidas
presupuestarias  estandarizados  segun la tipologia
y

dimensién del espectaculo o evento.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY

c) Se han seleccionado las ofertas procedentes de la consulta
de catdlogos de proveedores, empresas de servicios vy
bases de datos de recursos para las actividades propias de
las artes

escénicas, producciones musicales y eventos.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

d) Se han valorado econémicamente, a precios de mercado y
segin el estdandar de produccidon elegido, las partidas
presupuestarias que integran el presupuesto del proyecto
de

espectdculos o eventos.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY

e) Se ha realizado la proyeccion de ingresos (por
disposiciéon de recursos propios o ajenos, por taquilla u
otros sistemas ) y de gastos (en la produccién y en la
representacion en local estable o en gira) para calcular la
disposicion de liquidez necesaria para afrontar los gastos e
administracién y gestién

del proyecto.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

f) Se han proyectado los recursos econémicos con criterios
de optimizacién y cumplimiento de los objetivos
predefinidos de plazo, coste y calidad de un proyecto de
espectdculo o evento.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

g) Se ha confeccionado la parte de la memoria econdmica
que consigna toda la informacion relativa a la elaboracién y
posterior gestion del presupuesto del proyecto de

espectdculo o evento.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

Contenidos
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= Contexto general.

= Evaluacién de la viabilidad del espectaculo escénico.

o Fases del proceso de produccion del espectaculo escénico.
o Evaluacién de la viabilidad dramatica, comunicativa, econdmica, social, cultural y legal

del proyecto.
o Valoracion de la idoneidad de recintos especificos.

= Determinacién de los recursos creativos, técnicos, logisticos e instalaciones.

o Caracteristicas de los recursos técnicos necesarios y su proceso de contratacion de estos
recursos.

Tipologia de espacios destinados a exhibicidn regular y no preparados para exhibicidn regular.
Contratacion de espacios de ensayo y de representacion o directo, y cldusulas habituales.
Contratacion de servicios, elementos y materiales escénicos.

Modalidades de aprovisionamiento de recursos.

Procesos de elaboracién de documentacidon técnica: desgloses, listados, rider, hospitality,
plano de luces, hojas de pasada, hoja de viaje, hojas de taquilla y otra documentacion
técnica.

0O 0O O O O

= Determinacién de los recursos humanos técnicos y artisticos.

o Funciones y tareas de los equipos humanos técnicos y artisticos. Cualificacion y jerarquia de
puestos. Organigramas.

Proceso de seleccidn y contrataciéon de personal técnico y artistico.

Documentacion asociada a esta fase: administrativa, fiscal, derechos y otra documentacion
necesaria.

= Disefo del plan de produccién.
o Fases, procesos y tiempos de ensayos, montaje/desmontaje, representacion y gira.

o Plan de produccidn y planes de trabajo parciales.
o Diagramas de Gantt y Pert: prelaciones, puntos criticos y tiempos de holgura.
o Resolucidn de contingencias.

o Seguridad: seguros y planes de emergencia y evacuacion.

= Captacion de financiacién y elaboracién del presupuesto.
o Fuentes de financiacién.
o Relacién con proveedores: métodos de busqueda, contacto y seleccidn.

o Procedimientos de estimacion de costes e ingresos.
o Elaboracién del presupuesto.
o Memoria

econdémica. Marco legal y su

aplicacién.

1 Explicacidn de contenidos de la unidad didactica 2 34 h.

El docente explicara los contenidos referidos a las unidad didactica 2 al alumnado utilizando los recursos
necesarios, ademas hara participe al alumnado.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto

El docente utilizara como Escuchar y participar
recurso un PowerPoint que le
pondra al alumnado dando las
explicaciones oportunas y
apoyandose en paginas web o
videos.

Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Aula con cafién, ordenador y conexion a internet PE/PO, PP/PD
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2 Jornada Microteatro CISLAN 14h.

Planificacion y produccién de la Jornada de Microteatro en CISLAN

Explicar en qué consiste la | Desarrollar las labores de Microteatro
jornada, elegir los puestos y | preproduccién y produccion en
grupos, elegir pequeios relatosy | un entorno real de trabajo.
hacer un seguimiento de las
tareas a realizar durante el
proceso de preproduccién
y

produccion.

Pequenos relatos, vestuario, escenografia PY

maquillaje, espacios.

3 Casting 3h.

Elaborar una prueba de casting disefiando diferentes pruebas asi como una ficha de casting para los
relatos.

Hacer un seguimiento del Hacer el casting Ficha de casting
proceso de casting

Internet, ordenador, office

4 Escenografia y vestuario 3h.

Elaborar diferentes disefios de vestuario y escenografia para los relatos.

Hacer un seguimiento en la Elaborar los disefios y bocetos. Bocetos y disefios
elaboracion de
la

documentacion.

Internet, ordenador y office

5 Desgloses y listados 3h.

Elaborar los correspondientes desgloses y listados de un relato

Hacer un seguimiento del en la Desglosar el texto y hacer los Desgloses y listados
elaboracién de los documentos. correspondientes listados de

actores/actrices, vestuario,

utileria

Internet, ordenador y office




6 Viabilidad de un texto 3h.

Estudiar la viabilidad de un texto dramatico segin su contexto, publico objetivo artisticos y econémicos. Y
las fuentes de financiacién

Escuchar las propuestas Elaborar las propuestas

Internet, ordenador office y apuntes. SP

3 Planificacion de proyectos de musica en directo 58

1 Evalta la viabilidad del proyecto de espectaculo de artes escénicas, musicales S
oevento relacionando objetivos artisticos y econdmicos con los procesos
necesarios

para llevar a cabo su produccién.

2 Determina los recursos técnicos, los medios logisticos y los espacios e instalaciones S
necesarios para la puesta en marcha de un proyecto de artes escénicas, musical o
evento, diferenciando y relacionando sus caracteristicas funcionales y operativas con

el tipo de producto.

3 Determina los recursos humanos, técnicos y artisticos necesarios para la puesta en S
marcha del proyecto de artes escénicas, musical o evento, relacionando sus
caracteristicas profesionales con el cumplimiento de los requisitos técnicos,

econdmicos y artisticos establecidos

4 Disefia el plan de producciéon de un proyecto de artes escénicas, musicales o evento, S
adecuando las técnicas de planificacion al tipo de espectaculo o evento vy justificando

el proceso metodoldgico aplicado en su disefio y las decisiones tomadas.

5 Elabora el presupuesto de un proyecto de artes escénicas, musical o evento, S
relacionando el coste de las partidas y conceptos que lo integran con los estandares

habituales del sector y los precios de mercado.

PE/ Prueba escrita /Prueba Practica/Prueba Oral 40%
PP/
PO
A/ Actividades/Supuesto Préctico/Presentaciones atractivas 15%
SP/
PA
PY Proyecto 30%
PD Prueba digital de conceptos 15%

14



a) Se han especificado las caracteristicas de tipologia,
estructura organizativa y funcional de las empresas del
sector de la produccion de espectaculos y eventos,
diferenciandolas por su titularidad, entidad juridica,
condiciones de estabilidad empresarial, dimensiones de la
plantilla de personal y disponibilidad de espacios, entre
otros

aspectos.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

b) Se ha determinado la viabilidad dramatica o comunicativa
de un proyecto de artes escénicas, musical o evento, a
partir del estudio de su documentacién y contenido de su
estructura narrativa , formato, género, estilo y propuesta

dramaturgica o comunicativa.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

c) Se han definido las responsabilidades y funciones
profesionales que intervienen en la producciéon de una obra
de artes escénicas, musicales o evento, realizando
diagramas  funcionales del proceso de produccién con
vistas

a su valoracién vy posterior realizacion.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

d) Se ha valorado la idoneidad del recinto especifico
propuesto para la representacion del espectaculo o evento,
a partir del estudio de la documentacion disponible de
tipo

técnico.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY

e) Se han estimado los requisitos administrativos necesarios
en materia de derechos de autor, permisos, seguros,
proteccién ambiental y uso de los recintos de representacién
del proyecto de artes escénicas, musical o evento, a partir
del andlisis de su documentacion.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

f) Se ha determinado la viabilidad econémica del proyecto
mediante el estudio de la prevision de gastos e ingresos, las
fuentes o medios de financiacién publicos y privados, los
posibles patrocinios o subvenciones y el presupuesto
asignado por la empresa que demanda el evento
o

espectaculo.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

a) Se han definido los recursos técnicos, luminotécnicos,
sonoros y audiovisuales precisos para la realizacién de un
espectdculos de artes escénicas, musical o evento, valorando
sus prestaciones funcionalidad, aplicaciones y su adaptacién

al proyecto técnico vy artistico.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

b) Se han determinado los procedimientos para la
obtencidn o contratacion de los medios técnicos y artisticos,
las necesidades de transporte, alojamiento, manutencion,
catering, almacenaje, servicios de seguridad y atencion al

publico.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

¢) Se han especificado las condiciones que deben de cumplir
los espacios de representacion y sus instalaciones para la

PE/PP/PO
A/SP/PA/
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puesta en marcha del especticulo o evento, tanto en
recintos destinados a exhibiciones regulares como en los no
preparados: espacios de configuraciéon publico--escena
variable, polideportivos, carpas o espacios al aire libre,
entre

otros.

PY
PD

d) Se han determinado las prestaciones y la funcionalidad de
los elementos materiales escénicos necesarios para la
puesta en marcha del proyecto: decorados, vestuario, atrezo

y utileria.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

e) Se ha formalizado la documentacién técnica, espacios e
instalaciones y los elementos materiales escénicos del
proyecto.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

f) Se han decidido las modalidades de aprovisionamiento de
recursos materiales para el espectaculo en vivo o evento,
con empresas suministradoras y de servicios, diferenciando

entre compra, alquiler, leasing o renting.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

a) Se ha realizado el desglose de personal técnico y artistico
necesario para la puesta en marcha del proyecto reflejandolo
en organigramas adaptados a la distinta naturaleza de los
espectdculos o eventos: teatro, danza, épera, conciertos al

aire libre, mitin y presentacion de un producto, entre otros.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

b) Se han determinado las funciones, tareas, cualificacidon, y
jerarquia de cada puesto de trabajo de los equipos humanos
técnicos y artisticos que intervienen en la puesta en
marcha de un espectaculo o evento, asi como las relaciones
entre los

diferentes colectivos implicados.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

c) Se ha establecido un procedimiento para la realizacion de
pruebas de casting, audiciones y visionados, entre otros,
para la seleccion de actores, cantantes, musicos, bailarines,
presentadores, artistas u otros intérpretes e intervinientes,
en funcion de su adecuacion a la intencionalidad
del

espectaculo o evento.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

d) Se han definido las modalidades de contratacion del
personal técnico y artistico que interviene en el proceso de
produccion de un espectiaculo o evento, considerando las
estrategias de negociacion de los contratos a la

reglamentacién laboral existente en el sector.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

e) Se ha establecido un sistema para la elaboracion de la
documentacién relativa a los procesos administrativos y
fiscales necesarios para la contratacion de personal técnico
y artistico, asi como la relativa al cumplimiento de la
legislacion de propiedad intelectual y cesién de derechos
de

autor.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

16




a) Se ha contabilizado el tiempo necesario para la realizacion
de los distintos procesos que concurren en la realizacion
de un proyecto de artes escénicas, musical o evento:
preparacién, ensayos, montaje, representacion, desmontaje,
cierre y balance.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

b) Se han elaborado los planes de trabajo parciales de las
diferentes actividades implicadas en la realizacién del

PE/PP/PO
A/SP/PA/

espectaculo o evento considerando las necesidades de
direccién artistica, direccidén técnica, regiduria y protocolo, y
revisando su concordancia con el presupuesto y con el
cumplimiento de los plazos previstos en el proyecto.

PY
PD

¢) Se ha realizado el plan de produccién del proyecto que
integra los planes de trabajo parciales de las diferentes
actividades que se van a desarrollar y los recursos necesarios
empleando aplicaciones informaticas especializadas en
la

gestion de proyectos de espectaculos y eventos.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

d) Se han previsto soluciones o actividades alternativas en
caso de contingencias surgidas durante las distintas fases
de la produccidon del proyecto, tanto en las fases de
preparacién

como en la representacion en local estable o en gira.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

e) Se ha contrastado el plan de produccién con el
presupuesto disponible, el cumplimiento de los plazos y la
consecucién de los requisitos de calidad establecidos en
el

proyecto.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

f) Se ha disefiado un plan de emergencia y evacuacion que
contempla las medidas de seguridad y la prevenciéon de
riesgos laborales segun las caracteristicas del recinto, los
medios técnicos que se van a utilizar y la normativa

especifica de seguridad en locales de publica concurrencia.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

g) Se ha elaborado la documentacién de planificacion y la
necesaria para el seguimiento del proceso de produccién del
proyecto de espectaculo o evento.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

a) Se ha seleccionado el modelo presupuestario, la aplicacién
informdtica y el procedimiento de cdlculo mds adecuado
para la gestidn econdmica de un proyecto de espectaculo o
evento, segun su tipologia, dimensién y especificidad de
su

financiacion.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

b) Se han determinado los capitulos y las partidas
presupuestarias estandarizados segun la tipologia y
dimensién del espectaculo o evento.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD
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c) Se han seleccionado las ofertas procedentes de la consulta | PE/PP/PO X
de catdlogos de proveedores, empresas de servicios y | A/SP/PA/
bases de datos de recursos para las actividades propias de PY
las artes PD

escénicas, producciones musicales y eventos.

d) Se han valorado econémicamente, a precios de mercado y PE/PP/PO X
seglun el estandar de produccién elegido, las partidas A/SP/PA/
presupuestarias que integran el presupuesto del proyecto | PY
de PD
espectdculos o eventos.

e) Se ha realizado la proyeccion de ingresos (por | PE/PP/PO X
disposicion de recursos propios o ajenos, por taquilla u | A/SP/PA/
otros sistemas ) y de gastos (en la produccidn y en la PY
representacién en local estable o en gira) para calcular la PD
disposicion de liquidez necesaria para afrontar los gastos e
administracién y gestién

del proyecto.

f) Se han proyectado los recursos econémicos con criterios | PE/PP/PO X

de optimizacion 'y cumplimiento de los A/SP/PA/PY
objetivos predefinidos de plazo, coste y calidad de un
proyecto de espectaculo o evento.

g) Se ha confeccionado la parte de la memoria econdmica PE/PP/PO X
que consigna toda la informacidén relativa a la elaboracién y A/SP/PA/
posterior gestion del presupuesto del proyecto de | PY

espectaculo o evento. PD

Contenidos

Contexto general.
Evaluacién de la viabilidad del proyecto de concierto o gira.
o  Fases del proceso de produccién del concierto o gira.
o  Evaluacion de la viabilidad econdmica, social, cultural y legal del proyecto.
o Valoracién de laidoneidad de recintos especificos.
Determinacion de los recursos creativo, técnicos logisticos e instalaciones.
o  Caracteristicas de los recursos técnicos necesarios y su proceso de contratacion de estos recursos.
o Tipologia de espacios y su contratacion.
o Modalidades de aprovisionamiento de recursos.
o  Procesos de elaboracién de documentacidn técnica: rider, hospitality, stage plot, plano de luces, hoja de
ruta y otra documentacion técnica.
Determinacién de los recursos humanos, técnicos y artisticos.
o Funciones y tareas de los equipos humanos técnicos y artisticos. Cualificacién y jerarquia de puestos.
Organigramas.
o  Proceso de seleccién y contratacion de personal técnico y artistico.
o Documentacién asociada a esta fase: administrativa, fiscal, derechos y otra documentacion necesaria.
Disefio del plan de produccion.
o Fases, procesos y tiempos de ensayos, montaje/desmontaje, directo o gira.

o Plan de produccién y planes de trabajos parciales.
o Diagrama de Ganntt y de Pert: prelaciones, puntos criticos y tiempos de holgura.
o  Resolucidn de contingencias.

o  Seguridad: seguros y planes de emergencia y evacuacion.
Captacion de financiacidn y elaboracion del presupuesto.
o  Fuentes de financiacion.
o  Relacién con proveedores: métodos de busqueda, contacto y seleccion.
o  Procedimientos de estimacién de costes e ingresos.
o  Elaboracién del presupuesto,
o Memoria econdmica.
Marco legal y su aplicacion
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1 Explicacion de contenidos de la unidad didactica 3 45 h.

El docente explicara los contenidos referidos a las unidad didactica 2 al alumnado utilizando los recursos
necesarios, ademas hard participe al alumnado.

El docente utilizard como Escuchar y participar
recurso un PowerPoint que le
pondra al alumnado dando las
explicaciones oportunas y
apoyandose en paginas web o

videos.

Aula con cafidn y conexidn a internet PE/PO, PP/PD

2 Macrofestivales de musica 5 h.

Elaborar un proyecto sobre un macrofestival de musica conocido (trabajo individual)

Asignar al alumnado un tipo Hacer un proyecto sobre los Proyecto
diferente de macrofestival de festivales como opcién de ocio
musica juvenil, impacto econémico y

cultural. La Produccion de los

festivales musicales.

Ordenador, internet y office PY

3 Propiedad intelectual en la industria de la musica, los contratos. 2 h.

Visionado del video “Los contratos FILTRADOS de Kanye West: la VERDAD de la industria discografica”

Elaborar el supuesto practico Resolver el supuesto practico

Ordenador, internet y office SP

4 Ejercicios relacionados con las caracteristicas de los musicales y el uso de la musica 0 h.

Buscar informacion y ejemplos

Poner el video en clase Resolver la tarea

Ordenador, internet y office A

5 Plataformas crowdfunding 19 2 h.




El alumnado deberd familiarizarse con las plataformas crowdfunding como recurso para financiar
proyectos musicales.

Elaborar la tarea Visionado y analisis

Ordenador, internet y office

6 Coémo crear un festival y no morir en el intento 2 h.

Visionado del video sobre Lied Festival Victoria de los Angeles

Poner el video en clase Visionado y resolucién de la
tarea

Ordenador, internet y office

7 Sondeos de actualidad 2h

Busqueda de noticias de actualidad aparecidas en los medios de comunicacidén para su comentario

relacionadas con la musica en directo.

Explicar el contenido de la Busqueda de informacion y
actividad exposicién oral

Internet, ordenador y office

4 Planificacion de proyectos en eventos 24
1 Evalia la viabilidad del proyecto de espectdculo de artes escénicas, musicales o S

evento relacionando objetivos artisticos y econdmicos con los procesos necesarios
para llevar a cabo su produccion.

2 Determina los recursos técnicos, los medios logisticos y los espacios e instalaciones S
necesarios para la puesta en marcha de un proyecto de artes escénicas, musical o
evento, diferenciando y relacionando sus caracteristicas funcionales y operativas con

el tipo de producto.

3 Determina los recursos humanos, técnicos y artisticos necesarios para la puesta en S
marcha del proyecto de artes escénicas, musical o evento, relacionando sus
caracteristicas profesionales con el cumplimiento de los requisitos técnicos,

econdmicos y artisticos establecidos

4 Disefia el plan de produccidon de un proyecto de artes escénicas, musicales o S
evento, adecuando las técnicas de planificacion al tipo de espectdculo o evento y
justificando

el proceso metodoldgico aplicado en su disefio y las decisiones tomadas.
20




5 Elabora el presupuesto de un proyecto de artes escénicas, musical o evento, S
relacionando el coste de las partidas y conceptos que lo integran con los estandares

habituales del sector y los precios de mercado.

Clave Instrumentos de evaluacién Ponderacién
PE/ Prueba escrita /Prueba Practica/Prueba Oral 40%
PP/

PO

A/ Actividades/Supuesto Practico/Presentaciones atractivas 15%
SP/

PA

PY Proyecto 30%
PD Prueba digital de conceptos 15%
RA Criterios de evaluacion Instrumentos Min.
1 a) Se han especificado las caracteristicas de tipologia, | PE/PP/PO X

estructura organizativa y funcional de las empresas del | A/SP/PA/
sector de la produccidn de espectaculos y eventos, | PY
diferenciandolas por su titularidad, entidad juridica, | pp
condiciones de estabilidad empresarial, dimensiones de la
plantilla de personal y disponibilidad de espacios, entre
otros

aspectos.

1 b) Se ha determinado la viabilidad dramatica o comunicativa | PE/PP/PO X
de un proyecto de artes escénicas, musical o evento, a | A/SP/PA/
partir del estudio de su documentacién y contenido de su | PY
estructura narrativa , formato, género, estilo y propuesta PD

dramaturgica o comunicativa.

1 c) Se han definido las responsabilidades y funciones PE/PP/PO X
profesionales que intervienen en la produccién de una obra | A/SP/PA/
de artes escénicas, musicales o evento, realizando | PY
diagramas funcionales del proceso de produccion con PD
vistas

a su valoracién vy posterior realizacion.

1 d) Se ha valorado la idoneidad del recinto especifico PE/PP/PO X
propuesto para la representacion del especticulo o evento, | A/SP/PA/
a partir del estudio de la documentacién disponible de PY

tipo PD
técnico.
1 e) Se han estimado los requisitos administrativos necesarios | PE/PP/PO X

en materia de derechos de autor, permisos, seguros, | A/SP/PA/
proteccion ambiental y uso de los recintos de representacion PY
del proyecto de artes escénicas, musical o evento, a partir | pD
del analisis de su documentacién.

1 f) Se ha determinado la viabilidad econdémica del proyecto PE/PP/PO X
mediante el estudio de la previsién de gastos e ingresos, las A/SP/PA/
fuentes o medios de financiacién publicos y privados, los PY
posibles patrocinios o subvenciones y el presupuesto PD
asignado por la empresa que demanda el evento
o

espectaculo. 21




a) Se han definido los recursos técnicos, luminotécnicos,
sonoros y audiovisuales precisos para la realizacién de un
espectaculos de artes escénicas, musical o evento, valorando
sus prestaciones funcionalidad, aplicaciones y su adaptaciéon

al proyecto técnico vy artistico.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

b) Se han determinado los procedimientos para la
obtencion o contratacién de los medios técnicos y artisticos,
las necesidades de transporte, alojamiento, manutencion,
catering, almacenaje, servicios de seguridad y atencion al

publico.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY

c) Se han especificado las condiciones que deben de
cumplir los espacios de representaciéon y sus instalaciones
para la puesta en marcha del espectaculo o evento, tanto
en recintos destinados a exhibiciones regulares como en los
no preparados: espacios de configuracion publico--escena
variable, polideportivos, carpas o espacios al aire libre,
entre

otros.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

d) Se han determinado las prestaciones y la funcionalidad de
los elementos materiales escénicos necesarios para la
puesta en marcha del proyecto: decorados, vestuario, atrezo

y utileria.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

e) Se ha formalizado la documentacién técnica, espacios e
instalaciones y los elementos materiales escénicos del

proyecto.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY

f) Se han decidido las modalidades de aprovisionamiento de
recursos materiales para el espectdculo en vivo o evento,
con empresas suministradoras y de servicios, diferenciando

entre compra, alquiler, leasing o renting.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

a) Se ha realizado el desglose de personal técnico y artistico
necesario para la puesta en marcha del proyecto reflejandolo
en organigramas adaptados a la distinta naturaleza de los
espectaculos o eventos: teatro, danza, épera, conciertos al

aire libre, mitin y presentacion de un producto, entre otros.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

b) Se han determinado las funciones, tareas, cualificacidn, y
jerarquia de cada puesto de trabajo de los equipos humanos
técnicos y artisticos que intervienen en la puesta en
marcha de un espectdculo o evento, asi como las relaciones
entre los

diferentes colectivos implicados.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

c) Se ha establecido un procedimiento para la realizacién de
pruebas de casting, audiciones y visionados, entre otros,

PE/PP/PO
A/SP/PA/

para la seleccion de actores, cantantes, musicos, bailarines,
presentadores, artistas u otros intérpretes e intervinientes,
en funcion de su adecuacion a la intencionalidad
del espectdculo o evento.

PY
PD
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d) Se han definido las modalidades de contratacion del
personal técnico y artistico que interviene en el proceso de
produccion de un espectiaculo o evento, considerando las
estrategias de negociacion de los contratos a la

reglamentacién laboral existente en el sector.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

e) Se ha establecido un sistema para la elaboracién de la
documentacién relativa a los procesos administrativos y
fiscales necesarios para la contratacion de personal técnico
y artistico, asi como la relativa al cumplimiento de Ia
legislacion de propiedad intelectual y cesion de derechos
de

autor.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

a) Se ha contabilizado el tiempo necesario para la realizacion
de los distintos procesos que concurren en la realizacidn
de un proyecto de artes escénicas, musical o evento:
preparacién, ensayos, montaje, representacion, desmontaje,

cierre y balance.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

b) Se han elaborado los planes de trabajo parciales de las
diferentes actividades implicadas en la realizacion del
espectaculo o evento considerando las necesidades de
direccién artistica, direccidén técnica, regiduria y protocolo, y
revisando su concordancia con el presupuesto y con el
cumplimiento de los plazos previstos en el proyecto.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

c) Se ha realizado el plan de produccién del proyecto que
integra los planes de trabajo parciales de las diferentes
actividades que se van a desarrollar y los recursos necesarios
empleando aplicaciones informaticas especializadas en la
gestion de proyectos de espectdculos y eventos.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

d) Se han previsto soluciones o actividades alternativas en
caso de contingencias surgidas durante las distintas fases
de la produccidn del proyecto, tanto en las fases de
preparacién

como en la representacién en local estable o en gira.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

e) Se ha contrastado el plan de produccién con el
presupuesto disponible, el cumplimiento de los plazos y la
consecucién de los requisitos de calidad establecidos en
el

proyecto.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY

f) Se ha disefiado un plan de emergencia y evacuacion que
contempla las medidas de seguridad y la prevencion de
riesgos laborales segln las caracteristicas del recinto, los
medios técnicos que se van a utilizar y la normativa

especifica de seguridad en locales de publica concurrencia.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

g) Se ha elaborado la documentacion de planificacién y la
necesaria para el seguimiento del proceso de produccion del
proyecto de espectaculo o evento.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY

a) Se ha seleccionado el modelo presupuestario, la aplicacién
informatica y el procedimiento de calculo mas adecuado
para la gestion econdmica de un proyecto de espectaculo
o evento, segun su tipologia, dimensidn y especificidad de
su financiacién. 23
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b) Se han determinado los capitulos y las partidas

PE/PP/PO

presupuestarias estandarizados segun la tipologia y | A/SP/PA/
dimension del espectaculo o evento. PY

PD
c) Se han seleccionado las ofertas procedentes de la consulta | PE/PP/PO
de catdlogos de proveedores, empresas de servicios y | A/SP/PA/
bases de datos de recursos para las actividades propias de PY
las artes PD
escénicas, producciones musicales y eventos.
d) Se han valorado econémicamente, a precios de mercado y PE/PP/PO
seglin el estdndar de produccidon elegido, las partidas | A/SP/PA/
presupuestarias que integran el presupuesto del proyecto | PY
de PD
espectdculos o eventos.
e) Se ha realizado la proyeccion de ingresos (por | PE/PP/PO
disposicion de recursos propios o ajenos, por taquilla u | A/SP/PA/
otros sistemas ) y de gastos (en la produccidn y en la PY
representacién en local estable o en gira) para calcular la
disposicion de liquidez necesaria para afrontar los gastos e
administracién y gestién
del proyecto.
f) Se han proyectado los recursos econdmicos con criterios | PE/PP/PO
de optimizacién y cumplimiento de los objetivos | A/SP/PA/
predefinidos de plazo, coste y calidad de un proyecto de | PY
espectaculo o evento. PD
g) Se ha confeccionado la parte de la memoria econdmica PE/PP/PO
que consigna toda la informacidn relativa a la elaboracién y | A/SP/PA/
posterior gestion del presupuesto del proyecto de PY
espectaculo o evento. PD

Contenidos
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Contexto general.
Evaluacion de la viabilidad del proyecto de evento.
o Fases del proceso de produccién del evento.
o Evaluacién de la viabilidad econdmica, social, cultural y legal del proyecto.
o Valoracién de la idoneidad de recintos especificos.
Determinacién de los recursos creativo, técnicos logisticos e instalaciones.
o Caracteristicas de los recursos técnicos necesarios y su proceso de contratacidon de estos
recursos.
o Tipologia de espacios y su contratacién.
Modalidades de aprovisionamiento de recursos.
o Procesos de elaboracion de documentacién técnica: rider, hospitality, stage plot, plano
de luces, hoja de ruta y otra documentacién técnica.
Determinacién de los recursos humanos, técnicos y artisticos.
o Funciones y tareas de los equipos humanos técnicos y artisticos. Cualificacién y
jerarquia de puestos. Organigramas.
o Proceso de seleccién y contratacién de personal técnico y artistico.
o Documentacion asociada a esta fase: administrativa, fiscal, derechos y
otra documentacién necesaria.
Disefio del plan de produccién.
o Fases, procesos y tiempos de ensayos, montaje/desmontaje, directo o gira.

o

o Plan de produccién y planes de trabajos parciales.

o Diagrama de Ganntt y de Pert: prelaciones, puntos criticos y tiempos de holgura.
o Resolucidn de contingencias.
o Seguridad: seguros y planes de emergencia y evacuacion.
Captacion de financiacién y elaboracién del presupuesto.
o Fuentes de financiacién.
o Relacién con proveedores: métodos de busqueda, contacto y seleccidn.
o Procedimientos de estimacion de costes e ingresos.
o Elaboracién del presupuesto,
o Memoria econdmica.
Marco legal y su aplicacion

Actividades

1

Explicacidn de contenidos de la unidad didactica 4 18 h.

El docente explicard los contenidos referidos a las unidad didactica4 al alumnado utilizando los recursos

necesarios, ademas hara participe al alumnado.

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto

El docente utilizard como Escuchar y participar
recurso un PowerPoint que le
pondra al alumnado dando las
explicaciones oportunas y
apoyandose en paginas web o

videos.
Recursos Instrumentos y procedimientos de evaluacion
Aula con cafidn y ordenador y conexidn a internet PE,PP,PO, PD
2 Los Premios Princesa de Asturias 3h.

Elaborar una presentacién atractiva acerca de uno de los eventos mas importantes que se celebran en el
Principado de Asturias. (trabajo en grupos)

Tareas del profesor Tareas del alumnado Producto
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Elaborar la propuesta y Presentar de forma atractiva la Presentacion atractiva.

establecer los grupos de trabajo. organizacién de los premios.

Internet, ordenador, office PA

3 Briefing para un evento 3h.

Elaborar un briefing para un evento y defenderlo publicamente (trabajo individual o en grupo )

Disefiar la tarea Presentar de forma atractiva y Presentacion atractiva
defender su propuesta de

briefing

Ordenador, Internet, office y apuntes.

5 Planificacion de eventos de especial complejidad: congresos, ferias, festivales y 38
mitines
1 Evalia la viabilidad del proyecto de especticulo de artes escénicas, musicales o S

evento relacionando objetivos artisticos y econdmicos con los procesos necesarios
para llevar a cabo su produccion.

2 Determina los recursos técnicos, los medios logisticos y los espacios e instalaciones S
necesarios para la puesta en marcha de un proyecto de artes escénicas, musical o
evento, diferenciando y relacionando sus caracteristicas funcionales y operativas con

el tipo de producto.

3 Determina los recursos humanos, técnicos y artisticos necesarios para la puesta en S
marcha del proyecto de artes escénicas, musical o evento, relacionando sus
caracteristicas profesionales con el cumplimiento de los requisitos técnicos,

econdmicos y artisticos establecidos

4 Disefia el plan de produccidon de un proyecto de artes escénicas, musicales o S
evento, adecuando las técnicas de planificacién al tipo de espectaculo o evento y
justificando

el proceso metodoldgico aplicado en su disefio y las decisiones tomadas.

5 Elabora el presupuesto de un proyecto de artes escénicas, musical o evento, S
relacionando el coste de las partidas y conceptos que lo integran con los estandares

habituales del sector y los precios de mercado.

PE/ Prueba Escrita /Prueba Practica/Prueba Oral 40%
PP/
PO

A/ Actividades/ Presentaciones atractivas/Supuesto Practico 15%
PA/

SP

PY Proyecto 30%

N
[e)}



PD Prueba digital de conceptos 15%
RA Criterios de evaluacién Instrumentos Min.
1 a) Se han especificado las caracteristicas de tipologia, | PE/PP/PO X

estructura organizativa y funcional de las empresas del | A/SP/PA/
sector de la produccién de espectaculos y eventos, | PY
diferenciandolas por su titularidad, entidad juridica, | pp
condiciones de estabilidad empresarial, dimensiones de la
plantilla de personal y disponibilidad de espacios, entre
otros
aspectos.
1 b) Se ha determinado la viabilidad dramatica o comunicativa | PE/PP/PO X
de un proyecto de artes escénicas, musical o evento, a | A/SP/PA/
partir del estudio de su documentacién y contenido de su | PY
estructura narrativa , formato, género, estilo y propuesta PD
dramaturgica o comunicativa.
1 c) Se han definido las responsabilidades y funciones PE/PP/PO X
profesionales que intervienen en la produccion de una obra | A/SP/PA/
de artes escénicas, musicales o evento, realizando | PY
diagramas funcionales del proceso de produccién con PD
vistas
a su valoracién vy posterior realizacion.
1 d) Se ha valorado la idoneidad del recinto especifico PE/PP/PO X
propuesto para la representacion del especticulo o evento, | A/SP/PA/
a partir del estudio de la documentaciéon disponible de | PY
tipo PD
técnico.
1 e) Se han estimado los requisitos administrativos necesarios | PE/PP/PO X
en materia de derechos de autor, permisos, seguros, | A/SP/PA/
proteccién ambiental y uso de los recintos de representacién | PY
del proyecto de artes escénicas, musical o evento, a partir | PD
del analisis de su documentacién.
1 f) Se ha determinado la viabilidad econémica del proyecto PE/PP/PO X
mediante el estudio de la previsién de gastos e ingresos, las A/SP/PA/
fuentes o medios de financiaciéon publicos y privados, los PY
posibles patrocinios o subvenciones y el presupuesto | pp
asignado por la empresa que demanda el evento o
espectaculo.
2 a) Se han definido los recursos técnicos, luminotécnicos, | PE/PP/PO X
sonoros y audiovisuales precisos para la realizacién de un | A/SP/PA/
espectdculos de artes escénicas, musical o evento, valorando PY
sus prestaciones funcionalidad, aplicaciones y su adaptacion PD
al proyecto técnico vy artistico.
2 b) Se han determinado los procedimientos para la | PE/PP/PO X
obtencion o contratacidon de los medios técnicos y artisticos, | A/SP/PA/
las necesidades de transporte, alojamiento, manutenciéon, | PY
catering, almacenaje, servicios de seguridad y atencién al | pp

publico.
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c) Se han especificado las condiciones que deben de
cumplir los espacios de representaciéon y sus instalaciones
para la puesta en marcha del espectaculo o evento, tanto
en recintos destinados a exhibiciones regulares como en los
no preparados: espacios de configuracion publico--escena
variable, polideportivos, carpas o espacios al aire libre,
entre otros.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

d) Se han determinado las prestaciones y la funcionalidad de
los elementos materiales escénicos necesarios para la
puesta en marcha del proyecto: decorados, vestuario, atrezo

y utileria.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

e) Se ha formalizado la documentacién técnica, espacios e
instalaciones y los elementos materiales escénicos del
proyecto.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

f) Se han decidido las modalidades de aprovisionamiento de
recursos materiales para el espectaculo en vivo o evento,
con empresas suministradoras y de servicios, diferenciando

entre compra, alquiler, leasing o renting.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

a) Se ha realizado el desglose de personal técnico y artistico
necesario para la puesta en marcha del proyecto reflejandolo
en organigramas adaptados a la distinta naturaleza de los
espectdculos o eventos: teatro, danza, épera, conciertos al

aire libre, mitin y presentacion de un producto, entre otros.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

b) Se han determinado las funciones, tareas, cualificacidn, y
jerarquia de cada puesto de trabajo de los equipos humanos
técnicos y artisticos que intervienen en la puesta en
marcha de un espectdculo o evento, asi como las relaciones
entre los diferentes colectivos implicados.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

c) Se ha establecido un procedimiento para la realizacién de
pruebas de casting, audiciones y visionados, entre otros,
para la seleccién de actores, cantantes, musicos, bailarines,
presentadores, artistas u otros intérpretes e intervinientes,
en funcion de su adecuaciébn a la intencionalidad
del espectaculo o evento.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

d) Se han definido las modalidades de contratacion del
personal técnico y artistico que interviene en el proceso de
produccion de un espectiaculo o evento, considerando las
estrategias de negociacion de los contratos a la

reglamentacion laboral existente en el sector.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD

e) Se ha establecido un sistema para la elaboracién de la
documentacién relativa a los procesos administrativos y
fiscales necesarios para la contratacion de personal técnico
y artistico, asi como la relativa al cumplimiento de la
legislacion de propiedad intelectual y cesiéon de derechos
de autor.

PE/PP/PO
A/SP/PA/
PY
PD
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a) Se ha contabilizado el tiempo necesario para la realizacion

PE/PP/PO

de los distintos procesos que concurren en la realizacion | A/SP/PA/
de un proyecto de artes escénicas, musical o evento: PY
preparacién, ensayos, montaje, representacion, desmontaje, PD
cierre y balance.
b) Se han elaborado los planes de trabajo parciales de las PE/PP/PO
diferentes actividades implicadas en la realizacion del A/SP/PA/
espectdculo o evento considerando las necesidades de | PY
direccidn artistica, direccién técnica, regiduria y protocolo, y | pp
revisando su concordancia con el presupuesto y con el
cumplimiento de los plazos previstos en el proyecto.
c) Se ha realizado el plan de produccién del proyecto que | PE/PP/PO
integra los planes de trabajo parciales de las diferentes | A/SP/PA/
actividades que se van a desarrollar y los recursos necesarios PY
empleando aplicaciones informaticas especializadas en PD
la gestion de proyectos de espectaculos y eventos.
d) Se han previsto soluciones o actividades alternativas en PE/PP/PO
caso de contingencias surgidas durante las distintas fases | A/SP/PA/
de la produccidon del proyecto, tanto en las fases de PY
preparacién como en la representacidon en local estable o en
gira.
e) Se ha contrastado el plan de produccién con el PE/PP/PO
presupuesto disponible, el cumplimiento de los plazos y la A/SP/PA/
consecucion de los requisitos de calidad establecidos en | PY
el proyecto. PD
f) Se ha disefiado un plan de emergencia y evacuacion que PE/PP/PO
contempla las medidas de seguridad y la prevencién de A/SP/PA/
riesgos laborales segln las caracteristicas del recinto, los PY
medios técnicos que se van a utilizar y la normativa PD
especifica de seguridad en locales de publica concurrencia.
g) Se ha elaborado la documentacidn de planificacién y la PE/PP/PO
necesaria para el seguimiento del proceso de produccién del A/SP/PA/
proyecto de espectaculo o evento. PY

PD
a) Se ha seleccionado el modelo presupuestario, la aplicacién PE/PP/PO
informatica y el procedimiento de célculo mas adecuado A/SP/PA/
para la gestién econdmica de un proyecto de espectaculo o PY
evento, segun su tipologia, dimensién y especificidad de | pp
su financiacion.
b) Se han determinado los capitulos y las partidas PE/PP/PO
presupuestarias estandarizados segun la tipologia y | A/SP/PA/
dimensién del espectdculo o evento. PY
¢) Se han seleccionado las ofertas procedentes de la consulta PE/PP/PO
de catalogos de proveedores, empresas de servicios y A/SP/PA/
bases de datos de recursos para las actividades propias de PY/PD

las artes escénicas, producciones musicales y eventos.
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d) Se han valorado econémicamente, a precios de mercado y PE/PP/PO X
seglun el estandar de produccién elegido, las partidas A/SP/PA/
presupuestarias que integran el presupuesto del proyecto | PY
de espectaculos o eventos. PD

e) Se ha realizado la proyeccion de ingresos (por PE/PP/PO X
disposicion de recursos propios o ajenos, por taquilla u | A/SP/PA/
otros sistemas ) y de gastos (en la produccién y en la PY
representacion en local estable o en gira) para calcular la PD
disposicion de liquidez necesaria para afrontar los gastos e
administracion y gestion del proyecto.

f) Se han proyectado los recursos econdémicos con criterios | PE/PP/PO X
de optimizacién y cumplimiento de los objetivos | A/SP/PA/
predefinidos de plazo, coste y calidad de un proyecto de | PY
espectaculo o evento. PD

g) Se ha confeccionado la parte de la memoria econdmica PE/PP/PO X
que consigna toda la informacién relativa a la elaboracion y | A/SP/PA/
posterior gestion del presupuesto del proyecto de | PY
espectaculo o evento. PD

Contenidos

Contexto general.
Evaluacion de la viabilidad del proyecto de congreso, feria, festival...
o Fases del proceso de produccién del congreso, feria, festival...
o Evaluacién de la viabilidad econdmica, social, cultural y legal del proyecto.
o Valoracién de la idoneidad de recintos especificos.
Determinacidn de los recursos creativo, técnicos logisticos e instalaciones.
o Caracteristicas de los recursos técnicos necesarios y su proceso de contratacién de estos
recursos.
o Tipologia de espacios y su contratacién.
o Modalidades de aprovisionamiento de recursos.
o Procesos de elaboraciéon de documentacién técnica: rider, hospitality, stage plot, plano
de luces, hoja de ruta y otra documentacién técnica.
Determinacién de los recursos humanos, técnicos y artisticos.
o Funciones y tareas de los equipos humanos técnicos y artisticos. Cualificacién y
jerarquia de puestos. Organigramas.
o Proceso de seleccién y contrataciéon de personal técnico y artistico.
o Documentacion asociada a esta fase: administrativa, fiscal, derechos y
otra documentacién necesaria.
Disefio del plan de produccién.
o Fases, procesos y tiempos de ensayos, montaje/desmontaje, directo o gira.

o Plan de produccién y planes de trabajos parciales.
o Diagrama de Ganntt y de Pert: prelaciones, puntos criticos y tiempos de holgura.
o Resolucién de contingencias.

o Seguridad: seguros y planes de emergencia y evacuacion.
Captacion de financiacién y elaboracién del presupuesto.
o Fuentes de financiacién.
o Relacién con proveedores: métodos de busqueda, contacto y seleccion.
o Procedimientos de estimacidn de costes e ingresos.
o Elaboracién del presupuesto,

o Memoria econdmica.
Marco legal y su aplicacidn
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1 Explicacidon de contenidos de la unidad didactica 5 10 h.

El docente explicara los contenidos referidos a las unidad didactica 5 al alumnado utilizando los recursos
necesarios, ademas hara participe al alumnado.

El docente utilizard como Escuchar y participar
recurso un PowerPoint que le
pondra al alumnado dando las
explicaciones oportunas y
apoyandose en paginas web o

videos.

Aula con cafién, ordenador y conexion a internet PE/PP/PO/PD

2 Produccion de la graduacion de fin de curso 14 h.

Disefiar la produccion de la graduacién de fin ce curso (Trabajo en grupo)

Conformar los equipos y hacer Planificar y producir la gala Gala de fin de curso
un seguimiento de todas las

tareas

Ordenador, internet, office, vestuario, escenografia, PY

iluminacion y sonido.

3 Produccion para la Fundacién Pequefio Deseo 14 h.

Disefiar la produccion

Conformar los equipos y hacer Planificar y producir el evento Puesta en escena
un seguimiento de todas las

tareas

Ordenador, internet, office, vestuario, escenografia,
iluminaciéon y sonido.

6. Metodologia
a. Orientaciones pedagdgicas.

Para conseguir que el alumnado adquiera la polivalencia necesaria en este mddulo, es conveniente que se
trabajen las técnicas de gestion de la produccion de proyectos de espectaculos en vivo y eventos, de
diferentes tipos, tales como teatro, danza, O&pera, conciertos, mitines, congresos, ferias, galas y
presentaciones comerciales, entre otras, al aire libre o en espacios cerrados.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos
del médulo versaran sobre:

--Gestion, seleccidn y contratacion de los recursos humanos, técnicos, materiales y logisticos que
intervienen en el proceso de produccidn de un proyecto de artes escénicas, musicales o evento.
--Gestion de procedimientos administrativos y??]control de tiempos y calidades de ejecucién de un



espectdaculo o evento.

--Gestion de los recursos econdmicos disponibles para la realizaciéon de un espectaculo o evento.

--Organizacidon de los ensayos, la representacion o directo y las actividades de promocion del
proyecto escénico.

--Elaboracién de un balance de los aspectos administrativos econdmicos, fiscales, organizativos y
promocionales del proyecto de espectaculo o evento.

b. Forma de trabajar durante el curso.

Por lo que respecta a los métodos de trabajo, sefalar que como principios generales para todos los métodos
de trabajo a utilizar en el proceso de ensefianza/aprendizaje, se propone:

Para ello se

Un aprendizaje basado en la ensefianza por proyectos, con la combinacion de la teoria y la praxis
de un modo sistematico, constante y sincronizado.
Un aprendizaje comprensivo, deductivo y critico buscando que el alumnado alcance sus propias
conclusiones, sea capaz de aplicar ese conocimiento a su realidad presente y futura, con
predisposicién permanente al analisis.
En el caso de los ejercicios practicos que se propongan, seran puestos en comun y/o resueltos en
clase por todos los alumnos y alumnas, potenciando la escucha critica, la coevaluacion y la evaluacion.
proponen como herramientas metodoldgicas de ensefianza/aprendizaje:
El trabajo en equipo, a través de agrupamientos flexibles en composiciéon y tareas, como medio
de poner en préctica compartida los conocimientos aprendidos o en fase de comprensién, sino
también como oportunidad de desarrollar las competencias asociadas a la tarea en grupo.
El método del caso, a través del cual se proporcionard al alumnado enunciados de situaciones
reales o basadas en la realidad de la practica profesional para que las analicen y resuelvan,
individualmente o en grupo, familiarizandose asi con los diferentes escenarios con los que se
puede encontrar en su futuro laboral.
Ejercicios de role playing, para que el alumnado ponga en practica el desempeno de roles en el
contexto de supuestos escenarios de la practica profesional, incidiendo en la comprension a
través de esa asuncidn en primera persona de los roles propuestos.
Contemplacidn y escucha critica, tanto de productos audiovisuales profesionales como de los trabajos
y propuestas del propio alumnado.
Espacios de debate en los que se someterdan a reflexion compartida temas contenidos o
vinculados a las ensefianzas del mdédulo, con especial énfasis en aquellos que conecten con la
actualidad.
Desarrollo de trabajos y proyectos que fomenten, entre otros aspectos, la investigacion, la
creatividad, el andlisis, la comprension, el sentido critico y la comunicacion.
Actividades extraescolares y complementarias que ayuden a conectar las ensefianzas con la
realidad profesional.
Utilizacion de fuentes documentales:

o Busquedas y utilizacidon de recursos en bibliotecas, filmotecas y otros centros culturales,

Internet...
o Productos culturales diversos: peliculas, videos, CD musicales, fotografias, carteles,
folletos, programas de mano...
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Recursos utilizados

La forma de trabajo durante el curso sera para cada unidad didactica se explicaran los contenidos por parte
da la profesora utilizando PowerPoint que se proyectarad en clase ademas de utilizar diferentes paginas web
y videos que pueden completar la informacion. También serd muy interesante la interaccién entre el
alumnado vy la profesora de manera que puedan involucrarse en el proceso de aprendizaje. Se plantearan
actividades y supuestos practicos que permitan al alumnado poner en practica todo lo aprendido. Ademas se
propondran trabajos en equipo que permitan desarrollar las capacidades sociales y organizativas,
fundamental para el proceso de planificacion. En cada trimestre se planteara al alumnado un proyecto que
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propicie mejorar las habilidades de investigacidén y solucidn de problemas que se planteen en la planificacién
de proyectos tanto de espectaculos como eventos.

Se usardn las aulas virtuales de Educastur como plataforma para alojar toda la parte conceptual del
modulo, ademas las actividades, supuestos practicos y presentaciones atractivas junto con el documento
final de cada uno de los proyectos seran enviados a la misma. La aplicacién Microsoft teams se utilizaran
para aquellos trabajos en equipo, asi como comunicaciones a través del chat. El correo de Educastur como
forma de comunicacién con la profesora. En el caso de las pruebas digitales de conceptos se usara el Kahoot
bien con el mévil o con el ordenador de clase.

Estos métodos de trabajo se desarrollarian en los siguientes espacios:

Aula 208, dotada con ordenadores con conexidn a Internet por cada alumno y alumna, caifidén y pizarra.
Ademas del aula 308. Localizaciones externas en el caso de las actividades extraescolares y/o
complementarias.

d. Recursos que debe aportar el alumnado.

Aunque el centro dispone de recursos para el alumnado convendria que éste trajera su propio portatil para
poder trabajar y guardar en su propio ordenador muchos de los trabajos que realizamos y que utilizamos a lo largo
del curso.

e. Apps no son necesarias, webs todas aquellas relacionadas con los espectaculos, la musica y
eventos .

7. Procedimiento de calificacion
a. Criterios de calificacion para la obtencion de la nota media

La evaluacion se plantea como un proceso continuo e integrado a lo largo de todo el médulo, con el fin de adecuar
la ensefianza al progreso real de cada alumno y alumna, y de atender sus necesidades de refuerzo. Al final
de curso se valoraran todas las actividades practicas entregadas y las pruebas tedricas realizadas, asi como su
actitud y evolucion en el desarrollo de esa labor. De todo ello se obtendrd una evaluacién final.

La evaluacidon continua conlleva la asistencia al mddulo obligatoria, regular y continuada, tal y como se
recoge en la normativa aprobada por el centro.

El alumnado obtendra en cada evaluacidn (tres trimestres) una calificacion final numérica (de 1 a 10) sin
decimales, obteniendo el aprobado siempre con una nota igual o superior al 5.00 que surge de la aplicacion
de los porcentajes (prueba trimestral, prueba digital, proyectos y actividades) Serd necesario llegar al 5.00
para poder aplicar estos porcentajes en cada una de las partes.

En la 32 evaluacién vy final, siempre y cuando la parte decimal sea cinco o superior, se pasaria al siguiente
numero entero y si estd por debajo se quedaria el mismo nimero entero. En la 12 y 22 evaluacidn lo dicho
anteriormente queda al criterio de la profesora.

Se han de superar las tres evaluaciones con nota igual o superior al cinco para hacer la media aritmética.
Para conocer la nota final del alumnado se le aplicard una media aritmética obteniendo asi la calificacidn
final en JUNIO.
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Las faltas de ortografia no constituyen un motivo Unico para suspender un examen o trabajo, pero si tendran
una sancion que se descontard del cdmputo general de la nota. La sancién se establece en el descenso de un
punto cada tres faltas ortograficas graves en cada prueba o ejercicio.

Procedimiento ordinario de evaluacion, la Prueba de evaluacidn final de junio se atendrd a lo contenido en

la siguiente tabla:

AREA INSTRUMENTO CRITERIO
Pruebas Prueba tedrica 40%
Prueba practica
Prueba oral
Trabajo diario/trabajo | Actividades clase 15%
semanal Supuestos practicos

Presentaciones atractivas

Proyectos Proyectos individuales 30%
Proyectos en grupo

Prueba digital Test 15%

b. Evaluacion trimestral
Durante los tres trimestres se atendera a los contenidos de la siguiente tabla:

AREA INSTRUMENTO CRITERIO
Pruebas Prueba tedrica 40%
Prueba practica
Prueba oral
Trabajo diario/ Actividades clase 15%
Trabajo semanal .
Supuestos practicos
Presentaciones
atractivas
Proyectos Proyectos individuales 30%
Proyectos en grupo
Prueba digital test 15%

Los criterios de calificacion son los siguientes:

1. Las pruebas pueden ser tipo test y/o preguntas abiertas, pueden ser orales y también se pueden
tener que realizar ejercicios de caracter practico.

Los aspectos que se valorardn positivamente en una prueba de estas caracteristicas son los siguientes:

®* Responder con claridad a lo que se pregunta.
* Desarrollar la explicacion a través de los conceptos principales.
* Utilizar argumentos debidamente razonados basados en los conocimientos tedricos
adquiridos.
* Utilizar correctamente el lenguaje técnico de la materia.
* Buena ortografia.
* En pruebas tipo test la respuesta o respuestas correctas.
2. Los proyectos, actividades, supuestos practicos y presentaciones atractivas, pueden ser individuales o
colectivos. 36



Los aspectos que se valorardn positivamente en una prueba de estas caracteristicas son los siguientes:

--Se elaboraran y presentaran en tiempo y forma siguiendo las pautas que recoja la ficha de actividad que
previamente ha sido explicada por la profesora o las indicaciones verbales. El retraso en la entrega podra
suponer una calificacion de 0 puntos.

--Las actividades en grupo exigen la participacion y el esfuerzo de todos los integrantes del grupo, la
responsabilidad de la nota final es del grupo , aunque si asi lo considera la profesora en algunas
propuestas de trabajo podran existir dos notas, una individual y otra de grupo .

--La copia/plagio total o parcial de un trabajo conlleva el suspenso del mismo.
--Algunas de estas pruebas contemplara también la presentacidn y defensa en clase .
Los aspectos que se valoraran positivamente en los trabajos practicos:

e Cumplir con los requisitos formales que exige el trabajo y que se especifican en la ficha de
actividad

e Cumplir con los criterios de calidad requeridos

¢ La buena presentacion del trabajo y la buena exposicion en clase cuando asi se exija.

e Cumplir también (cuando asi proceda) con lo exigido en el apartado de “pruebas escritas “

¢ Respetar a los compaiieros y al profesor.

¢ Puntualidad.

¢ Interés y participacidn activa en el trabajo diario de clase y las tareas encomendadas.

e Demostrar responsabilidad, organizacién y capacidad para reaccionar ante problemas e
imprevistos.

8. Procedimiento de recuperacion

8.1. Recuperacion trimestral

Si el alumnado tiene alguna evaluacidon suspensa tendrd una prueba de evaluacién final en mayo, ésta
consistird en recuperar aquellas partes que no le han permitido alcanzar el aprobado. Se informara al
alumnado sobre las partes a recuperar pudiendo ser pruebas escritas, practicas u orales que permitan
valorar sus conocimientos tedricos. Ademas de actividades y supuestos practicos que valoren sus
conocimientos practicos; y proyectos que pongan de manifiesto sus habilidades en el campo de la
produccidn.

Cuando Jefatura de Estudios determine se realizard un prueba con diferentes partes. Ademas, el alumnado
deberd realizar o mejorar los trabajos y ejercicios no completados durante el curso.

La prueba constard de un examen escrito u oral tipo test y/o de preguntas (50%), entrega de trabajos y
ejercicios correspondientes realizados durante el curso (15%) y proyectos (35%). Para promocionar serd necesario
obtener una nota minima de 5 y superar todos los resultados de aprendizaje.

8.2. Evaluacion extraordinaria

En el caso de que el alumnado no alcance una nota igual o superior a 5 en una o varias evaluaciones en el
procedimiento ordinario de evaluacién, tendra la posibilidad de alcanzar los objetivos en una evaluacion
extraordinaria que se desarrollard a lo largo del mes de junio tras la evaluacién final ordinaria que incluird
como en el apartado anterior aquellas areas no superadas.
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El alumnado sera informado vy asistird a clase para realizar las tareas y/o proyectos que no ha entregado o
no ha alcanzado los objetivos previstos durante el curso, y se le resolverdn dudas en cuanto al contenido de
la teoria impartida , ademas en los Ultimos dias de junio realizara una prueba oral y/o escrita y pruebas de
cardcter practico.

El tiempo establecido de recuperacion es aproximadamente de unas dos semanas con lo que dependiendo
de las areas suspensas se podra elaborar un calendario especifico en funcién de las caracteristicas de cada
alumnado.

La prueba extraordinaria constara de un examen escrito u oral tipo test y/o de preguntas (50%), entrega de
trabajos y ejercicios correspondientes realizados durante el curso (15%) y entrega de proyectos (35%).

8.3. Sistema especial de evaluacion

Cuando el alumno acumule mas del 15% de faltas de asistencia del trimestre deberda acudir a un sistema
alternativo de evaluacién. Esté alumno podra seguir asistiendo a clase y participando del proceso ensefianza--
aprendizaje con todos sus derechos.

El limite en el mddulo de estd marcado en 12 faltas en el primer trimestre, 11 en el segundo y 7 en el
tercero.

Al final de curso se realizard una prueba consistente en examenes tipo test , exdmenes practicos u orales
(50%) y entrega de los trabajos desarrollados a lo largo del curso (15%) asi como los proyectos (35%); para valorar
los conocimientos del alumno sobre los contenidos de cada uno de los trimestres en los que faltd. En el caso
del alumnado que hayan faltado un periodo concreto se podrad diseflar una prueba personalizada para su
caso.

Se puede establecer en el RRI la posibilidad de no aplicar este sistema alternativo a alumnos que hayan
superado el 15% cuando el profesor considere que cuenta con el suficiente nimero de referencias para
obtener una calificacion.

La prueba realizada versard sobre los contenidos minimos no superados por cada alumno, por lo que los
trimestres superados no tendran que ser realizados de nuevo en el procedimiento alternativo de evaluacion.

Los alumnos que acudan a este sistema alternativo deberan ser informados por el profesor de que se les
aplicard dicho procedimiento. Jefatura de Estudios publicard en el tabldon de anuncios los alumnos que
deben acudir a este procedimiento alternativo.

8.4. Pendientes

El alumnado de segundo con el mdédulo pendiente de primero tendra la posibilidad de alcanzar los objetivos
en un procedimiento de recuperacion a lo largo de los dos primeros trimestres. Se proporcionard un plan
con la entrega de ejercicios y trabajos a lo largo del curso.

Al final del segundo trimestre, jefatura de estudios convocard al alumnado pendiente para la realizacién de
una prueba. La prueba constard de una parte tipo test y/o tedrica (70%), y la entrega de trabajos, ejercicios
y proyectos correspondientes realizados durante el curso (30%) Para promocionar serd necesario obtener
una nota minima de 5 y superar todos los resultados de aprendizaje.
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9. Atencion a la diversidad

9.1. Adaptaciones de acceso

La Administracion educativa establecerd medidas de acceso al curriculo reservando un porcentaje de plazas
para alumnado con un grado determinado de discapacidad. Tras la evaluacion inicial el profesor/a
comprobard la necesidad de incorporar alglin tipo de adaptacién para que exista la posibilidad de alcanzar
los resultados de aprendizaje.

En su caso, se podran realizar adaptaciones dirigidas al alumnado con diferentes grados de capacidades
visuales, auditivas, motoras,... que lo precise. Estas modificaciones se podran realizar en lo referente a
metodologia y organizacion en el aula, recursos y materiales didacticos y en los procedimientos de
evaluacion.

El profesorado reforzara el apoyo con el fin de estimular su atencidon y motivacion, corregir las deficiencias y seguir
detalladamente los progresos y dificultades del alumnado de forma individual. En el caso de que sea necesario
recursos especificos en funcién del tipo de capacidad se pondrd en conocimiento de la administracion
educativa o de alguna organizacién especializada en estas necesidades.

9.2. Dificultades de aprendizaje
El alumnado con dificultades para alcanzar los objetivos contara con las siguientes medidas de refuerzo:

m Conjunto de actividades afiadidas sobre aquellos aspectos en los que encuentran mayores
dificultades.

m Se le proporcionara informacidn mds detallada de aquellos aspectos en lo que tiene mayores
dificultades de comprension.

m Se ajustaran los criterios de valoracidon a minimos, en caso de que no se observe viable alcanzar los
resultados de aprendizaje completos.

10. Aspectos transversales
1. Educacion en valores e igualdad

El alumnado debe demostrar la posesion de actitudes de comportamiento en las actividades y cara al futuro
trabajo, y formas de actuar e interactuar, segin varias areas de actuacién.

Estos aspectos se sustentan sobre la idea de que deben prepararse para una actividad profesional en la que
el trabajo en equipo y la actitud ante el trabajo son valores prioritarios en el sector. Se tratard de evaluar los
siguientes aspectos transversales:

n Educacion para la salud y riesgos laborales: material, seguridad y accidentes.

(] Educacion emocional: trabajo en equipo, empatia, habilidades sociales, autoestima.
] Educacion en valores: Igualdad, derechos humanos, interculturalidad.

n Espiritu emprendedor.

m TIC y nuevas tecnologias.

] Creatividad.

] Medio ambiente.

] Cultura general y de la comunidad auténoma.

2. Programacion de actividades complementarias y extraescolares

Este curso esta prevista la realizacién actividades complementarias y extraescolares, entre ellas, se valora la
posibilidad de visitar un teatro. También la asistencia a FETEN en Gijon. Por otro lado el dia del teatro el alumnado
de primero realizard, durante la mafiana, una serie de microteatros en diferentes espacios,
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ademds asistird el resto del alumnado del centro como publico. En el Ultimo trimestre se realizard la

produccion de la graduacién de fin de curso y el proyecto de colaboracién con la Fundacion Pequefio Deseo

y su responsable Camino Luna.

Se mantendran las charlas de profesionales del sector de espectaculos y eventos a través de Teams, Skype o Zoom
y de forma fisica en el centro.

3. Actividades interdepartamentales

Debido a la importancia de que se alcancen los resultados de aprendizaje establecidos anteriormente, para
su imparticion es conveniente que las actividades de ensefianza/aprendizaje se dediquen a la adquisicion de
las competencias de dichas funciones en coordinacion con los siguientes mddulos: Gestion de proyectos de
espectdculos y eventos de segundo de Produccion, Control de sonido en directo de segundo de Sonido y
Proyectos de Sonido de 12 de Sonido.

11. Seguimiento de la programacion

En las reuniones de departamento se cubrird un cuestionario sobre el desarrollo de la programacién
docente. Trimestralmente se realizard un analisis mas detallado del transcurso de la programacién docente y
de sus areas de mejora.

12. Atencion al alumnado

El alumnado que no pueda asistir por motivos de salud o de aislamiento preventivo seguird un plan de
trabajo individualizado que se disefia en funcién de sus necesidades y temporalidad. El profesorado a través
del tutor prestara apoyo docente y emocional para asegurar la continuidad en el proceso educativo.
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